
УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ СОГЛИКНИ 
САКЛАШ ВАЗИРЛИГИ

УЗБЕКИСТОН СОГЛИЩШ САКЛАШ ХОДИМЛАРИ 
КАСАБА УЮШМАСИ РЕСПУБЛИКА КЕНГАШИ

МЕХДАТ МУХОФАЗАСИ ГА 
ОИД МЕБЁРИЙ-^УЦУЦИЙ 
ХУЖЖАТЛАР ТУПЛАМИ

Тошкент -  2017 йил 
Ташкент -  2017 год



# ч I Cfebekiston 
J^ikdsqba  rS 0  WMshmalari 
w  Federatsiyasi

УЗБЕКИСТОН КАСАБА УЮШМАЛАРИ ФЕДЕРАЦИЯСИ

УЗБЕКИСТОН СОГЛИКНИ САКЛАШ ХОДИМЛАРИ 
КАСАБА УЮШМАСИ

МЕХНАТ МУХОФАЗАСИГА ОИД 
МЕЪЁРИЙ-ХУЦУКИЙ ХУЖЖАТЛАР 

ТУПЛАМИ

TOSHKENT TIBBIYOT AKADEMIYASI 
URGANCH FILJALI 

A X B O R O T  R E S U R S  
M A R K A ZJ

■____________________ 2 00 _ уй.
ш  У б  У ? /

■1.̂ 7 . 1 п. и 1 и ян 11 1 .....—— .

ТОШКЕНТ 2017 ЙИЛ



Мазкур тупламда мехдатни мухофаза килиш масалалари 
буйича Крнунлар ва конуности хужжатлари берилмокда.

Туплам согликни саклаш сохасида мехдат килиб келаётган иш 
берувчилар ва уларнинг вакиллари, мехнат мухофазаси буйича 
мухдндислар ва тармок касаба уюшмаси фаоллари учун 
мулжалланган.

Ушбу туплам Узекистон Соглщни caiyiciiu ходимлари 
касаба уюшмаси Республика Кенгаши раиси Ф.Ханапияев, 

Республика Кенгаши бош мутахассислари
3. Алиев, С. Иноятуллаевлар томонидан тайёрланди.



МУНДАРИЖА

У збекистон  Р есп убл и каси  В ази рлар  М ахк ам аси н и н г  12 .05 .1994  й илдаги  
“ И м тиёзли  ш артлар  д а  п ен си яга  чи ки ш  х;укук;ини берувчи  и ш лаб  
чикариш лар, м уассасалар , иш лар , касблар , л авози м л ар  ва курсатки ч - 
дарн и нг руй хати н и  тасд и к л аш  тугри си да” 2 5 0 -сон л и  К^арори..................... 5

“ И м тиёзли  ш артл арда  п енси я олиш  хукуки н и  берадиган  и ш лаб  
чикариш лар, м уассасалар , и ш лар, касбл ар^л авози м лар  ва  курсатки ч лар  
руйхатларини  куллаш  тарти б и  тугри си да” Й у р щ н о м а .................................14

Зарегистри рованы м  М и н и стерством  Ю сти ц и и  Р есп убл и ки  У зб екистан  
№  865 от 05 .01 .2000  года “ С пи сок  работ с н еблагопри ятн ы м и  
услови ям и  труда, на которы х  п олн остью  или  части чно  зап рещ ается  
и спользовани е ж ен ского  тр у д а” ................................................................................39

У збекистон  Р есп убл и каси  А дли я  в ази рл и ги д а  2009  йил  25 августда 
1998-сон билан  ру й х атга  олин ган  У зб ек и стон  Р есп убл и каси  М ех,нат ва 
ах,олини и ж ти м ои й  м ухоф аза  кили ш  вазири н ин г 2009  йил  10 августдаги  
49-Б -сон ли  буй руги  би лан  тасди кл ан ган  “С огли кни  саклаш  ва  ти бби ёт 
иш лаб чи кариш лари  ходи м лари  учун  м ахсус кийим , м ахсус п ойабзал  ва 
бош ка якка  тар ти б д а  хи м оялан и ш  воси тал ари н и  беп ул  бери ш н и нг 
н ам ун ави й  м еъ ёрл ари ” ...................................................................................................74

У збекистон  Р есп убл и каси  А дл и я  в ази рл и ги д а  2009  йил 12 м ай д а  1954- 
сон  би лан  р у й х атга  олин ган  М ехн ат  ва  ахоли н и  и ж ти м ои й  м ухоф аза  
килиш  вази рли ги  хам д а С огли кни  саклаш  в ази рл и ги н и н г 2009  йил 21 
ап релдаги  17/К К , 8 -сон л и  карори  билан  тасди кл ан ган  “У н  саккиз ёш га 
тулм аган  ш ахслар  к утари ш лари  ва  таш и ш лари  м ум ки н  булган  огир  ю к 
п орм аларин и нг ч егараси н и  белги лаш  тугри си да  Н и зо м ” ......................... 106

У збекистон  Р есп убл и каси  В ази рлар  М ахкам аси н и н г 24 .06 .2009  йилдаги  
““И ш  б ерувчи н и н г ф укароли к  ж авоб гарли ги н и  м аж бури й  сугурта 
килиш  ту гр и си д а”ги  У зб ек и стон  Р есп убл и каси  К онунини  ам алга 
ош ириш  чора-тадб и рлари  хаки д а” 177-сонли  к а р о р и .................................. 109

А длия вазирли ги  то м о н и д ан  29 .08 .2012  й и л д а  2387 -сон л и  ракам  билан  
руйхатга олин ган  У зб еки стон  Р есп убли каси  С огл и кн и  саклаш  вазирли­
гининг “Х одимларни тиббий курикдан утказиш  тартиби тугрисидаги низом- 
пи тасди клаш  хдкида” 10.07.2012 й илдаги  2 0 0 -со н л и  буй руги  .............165

У збекистон  Р есп убл и каси  В ази рлар  М ах к ам аси н и н г  15.09.2014 йилдаги  
“ Х одим лар м ехн ати н и  м ухоф аза  кили ш  ч ора-тадб и рл ари н и  ян ад а  
таком и лл аш ти ри ш  ту гр и си д а” 263-сон ли  К^арори..........................................262

3



У зб еки стон  Р есп убл и каси н и н г “М ехд атн и  м ухдф аза  килиш  
ту гр и си д а”ги У зб еки стон  Респ убли каси  конун и га  узгарти ш  ва 
куш и м чалар  кири ти ш  хаки д а” 22 .09 .2016  й и л д аги  УРРу-410-сонли 
К рнун и  ................................................................................................................................ 343

У збекистон  Р есп убл и каси н и н г “М ехд атн и  м ухдф аза  1<илиш ту гр и си д а” 
янги  тах,рирдаги К 0НУНИ и ж роси  ю засидан  к асаба ую ш м алари  
ти зи м и д аги  кайта  и ш лаб  чи ки лган  н орм ати в  хуж ж атл ар  тугри си даги  
У зб еки стон  к асаба ую ш м алари  Ф ед ераци яси  кен гаш и н и н г  14.04.2017 
й илд аги  №  6 -4 4 “с” сон ли  К^арори.......................................................................... 371

У збекистон  касаба ую ш м алари н и н г м ехд ат  мух,офазаси ва хавф сизлиги  
хизм ати  тугриси да Н и з о м .......................................................................................... 373

К асаба ую ш м аларин и нг м ехдатни  м ухоф аза килиш  буй и ча ком иссияси  
тугриси даги  Н и з о м .........................................................................................................395

М ехдатни  мух,офаза килиш  тадбирлари ни  реж алаш тири ш  буйича 
т а в с и я л а р .............................................................................................................................402

“У збекистон  Р есп убли каси  согли кни  саклаш  вазирлиги  тасарруф идаги  
м уассасалард а м ехд атн и  мух,офаза килиш  ва ёнгин  хдвф сизлиги  буйича 
иш ларни таш ки л  этиш  тугри си да” У збекистон  Р есп убли каси  С огликни  
саклаш  вазирининг б у й р у ги ....................................................................................... 415

У збекистон  Р есп убли каси  согликни  саклаш  вазирлиги  тасарруф идаги  
м уассасаларда м ехдатни  м ухоф аза килиш  ва ёнгин  хдвф сизлиги  буй и ча 
иш ларни таш ки л  этиш  тугриси да Н и зо м .............................................................417

У збекистон  Р есп убли каси  С огликни  саклаш  вазирлиги  тасарруф идаги  
м уассасаларда м ехдатни  мух,офаза килиш  буй и ча укитиш ни таш кил 
килиш  ва билим ларни  текш и риш  тугриси да Н изом  .....................................448

4



УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР
МАХКАМАСИНИНГ 

КАРОРИ
12.05.1994 й.

N 250

ИМТИЁЗЛИ ШАРТЛАРДА ПЕНСИЯГА ЧИКИШ  
ХУКУКИНИ БЕРУВЧИ ИШЛАБ ЧЩ АРИШ ЛАР, 

МУАССАСАЛАР, ИШЛАР, КАСБЛАР, ЛАВОЗИМЛАР ВА 
КУРСАТКИЧЛАРНИНГ РУЙХАТИНИ 

ТАСДИКЛАШ ТУГРИСИДА

Мазкур Карорга куйидагиларга мувофик узгартиришлар 
киритилган

УзР ВМ 01.03.2001 й. 103-сон Карори,
УзР ВМ 06.04.2001 й. 162-сон Карори,
УзР ВМ 24.03.2010 й. 52-сон Кдрори

Узбекистон Республикаси Олий Кенгашининг "Фукаролар- 
нинг давлат пенсия таъминоти тугриеида"ги Узбекистон 
Республикаси Конунини жорий этиш тартиби хакида" 1993 йил 3 
сентябрдаги карорипи бажариш максадида Вазирлар Махкамаси 
КАРОР КИЛАДИ:

1. Куйидаги илова килинаётган руйхатлар тасдикланеин: 
талаб килинадиган умумий ва махсус иш стажи булганда

сшидан катъи назар, пенсияга чикиш хукукини берувчи ишлаб 
чикаришлар, муассасалар, ишлар, касблар ва лавозимларнинг 1- 
руйхати*;

талаб килинадиган умумий ва махсус иш стажи булганда 
умумий белгиланган ёшдан 10 йил олдин пенсияга чикиш 
хукукини берувчи ишлаб чикаришлар, муассасалар, ишлар, 
касблар, лавозимлар ва курсаткичларнинг 2-руйхати*;

талаб килинадиган умумий ва махсус иш стажи булганда 
умумий белгиланган ёшдан 5 йил олдин пенсияга чикиш хукукини 
берувчи ишлаб чикаришлар, муассасалар, ишлар, касблар, 
лавозимлар ва курсаткичларнинг 3-руйхати*.

2. Белгилаб куйилсинки:

5



2-руйхатнинг* 1-кисми ва 3-руйхатнинг* 1-кисми иш урнини 
мехнат шароитлари буйича аттестациядан утказишни хисобга 
олган холда, Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини 
ижтимоий мух,офаза килиш вазирлиги хдмда Согликни саклаш 
вазирлиги белгилаган тартибда татбик этилади;

мулкчилик шакллари ва кайси идорага карашлиликларидан 
катъи назар, корхоналарда имтиёзли пенсия таъминоти буйича 
руйхатларнинг тугри кулланилиши устидан назоратни Узбекистон 
Республикаси Молия вазирлиги хузуридаги бюджетдан ташкари 
Пенсия жамгармаси хамда Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза 
килиш вазирлиги амалга оширадилар.

3. Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирлигига хдмда Молия вазирлигига ёши 
буйича имтиёзли шартларда пенсияга чикиш хукукини берувчи 
ишлаб чикаришлар, муассасалар, ишлар, касблар, лавозимлар ва 
курсаткичлар Руйхатини татбик килиш тартиби тугрисида 
тушунтиришлар бериш, шунингдек, келишган холда ушбу 
Руйхатга кушимчалар ва узгартиришлар киритиш хукуки 
берилсин.

4. Узбекистон Республикаси Давлат матбуот кумитаси 
Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза 
килиш вазирлигининг буюртманомаси буйича 1994 йилнинг 1 
июнигача имтиёзли пенсия таъминоти хакидаги норматив 
хужжатлар тупламининг нашр этилишини таъминласин. 
Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги тупламнинг нашр 
килиниши учун керакли маблагларни излаб топсин.

5. Ушбу карорнинг бажарилишини назорат килиш Вазирлар ( 
Махкамасининг Ижтимоий масалалар, фан ва маданият булими , 
зиммасига юклансин.

|
Узбекистон Республикасининг
Бош вазири А. Муталов

*) 1, 2 ва 3-руйхатлар рус тилидаги матнда берилган.



УТВЕРЖДЕН  
Постановлением КМ РУз 

от 12.05.1994 г. N 250

СПИСОК N 2
производств, учреждений, работ, профессий, должностей, и 

показателей, дающих право на пенсию с уменьшением 
общеустановленного возраста на 10 лет

В настоящий Список внесены изменения в соответствии с 
I Установлением Минтруда и Минсоцобеспечения от 23.03.1995 г.
N 3/1-2/5,

Распоряжением Минтруда от 26.05.1995 г. N 2, 
Минсоцобеспечения от 25.05.1995 г. N 63 и Фонда 

социального страхования при КМ РУз от 23.05.1995 г. N  5,
Постановлением Минтруда и Минсоцобеспечения от

12.06.1995 г. N 1005/3,
Постановлением Минтруда и Минсоцобеспечения от

12.12.1995 г. N7/05-2142/6,
I Установлением МТСЗН, зарегистрированным МЮ

14.01.2010 г. N 2066,
Постановлением МТСЗН и МФ, зарегистрированным МЮ

03.01.2013 г. N 2409
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ЧАСТЬ I. РАБОТНИКИ, ЗАНЯТЫЕ ПОЛНЫЙ РАБОЧИЙ 
ДЕНЬ НА ПОДЗЕМНЫХ РАБОТАХ, НА РАБОТАХ С 

ОСОБО ВРЕДНЫМИ И ОСОБО ТЯЖЕЛЫМИ 
УСЛОВИЯМИ ТРУДА

XIX. УЧРЕЖДЕНИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

17541 Работники учреждений здравоохранения, постоянно и 
непосредственно работающие с радиоактивными веществами с 
активностью на рабочем месте свыше 10 милликюри радия 226 
или эквивалентного по радиотоксичности количества радио­
активных веществ, а также на гамма-терапевтических аппаратах 

20426 Врачи-рентгенологи, а также врачи, постоянно занятые 
в рентгенооперационных и ангиографических кабинетах

24577 Рентгенолаборанты, в том числе в рентгеноопера­
ционных, ангиографических и флюорографических кабинетах

24713 Средний медицинский персонал рентгеновских 
отделений (кабинетов), а также средний медицинский персонал, 
постоянно занятый в рентгенооперационных и ангиографических 
кабинетах

XXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ
11465 Водолазы и другие работники, занятые работой под 

водой, в том числе в условиях повышенного атмосферного 
давления, не менее 275 часов в год (25 часов в месяц) либо время 
пребывания которых под водой с начала водолазной практики ' 
составляет 2750 часов и более

11618 Газорезчики, занятые на работах внутри резервуаров, 
баков, цистерн и отсеков судов

11620 Газосварщики, занятые на работах внутри резервуаров, ( 
баков, цистерн и отсеков судов

12736 Кессонщики-аппаратчики 
12738 Кессонщики-проходчики
12740 Кессонщики-слесари
12741 Кессонщики-электромонтажники 
16265 Освинцевальщики
16456 Паяльщики и лудильщики горячим способом, занятые 

пайкой и лужением изделий припоями, содержащими свинец, а 
также припоями, содержащими вредные вещества 1-2 классов



опасности или канцерогены
16462 Паяльщики по свинцу (свинцовопаяльгцики)
1753а Рабочие, занятые на внутренней очистке резервуаров, 

баков, цистерн, отсеков танков судов и внутри дробеструйных 
камер при работе в скафандрах или противогазах

17536 Рабочие, занятые на внутренней очистке резервуаров, 
баков, цистерн, отсеков танков судов от нефтепродуктов и 
химических веществ

1754а Рабочие и мастера, занятые в производствах приборов и 
изделий, содержащих ртуть (непосредственно на работах с 
металлической ртутью), а также на ремонте и обслуживании 
приборов и аппаратов на работах с открытой металлической 
ртутью

17546 Работники, непосредственно занятые на работах с 
микроорганизмами 1 группы, против которых не разработано 
эффективных средств профилактики и лечения

19182 Травильщики, занятые на травлении металла в 
растворах, содержащих вредные вещества 1-2 классов опасности 
или канцерогены

19568 Чистильщики металла, отливок, изделий и деталей, 
занятые на очистке металла, металлических деталей и изделий 
сухим кварцевым песком

19905 Электросварщики на автоматических и полуавтома­
тических машинах, занятые на полуавтоматических машинах 
работами внутри резервуаров, баков, цистерн и отсеков судов

19906 Электросварщики на ручной сварке, занятые на работах 
внутри резервуаров, баков, цистерн и отсеков судов
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УТВЕРЖДЕН 
Постановлением КМ РУз 

от 12.05.1994 г. N 250

СПИСОК N 3
производств, учреждений, работ, профессий, должностей и 

показателей, дающих право на пенсию с уменьшением 
общеустановленного 

возраста на 5 лет

В настоящий Список внесены изменения в соответствии с 
Постановлением Минтруда и Минсоцобеспечения от

12.06.1995 г.
N 1006/4,
Постановлением Минтруда и Минсоцобеспечения от

11.07.1995 г.
N 6/5-4/5,
Постановлением Минтруда и Минсоцобеспечения от

11.07.1998 г.
N 6/04-2/4-6,
Постановлением КМ РУз от 30.04.1999 г. N 202, 
Постановлением КМ РУз от 06.04.2001 г. N 162, 
Постановлением КМ РУз от 24.03.2010 г. N 52,
Постановлением МТЗН и МФ, зарегистрированным МЮ

07.10.2011 г. N 2276,
Постановлением МТСЗН и МФ, зарегистрированным МЮ

03.01.2013 г. N 2409

%  1
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ЧАСТЬ I. РАБОТНИКИ, ЗАНЯТЫЕ НА РАБОТАХ 
С ВРЕДНЫМИ И ТЯЖЕЛЫМИ УСЛОВИЯМИ ТРУДА

XXV. УЧРЕЖДЕНИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ,
ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ

(Наименование в редакции Постановления КМ РУз 
от 06.04.2001 r .N  162)

1754а Работники, занятые в противочумных учреждениях
17546 Работники, непосредственно обслуживающие больных:
а) в туберкулезных и инфекционных учреждениях, 

отделениях, кабинетах:
Средний медицинский персонал
Младший медицинский персонал
б) в лепрозориях:
Средний медицинский персонал
Младший медицинский персонал
в) в психиатрических (психоневрологических) лечебно­

профилактических учреждениях и отделениях домов ребенка:
Младший медицинский персонал
Средний медицинский персонал
г) в домах-интернатах для психических больных, детских 

домах-интернатах для умственно отсталых детей системы 
труда и социальной защиты населения: Средний медицинский 
персонал

Младший медицинский персонал
д) в подземных больницах, расположенных в отработанных 

< оляных шахтах:
Врачи, средний и младший медицинский персонал
Рабочие, постоянно работающие под землей для поддержания 

и нормальном состоянии шахтных выработок больниц
е) в ожоговых и гнойных отделениях
Врачи, средний и младший медицинский персонал
ж) в отделениях и кабинетах химиотерапии онкологических 

учреждений (подразделений)
Врачи, средний и младший медицинский персонал
Младший медицинский персонал в детских онкологических 

отделениях
1754в Работники учреждений здравоохранения, постоянно и



непосредственно работающие с радиоактивными веществами с 
активностью на рабочем месте не менее 0,1 милликюри радия 226 
или эквивалентного по радиотоксичности количества 
радиоактивных веществ

14467 Младшие медицинские сестры (санитарки) патолого­
анатомических отделений, прозекторских, моргов

14467 Младшие медицинские сестры (санитарки) по уходу за 
больными, занятые в рентгеновских отделениях (кабинетах)

1754г Медицинские и фармацевтические работники, 
заразившиеся при исполнении служебных обязанностей вирусом 
иммунодефицита человека

XXXIV. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ

14257 Машинисты технологических компрессоров, занятые на 
обслуживании газовых компрессоров (кроме воздушных)

17546 Работники, непосредственно выполняющие работы с 
микроорганизмами 1-2 групп опасности

23395 Мастера и старшие мастера производственного 
обучения, занятые обучением на подземных работах в угольной и 
горнорудной промышленности, на горячих участках работ 
металлургического производства, в химической промышленности 
и находящиеся 50% рабочего времени и более под землей и в 
производственных цехах

ЧАСТЬ VII. УЧИТЕЛЯ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ДЛЯ ДЕТЕЙ- 

ИНВАЛИДОВ, ДОМОВ "МЕХРИБОНЛИК", 
ВОЕННЫХ АКАДЕМИЧЕСКИХ ЛИЦЕЕВ, 

ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ КОЛОНИЙ 
Учителя специализированных образовательных учреждений 

(школ, школ-интернатов) для детей с отклонениями в физическом 
или психическом развитии, специализированных образовательных 
учреждений (школ-интернатов) санаторного типа, специализи­
рованных профессиональных колледжей для лиц с ограниченными 
возможностями, домов "Мехрибонлик" и военных академических 
лицеев, воспитательных колоний.
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ЧАСТЬ VIII. ВРАЧИ И СРЕДНИЙ МЕДИЦИНСКИЙ 
ПЕРСОНАЛ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫХ 

МЕДИЦИНСКИХ УЧРЕЖДЕНИЙ

Специализированные медицинские учреждения с особо 
опасными для здоровья и особо тяжелыми условиями труда

а) Туберкулезные и инфекционные учреждения (отделения, 
кабинеты); психиатрические (психоневрологические) лечебно-
I Профилактические учреждения (включая детские); лепрозории; 
дома-интернаты для психически больных, детские дома интернаты 
для умственно отсталых детей системы Министерства труда и 
социальной защиты населения Республики Узбекистан (дома 
"Мурувват")

Врачи - независимо от наименования должности
б) Республиканский центр по борьбе со СПИДом и его 

региональные центры, учреждения и специализированные 
отделения учреждений здравоохранения, предназначенные для 
лечения больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных; отделения 
(палаты) реанимации и интенсивной терапии; патологоана­
томические, прозекторские отделения и морги; отделы (отделения) 
п лаборатории особо опасных инфекций, бактериологические, 
вирусологические, радиологические и токсикологические 
лаборатории

Врачи - независимо от наименования должности
Средний медицинский персонал

13



Узбекистон Республикаси Адлия 
вазирлигида 2012 йил 12 мартда 

2337-сон билан руйхатга олинган 
Узбекистон Республикаси Мехнат ва 

ахолини ижтимоий химоя килиш 
вазирлиги ва Молия вазирлигининг 
2012 йил 25 январдаги 2-1 ,̂ 5-сонли 

карорига ИЛОВА

Имтиёзли шартларда пенсия олиш хукукини берадиган ишлаб 
чикаришлар, муассасалар, ишлар, касблар, лавозимлар ва 

курсаткичлар руйхатларини куллаш тартиби тугрисида 
ЙУРИ^НОМА

Мукаддима.
I боб. Умумий коидалар.
II боб. Руйхатларнинг кулланилиши.
III боб. Якунловчи коида.
1-илова. Аник бир мехнат шароитларида махсус стажни 

тасдикловчи Хужжатлар.
2-илова. Узбекистон Республикасининг "Фукароларнинг 

давлат пенсия таъминоти тугрисида"ги Конун и 41-моддасига 
асосан имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсия тайинлашда махсус 
стажнинг йигиндисини чикариш (узаро хисобга олиш) Жадвали.

3-илова. Узбекистон Республикасининг "Фукароларнинг 
давлат пенсия таъминоти тугрисида"ги Конунининг 11- ва 12- 
моддаларига асосан талаб килинган махсус стаж мавжуд 
булмаганда имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсия Шартлари.

Мазкур Йурикиома Узбекистон Республикасининг 
"Фукароларнинг давлат пенсия таъминоти тугрисида"ги Крнуни 
(Узбекистон Республикаси Олий Кенгашининг Ахборотномаси, 
1993 й., 9-сон, 338-модда), Узбекистон Республикаси 
Президентининг 2009 йил 30 декабрдаги ПФ-4161-сон 
"Фукароларнинг пенсия таъминоти тизимини янада 
такомиллаштириш чора-тадбирлари тугрисида"ги Фармони 
(Узбекистон Республикаси конун хужжатлари туплами, 2009 й., 
52-сон, 559-модда), Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг 1994 йил 12 майдаги 250-сон "Имтиёзли
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шартлар да пенсияга чикиш х,укукини берувчи ишлаб чикаришлар, 
муассасалар, ишлар, касблар, лавозимлар ва курсаткичлар 
руйхатини тасдиклаш тугрисида"ги ва 2011 йил 8 сентябрдаги 252- 
сон "Давлат пенсияларини тайинлаш ва тулаш тартибини янада 
такомиллаштиришга йуналтирилган норматив-хукукий 
хужжатларни тасдиклаш тугрисида"ги (Узбекистон Республикаси 
конун хужжатлари туплами, 2011 й., 37-сон, 377-модда) 
карорларига асосан Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг 1994 йил 12 майдаги 250-сон карори билан 
тасдикланган имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсияга чикиш 
хукукини берувчи ишлаб чикаришлар, муассасалар, ишлар, 
касблар, лавозимлар ва курсаткичлар руйхатларининг кулланилиш 
тартибини белгилайди.

I БОБ. УМУМИЙ КОИДАЛАР

1. Имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсия олиш хукукйга 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 1994 йил 12 
майдаги 250-сон карори билан тасдикланган имтиёзли шартларда 
ёшга дойр пенсияга чикиш хукукини берувчи ишлаб чикаришлар, 
муассасалар, ишлар, касблар, лавозимлар ва курсаткичларнинг 1, 2 
ва 3-сон Руйхатларига (кейинги уринларда - Руйхатлар деб 
юритилади) мувофик айрим тоифадаги фукаролар эга.

2. Мазкур Иурикнома барча ташкилотларда кулланилиши 
мажбурийдир.

II БОБ. РУ ЙХ АТ ЛАРН ИНГ КУЛЛАНИЛИШИ

3. 1-сон Руйхатнинг I ва II кисмлари, 2-сон Руйхатнинг I 
кисми ва 3-сон Руйхатнинг I кисмида ишлаб чикаришлар руйхати 
кузда тутилган. Мазкур холатда ишлаб чикариш деганда, 
Руйхатларда кузда тутилган махсулотларни ишлаб чикариш 
тушунилиб, ушбу махсулотларни ишлаб чикариш билан ташкилот 
тулалигича ёки унинг бир кисми (цех, участка, булим) (кейинги 
уринларда - таттткилот деб юритилади) шугулланиши ахамият касб 
этмайди. Руйхатларда келтирилган касб (лавозим) буйича 
имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсияларни факатгина тегишли 
ишлаб чикариш мавжуд булгандагина тайинлаш мумкин. У 
мавжуд булмаганда имтиёзли шартларда пенсиялар
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тайинланмайди (масалан: 2-сон Руйхатнинг I кисми "Металлни 
кайта ишлаш" XI булимининг "Темирчилик-прессли ишлаб 
чикариш" 2-бандида "кул мехнатига асосланган темирчилар" 
мавжуд. Темирчилик-прессли ишлаб чикариш цехи (участка ёки 
булим) мавжуд булмаган ташкилотларда ишловчи темирчи 
имтиёзли пенсия таъминоти хукукига эга эмас).

4. 2-сон Руйхатнинг I кисми ва 3-сон Руйхатнинг I кисмидаги 
"Умумий касблар" булимлари, шунингдек 2-сон Руйхатнинг I 
кисми "Металлни кайта ишлаш" XI булими "Металлни кайта 
ишлаш буйича бошка касблар" 5-банди ва 3-сон Руйхатнинг I 
кисми "Металлни кайта ишлаш" XV булими "Металлни кайта 
ишлаш буйича бошка касблар" 12-банди, ушбу булим ва бандларда 
назарда тутилган ишлар кандай ташкилотларда амалга 
оширилишидан катьи назар, кулланилади (масалан: 3-сон 
Руйхатнинг I кисми "Умумий касблар" XXXIV булимида 
курсатилган кул мехнатига асосланган электр ва газ пайвандчилар 
имтиёзли шартларда пенсия олиш хукукига улар каерда 
ишлашларидан катьи назар (машинасозлик заводида, темир йул 
транспортида, текстиль фабрикасида, металлургия заводида, 
квартираларни таъмирлаш билан шугулланувчи ташкилотда), агар 
улар тулик иш куни давомида кул мехнатига асосланган 
пайвандлаш ишлари билан банд булгандагина, эга буладилар. 
Мазкур холат тегишли х,ужжатлар (ишга кабул килиш, бошка ишга 
утказиш, мехнат таътилини бериш тугрисидаги буйруклар хамда 
иш хдкини хисоблаш китоблари, ишларни бажариш тугрисидаги 
нарядлар, иш уринларининг аттестацияси натижалари ва 
бошкалар) билан тасдикланиши лозим.

5. 2-сон Руйхатнинг I кисми ва 3-сон Руйхатнинг I кисмида 
кузда тутилган ишчилар, касблар ва лавозимлар имтиёзли 
шартларда ёшга дойр пенсияга чикиш хукукидан, агар уларнинг 
мехнат шароитлари Руйхатларда курсатилган шартларга 
(курсаткичларга) мос булса фойдаланади. Ушбу мослик 
ташкилотларда иш уринларининг аттестацияси натижалари билан 
конунчиликда урнатилган тартибда тасдикланиши лозим.

6. Имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсияга чикиш хукукига 
Руйхатларда, 1-сон Руйхатнинг "Учувчи ва синовчи учувчи
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I п|жибнинг ишчилари" III кием ва "Спортчилар" VII кием хамда 3- 
гоп Руйхатнинг "Ногирон болалар учун ихтисослаштирилган 
I;п,лим бериш муассасалари, "Мехрибонлик" уйлари, харбий 
академик лицейлар, тарбиявий колониялар укитувчилари" VII 
ни м ва "Ихтисослашган тиббий муассасаларнинг шифокорлари ва 
урта тиббий ходимлари" VIII кисмлар бундан мустасно, кузда 
гутилган ишларни бажаришда тулик иш куни давомида банд 
пут ан ишчилар эга.

7. Тулик иш куни давомида бандлик деганда Руйхатларда 
I у ‘.да гутилган ишларни тегишли ишлаб чикариш тармокларида, 
и in вакти аттестациясига мос келувчи шартларда, конунчилик 
tmпаи белгиланган иш вактининг камида 80% билан банд булиш 
тушунилади.

Бунда, уз мехнат вазифаларининг бажарилишини таъминлаш 
максадида тайёрлаш, ёрдамчи, жорий таъмирлаш ишларини 
оижариш, шунингдек уз иш жойидан ташкарида булган ишларни 
оажариш, ишчини имтиёзли пенсия таъминоти хукукидан махрум 
кплмайди.

8. Ишларда доимий банд булмаган ишчиларга, махсус стаж 
чакикатда ишланган иш даври буйича хисобланади.

9. Ишчиларнинг касби (лавозими) бир вактнинг узида турли 
Руйхатларда кузда тутилган булса, имтиёзли пенсиялар улар 
ишлаётган ташкилотнинг бажараётган ишлар характеридан келиб 
чикиб тегишли Руйхатларнинг тегишли булимлари буйича 
тайинланади.

10. Мазкур Иурикноманинг 8-бандида курсатиб у™лган
..... шларга, шунингдек ишчиларга имтиёзли шартларда пенсия
тайинланиши учун аник бир вакт ёки мавсум давомида 
Руйхатларда кузда тутилган ишларда банд булиш талаб килинган 
гакдирда, уларнинг ушбу ишларда банд булганлиги тегишли 
ч ужжатлар билан тасдикланиши лозим (масалан: 2-сон Руйхатнинг 
I кисми "Тог-кон ишлари" I булими 1-банди "г" кичик бандига 
асосан маркшейдерларга имтиёзли шартларда пенсия тайинлаш 
учун улар ер ости ишларида бир йилда (хисобот даврида) иш 
иакгининг камида 50 фоизи билан банд булиши лозим. Хар кандай
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холатда курсатиб утилган ишларда банд булиш тегишли 
х,ужжатлар (ишга кабул килиш, бошка ишга утказиш, мехнат 
таътили бериш хакидаги буйруклар, иш хакини хисоблаш 
китоблари, шахтага тушиш вактини хисобга олиш журналлари ва 
бошка хужжатлар) билан тасдикланиши лозим.

11. Ишларнинг маълум бир шароитларидаги махсус стаж 
мазкур Йурикноманинг 1-иловасида келтирилган хужжатлар билан 
тасдикланади.

12. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2011 
йил 8 сентябрдаги 252-сон карори билан тасдикланган Давлат 
пенсияларини тайинлаш ва тулаш тартиби тугрисидаги низомнинг 
(кейинги уринларда - Низом деб юритилади) 70-бандига асосан, 
ходимларнинг айрим тоифалари учун белгиланган имтиёзли 
шартларда пенсия олиш хукукини тасдиклаш учун (масалан: 
ишларнинг кизгин участкаларида ёки кизгин ишларда бандлик 
тугрисида, муайян моддалар ёки хавфлиликнинг муайян 
даражаларига кирадиган зарарли моддалар билан ишлаш 
тугрисида, ер ости ишларида бандлик тугрисида, ишларни муайян 
усулда бажарганлик тугрисида, муайян жойда ишларни 
бажарганлик тугрисида ва шу кабилар) махсус стажни тасдиклаш 
максадида факат ташкилотнинг аниклаштирувчи маълумот- 
номалари кабул килинади.

13. 2-сон Руйхатнинг I кисми ва 3-сон Руйхатнинг I кисмида 
курсатилган, касблар ва лавозимларнинг руйхатлари 
келтирилмаган ишлаб чикаришлар буйича имтиёзли шартларда 
пенсияга чикиш хукукига, касблари ва эгаллаган лавозимидан 
катьи назар, ушбу ишлаб чикаришларнинг барча ишчилари 
фойдаланади (масалан: 2-сон Руйхатнинг I кисми "Нефть, газ, газ 
конденсата, кумир ва сланецни кайта ишлаш" X булимига техник 
углеродни ишлаб чикаришда тулик иш куни давомида банд булган 
ишчилар, рахбарлар ва мутахассислар киритилган. Бинобарин, 
имтиёзли шартларда пенсияга чикиш хукукидан ушбу ишлаб 
чикаришда банд булган, касби ва эгаллаган лавозимининг 
номланишидан катьи назар, барча ишчилар фойдаланади).

14. 2-сон Руйхатнинг I кисми ва 3-сон Руйхатнинг I кисмида
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ишчилар касби умумий номланиш асосида киритилган холатларда, 
имтиёзли пенсия таъминоти хукукига ушбу касбларнинг барча 
помланишидаги ишчилар эга булишади, шу жумладан бош, катта 
на уларнинг ёрдамчилари.

15. 2 ва 3-сон Руйхатларда слесарлар, электриклар, 
(лсктрослесарлар ва электромонтёрлар, улар бажарадиган ишлар 
лрактери курсатилмаган холда кузда тутилган холларда, ушбу

ыюблар ишчилари имтиёзли пенсия хукукидан улар мазкур ишлаб 
чикаришда ускунани таъмирлаш ёки унга хизмат курсатиш билан 
пппд булганлигидан катьи назар, фойдаланади.

16. Лавозими махсус маълумот ва малакани талаб
I илмайдиган Руйхатларда кузда тутилган мутахассислар, имтиёзли 
шартларда ёшга дойр пенсияга чикиш хукукидан маълумоти ва 
малакасидан катьи назар, фойдаланади (масалан: 2-сон Руйхатнинг
I кисми "Тог-кон ишлари" 1-булими "Ер ости ишлари: фойдали 
клшлмалар казиб олиш буйича шахталарда, рудникларда ва 
коиларда; геологоразведкаларда; дренажли шахталарда; шахта, 
рудниклар ва конлар курилиши" 1-банди "г" ва "д" кичик 
баидларида тог нормировшчиклари ва участка тог 
иормировшчиклари кузда тутилган. Мазкур холатда имтиёзли 
шартларда пенсияга чикиш хукукидан тог инженер- 
пормировшчиклари, участка тог инженер-нормировшчиклари ва 
участка тог техник-нормировшчиклари хам фойдаланади).

17. Бригадирлар имтиёзли пенсияга чикиш хукукидан 
ишчилар каби 2-сон Руйхатнинг I кисми ва 3-сон Руйхатнинг I 
кисмига мувофик фойдаланади, агар:

а) улар у3 касблари буйича Руйхатларда бевосита кузда 
тутилган булса (масалан: доменли ишлаб чикаришда куйиш 
мапшналари бригадирлари (2-сон Руйхатнинг I кисми "Металл 
ишлаб чикариш (кора металлар)" III булими "Доменли ишлаб 
чикариш" 1-банди); ювиш-буглаш станцияларида (поездлар, 
иуиктлар) банд булган темир йул транспорти ташкилотлари 
Оригадирлари (озод килинганлар) (3-сон Руйхатнинг I кисми 
"Транспорт" XXIX-булими "Темир йул транспорти" 1-банди ва X-
к.);

б) Руйхатларда кузда тутилган ишчиларга рахбарлик килиб
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ушбу ишчиларга белгиланган барча ишларни тулик; 
бажарганларида, яъни озод килинмаган бригадирлар (масалан: кон 
ковловчилар бригадирлари, колиаловчи бригадирлар).

18. Агар 2-сон Руйхатнинг I кисми ва 3-сон Руйхатнинг I 
кисмида мастерлар ва рахбар уринбосарлари бажарадиган иш 
характери курсатилмаган холда кузда тутилган булса, унда улар 
имтиёзли пенсия хукукидан 2-сон Руйхатнинг I кисми ва 3-сон 
Руйхатнинг I кисмида курсатилган тегишли ишлаб чикаришнинг 
технологик жараёнида ёки ускунани таъмирлаш ва унга хизмат 
курсатишда бевосита банд булганда фойдаланади.

Катта мастерлар, ёрдамчилар ва рахбарлар уринбосарлари 
касбларининг барча номланишлари мастер ёрдамчиларидан 
ташкари, имтиёзли пенсия таъминоти хукукидан факатгина агар 
улар 2-сон Руйхатнинг I кисми ва 3-сон Руйхатнинг I кисмида 
тугридан-тугри кузда тутилгандагина фойдаланади.

Мастер ёрдамчилари мастерларга берилган имтиёзли пенсия 
таъминоти хукукидан фойдаланади.

19. Ишчиларга берилган касблар номи хизматчиларнинг 
асосий лавозимлари ва ишчилар касблари классификаторига мос 
булмаган холда уРнатилган холатларда (яъни касбларнинг 
махаллий номланиши кулланилганда), Руйхатларда кузда тутилган 
касблар номланишига мослиги тармок вазирлик ва муассасалар 
томонидан ишлар характеристикаси тугрисидаги хужжатларнинг 
асл нусхаси асосида белгиланади.

Тармок вазирлиги (муассаса)нинг касблар мослигини 
белгилаш тугрисидаги хулосаси Узбекистон Республикаси Мехнат 
ва ахолини ижтимоий химоя килиш вазирлигига тасдиклаш учун 
такдим этилади (тегишли хулоса кабул килиш учун асос булган 
барча материалларни илова килган холда).

Рахбарлар ва мутахассисларнинг лавозимлари мослиги 
белгиланмайди.

20. 2 ва 3-сон Руйхатларнинг "Кимёвий ишлаб чикариш" 
булимлари буйича имтиёзли пенсия таъминоти хукуки мазкур 
ишлаб чикаришларда банд булган ишчиларга, ишлаб чикарган 
махсулотлари саноат ва кишлок хужалик махсулотлари 
классификаторларига асосан куйидаги булимларга тегишли
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булганда такдим этилади: ноорганик кимё, органик синтез, 
мсфткимёвий махсулот, резинотехник ва асбестли махсулот, 
угитлар, полимерлар, пластик массалар, каучуклар, лак буёк, 
фототехник, маиший кимё материаллари; синтетик буёк, кимёвий 
реактивлар ва юкори-соф моддалар.

2 ва 3-сон Руйхатларнинг "Кимёвий ишлаб чикариш" 
булимлари "А" ва "Б" бандларидан ташкил топган. "А" бандига 
ганоатнинг кимёвий ва нефткимёвий ташкилотлари, "Б" бандига 
саноат ва халк хужалигининг бошка тармоклари таркибида 
фаолият юритаётган алохида цехлар, участкалар, булимлар, 
курилмалар киритилган.

21. Ташкилотларни саноатнинг кимёвий ва нефткимёвий 
тармокларига киритиш халк хужалигининг умумдавлат тармок 
классификатори (Х,ХУТК)га асосан, уларнинг асосий фаолият тури 
характеридан келиб чиккан холда амалга оширилади.

22. Саноатнинг машинасозлик ва металлни кайта ишлаш 
тармогига киритилган ташкилот таркибида ишчилари пластик 
массадан буюмлар тайёрлаш билан банд булган цех (участка, 
булинма) мавжуд булганда, мазкур ишчиларга имтиёзли пенсия 
таъминоти "Кимёвий ишлаб чикариш" булимининг "Б" банди 
буйича тайинланиши лозим.

23. ХХУТКга асосан кимёвий ва нефткимёвий тармогига 
киритилган ташкилотлар номланиши 2 ва 3-сон Руйхатларнинг 
"Кимёвий ишлаб чикариш" булими "А" бандида кузда тутилмаган 
булганда, мазкур ташкилотлар таркибига кирувчи ишлаб 
чикаришлар ишчиларининг имтиёзли пенсия таъминоти масаласи
2 ва 3-сон Руйхатларнинг мазкур булим "Б" кичик бандига асосан 
хал этилиши лозим.

24. 3-сон Руйхатнинг VII кисмида кузда тутилган ногирон 
болалар учун ихтисослаштирилган таълим бериш муассасалари, 
"Мехрибонлик" уйлари, харбий академик лицейлар, тарбиявий 
колонияларда, ишлаш даврида амал килган конунчиликка асосан 
мазкур тоифадаги ишчиларга белгиланган иш вактининг 
давомийлиги меъёрлари (педагогик юкланма) талабларига риоя 
этилган такдирда, камида 25 йил ишлаган укитувчилар (шу
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жумладан укитувчи-логопедлар, укитувчи-дефектологлар) 
имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсияга чикиш хукукидан 
фойдаланади.

25. Руйхатларда кузда тутилган врачлар, уРта ва кичик 
тиббиёт ходимлари имтиёзли пенсия таъминоти хукукига, ишлаш 
даврида амал килган конунчиликка асосан мазкур тоифадаги 
ишчиларга белгиланган иш вактининг давомийлиги меъёрлари 
талабларига риоя этилган такдирда эга булади.

3-сон Руйхатнинг VIII кисми буйича пенсиялар, агар врачлар 
ва бошка тиббиёт ходимлари мехнат фаолиятларининг бир кисми 
кишлок жойлардаги ихтисослаштирилган тиббиёт муассасаларида, 
колган кисми шахар да утган булса, камида 30 йил мехнат стажига 
эга булганда тайинланади.

26. 3-сон Руйхатнинг IX-кисмида кариялар, ногиронлар ва 
ёлгиз фукароларга хизмат курсатишда бевосита банд булган 
бандликка кумаклашиш ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
туман (шахар) марказлари мутахассислари кузда тутилган. Мазкур 
тоифага Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий 
химоя килиш вазирлигининг бандликка кумаклашиш ва ахолини 
ижтимоий мухофаза килиш туман (шахар) марказлари 
мутахассислари киритилган.

Бунда имтиёзли шартларда пенсия таъминоти хукукидан 
факатгина узгалар парваришига мухтож булган кариялар, 
ногиронлар ва ёлгиз фукароларга уйда бевосита хизмат курсатиш 
билан банд булган ишчилар фойдаланади.

27. Низомнинг 35-банди "ж" кичик банди иккинчи 
хатбошисига асосан, болани парваришлаш таътилида булиш даври 
(шу жумладан пули туланадиган таътилда булиш) ёшга дойр 
имтиёзли пенсия олиш хукукини берадиган махсус иш стажига 
кушилмайди.

28. Имтиёзли пенсия таъминотига хукук берувчи махсус 
стажга, ушбу имтиёзга хукук берувчи ишдан ноконуний 
бушатилганлиги учун туланган ишга келинмаган вакт кушилади.

29. Имтиёзли пенсия таъминотига хукук берувчи махсус
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стажга куйидаги даврлар киритилмайди:
иш хаки сакланмаган холдаги таътил;
академик (таълим) таътиллари, малака ошириш курсларида 

укиш даври, клиник ординатура (интернатура), ишлаб чикариш 
амалиёти ёки таълимини уташ даври.

Агар олий таълим муассасаси (аспирантура, докторантура ва 
клиник ординатура (интернатура)) талабаси имтиёзли пенсия 
таъминотига хукук берувчи ишга кабул килинган булса, укиш 
давридаги ишлаган вакти тулик иш куни давомида ишлаган иш 
соатлари мавжуд булганда, махсус стажга киритилади.

30. Низомнинг 58-бандига асосан иш стажи тугрисидаги 
хужжатлар харбий харакатлар, табиий офатлар, авариялар, 
халокатлар ёки бошка фавкулодда вазиятлар натижасида тулик 
сакланмаган ёки кисман сакланган холларда иш стажини 
тасдиклаш Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси, 
Коракалпогистон Республикаси Вазирлар Кенгаши ёки вилоятлар, 
туманлар (шахарлар)нинг махаллий давлат хокимияти органлари 
(хокимликлар) томонидан ташкил этиладиган иш стажини 
аниклаш буйича махсус комиссиялар томонидан амалга 
оширилади.

Кисман сакланиб колган хужжатлар ва гувохларнинг 
курсатмалари асосида курсатиб у г и л г а н  комиссиялар томонидан 
белгиланган мехнат фаолияти даврлари иш стажига, шунингдек 
хужжатлар билан тасдикланган иш вакти сифатида имтиёзли 
пенсия олиш хукукини берадиган махсус иш стажига киритилади.

31. Низомнинг 74-бандига асосан авариялар ва махаллий 
куламдаги бошка фавкулодда вазиятлар (ёнгин, сув босиши), 
ташкилотнинг тулик тугатилиши ёхуд ушбу Иурикноманинг 30- 
бандида назарда тутилгандан бошка сабаблар буйича архив 
маълумотларининг мавжуд эмаслиги муносабати билан мавжуд 
иш стажи тугрисидаги хужжатлар мавжуд булмаганда ва уларни 
олиш имкони булмаганда иш стажи суд тартибида белгиланади.

32. Умумий мехнат стажи тугрисидаги маълумотлар мавжуд 
булган такдирда, имтиёзли шартларда пенсия олиш хукукини 
берувчи ишнинг характери гувохларнинг курсатмалари билан 
белгиланмайди.
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33. Руйхатлар буйича имтиёзли шартларда пенсияга чикиш 
хукукини берувчи махсус стажлар Узбекистон Республикаси 
"Фукароларнинг давлат пенсия таъминоти тугрисида"™ 
Конунининг (кейинги уринларда - Конун деб юритилади) 41- 
моддасига мувофик жамланади (узаро хисобга олинади). Махсус ; 
стаж йигиндисининг (узаро хисобга олиш) тартиби мазкур 
Иурикномага 2-иловада келтирилган.

34. Конуннинг 11-моддаси "а" кичик бандига асосан мехнат 
стажи мавжуд булганда (эркакларга камида 20 йил ва аёлларга 
камида 15 йил), шундан:

ер ости ишларидаги мехнат стажи эркаклар да 10 йилдан кам 
ва аёлларда 7 йилу 6 ойдан кам булган холларда ходимларга бу 
ишлардаги хар бир тулик йил учун, Конуннинг 7-моддасида 
назарда тутилган пенсия ёши 1 йилга кискартирилади.

мехнат шароити ута зарарли ва ута огир ишларда - эркаклар 
камида 5 йил, аёллар камида 3 йил 9 ой - ишлаган ходимларга 
пенсия ушбу Конуннинг 7-моддасида назарда тутилган пенсия 
ёши шундай ишда банд булинган хар бир тулик йил учун 1 йилга 
кискартирилган холда тайинланади.

35. Конуннинг 12-моддаси "б" кичик бандига асосан, мехнат 
стажи мавжуд булганда (эркакларга камида 25 йил ва аёлларга 
камида 20 йил), мехнат шароити зарарли ва огир ишларда - 
эркаклар камида 6 йилу 3 ой, аёллар камида 5 йил - ишлаган 
ходимларга пенсия Конуннинг 7-моддасида назарда тутилган 
пенсия ёшини эркакларнинг бундай ишдаги хар 2 йилу 6 ойи учун 
ва аёлларнинг бундай ишдаги хар 2 йили учун 1 йилга 
кискартирилган холда тайинланади.

36. Мазкур Иурикноманинг 34 ва 35-банд.шрида кузда 
тутилган имтиёзларнинг кулланилиш шартлари ушбу 
Иурикноманинг 3-иловасида келтирилган.

37. 2-сон Руйхатнинг I кисми "Куткарув ишлари" XXV 
булими буйича имтиёзли пенсия таъминотига хукук берувчи 
махсус стажга куткарув хизмати куткарувчилари, куткарув 
хизматларига аник бир дастур буйича тайёрланган ва урнатилган 
тартибда аттестациядан утказилган мехнат шартномаси
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(контракта) буйича ишлаётган ишчиларнинг профессионал 
куткарувчилари тузилмаларидаги иш стажлари киритилади.

Мазкур тоифа ишчиларнинг махсус стажини тасдиклаш ва 
имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсия тайинлашда куткарувчилар 
маицеини аниклаш учун Узбекистон Республикасининг "Куткарув 
чнчмати ва куткарувчи макоми тугрисида"ги Ко ну ни меъёрларига 
и мал килиш лозим (Узбекистон Республикаси конун хужжатлари 
I уплами, 2009 й., 52-сон, 511-модда).

Хусусан, Узбекистон Республикасининг "Куткарув хизмати ва 
куткарувчи макоми тугрисида"ги Конунига мувофик, куткарувчи 
иулиб муайян дастур буйича куткарув ишларига тайёрланган ва 
нслгиланган тартибда аттестациядан утган Узбекистон 
Республикаси фукароси хисобланади.

Куткарув хизматлари ва куткарув тузилмалари хисобга олиш 
руйхатидан утказилиши керак.

Узбекистон Республикаси фукароларига куткарувчи макоми 
Перилганлиги тугрисида карор кабул килинганидан кейин 
иаколатли аттестация органи уларга белгиланган намунадаги 
гувохнома, рухсатнома, куткарувчи дафтарчаси, куткарувчининг 
руйхатдан утказилганлик раками ёзилган нишон беради.

38. 3-сон Руйхатнинг I кисми "Геологоразведка ишлари" II 
б^лимида кузда тутилган ишчиларга имтиёзли пенсия таъминоти 
х,укукини берувчи махсус стаж, дала шароитида ишлаган хакикий 
hiп вакти буйича хисобга олинади.

Геологоразведкада бевосита ер ости ишларини бажаришда 
банд ишчиларга имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсиялар 2-сон 
Руйхатнинг I кисми I булими буйича тайинланади.

39. Дала шароитида бевосита геологоразведка, кидирув, 
юпографо-геодезик, геофизик, гидрографик, гидрологистик, 
урмон курилиши ва тадкикот ишларида банд булган 
жспедициялар, гурухлар, отрядлар, участкалар, бригадалар 
ишчилари хамда мутахассислари имтиёзли шартларда ёшга дойр 
пенсияга чикиш хукукидан, кайси ташкилотда ишлашидан катьи 
назар, фойдаланади.

40. 3-сон Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка 
объектлар курилиши, реконструкцияси, техник кайта
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куроллантириш, реставрация килиш ва таъмирлаш" XXVIII 
булимига асосан, ёшга дойр имтиёзли пенсияга чикиш хукукидан 
Курилиш ташкилотларида ишловчи бино, иншоот ва бошка 
объектлар курилишн, реконструкцияси, техник кайта 
куроллантириш, реставрация килиш ва таъмирлаш ишларида банд 
булган ишчилар фойдаланади.

41. Курилиш ташкилотларига курилиш, монтаж ва бошка 
ишларда пудрат ва хужалик усули билан курилиш, монтаж ва 
бошка ишларни амалга оширадиган умумкурилиш ва 
ихтисослаштирилган ташкилотлар киритилади. Бундай 
ташкилотларга, шунингдек ишга тушириш-созлаш ва таъмирлаш- 
курилиш пудрат ташкилотлари хдмда курилиш-монтаж ва бошка 
ишларнинг бутун жараёнини амалга оширувчи ташкилотлар 
(курилиш, таъмирлаш, монтаж бошкармалари, реставрация 
устахоналари) тааллуклидир.

Курсатиб утилганлар алохдца турдаги ишларни амалга 
оширувчи ташкилотларга хдм тааллуклидир (масалан: факатгина 
бургулаш ёки портлатиш, пардозлаш, санитар-техник ва х,. к. 
ишларни бажариш).

Мазкур ишларни бажарувчи ташкилотлар
ихтисослаштирилган ташкилотлар деб номланади ва уларнинг 
ишчилари имтиёзли пенсия таъминоти хукукидан 3-сон 
Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка объектлар курилиши, 
реконструкцияси, техник кайта куроллантириш, реставрация 
килиш ва таъмирлаш" XXVIII булими "а" кичик бандида кузда 
тутилган касблар ва лавозимлар руйхатидан келиб чиккан х,олда 
фойдаланади.

42. 3-сон Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка 
объектлар курилиши, реконструкцияси, техник кайта 
куроллантириш, реставрация килиш ва таъмирлаш" XXVIII 
булими "а" кичик бандида касблар санаб утилган булиб, ишлар 
кайси объектларда амалга оширилиши курсатилмаган. Мазкур 
х,олатда, объект деганда бино, иншоот ва бошка объектлар 
курилиши, реконструкцияси, техник кайта куроллантириш, 
реставрация килиш ва таъмирлаш буйича фаолият олиб бориш 
тушунилади. Мазкур тармок ишчилари учун имтиёзли пенсия 
таъминоти хукукини аниклашда улар нима куриши, тиклаши,
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кайта куриши, кайта куроллантириш и ёки таъмирлаши (транспорт, 
шюкд, ер усти бинолари ва шахталар, рудниклар, 
коммуникациялар ва бошка саноат, энергетика, гидротехник, йул- 
куприк, кишлок хужалик, уй-жой, маданий-маиший объектлар) 
ачдмият касб этмайди.

43. Монтаж ишларини бажарувчи монтаж ташкилотлари 
Шдчилари хам имтиёзли пенсияга чикиш хукукидан 3-сон 
Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка объектлар курилиши, 
реконструкцияси, техник кайта куроллантириш, реставрация 
килиш ва таъмирлаш" XXVIII булими "а" кичик бандида кузда 
тутилган касблар ва лавозимлар руйхатидан келиб чиккан холда 
фойдаланади.

44. Капитал курилиш, шунингдек бино ва ускуналарни 
таъмирлаш буйича мустакил хамда капитал курилиш 
ташкилотлари булимлари ва бопщармалари таркибидаги курилиш 
на гаъмирлаш-кзфилиш цехлари ва участкалари ишчиларига 
имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсиялар 3-сон Руйхатнинг I 
кисми, "Бино, иншоот ва бошка объектлар курилиши, 
реконструкцияси, техник кайта куроллантириш, реставрация 
килиш ва таъмирлаш" XXVIII булими "а" кичик бандига асосан, 
ушбу ишчилар кандай ишларни (янги курилиш ёки таъмирлаш) 
бажаришидан катьи назар, тайинланади.

45. 3-сон Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка 
объектлар курилиши, реконструкцияси, техник кайта 
куроллантириш, реставрация килиш ва таъмирлаш" XXVIII 
булими "а" кичик бандида кузда тутилган бинолар, иншоотлар ва 
бошка объектларни куриш, таъмирлаш, техник кайта 
куроллантириш, реставрация килишни амалга оширувчи, турли 
хил максаддаги хам ер ости хам ер усти иншоотларини куриш ва 
таъмирлаш ишларида банд булган ишчилар, мазкур кичик бандга 
мувофик имтиёзли пенсия таъминоти хукукига эга.

46. 3-сон Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка 
объектлар курилиши, реконструкцияси, техник кайта 
куроллантириш, реставрация килиш ва таъмирлаш" XXVIII 
булими 1-бандида кузда тутилган сувокчилари ва 
курувчиларининг имтиёзли пенсия таъминотига хукукидан, агар 
улар метрополитен ва бошка ер ости иншоотларини куриш ва 
таъмирлаш буйича ер ости ишларида банд булганда фойдаланади. 
Кур или и г ташкилотларининг бошка барча сувокчилари имтиёзли
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пенсия таъминоти хукукйга эга эмас.
47. 3-сон Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка 

объектлар курилиши, реконструкцияси, техник кайта 
куроллантириш, реставрация килиш ва таъмирлаш" XXVIII 
булими "а" кичик бандида кузда тутилган гишт терувчи ишчиларга 
имтиёзли пенсия таъминоти, факатгина гишт терувчилар 
бригадаси ёки комплекс бригадаларнинг ихтисослаштирилган 
гишт терувчилари звеносида доимий ишловчиларга кулланилади.

Гишт терувчилар бригадаси ёки комплекс бригадаларнинг 
ихтисослаштирилган гишт терувчилари звеноси булмаган 
ташкилотларда, шунингдек, метрополитенлар, ер ости 
курилмаларини куриш ва таъмирлаш буйича ишларни 
бажармайдиган ташкилотларда "гишт терувчи" касби буйича 
ишловчи ишчилар имтиёзли пенсия таъминоти хукукидан 
фойдаланмайди.

48. Гишт терувчи сифатида ишлаган шахсга имтиёзли пенсия 
тайинлаш учун асос булиб, унинг гишт терувчилар бригадаси ёки 
гишт терувчилар комплекс бригадасининг ихтисослаштирилган 
звеносида ёки метрополитенлар, ер ости курилмаларини куриш ва 
таъмирлаш буйича ишларни бажарадиган ташкилот таркибида 
доимий бандлигини тасдикловчи хужжатлар хисобланади.

К|урилиш ташкилотларида бригада асосий таркибий звено 
хисобланади. Бригадалар тузилмаси курилиш ташкилотлари 
томонидан ишларнинг хажми ва иш турига караб аникланади ва 
тасдиги сифатида улар томонидан у ёки бу бригадани тузиш 
хакида карорлар (буйруклар ва х- к) кабул килинади. Бундай карор 
асосий тасдикловчи хужжат хисобланиб, унда ишчиларнинг 
руйхат таркиби уларнинг касблари буйича курсатилади.

49. 3-сон Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка 
объектлар курилиши, реконструкцияси, техник кайта 
куроллантириш, реставрация килиш ва таъмирлаш" XXVIII 
булими "а" кичик бандида автомобиль йуллари курилиши ва 
таъмирлашда асфальтбетоншчиклар, битумшчиклар, 
автогудронатор машинистлари, асфальтбетон ёткизувчи 
машинистлари ва бошка ишчилар кузда тутилган. Йулларни 
тартибга солиш ишлари мавсумий характерга эга булган 
холатларда (масалан, кишки мавсум даврида) ва курсатиб утилган 
ишчилар Руйхатларда кузда тутилмаган бошка ишга утказилганда, 
мазкур даврдаги ишлар имтиёзли пенсия таъминотига хукук
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иерувчи махсус стажга киритилмайди.
50. Баъзи бир курилиш ва таъмирлаш-курилиш ташкилотлари 

иркибида асфальт ва асфальтбетои заводлар мавжуд булганда, 
ушбу ташкилотлар ишчиларининг имтиёзли пенсия таъминотига 
чукукини аниклашда шуни назарда тутиш лозимки, 
,к фальтбетоншчиклар, асфальтбетоншчик-тайёрловчилар 
I;н (|)альтобетонщики-варильщики), автогудронатор машинистлари 
\ сои Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка объектлар 
курилиши, реконструкцияси, техник кайта куроллантириш, 
реставрация килиш ва таъмирлаш" XXVIII булими "а" кичик 
паидига асосан имтиёзли пенсия таъминоти х у к у к и д а н , улар кайси 
I лшкилотнинг таркибий тузилмасида банд булганидан катьи 
мачар, фойдаланадилар.

51. Тоштарош ва тошдан ясалган буюмларга сайкал 
берувчиларга имтиёзли пенсия таъминоти хукуки 3-сон 
Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка объектлар курилиши, 
реконструкцияси, техник кайта куроллантириш, реставрация 
килиш ва таъмирлаш" XXVIII булими "а" кичик банди билан 
берилган.

Тоштарош ва тошдан ясалган буюмларга сайкал берувчиларга 
им тиёзли пенсия таъминоти хукукини куллашда, улар тошни кайта 
ишлаш ташкилотлари (цехлар, участкалар) ва мемориал 
архитектура иншоотлари (обелисклар, устунлар, аркалар ва бошка 
шахе ёки вокеани абайдийлаштириш билан боглик жамият 
ахамиятига эга иншоотлар) тайёрлаш билан банд булган, 
монумент хайкалтарошлик ташкилотларида тошни, шу жумладан 
мармар ва гранитни кул мехнатида кайта ишлаш билан банд 
булишини хисобга олиб, ушбу холат уз навбатида тегишли 
хужжатлар билан тасдикланиши лозим.

52. 3-сон Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка 
объектлар курилиши, реконструкцияси, техник кайта 
куроллантириш, реставрация килиш ва таъмирлаш" XXVIII 
булими "а" кичик бандида пулат ва темирбетон конструкцияси 
монтажи буйича монтажчилар кузда тутилган.

Пулат ва темирбетон конструкцияси монтажи буйича 
монтажчилар узларининг асосий вазифалари билан бир каторда, 
хар хил турдаги мунтазам булмаган характерга эга булган 
курилиш машиналари механизмлари (минорали кран, 
иодъёмниклар, бетонаралаштиргичлар, тошни майдаловчи
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ускуналар ва бопщалар) монтажи буйича ишларни бажаришидан 
катъи назар, имтиёзли пенсия таъминоти хукукига эгадирлар.

Факатгина курилиш машиналари ва механизмлар монтажи 
билан банд булган ушбу ишчилар имтиёзли пенсия таъминоти 
хукукига эга эмаслар.

53. 3-сон Руйхатнинг I кисми "Бино, иншоот ва бошка объект­
лар курилиши, реконструкцияси, техник кайта куроллантириш, 
реставрация килиш ва таъмирлаш" XXVIII булими "а" кичик 
бандида кузда тутилган курилиш ва монтаж ишлари мастерлари, 
шунингдек иш бошкарувчилари курилиш ёки таъмирлаш-курилиш 
ташкилотлари штатида бевосита кузда тутилгандагина имтиёзли 
пенсия таъминоти хукукидан фойдаланади.

111 БОБ. ЯКУШГОВЧИ КОИДА

54. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 1994 
йил 12 майдаги 250-сон "Имтиёзли шартларда пенсияга чикиш 
хукукини берувчи ишлаб чикаришлар, муассасалар, ишлар, 
касблар, лавозимлар ва курсаткичлар руйхатини тасдиклаш 
тугрисида"ги карорига асосан, ташкилотларда имтиёзли пенсия 
таъминоти буйича руйхатларнинг тугри кулланилиши устидан 
назоратни Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги хузуридаги 
бюджетдан ташкари Пенсия жамгармаси хамда Мехнат ва ахолини 
ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги амалга оширадилар.
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Аник бир мехнат шароитларида махсус стажни тасдикловчи
ХУЖЖАТЛАР

1. Иссиклик харорати юкори булган участкалар ёки ишларда 
Он ид булиш.

Ушбу омил ни тасдиклаш учун корхона ёки цехда (булинмада) 
иссиклик харорати юкори булган участкаларни ва кайси ишчилар 
ушбу ишларда доимий бандлигини аниклаш лозим.

Ишларнинг иссиклик харорати юкори булган участкаларига 
катта микдорда очик иссиклик чикарилиши билан олиб бори- 
надиган технологик жараёнлар натижасида атроф мухит харорати 
юкори булган ишлаб чикариш участкалари тааллуклидир.

Иссиклик харорати юкори булган участкаларда банд булиш - 
Оу киздирилган ускуна ёки ишлаб чикарилган махсулот хисобига 
хароратнинг юкори зонасида ишларни бажаришдир.

Иссиклик харорати юкори булган иш - бу ишчининг ишлаб 
чикариш шароитида иссикликнинг кенг тар калган манбалари 
билан алока килиш билан ишларни бажариш тушунилади.

Тасдикловчи хужжатлар сифатида:
ишчининг ишларнинг аник бир участкасига бириктириб 

куйиш тугрисидаги буйрук (фармойиш);
ишлаб чикариш технологияси (регламентлар, каргалар);
цехнинг технологик планировкаси;
иш вактини хисобга олиш табели;
цех, лабораториянинг шахсий таркибини хисобга олиш цехи;
лавозим (мехнат) йурикномаси;
мехнат уРнида хароратни улчаш буйича лаборатория 

тахлиллари журнали.
Шуни назарда тутиш лозимки, иссиклик харорати юкори 

булган иш участкаларида совутиш ускуналарининг мавжудлиги 
имтиёзи пенсия тайинлашни рад этиш учун сабаб була олмайди.

2. Ер ости ишларида банд булиш.
Ер ости ишлари куйидаги хужжатлар билан тасдикланиши 

мумкин:
шахта ёки рудникка тушиш ва ер устига чикиш журнали 

(табели);

Йурикномага
1-ИЛОВА
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маркшейдерлик х,ужжатлари билан;
ишчи номига (шахталарда, рудникларда) аккумуляторлик 

ракамларини бириктириш журналлари билан.
3. Аник; бир таркибий булинмалардаги иш.
Имтиёзли пенсия таъминотига оид Руйхатларда кузда 

тутилган таркибий тузилмаларда банд булганликни тасдикловчи 
хужжатлар булиб, куйидагилар булиши мумкин:

ишга кабул килиш ёки бошка ишга утказиш тугрисида'буйрук 
(фармойиш);

штат жадвали;
цех ёки ташкилотнинг таркибий тузилмаси; 
цех, булим, лабораториянинг шахеий таркибини хисобга олиш 

журнали;
аник; бир цех (участка)га бириктирилганлиги тугрисида буйрук; 
топшириклар журнали.
4. Аник бир усул ва аник бир ускуна (асбоб) ёрдамида 

ишларни бажариш куйидаги хужжатлар билан тасдикланиши 
мумкин:

ишлар тури курсатилган технологик карталар; 
факат Руйхатларда курсатилган ишларни бажариш учун 

мослаштирилганлигини тасдикловчи ускуна (асбоб)нинг паспорт 
маълумотлари.

5. Аник бир моддалар (хавфлиликнинг аник бир даражасига 
эга) ва материаллар билан боглик аник бир ишларда банд булиш.

Юкорида курсатиб угилган ишларда доимий банд булиш 
куйидаги хужжатлар билан аникланади:

ёрдамчи материалларни сарфлаш меъёрлари, лимит карталари 
билан;

иш худуди хавосида мумкин булган зарарли моддаларнинг 
руйхатлари келтирилган ва якуний концентрата урнатилган булиб, 
инсон организмига таъсири хусусиятларидан келиб чикиб 
хавфлилик 4 та даражага булинади: ута хавфли моддалар (I 
даражага), юкори хавфли моддалар (II даражага), уртача хавфли 
моддалар (III даражага), хавфлилиги кам булган моддалар (IV 
даражага) эга 12.1.005-88 "Иш худуди хавоеига умумий санитар- 
гигиеник талаблар", мехнат хавфсизлиги стандартлари 
системасининг давлат стандарти билан;

аник бир участка ишларига бириктирилганлиги тугрисидаги 
буйрук билан;
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радиоактив манбаларни узатиш журнали билан; 
лавозим (мех,нат) йурикномаси билан;
шахсий дозиметрик назорат (нурланиш юкланмасини х,исобга 

олиш журнали) журнали.
6. Руйхатларда кузда тутилган ишларда олинган махсус стаж, 

шунингдек куйидаги хужжатлар билан тасдикланиши мумкин:
цехлар, кемалар булмалари ва х,. к.ларда ишлаб булинган 

иактларни х,исобга олиш журнали;
технологик карталар, режимлар, регламентлар, ускуналарнинг 

паспорта маълумотлари (технологик паспорт) билан;
асосий воситаларнинг (ускуналар) инвентарь руйхатлари 

билан;
лавозим (мех,нат) йурикномалари билан; 
бригадирнинг топшириклари журнали, иш китоби билан; 
бажарилаётган иш наряди, меъёрлаштирилган топширик 

билан;
аник бир ишга бирикгирилганлиги тугрисидаги буйрук билан.
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Йурикномага
2-ИЛОВА

Узбекистон Республикасининг "Фукароларнинг давлат пенсия таъминоти тутрисида"ги 
Конуни 41-моддасига асосан имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсия тайинлашда махсус 

стажнинг йитиндисини чикариш (узаро хисобга олиш)
ЖАДВАЛИ

Т/р Хисобга олинадиган 
ишлар ва касблар

Талаб килйнадиган 
махсус таж

Имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсия тайинланадиган 
Руйхатларнинг кисмлари

1, 2 ва 3-сон 
руйхатлар 

ва уларнинг 
кисмлари

ишлар ва касблар тури

1. 1-сон Руйхатнинг I ва II 
кисмларида кузда тутилган 
ишлар ва касблар турлари

25 йил 1 -сон Руйхатнинг II 
кисми

Кумир, руда ва бошка фойдали 
казилмалар казиб олиш буйича 

бевосита ер ости ва очик тог 
ишларида, шахта ва рудниклар 

курилишида тулик иш куни 
давомида банд булган ишчилар.

2. 1 -сон Руйхатнинг IV ва V 
кисмларида кузда тугилган 
ишлар ва касблар турлари

25 йил 1-сон Руйхатнинг 
V кисми

Театрлар ва бошка театр-намоийш 
корхоналарининг айрим тоифадаги 

артистлари
3. 1-сон Руйхатнинг IV - VI 

кисмларида кузда тутилган 
ишлар ва касблар турлари

30 йил 1 -сон Руйхатнинг 
V Iкисми

Театрлар ва бошка театр-намоийш 
корхоналарининг айрим тоифадаги 

артистлари
4. 1 -сон Руйхатнинг I ва II 

кисмлари ва 2-сон Руйхатнинг
эркаклар: 

умумий стаж - 20 йил
2-сон Руйхатнинг I 

кисми
Ер ости ва ута хавфли ва ута огир 

мехдат шароитлари мавжуд ишларда



II кисмида кузда тутилган 
ишлар ва касблар турлари

махсус стаж - 10 йил.
аёллар: 

умумий стаж - 15 йил 
махсу стаж - 7 йил 

6 ой

гулик иш куни давомида банд булган 
ишчилар

5. 1 -сон Руйхатнинг IV кисми ва 
2-сон Руйхатнинг II кисмида 

кузда тутилган ишлар ва 
касблар турлари

20 йил 2-сон Руйхатнинг 
II кисми

Цирклар ва концерт ташкилотлари 
артистларининг айрим тоифалари

6. 1-сон Руйхатнинг 
I ва II кисмлари,

2-сон Руйхатнинг I кисми ва 3- 
сон Руйхатнинг 

1 кисмида кузда тутилган ишлар 
ва касблар турлари.

эркаклар: 
умумий стаж - 25 йил 
махсус стаж - 12 йил 

6 ой.
аёллар: умумий стаж - 

20 йил 
махсус стаж - 10 йил

3-сон Руйхатнинг 
I кисми

Зарарли ва огир мехнат 
шароитларида тулик иш куни 

давомида банд 
булган ишчилар

7. 1-сон Руйхатнинг I ва II 
кисмлари, 2-сон Руйхатнинг I 
кисми ва 3-сон Руйхатнинг I, 

VII ва VIII (К^шлок жойларда 
жойлашган ихтисос­

лаштирилган тиббиёт муассаса­
ларининг врачлари ва урта 

тиббиёт ходимлари) 
кисмларида кузда тутилган 
ишлар ва касблар турлари.

25 йил 3-сон Руйхатнинг VII 
кисми

Инвалид болалар учун 
ихтисослаштирилган таълим 

муассасалари, "Мехрибонлик" 
уйлари, харбий академик лицейлар, 

тарбиявий колониялар укитувчилари

8. 1-сон Руйхатнинг 
I ва II кисмлари,

2-сон Руйхатнинг I кисми ва 3- 
сон Руйхатнинг I, VII ва VIII 

(Кишлок жойларда жойлашган

25 йил 3-сон Руйхатнинг VIII 
Кисми

Кишлок жойларда жойлашган ихти­
сослаштирилган тиббиёт муассаса­
ларининг врачлари ва урта тиббиёт 

ходимлари



ихтисослаштирилган тиббиёт 
муассасаларининг врачлари ва 

урта тиббиёт ходимлари) 
кисмларда кузда тутилган 
ишлар ва касблар турлари.

9. 1-сон Руйхатнинг 
I ва II кисмлари,

2-сон Руйхатнинг
I кисми, 3-сон Руйхатнинг I, 
VII, VIII ва 1Х-кисмларида 

кузда тутилган ишлар ва 
касблар турлари.

30 йил 3-сон Руйхатнинг VIII 
кисми

Ш ахарда жойлашган 
ихтисослаштирилган тиббиёт 
муассасаларининг врачлари 
ва урта тиббиёт ходимлари

10. 1 -сон Руйхатнинг 
I ва II кисмлари,

2-сон Руйхатнинг I кисми ва 3- 
сон Руйхатнинг I, VII ва VIII 

(Кишлок жойларда жойлашган 
ихтисослаштирилган тиббиёт 
муассасаларининг врачлари ва 

урта тиббиёт ходимлари) 
кисмларида кузда тутилган. 
ишлар ва касблар турлари.

25 йил 3-сон Руйхатнинг 
IX-кисми

Мехнат ва ахолини ижтимоий химоя 
килиш органлари ишчилари 

(эркаклар)

11. 1 -сон Руйхатнинг I кисми, 2-сон 
Руйхатнинг 

I кисми ва 3-сон Руйхатнинг I 
ва IX-кисмларида кузда 

тутилган ишлар ва касблар 
турлари.

20 йил 3-сон Руйхатнинг 
IX-кисми

Мехнат ва ахолини ижтимоий х,имоя 
килиш органлари ишчилари (аёллар)



Йурикномага
3-И Л О В А

Узбекистон Республикасининг "Фукароларнинг давлат пенсия таъминоти тугрисида"ги 
Конунининг 11- ва 12-моддаларига асосан талаб килинган махсус стаж мавжуд булмаганда 

имтиёзли шартларда ёшга дойр пенсия ШАРТЛАРИ

1. Узбекистон Республикасининг "Фукароларнинг давлат пенсия таъминоти тугрисида"™  
Конунининг 11-моддаси, "а" банди 4-хатбошига асосан 2-сон руйхат буйича (ер ости ишларида

банд булган ишчиларга)

Эркаклар Аёллар

махсус стаж ёши махсус стаж ёши

1. 1 йил 59 ёш 1 йил 54 ёш

2. 2 йил 58 ёш 2 йил 53 ёш

3. 3 йил 57 ёш 3 йил 52 ёш

4. 4 йил 56 ёш 4 йил 51 ёш

5. 5 йил 55 ёш 5 йил 50 ёш

6. 6 йил 54 ёш 6 йил 49  ёш

7. 7 йил 53 ёш 7 йил 48 ёш

8. 8 йил 52 ёш

9. 9 йил 51 ёш
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ЗАРЕГИСТРИРОВАН 
МИНИСТЕРСТВОМ ЮСТИЦИИ  

РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН  
05.01.2000 г.

N 865

УТВЕРЖДЕН

МИНИСТЕРСТВОМ ТРУДА МИНИСТЕРСТВОМ
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

24.12.1999 г. РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН
22.12.1999 г.

СОГЛАСОВАН  
СОВЕТОМ ФЕДЕРАЦИИ ПРОФСОЮЗОВ 

РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН
20.12.1999 г.

СПИСОК
работ с неблагоприятными условиями труда, на которых 

полностью или частично запрещается использование женского
труда

I. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного 
хозяйства(00, 01*)

II. Автомобильный транспорт (00)
III. Речной транспорт (00), профессии рабочих плавсостава (X)
IV. Металлообработка
V. Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы (03)
VI. Горные работы
VII. Геологоразведочные и топографогеодезические работы (05)
VIII. Бурение скважин (06)
IX. Добыча нефти и газа (06)
X. Черная металлургия
XI. Цветная металлургия
XII. Ремонт оборудования электростанций и сетей (09)
XIII. Производство медицинского инструмента, приборов и 

оборудования (16)
XIV. Производство абразивов (17)
XV. Производство синтетических алмазов, сверхтвердых
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материалов и изделий из них и природных алмазов (18)
XVI. Электротехническое производство
XVII. Радиотехническое и электронное производства
XVIII. Производство и ремонт летательных аппаратов, 

двигателей и их оборудования (22)
XIX. Химическая промышленность
XX. Производство стекловолокна, стекловолокнистых 

материалов, стеклопластиков и изделий из них (29)
XXI. Производство медикаментов, витаминов, медицинских, 

бактерийных и биологических препаратов и материалов (31)
XXII. Переработка резины
XXIII. Переработка нефти, нефтепродуктов, газа, сланцев, 

угля (36)
XXIV. Лесозаготовительные работы (39)
XXV. Производство целлюлозы, бумаги, картона (41)
XXVI. Промышленность строительных материалов
XXVII. Производство стекла и изделий из стекла
XXVIII. Первичная обработка хлопка и лубяных культур (46)
XXIX. Текстильная промышленность
XXX. Легкая промышленность
XXXI. Пищевая промышленность
XXXII. Производство мясных продуктов (52)
XXXIII. Добыча и переработка рыбы ... (54)
XXXIV. Хлебопекарное производство (55)
XXXV. Табачно-махорочное производство (55)
XXXVI. Парфюмерно-косметическое производство (55)
XXXVII. Добыча и производство поваренной соли (55)
XXXVIII. Железнодорожный транспорт и метрополитен (56)
XXXIX. Эксплуатация и летные испытания летательных 

аппаратов (воздушных судов) (57)
XL. Работы и профессии рабочих связи (58)
XLI. Полиграфическое производство
ХЬП. Производство музыкальных инструментов (63)
XLIII. Водопроводно-канализационное хозяйство (69)
XLIV. Профессии рабочих сельскохозяйственного произ­

водства (XX)

40
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- Работники, занятые на работах с металлической ртутью в открытом виде, кроме занятых на 
установках и полуавтоматах, где обеспечивается эффективный воздухообмен на рабочем месте

- Работники машинной команды плавучих кранов
- Рабочие, занятые на зачистных, ошкрябочных и малярных работах в судовых и 

железнодорожных цистернах, судовых танках жидкого топлива и нефтеналивных судов, коффердамах, 
фор- и ахтерпиках, цепных ящиках, междудонных и междубортных пространствах и других 
труднодоступных местах

- Рабочие, занятые на монтаже, ремонте и обслуживании контактных сетей, а также воздушных 
линий электропередач, при работе на высоте свыше 10 м

- Рабочие, занятые на очистке емкостей (резервуаров, мерников, цистерн, барж и т.п.) из-под 
сернистой нефти, продуктов ее переработки и серосодержащего нефтяного газа

- Рабочие, занятые на работах, связанных с непосредственным тушением пожаров
- Рабочие, занятые на технологических работах с применением цианистых растворов
- Рабочие, занятые обслуживанием плавучих средств и земснарядов с выполнением судовых 

такелажных работ
- Рабочие, занятые сбором семян с растущих деревьев высотой свыше 4 м
- Рабочие, занятые составлением смеси бензина с этиловой жидкостью
- Рабочие, занятые удалением нечистот вручную
- Рабочие, занятые чисткой ртутных выпрямителей



И. АВТОМОБИЛЬНЫЙ ТРАНСПОРТ (00)

11442 Водитель автомобиля Работа на автобусе с количеством мест свыше 14 (кроме заня­
того на внутризаводских, внутригородских, пригородных пе­
ревозках и перевозках в сельской местности в пределах одной 
дневной смены при условии непривлечения к техническому, 
обслуживанию и ремонту автобуса);
Работа на автомобиле грузоподъемностью свыше 2, 5 т (кроме 
занятого на внутризаводских, внутригородских, пригородных 
перевозках и перевозках в сельской местности в пределах од­
ной дневной смены, при условии непривлечения к техничес­
кому обслуживанию и ремонту грузового автомобиля)

13891 Машинист моечных машин Ручная мойка деталей двигателя автомобиля, работающего на 
этилированном бензине

18511 Слесарь по ремонту автомобилей Обкатка двигателя с применением этилированного бензина
18552 Слесарь по топливной аппаратуре Работа в автохозяйствах на ремонте топливной аппаратуры 

карбюраторных двигателей, работающих на этилированном 
бензине

HI. РЕЧНОЙ ТРАНСПОРТ (00), ПРОФЕССИИ РАБОЧИХ ПЛАВСОСТАВА (X)

13166 Кочегар судна Работа на судах, работающих 
на твердом топливе

13482 Матрос Работа на пассажирских и грузопассажирских судах (за 
исключением судов на подводных крыльях и глиссирующих), 
земснарядах, землесосах

13484 Матрос-водолаз II

13493 Матрос-пожарный II



13495 Матрос-спасатель' II

13790 Машинист крана (крановщик) Работа на плавучем кране
14444 Механизатор (докер-механизатор) 

комплексной бригады на погрузочно- 
разгрузочных работах (кроме 

механизаторов, постоянно 
работающих крановщиками и во­
дителями внутрипортового транс 

порта)

Все виды работ по профессии

18091 Рулевой (кормщик) Работа на судах с ручным приводом рулевого устройства

IV. МЕТАЛЛООБРАБОТКА

Литейные работы (02)
11309 Вагранщик Все виды работ по профессии
11504 Выбивальщик отливок Ручная выбивка
'11971 Завалыцик шихты в вагранки и печи Загрузка шихты вручную
11978 Заварщик отливок Работа с жидким чугуном
12176 Заливщик металла Все виды работ по профессии
12264 Земледел
15379 Обрубщик Работа с пневмоинструментом
16626 Плавильщик металла и сплавов Все виды работ по профессии
19430 Формовщик ручной формовки II

- Рабочие, занятые подвеской горячего металла на конвейере и обслуживанием оборудования в тоннелях литейных цехов
Сварочные работы (02)

11620 Г азосварщик Работа в закрытых емкостях (цистернах, котлах и т.п.), а также 
на высотных сооружениях связи (башнях, мачтах) свыше 10 м 
и верхолазных работах



19906 Электросварщик ручной сварки tl

Котельные, холодноштамповочные и давильные работы (02)
11783 Давильщик Работа вручную
13144 Котельщик Все виды работ по профессии
19547 Чеканщик Работа с пневмоинструментом

Кузнечно-прессовые и термические работы (02)
11170 Бандажник Горячие работы
17499 Пружинщик Г орячие работы при навивке пружин из проволоки диаметром 

свыше 10м
17712 Раскатчик Раскатка колец в горячем состоянии
18031 Рессорщик на обработке горячего 

металла
Все виды работ по профессии

Металлопокрытия и окраска (02)
11648 Г ерметизаторщик Герметизация внутри кессон-баков
16265 Освинцевалыцик Постоянное освинцевание горячим способом (не 

гальваническим)

- Рабочие, занятые на выплавке, отливке, прокатке, протяжке и штамповке свинцовых изделий, а также освинцевании 
кабелей и пайке свинцовых аккумуляторов

Слесарные и слесарно-сборочные работы (02)
18365 Сверловщик-пневматик Работа с пневмоинструментом, передающим вибрацию на 

руки работающего
18559 Слесарь-ремонтник Наладка оборудования в цехах и отделениях: горяче­

прокатных, травильных, эмалировочных, изолирования с 
применением кремний-органических лаков; освинцевания в 
кабельном производстве;
Горячий ремонт селеновых и шоопировочных аппарат о в



(оборудования);
Наладка оборудования в цехах и отделениях приготовления и 
применения кремний-органических лаков и лаков, 
содержащих 40 и более процентов толуола, ксилола;
Наладка и ремонт кокилей в горячем состоянии; 
Непосредственная работа в цехах: мельничном, намазочном, 
формировочном, литейном, трубконабивочном, 
глетомешальном и сборочном в производстве свинцовых 
аккумуляторов; Обслуживание ватержакетных печей в - 
производстве цветных металлов и сплавов;
Ремонт оборудования в закрытых складах топлива и 
нефтехозяйств, на тепловых электростанциях, а также ремонт 
оборудования в тоннелях и теплофикационных камерах в 
тепловых сетях;
Ремонт технологического оборудования на 
мотороиспытательных станциях, работающего на 
этилированном бензине и расположенного в боксах

18560 Слесарь-сантехник Ремонт канализационных сетей, чистка канализационных 
траншей и колодцев

V. СТРОИТЕЛЬНЫЕ, МОНТАЖНЫЕ И РЕМОНТНО-СТРОИТЕЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

11121 Арматурщик Ручная установка каркасов, работа на ручных гибочных станках 
и ножницах

11141 Асф.альтобетонщик-варильщик Работа вручную

12266 Землекоп Все виды работ по профессии

12680 Каменщик Кладка модульного полнотелого силикатного кирпича
12736 Кессонщик-аппаратчик Все виды работ по профессии
12738 Кессонщик-проходчик ?!



12740 Кессонщик-слесарь
12741 Кессонщик-электромонтажник II

13201 Кровельщик по рулонным кровлям и 
по кровлям из штучных материалов

II

13203 Кровельщик по стальным кровлям II

13509 Машинист автогрейдера II

13511 Машинист автогудронатора
13532 Машинист автоямобура
13562 Машинист бетононасосной установки II

13569 Машинист битумоплавильной 
передвижной установка

II

13583 Машинист бульдозера II

13683 Машинист грейдерэлеватора _М_

14199 Машинист смесителя асфальтобетона 
передвижного

II

14288 Машинист укладчика асфальтобетона II

14390 Машинист экскаватора 
одноковшового

II

14392 Машинист экскаватора роторного Все виды работ по профессии
14411 Машинист электросварочного 

передвижного агрегата с двигателем 
внутреннего сгорания

II

14413 Машинист электростанции 
передвижной

Работа на электростанции с двигателем внутреннего сгорания 
мощностью 150 л.с. и более

14612 Монтажник по монтажу стальных и 
железобетонных конструкций

Работа на высоте и верхолазные работы

14624 Монтажник связи - антенщик Работа на высоте
15216 Облицовщик-мраморщик Работа по обработке мраморных 

и гранитных плит



15416 Огнеупорщик Все виды работ по профессии
16462 Паяльщик по свинцу ' 

(свинцовопаялыцик)
И

16540 Пескоструйщик II

16671 Плотник II

19233 Трубоклад промышленных 
железобетонных труб

II

19234 Трубоклад промышленных 
кирпичных труб

19496 Футеровщик (кислотоупорщик) II

- Рабочие, занятые креплением конструкций и деталей с применением строительно-монтажного пистолета
- Рабочие, занятые на корчевке пней
- Рабочие, занятые на плитоломных работах, разборкой зданий и сооружений
- Рабочие, занятые пробивкой отверстий (борозд, ниш и т.п.) в бетонных, железобетонных и каменных (кирпичных) 

конструкциях вручную и с применением пневмоинструмента

VI. ГОРНЫЕ РАБОТЫ

Общие профессии горных, горно-капитальных и горно-разведочных работ (04)
11078 Аппаратчик химводоочистки Все виды работ по профессии
11295 Бурильщик шпуров II

11429 Взрывник II

11663 Г идромониторщик II

11891 Доставщик крепежных материалов в 
шахту

И

13193 Крепильщик II

13221 Кузнец-бурозаправщик II

13590 Машинист буровой установки II



13777 N 1ашинист-конвейера
13910 Машинист насосной установки и

14002 Машинист погрузочной машины II

14295 Машинист установки по бурению 
стволов шахт полным сечением

II

143.88 Машинист экскаватора
14668 Монтер пути II

16249 Опрокидчик Ручная подкатка и откатка вагонеток
17491 Проходчик Все виды работ по профессии
18850 Стволовой (подземный) II

19555 Чистильщик Чистка бункеров
19906 Электросварщик ручной сварки Все виды работ по профессии
19931 Электрослесарь (слесарь) дежурный и 

по ремонту оборудования
Обслуживание механизмов, водяных и воздушных 

магистралей на горных разработках4̂
VO

- Рабочие и мастера, постоянно занятые на погрузке, разгрузке, сушке, сортировке и упаковке сырья, содержащего 
радиоактивные вещества, а также постоянно занятые на ремонте оборудования рудников и шахт, загрязненного 
радиоактивными веществами

- Рабочие и мастера, постоянно занятые на эксплуатационных участках по добыче радиоактивного сырья способом 
подземного выщелачивания в условиях радиоактивной вредности

Общие профессии обогащения, агломерации, 
брикетирования (04)

11908 Дробильщик Дробление горячего пека в производстве глинозема
13872 Машинист мельниц Рудоподготовительные работы вручную
15157 Обжигальщик Ведение процесса обжига сырья и материалов в производстве

ртути
17796 Растворщик реагентов Приготовление и применение ксантогената



- Рабочие, занятые в цехах обогащения свинца
- Рабочие и мастера, занятые на обогащении ниобиевых (лопаритовых) руд
- Рабочие и мастера обогатительных и дробильно-сортировочных фабрик, рудников, шахт и металлургических 

предприятий, занятые на работах по дроблению, измельчению, помолу и шихтовке руд черных, цветных и редких металлов, 
плавикового шпата и угля, при которых образуется пыль, содержащая 10 и более процентов свободной двуокиси кремния и 
при выполнении работ вручную

- Рабочие и мастера, постоянно занятые ведением технологического процесса по обогащению радиоактивного вещества, а 
также на ремонте оборудования, загрязненного радиоактивными веществами

Добыча и обогащение угля и сланца, строительство угольных и 
сланцевых шахт и разрезов (04)

11719 Горнорабочий по предупреждению и 
тушению пожаров

Все виды работ по профессии

13737 Машинист землесосной установки It

Строительство метрополитенов, тоннелей и подземных сооружений специального назначения (04)
14556 Монтажник горного оборудования Все виды работ по профессии
17495 Проходчик на поверхностных работах II

Добыча руд (04)
11725 Г орнорабочий россыпных 

месторождений
Все виды работ по профессии

11885 Долотозаправщик Все виды работ по профессии
11897 Драгер It

13486 Матрос драги tl

13704 Машинист драги II

14125 М ашинист реактивной установки It

Переработка бурых углей и озокеритовых руд (04)
10765 Аппаратчик производства горного воска Все виды работ по профессии
10826 Аппаратчик производства озокерита и 

озокеритовой продукции
II



11908 Дробильщик
13579 Машинист брикетного пресса н
14104 Машинист разливочной машины II

VII. ГЕОЛОГОРАЗВЕДОЧНЫЕ И ТОПОГРАФОГЕОДЕЗИЧЕСКИЕ РАБОТЫ (05)

11429 Взрывник Геофизические работы
14552 Монтажник геодезических знаков Все виды работ по профессии
19931 Электрослесарь (слесарь) дежурный и 

по ремонту оборудования
Работа в полевых условиях

VIII. БУРЕНИЕ СКВАЖИН (06)

11297 Бурильщик эксплуатационного и разведоч­
ного бурения скважин на нефть и газ

Все виды работ по профессии

11587 Вышкомонтажник Все виды работ по профессии
11588 Вышкомонтажник-сварщик II
11590 Вышкомонтажник-электромонтер И

14050 Машинист по цементажу скважин II
14754 Моторист цементировочного агрегата II
14755 Моторист цементно­

пескосмесительного агрегата
16247 Опрессовщик труб и
16839 Помощник бурильщика эксплуата­

ционного и разведочного бурения 
скважин на нефть и газ (второй)

II

16840 Помощник бурильщика эксплуа­
тационного и разведочного бурения 

скважин на нефть и газ (первый)
II



17162 Приготовитель бурового раствора Приготовление бурового раствора вручную
18497 Слесарь по обслуживанию буровых Работа непосредственно на буровых
18559 Слесарь-ремонтник Ремонт бурового оборудования
19312 Установщик буровых замков Все виды.работ по профессии
19838 Электромонтер по обслуживанию

буровых

IX. ДОБЫЧА НЕФТИ И ГАЗА (06)

13969 Машинист паровой передвижной 
депарафинизационной установки

Все виды работ по профессии

13979 Машинист передвижного компрессора
14012 Машинист подъемника II
14065 Машинист промывочного агрегата II
15818 Оператор по гидравлическому разрыву

пластов
15866 Оператор по подготовке скважин к

капитальному и подземному ремонту
15870 Оператор по подземному ремонту II

скважин
15908 Оператор по химической обработке II

скважин
18559 Слесарь-ремонтник Монтаж и обслуживание технологического оборудования, 

ремонт нефтепромыслового оборудования
198761 Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования
Ремонт и обслуживание технологического оборудования

- Рабочие и инженерно-технические работники, постоянно занятые на подземной добыче нефти



X. ЧЕРНАЯ МЕТАЛЛУРГИЯ

Общие профессии черной металлургии (07)
12815 Ковшевой Работа с расплавленным металлом
14852 Нагревальщик металла Работа в методических, камерных печах и колодцах прокатного и 

трубного производства
15327 Обработчик поверхностных пороков 

металла
Работа с пневмоинструментом

19220 Транспортировщик шихты Все виды работ по профессии
Доменное производство (07)

11420 Верховой доменной печи Все виды работ по профессии
11487 Водопроводчик доменной печи и

11699 Горновой доменной печи it

13596 Машинист вагон-весов it

18409 Скиповой
it

Сталеплавильное производство (07)
13721 Машинист завалочной машины Все виды работ по профессии
14463 Миксеровой
14773 Набивщик блоков It

16638 Плавильщик раскислителей
16758 Подручный сталевара конвертера Все виды работ по профессии
16760 Подручный сталевара мартеновской 

печи
II

16765 Подручный сталевара установки 
электрошлакового переплава

II

16767 Подручный сталевара электропечи II

17627 Разливщик стали
18771 Сталевар конвертера It



18773 Сталевар мартеновской печи II
18779 Сталевар установки II

электрошлакового переплава
18781 Сталевар электропечи

Трубное производство (07)
11326 Вальцовщик калибровочного стана Все виды работ по профессии
11344 Вальцовщик стана горячего проката

труб
11347 Вальцовщик стана печной сварки

труб
11349 Вальцовщик стана холодного проката

труб
11354 Вальцовщик трубоформовочного II

стана
11489 Волочильщик труб Работа на немеханизированных станках
12664 Калибровщик труб на прессе Все виды работ по профессии
13225 Кузнец на молотах и прессах Все виды работ по профессии
16748 Подручный вальцовщика стана

горячего проката труб
16752 Подручный вальцовщика стана

холодного проката труб
Ферросплавное производство (07)

11702 Горновой ферросплавных печей Все виды работ по профессии
16845 Плавильщик ферросплавов

- Рабочие, занятые выплавкой кремнистых сплавов в открытых дуговых печах
- Рабочие, занятые получением металлического хрома и хромо-содержащих сплавов алюминотермическим способом



XI. ЦВЕТНАЯ МЕТАЛЛУРГИЯ

Общие профессии цветной металлургии (08)
12163 Заливщик анодов Заливка подовых секций в производстве алюминия, силумина и 

кремния
14568 Монтажник на ремонте ванн Пробуривание углублений под катодный стержень в 

производстве алюминия, силумина и кремния
17369 Прокатчик горячего металла Все виды работ по профессии
18559 Слесарь-ремонтник Обслуживание и ремонт металлургического оборудования в 

основных металлургических цехах
18749 Спекальщик Все виды работ по профессии
19614 Шихтовщик Работа у печей
19861 Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования
Обслуживание и ремонт металлургического оборудования в 

основных металлургических цехах
Ш оизводство цветных и редких металлов, производство порошков из цветных металлов (08)

10058 Анодчик в.производстве алюминия Все виды работ по профессии
11511 Выбивщик титановой губки и

11559 Выливщик-заливщик металла II

12728 Катодчик II

12895 Конвертерщик II

12899 Конденсаторщик II

13977 Машинист перегружателей Ремонтные работы в труднодоступных местах в производстве 
глинозема

14620 Монтажник реакционных аппаратов Монтаж и демонтаж ванн и печей
16288 Отбивщик ртути Все виды работ по профессии
16460 Паяльщик по вини пласту II

16581 Печевой в производстве цинковой 
пыли

II



16585 Печевой на вельцпечах Получение окиси цинка
16587 Печевой на восстановлении и 

дистилляции титана и редких 
металлов

Все виды работ по профессии

15593 Печевой по восстановлению 
никелевого порошка

Все виды работ по профессии

18596 Печевой по переработке 
титаносодержащих и редкоземельных 

материалов
16613 Плавильщик
19628 Шламовщик электролитных ванн Чистка ванн вручную
19774 Электролизник расплавленных солей Все виды работ по профессии

- Рабочие, занятые в отделении переработки шлаков методом возгона на фьюмингоустановке в производстве олова
- Рабочие, занятые в плавильных цехах, а также по переработке огарков в производстве ртути
- Рабочие и мастера, занятые в отделениях (на участках) хлорирования и ректификации сырья (шлаков)
- Рабочие и мастера, занятые в производстве алюминия электролитическим способом

Рабочие и мастера, занятые в цехах (отделениях и участках) восстановления четыреххлористого титана (тетрахлорида) и 
сепарации металла в производстве металлического титана

- Рабочие и мастера, занятые в цехах (отделениях и участках) производства тетрахлорида
- Рабочие и мастера, занятые в цехах хлорирования лопаритового концентрата
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических процессах в производстве ртути и ее 

соединений, кроме производства с дистанционным управлением



О бработка цветны х металлов (08)
17359 Прокатчик горячего металла Прокатка цветных металлов и сплавов

XII. РЕМОНТ ОБОРУДОВАНИЯ ЭЛЕКТРОСТАНЦИЙ  
И СЕТЕЙ (09)

19855 Электромонтер по ремонту воздушных 
линий электропередач

Верхолазные работы, ремонт высоковольтных линий 
электропередач

19859 Электромонтер по ремонту и монтажу 
кабельных линий

Постоянная занятость спайкой освинцованных кабелей и 
кабелей с полихлорвиниловыми и полиэтиленовыми 

оболочками

XIII. ПРОИЗВОДСТВО МЕДИЦИНСКОГО ИНСТРУМЕНТА, 
ПРИБОРОВ И ОБОРУДОВАНИЯ (16)

11878 Дозировщик ртути Дозировка ртути вручную

XIV. ПРОИЗВОДСТВО АБРАЗИВОВ (17)

11163 Балансировщик-заливщик 
абразивных кругов

Заливка свинцом абразивных изделий

13583 Машинист бульдозера Горячая разборка печей сопротивления в производстве 
абразивов

16615 Плавильщик абразивных материалов Все виды работ по профессии

16740 Подинщик Работа в цехе корунда

17586 Разборщик печей сопротивления Работа в цехе производства карбида кремния

19376 Формовщик абразивных изделий на 
бакелитовой, вулканитовой и 

эпоксидной связках

Все виды работ по профессии



XV. ПРОИЗВОДСТВО СИНТЕТИЧЕСКИХ АЛМАЗОВ, СВЕРХТВЕРДЫХ МАТЕРИАЛОВ И 
ИЗДЕЛИЙ ИЗ НИХ И ПРИРОДНЫХ АЛМАЗОВ (18)

17992 Рекуператорщик алмазов Рекуперация кислотами и хромовым ангидридом вручную

XVI. ЭЛЕКТРОТЕХНИЧЕСКОЕ ПРОИЗВОДСТВО

11840
Общие профессии электротехнического производства (19)

Дистиллировщик ртути Все виды работ по профессии
19428 Формовщик ртутных выпрямителей Работа с открытой ртутью

Электроугольное производство (19)

- Рабочие, занятые на плавке пека

Кабельное производство (19)
16245 Опрессовщик кабелей свинцом или 

алюминием
Опрессовка свинцом горячим способом

19029 Съемщик оболочек с кабельных изделий Съемка только свинцовых оболочек
Производство химических и других источников тока (19)

13388 Литейщик изделий из свинцовых 
сплавов

Все виды работ по профессии

14460 Мешальщик сухой массы (для
свинцовых аккумуляторов)

16640 Плавильщик свинцовых сплавов II
17695 Разрубщик аккумуляторных пластин Штамповка-разделение отформированных свинцовых пластин

XVII. РАДИОТЕХНИЧЕСКОЕ И ЭЛЕКТРОННОЕ ПРОИЗВОДСТВА

Общие профессии электронной техники (20)
12174 Заливщик магнитных сплавов на печах- Все виды работ по профессии



кристаллизаторах
12562 Испытатель деталей и приборов Испытание приборов в термобарокамерах при температурах + 

28 °С и выше, - 60 °С и ниже при условии непосредственного 
нахождения в них

16649 Плавильщик шоопсплава и висмута Все виды работ по профессии

XVIII. ПРОИЗВОДСТВО И РЕМОНТ ЛЕТАТЕЛЬНЫХ АППАРАТОВ, ДВИГАТЕЛЕЙ И ИХ ОБОРУДОВАНИЯ (22)

18509 Слесарь по ремонту авиадвигателей Ремонт моторов и агрегатов, работающих на этилированном 
бензине

18513 Слесарь по ремонту агрегатов

XIX. ХИМИЧЕСКАЯ ПРОМЫШЛЕННОСТЬ

Общие профессии химических производств (24)

10168 Аппаратчик выщелачивания Все виды работ по профессии
10517 Аппаратчик плавления Плавка и облагораживание пека
11061 Аппаратчик фильтрации Чистка фильтров от механических примесей вручную
12086 Загрузчик-выгрузчик Ручная загрузка-выгрузка, 

работа с дихлорэтаном
15880 Оператор по обслуживанию 

пылегазоулавливающих установок
Работа в сернокислотном цехе

17413 Пропарщик Раздирка-запарка каучука
Производство неорганических продуктов (25)

- Рабочие, занятые на отжимке йода
- Рабочие, занятые на технологических стадиях в производстве жидкого хлора и двуокиси хлора
- Рабочие, занятые на технологических стадиях в производстве хлора ртутным способом



- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые в роторном, конденсационном отделениях в 
производстве сероуглерода

- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на печах и ручном дроблении карбида кальция
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве 

мышьяковистых и мышьяковых соединений
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве фосгена
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве 

четыреххлористого кремния
- Рабочие, руководители и специалисты, занятые на работах с фтором, фтористым водородом и фторидами (кроме работ, 

выполняемых в лабораториях с применением плавиковой кислоты и фторидов)

Производство органических продуктов (25)

- Рабочие, занятые на технологических стадиях в производстве капролактама

- Рабочие, занятые на технологических стадиях в производстве полиуретана
Рабочие, занятые на технологических стадиях полимеризации и выделения продукта в производстве хлоропренового 

каучука
- Рабочие и инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве этиловой жидкости
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве анилина, 

паранит-роанилина, анилиновых солей и флюсов
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве бензатрона 

и его хлор- и бромпроизводных, вилонтрона
- Рабочие, служащие и инженерно-технические работники, занятые непосредственно в производствах и станции 

растворения бензидина и его аналогов
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве бензола, 

толуола, ксилола
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве 

катализиторов, содержащих мьшьяк
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве пестицидов



- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве хлоропрена
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве 

хлорпикрина
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производстве 

четыреххлористого углерода, рематола, совола

___________________ _____________________ Лакокрасочные производства (26)_________________________________________
13191 [ Краскотер 1 Приготовление свинцовых красок вручную ~~

- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических стадиях в производствах: 
свинцового глета и сурика, свинцовых кронов, белил, свинцовой зелени и ярмедянки

____________ ___________________ Производство химических волокон (28)________________________
10921 | Аппаратчик регенерации | Восстановление сероуглерода

XX. ПРОИЗВОДСТВО СТЕКЛОВОЛОКНА, СТЕКЛОВОЛОКНИСТЫХ МАТЕРИАЛОВ, 
СТЕКЛОПЛАСТИКОВ И ИЗДЕЛИЙ ИЗ НИХ (29)

- Рабочие, занятые на контактном формовании крупногабаритных изделий площадью 1, 5 кв. м и более

XXI. ПРОИЗВОДСТВО МЕДИКАМЕНТОВ, ВИТАМИНОВ, МЕДИЦИНСКИХ, БАКТЕРИЙНЫХ И 
БИОЛОГИЧЕСКИХ ПРЕПАРАТОВ И МАТЕРИАЛОВ (31)

10593 Аппаратчик получения синтетических 
гормонов

Работа с препаратами тестостерона и его производных в 
производстве андрогенов

10976 Аппаратчик стерилизации Все виды работ по профессии
11061 Аппаратчик фильтрации Разборка и сборка.фильтр-прессов с размером рам более 500 мм



вручную в производстве антибиотиков, получении 
морфина из опия-сырца

16871 Стерилиэаторщик материалов и 
препаратов

Все виды работ по профессии

XXII. ПЕРЕРАБОТКА РЕЗИНЫ

Общие профессии производства и переработки резиновых смесей (33)
11495 Вулканизаторщик Загрузка, выгрузка изделий в котлах длиною свыше 6 м, 

вулканизация гребных валов
14135 Машинист резиносмесителя Все виды работ по профессии
15987 Прессовщик-вулканизаторщик Ремонт поручней эскалатора, вулканизация резины
18003 Ремонтировщик резиновых изделий Изготовление и ремонт крупногабаритных резиновых деталей и 

изделий, вулканизация армированных деталей (крупные 
покрышки, резиновые топливные баки, резервуары, 

транспортные ленты и т.п.)

- Рабочие, занятые в отделениях: холодной вулканизации, выработки рацоля и фактисов

Производство, восстановление и ремонт шин (33)
11495 Вулканизаторщик Все виды работ по профессии
18230 Сборщик покрышек Сборка большегрузных покрышек

XXIII. ПЕРЕРАБОТКА НЕФТИ, НЕФТЕПРОДУКТОВ, 
ГАЗА, СЛАНЦЕВ, УГЛЯ (36)

12823 Коксоочиститель Все виды работ по профессии
12825 Коксоразгрузчик И



- Рабочие, занятые в экстракционных цехах и отделениях в производстве ароматических углеводородов
- Рабочие, занятые приготовлением мышьяковых растворов при очистке серосодержащего нефтяного газа
- Рабочие и сменные инженерно-технические работники, занятые на технологических установках этилирования бензина

XXIV. ЛЕСОЗАГОТОВИТЕЛЬНЫ Е РАБОТЫ  (39)

11929 Дровокол Работа вручную

XXV. ПРОИЗВОДСТВО ЦЕЛЛЮ ЛОЗЫ , БУМАГИ, КАРТОНА (41)

10729 Аппаратчик приготовления химических 
растворов

Растворение хлора

11372 Варщик волокнистого сырья Все виды работ по профессии
11404 Варщик целлюлозы и

11902 Древопар
11914 Дробильщик колчедана II

12082 Загрузчик балансов в дефибреры и

12116 Загрузчик колчеданных, серных печей и 
турм

и

12125 Загрузчик сульфата и

12755 Кислотчик и

14465 Миксовщик и

15238 Обмуровщик кислотных резервуаров II

16221 Опиловщик фибры н

17426 Пропитчик бумаги и бумажных изделий Все виды работ по профессии
17841 Регенераторщик сернистой кислоты II

18559 Слесарь-ремонтник Работа в производстве сульфитной целлюлозы и сернистой 
кислоты



18602 Смазчик II

18623 Содовщик Все виды работ по профессии
18-924 Сушильщик бумагоделательной 

(картоноделательной) машины
Работа, на быстроходных бумагоделательных и 

картоноделательных машинах, работающих со скоростью от 400 
и более метров в минуту

19511 Хлорщик Все виды работ по профессии
19861 Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования
Работа в производстве сульфитной целлюлозы и сернистой 

кислоты

XXVI. ПРОМЫШЛЕННОСТЬ СТРОИТЕЛЬНЫХ МАТЕРИАЛОВ

Производство цемента (42)

- Рабочие по очистке шламовых бассейнов и болтушек
On

Обработка камня и производство камнелитейных изделий (42)
12168 Заливщик камнелитейных изделий Все виды работ по профессии
12686 Камневар
12690 Камнетес II

14968 Наладчик оборудования по обработке 
камня

II

17770 Распиловщик камня Все виды работ по профессии
19483 Фрезеровщик камня II

Производство железобетонных изделий и конструкций (42)
17880 Резчик бетонных и железобетонных 

изделий
Все виды работ по профессии

Производство теплоизоляционных материалов (43)
11200 Битумщик Все виды работ по профессии
11309 Вагранщик



11370 Варщик битума
Производство м я г к о й  кровли и гидроизоляционных материалов (43)

12084 Загрузчик варочных котлов Все виды работ по профессии

XXVII. ПРОИЗВОДСТВО СТЕКЛА И ИЗДЕЛИЙ ИЗ СТЕКЛА

Общие профессии по производству стекла и стеклоизделий (44)
12732 Кварцедув Все виды работ по профессии, кроме изготовления изделий 

диаметром до 100 мм и толщиной стенки до 3 мм
12734 Кварцепдавильщик Все виды работ по профессии
18740 Составщик шихты Работа вручную с применением свинцового сурика
19503 Хальмовщик Все виды работ по профессии

Производство строительного, технического, хозяйственно-бытового и
медицинского стекла (44)

13176 Красильщик зеркал Работа с применением ртути

XXVIII. ПЕРВИЧНАЯ ОБРАБОТКА ХЛОПКА И ЛУБЯНЫХ КУЛЬТУР (46)

17115 Прессовщик сырья и волокна Все виды работ по профессии
17481 Протравщик хлопковых семян

XXIX. ТЕКСТИЛЬНАЯ ПРОМЫШЛЕННОСТЬ

Общие профессии производства текстиля (47)
18189 Оператор шлихтовального Немеханиэированный подъем и

оборудования снятие валиков
19558 Чистильщик вентиляционных установок Все виды работ по профессии

Пенькоджутовое производство (47)
17166 Приготовитель волокна Все виды работ по профессии



Шерстяное п роизводство (47)
16848 Помощник мастера Работа в ткацком цехе в производстве сукон
17399 Промывальщик технических сукон Работа вручную

Валяльно-войлочное производство (47)
11361 Валяльщик Изготовление плотных войлоков
15079 Насадчик валов Работа вручную
19031 Съемщик обуви с колодок И

XXX. ЛЕГКАЯ ПРОМЫШЛЕННОСТЬ

Общие профессии производств легкой промышленности (48)
12356 | Изготовитель макетов матриц | Все виды работ по профессии

Кожевенное и кожсырьевое производство (48)
14424 Мездрильщик Мездрение и разбивка крупного кожевенного сырья, кантовка 

крупяных кож на колодах вручную
17371 Прокатчик кож Прокатка крупных и жестких кож на катках
17742 Раскройщик кожевенного сырья Все виды работ по профессии
18658 Сортировщик кожевенно-мехового 

сырья
Сортировка крупного кожевенного сырья

19563 Чистильщик изделий, полуфабрикатов и 
материалов

И

19567 Чистильщик лица голья Чистка крупных кож и крупного кожевенного сырья 
на колодах вручную

- Рабочие, занятые на загрузке и выгрузке крупного кожевенного сырья и полуфабрикатов в дубильные, красильные и 
жировальные барабаны

- Рабочие отмочно-зольных цехов кожзаводов, занятые транспортировкой, выгрузкой и загрузкой крупного кожевенного 
сырья и полуфабрикатов вручную



Производство кожаной обуви (48)
19397 | Формовщик деталей и изделий |_____________ Работа на машинах типа "Анклепф"
______________________________ Дубильно-экстрактовое производство (48)________________

- Рабочие, занятые на колке клбяника

XXXI. ПИЩЕВАЯ ПРОМЫШЛЕННОСТЬ

Общие профессии производств пищевой промышленности (51)
10226 Аппаратчик диффузии Обслуживание диффузоров периодического действия при 

загрузке вручную
12032 Заготовщик льда Заготовка льда в водоемах и укладка его в бунты
12342 Изготовитель костяного угля Все виды работ по профессии
13959 Машинист очистительных машин Разборка машин вручную

- Рабочие, занятые тюковкой отходов гофрено-тарного производства

XXXII. ПРОИЗВОДСТВО МЯСНЫХ ПРОДУКТОВ (52)

11206 Боец скота Выполнение операций: оглушения, подцепки, обескровливания 
крупного рогатого скота и свиней; нутровки, съемки шкур 

крупного рогатого скота ручным способом: распиловки туш 
рогатого скота горизонтальным способом

14426 Мездрильщик шкур Все виды работ по профессии
15367 Обработчик шкур, м

XXXIII. ДОБЫЧА И ПЕРЕРАБОТКА РЫБЫ ... (54)

12100 Загрузчик-выгрузчик пищевой 
продукции

Загрузка решеток с консервами в автоклавы вручную



15341 Обработчик рыбы Выливка-выгрузка рыбы вручную из чанов, ларей, судов, 
прорезей и других водоходных емкостей; перемешивание рыбы 

в посольных чанах вручную
17071 Прессовщик-отжимщик пищевой 

продукции
Прессовка (отжимка) рыбы в бочках вручную

17268 Приемщик плавсредств Все виды работ по профессии
18095 Рыбак прибрежного лова Ручная тяга закидных неводов, подледный лов рыбы на 

закидных неводах, ставных сетях и вентерях

- Рабочие, занятые на кантовке бочек с рыбой вручную

XXXIV. ХЛЕБОПЕКАРНОЕ ПРОИЗВОДСТВО (55)

19137 Тестовод Работа на тестосмесительных машинах с подкатными дежами 
емкостью свыше 330 л при перемещении их вручную

XXXV. ТАБАЧНО-МАХОРОЧНОЕ ПРОИЗВОДСТВО (55)

16771 Подсобный рабочий Транспортировка тюков с табаком

XXXVI. ПАРФЮМЕРНО-КОСМЕТИЧЕСКОЕ ПРОИЗВОДСТВО (55)

- Рабочие, занятые на размоле амидохлорной ртути

XXXVII. ДОБЫЧА И ПРОИЗВОДСТВО ПОВАРЕННОЙ СОЛИ (55)

14833 Навальщик соли в бассейнах Все виды работ по профессии
16709 Подготовитель бассейнов
17517 Путевой рабочий на озере



XXXVIII. ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНЫЙ ТРАНСПОРТ И МЕТРОПОЛИТЕН (56)

10047 Аккумуляторщик Все виды работ по профессии
11242 Бригадир (освобожденный) 

предприятий железнодорожного 
транспорта и метрополитена

Аварийно-восстановительные работы

11448 Водитель дрезины Работа на железнодорожных линиях широкой колеи
11618 Г азорезчик Текущий и капитальный ремонт путей и тоннельных 

сооружений
11620 Г азосварщик II

12680 Каменщик Кладка кирпича, ремонт зданий и сооружений
12907 Кондуктор грузовых поездов Все виды работ по профессии
13152 Кочегар паровозов в депо
13225 Кузнец на молотах и прессах Ковка заготовок для запасных частей подвижного состава и 

инструментов; термическая обработка (закалка, 
отпуск и отжиг деталей)

23187 Мастер Аварийно-восстановительные работы
13689 Машинист двигателя внутреннего 

сгорания
Все виды работ по профессии

13656 Машинист дизель-поезда
13771 Машинист компрессора передвижного с 

двигателем внутреннего сгорания
13827 Машинист локомотива на паромах II

13890 Машинист моечной установки
13895 Машинист мотовоза Работа на железнодорожных линиях широкой колеи
14409 Машинист электропоезда Все виды работ по профессии
14668 Монтер пути
15126 Носильщик Перемещение багажа и ручной клади



16856 Помощник машиниста дизель-поезда Все виды работ по профессии
16887 Помощник машиниста электропоезда II
17035 Прессовщик колесных пар II
17308 Пробивалыцик-продувалыцик труб II
17336 Проводник по сопровождению грузов Сопровождение грузов на открытом подвижном составе
17393 Промывальщик котлов паровозов Все виды работ по профессии
17863 Регулировщик скорости движения

вагонов
18450 Слесарь зумпфового агрегата II
18540 Слесарь по ремонту подвижного состава Ремонт гарнитуры на паровозах при их тепловой промывке; 

работы в огневой и дымовой коробках, на продувке низа и 
желобов электроподвижного состава и тепловозов с 
электрической передачей; разборка, ремонт и сборка сливных 
приборов и предохранительных клапанов; осмотр и заправка 
клапанов сливных приборов в цистернах из-под нефте­
продуктов и химпродуктов; очистка от окалины, нагара и 
ржавчины оборудования электроподвижного состава

18559 Слесарь-ремонтник Все виды работ по профессии
18585 Слесарь-электрик по обслуживанию и tl

ремонту оборудования метрополитена
18587 Слесарь-электрик по обслуживанию и

ремонту станционного и тоннельного 
оборудования метрополитена

II

18589 Слесарь-электрик по обслуживанию и II
ремонту эскалаторов

18726 Составитель поездов Все виды работ по профессии
19081 Такелажник Аварийно-восстановительные работы
19167 Тоннельный рабочий Строительно-ремонтные работы в тоннеле, работа с 

пневмоинструментом



19756 Электрогазосварщик Текущий и капитальный ремонт путей и тоннельных 
сооружений

25410 Электромеханик Аварийно-восстановительные работы; Работа в дистанции 
электрокабельных сетей и освещения и в дистанции сигна­

лизации, централизации и блокировки
19804 Электромонтажник по кабельным сетям Все виды работ по профессии
19812 Электромонтажник по силовым сетям и 

электрооборудованию
19825 Электромонтер контактной сети Работа на электрофицированных железных дорогах и на высоте
19874 Электромонтер-релейщик Обслуживание и ремонт электроустановок с напряжением 

свыше 1000 В
19876 Электромонтер связи Все виды работ по профессии
19890 Электромонтер устройств сигнализации, 

централизации, блокировки
19906 Электросварщик ручной сварки Текущий и капитальный ремонт путей и тоннельных 

сооружений

- Рабочие по погрузке асбестовых отходов, постоянно работающие в балластном карьере асбестовых отходов

XXXIX. ЭКСПЛУАТАЦИЯ И ЛЕТНЫЕ ИСПЫТАНИЯ ЛЕТАТЕЛЬНЫХ АППАРАТОВ
(ВОЗДУШНЫХ СУДОВ) (57)

10005 Авиационный механик (техник) по 
планеру

Техническое обслуживание самолетов (вертолетов)

10007 Авиационный механик (техник) по 
приборам и электрооборудованию

И

10012 Авиационный техник по горюче­
смазочным материалам

Заправка летательных аппаратов и спецмашин этилированным 
бензином



22445 Инженер по техническому 
обслуживанию, ремонту и диагностике 

авиационной техники

Все виды работ по профессии

15126 Носильщик Перемещение багажа и ручной клади в аэропортах

- Рабочие, занятые очисткой и ремонтом внутритопливных баков газотурбинных самолетов
- Рабочие, занятые приготовлением битума и ремонтом взлетно-посадочных полос и рулежных дорожек (заливка швов) на 

аэродромах

XL. РАБОТЫ И ПРОФЕССИИ РАБОЧИХ СВЯЗИ (58)

10060 Антенщик-мачтовик Все виды работ по профессии

- Работники, занятые эксплуатационно-техническим обслуживанием радиооборудования и аппаратуры связи на высотных 
сооружениях (башнях, мачтах) высотой свыше 10 м, не оборудованных лифтами

м

XLI. ПОЛИГРАФИЧЕСКОЕ ПРОИЗВОДСТВО

Формные процессы полиграфического производства (59)
14974 Наладчик полиграфического 

оборудования
Работа на участках: отливки стереотипов, шрифта, наборных и 

пробельных материалов
16377 Отливщик Все виды работ по профессии
16863 Стереотипер м

■Г
- Рабочие, занятые на отливочных операциях и отделке стереотипа

Печатные процессы (59)
19201 Травильщик форм глубокой печати | Все виды работ по профессии

- Рабочие, занятые на работах в печатном отделении глубокой печати (кроме приемки и упаковки готовой продукции)



XLII. ПРОИЗВОДСТВО МУЗЫКАЛЬНЫХ ИНСТРУМЕНТОВ (63)

12308 Изготовитель деталей для духовых 
инструментов

Все виды работ по профессии

XLIII. ВОДОПРОВОДНО-КАНАЛИЗАЦИОННОЕ ХОЗЯЙСТВО (69)

16155 Оператор хлораторной установки Все виды работ по профессии
18447 Слесарь аварийно-восстановительных 

работ
Очистка канализации

XLIV. ПРОФЕССИИ РАБОЧИХ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА (XX)

19205 Тракторист-машинист 
сельскохозяйственного производства

Работа на тракторах, оборудованных опыливателями и 
опрыскивателями, при работе с ядохимикатами

- Рабочие, занятые на работах в колодцах, жижесборниках, цистернах, силосохранилищах и сенажных башнях
- Рабочие, занятые на укладке дренажных трубок вручную
- Рабочие, занятые погрузкой и разгрузкой трупов животных конфискатов и патологического материала
- Рабочие, занятые съемкой шкур трупов крупного рогатого скота, лошадей и на разрубке туш
- Рабочие, занятые транспортировкой, погрузкой, разгрузкой и применением ядохимикатов

Список разработан в соответствии с Трудовым кодексом Республики Узбекистан и постановлением 
Кабинета Министров Республики Узбекистан от 18 февраля 1999 roflaN 73.

С выпуском настоящего Списка считать утратившим силу "Список работ с неблагоприятными 
условиями труда, на которых запрещается применение труда женщин", зарегистрированный 
Министерством юстиции Республики Узбекистан 28 мая 1996 г. 3aN 248.



Узбекистон Республикаси Адлия вазирлигида 2009 йил 
25 августда 1998-сои билан руйхатга олинган Узбекистон 

Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза 
килиш вазирининг 2009 йил 10 августдаги 49-Б-сонли

буйругига ИЛОВА

Согликни саклаш ва тиббиёт ишлаб чикаришлари ходимлари учун махсус кийим, махсус 
пойабзал ва бошка якка тартибда химояланиш воситаларини бепул беришнинг 

' НАМУНАВИЙ МЕЪЁРЛАРИ

Т/р Касб ва лавозим номлари Махсус кийим, махсус пойабзал ва 
бошка якка тартибда химояланиш 

воситаларининг номлари

Фойдаланиш
муддати

(ойларда)
1. Даволаш-профилактика муассасалари, суд-тиббий экспертизаси муассасалари

1. Жаррох,лик, ярани боглаш ва гипслаш хоналари, Ип газлама халат 6
тугрукхоналардаги тугишгача ва туккандан кейин 
жойлаштириш хоналарида ишлайдиган 
шифокорлар ва урта тиббий ходимлари;

Ип газлама калпокча 6
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук 12

тиббий ходимлар Резина кулкоп Навбатчи
Респиратор Яроксиз булгунча

#* Жаррохлик хоналарида электр асбоб-ускуналар билан 
ишлашда кушимча равишда:

Диэлектрик калиш Навбатчи
Кварц лампалари билан ишлашда к\тпимча равишда:

Х,имояловчи кузойнак Яроксиз булгунча



2. Муолажа, жаррохдик, гинекология, урология, 
стоматология хоналари, тери-таносил булин­
малари ва хоналарида ишлайдиган шифокорлар; 
урта тиббий ходимлар

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук 12
Резина кулкоп Навбатчи

3. Юкумли сил билан касалланган беморларга 
стационарларда хизмат курсатиш ишларини 
бажарадиган шифокорлар; кичик ва урта тиббий 
ходимлар; хужалик ишлари буйича хдмшира

Ип газлама куйлак 12
Чарм ёки резина пошнали, чарм шиппак 12
Резина кулкоп Навбатчи
Ип газлама чулки ёки пайпок 6
Респиратор Яроксиз булгунча

Изох,:
матос
ишлар
жойлс

лепроникка царши муассасаларнинг маъмурий-хужалик хизмати ходимларига клиника х;овлисида ишлаши учун, ип 
)ан тикилган цалпоц ёки румол, калиш, ип матодан тикилган иссик астарли куртка, техник резина цулкоплар, турли 
га мулжалланган кулкоплар берилиши лозим. Курсатиб утилган махсус кишшлар клиника ховлисига кирши жойида 
штшпилган бтиб. уларни хужалик ховлисига олиб тщиш мумкин эмае.

4. ■ Трахома билан касалланганларга хизмат 
курсатадиган шифокорлар ва тиббий ходимлар

Х,имояловчи кузойнак Яроксиз холга 
келгунча

5. Отоларинголог шифокорлар Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
фартук

12

Резина кулкоп Навбатчи

6. Шахталарда ишлайдиган шифокорлар; урта ва 
кичик тиббий ходимлар

a) Kvpvk ишлар бажариладиган участкаларда:
Ип газлама костюм 12
Кирза этик 24
Ип газлама кулкоп 3
Каска Навбатчи
б) Cvb билан боглик ишлар бажариладиган участкаларда:
Брезент костюм Навбатчи
Резина этик Навбатчи
Ип газлама кулкоп 3
Каска, тагидан кийиладиган тукима бош 
кийими билан бирга

Навбатчи



7. Мархумлар билан боглик ишларда банд булган 
шифокорлар ва урта тиббий ходимлар

Ип газлама фартук 12
Резина калиш Навбатчи
Резина кулкоп Навбатчи
Резина енгча Навбатчи
Химояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

8. Шифокорлар; урта ва кичик тиббий ходимлар а) Линиядаги участкаларга хизмат курсатишда кушимча 
равишда:

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама плаш

Навбатчи

Резина этиклар Навбатчи
б) Чорва молларини яйловда бокаётган ходимларга хизмат 

курсатишда кушимча равишда:
Ип газлама кулкоп | 3
в) Киш вактларида кишлок жойларида кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама куртка 36

9. Металлургия ва кимё саноати корхоналари 
цехларига хизмат курсатадиган шифокорлар ва 
урта тиббий ходимлар

Ип газлама комбинезон Навбатчи
Чарм ботинка Навбатчи
Ип газлама кулкоп 3

10. Рентген хоналарида ишлайдиган шифокорлар; 
урта ва кичик тиббий ходимлар

Кургошинланган резинадан тайёрланган 
фартук ва юбка

Навбатчи

Кургошинланган резинадан тайёрланган 
кулкоп

Навбатчи

Ип газлама кулкоп 3
Адаптация учун кузойнак Яроксиз холга 

келгунча
Рентген плёнкаларини проявка килишда кушимча равишда:

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

12

Резина кулкоп Навбатчи



11. Ёпик радиация манбалари билан ишлайдиган 
шифокорлар; урта ва кичик тиббий ходимлар;

Ип газлама халат 12
Резина кулкоп Навбатчи

мухандис-техник ходимлар Ип газлама калпокча 12
Бета-нурланувчилар билан ишлашда кушимча равишда:
Органик шишадан тайёрланган кузойнак Навбатчи

12. Куйидаги очик радиоактив моддалар билан 
ишлайдиган шифокорлар; урта ва кичик тиббий

а) умумий активлиги 1 милликюри (мс) гача
Ип газлама халат • 6

ходимлар; мухдндис-техник ходимлар Резина фартук Навбатчи
б) умумий активлиги 1 дан 10 мс гача

Жаррохлик кулкопи Навбатчи
Резина енгча Навбатчи
Ип газлама калпокча 6
Сочик 1
Ип газлама халат 6
Резина фартук ёки яримкомбинезон Навбатчи

в) умумий активлиги 10 мс дан юкори
Резина енгча Навбатчи
Жаррохлик кулкопи Навбатчи
Ип газлама калпокча 6
Сочик 3
Ип газлама комбинезон 12
Ип газлама ички кийим 6
Резина фартук ёки яримкомбинезон Навбатчи
Чарм шиппак ёки ботинка Навбатчи
Резина этик Навбатчи
Резина калиш Навбатчи
Жаррохлик кулкопи Навбатчи
Ип газлама пайпок 3



Ип газлама калпокча 6
Респиратор Навбатчи
Сочик 3

13. Лабораториялардаги шифокорлар; урта ва кичкк Ип газлама халат 12
тиббий ходимлар Резина кукракпешли ип газлама фартук Навбатчи

Резина кулкоп Навбатчи
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама халат

12

Х,имояловчи кузойнак Яроксиз булгунча
Идиш-товокларни ювиш ишларини бажаришда, кушимча 

равишда:
Резина этик Навбатчи

Кимёвий ва биокимёвий лабораторияларда ишлаш 
холларида кушимча равишда:

Противогаз Навбатчи
14. Электронур усулида даволаш хоналарида Диэлектрик кулкоп Навбатчи

ишлайдиган шифокорлар; урта ва кичик тиббий 
ходимлар

Х,имояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

15. Лой билан даволаш муолажасини бажарадиган 
шифокорлар

Резина кулкоп Навбатчи

16. Тиш техниклари Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

12

Х,имояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

17. Мар^умлар билан боглик ишларни бажарадиган Ип газлама комбинезон 12
кичик тиббий ходимлар Сув утказмайдиган модда шимдирилган 

ип газлама фартук
12

Резина калиш Навбатчи
Клеёнкали енгчалар Навбатчи



Димояловчи кузойнак Яроксиз булгунча
Резина кулкоп Навбатчи

18. Лой билан даволаш муолажасини бажарадиган 
кичик тиббий ходимлар

. Резина кулкоп Навбатчи
Чарм шиппак 12
Ип газлама костюм 12
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

12

Ип газлама кулкоп 2
Лой билан даволаш хонаси ичида, лойни транспортировка 

килиш ва брезентни з д р ш  ишларини бажаришда:
Чарм шиппак 12

19. Тувак ва тувакдонлар ва бошка тиббий 
инвентарларни ювиш ишларини бажарувчи кичик 
тиббий ходимлар

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

Навбатчи

Резина калиш Навбатчи .
Резина кулкоп Навбатчи

20. Стационарда банд булган лифтчилар Ип газлама халат 12
Ип газлама калпокча ёки румол 12

21. Сув (смесителлар) ва насос жихозларини 
таъмирлаш, олтингугурт водород, радон ва бошка 
минерал сувларни тортиш хамда хаммом ва душ 
хонасига узатиш ишларини бажарувчи механик; 
чилангар-таъмирчи; ишчилар

Резина этик Навбатчи
Резина кулкоп Навбатчи
Ип газлама кулкоп 3
Противогаз Навбатчи

22. Сил ва лепрозга карши юкумли касалликлар 
муассасаларида касалларга хизмат курсатадиган 
аёллар ва эркаклар сйртарошлари

Ип газлама куйлак ёки костюм 12
Чарм шиппак 12
Респиратор Яроксиз булгунча

23. Сил ва бошка юкумли касалликлар 
муассасаларида ахлат. ёкиш ва озик-овкат 
колдикларини кайнатиш печлари олдида 
ишлайдиган ишчилар

Оловдан химояловчи ва сув 
утказмайдиган модда шимдирилган ип 
газлама костюм

12

Чарм ботинка 12



Резина кулкоп Навбатчи
Брезент кулкоп 2

Киш вактида ташкарида ишлашда кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

24. Лой билан даволаш хоналарида брезентни кокиш 
ва ювиш ишларини бажарувчи ишчи

Ип газлама костюм 12
Резина фартук 12
Резина этик 12
Резина кулкоп 12
Хдмояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

25. Маъданли сув манбаларида маъданли сув 
таркатиш ишларини бажарувчи ишчилар

Ип газлама халат 12
Резина фартук 12
Резина кулкоп Навбатчи
Ип газлама калпокча ёки румол 12

26. Лой билан даволаш муолажасини бажарадиган 
урта тиббий ходимлар

Резина кулкоп Навбатчи
Чарм шиппак 12

27. Сув билан даволаш муолажасини бажарадиган 
урта ва кичик тиббий ходимлар

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
кукракпешли ип газлама фартук

Навбатчи

Резина калиш Навбатчи
Резина кулкоп Навбатчи

Олтингугурт водородли ванналар 
учун эритма тайёрлашда кушимча равишда:

Резина калиш урнига резина этик Навбатчи
Противогаз Навбатчи
Респиратор Яроксиз булгунча

Родонли ванналар учун эритма тайёрлашда кушимча 
равишда:

! Сув утказмайдиган модда шимдирилган | 12



кукракпешли ип газлама фартук
Резина енгча Навбатчи

28. Рухдй беморлар ва сил касалларига хизмат 
курсатувчи урта ва кичик тиббий ходимлар

Киш вактида ташкарида ишлаш холларида:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

29. Лой билан даволаш хонасида ишлайдиган Ип газлама комбинезон 12
чилангар-таъмирчи Резина этик Навбатчи

Ип газлама кулкоп 3
Противогаз Навбатчи

2. Санитар-профилактика килиш муассасалари

30. Санитар-эпидемиологик ва дезинфекция килиш 
станцияларининг шифокорлари; урта ва кичик 
тиббий ходимлари

Линия ва участкаларга чикишда:
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама плаш

Навбатчи

Резина калиш ёки этик Навбатчи
Чорва молларини яйловда бокаётган ходимларга хизмат 

курсатишда:
Ип газлама кулкоп 3

Киш вактида кишлок жойларда кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама куртка 36

31. Металлургия ва кимё саноати корхоналари цехларига 
хизмат курсатадиган санитар-эпидемиологик 
станцияларнинг шифокорлари ва урта тиббий 
ходимлари

Ип газлама комбинезон 12
Чарм ботинка 24
Ип газлама кулкоп 3

32. Профилактик дезинфекция килиш ишларини 
бажарувчи шифокорлар; урта ва кичик тиббий 
ходимлар

Ип газлама куйлак ёки костюм 12
Резина этик Навбатчи
Анатомик резина кулкоп Навбатчи
Респиратор Навбатчи
Химояловчи кузойнак Яроксиз булгунча



Газга карши дезинфекция килиш холларида кушимча 
равишда:

Противогаз Яроксиз булгунча
Клеш энцефалитига карши табиий учоги булган худудларни 

текшириш ва профилактика килишда кушимча равишда:
Ип газлама куйлак ёки костюм урнига 
энцефалитга карши костюм

Яроксиз булгунча

Резина этик урнига кирза этик Навбатчи

33. Юкумли касалларни эвакуация килиш ишларида, Ип газлама куйлак ёки костюм 12
шу жумладан, тез ва кечиктириб булмайдиган Чарм шиппак 12
тиббий ёрдам кзфсатиш станциялари Ип газлама чулки ёки пайпок 6
(булимлари)да банд булган шифокорлар; урта ва Резина кулкоп Навбатчи
кичик тиббий ходимлар Респиратор Яроксиз булгунча

34. Юкумли касаллик учокларига бевосита сафарга 
борадиган шифокорлар (шу жумладан, даволаш-

Юкумли касалликлар учокларига хизмат 
сафарига боришда:

профилактика муассасаларида) Резина кулкоп Навбатчи
Респиратор Навбатчи

Газланишдан кейин дезинфекция килишда кушимча 
равишда:

Ип газлама комбинезон Навбатчи
Противогаз Навбатчи

35. Санитар утказгичларни дезинфекциялаш Ип матодан тикилган комбинезон Навбатчи
камералари ва ифлосланган булимларида банд Чарм ботинкалар Навбатчи
булган шифокорлар; урта ва кичик тиббий Анатомик резина кулкоп Навбатчи
ходимлар Сув утказмайдиган модда шимдирилган 

ип газлама фартук
Навбатчи

Ип газлама чулки ёки пайпок 6
Респиратор Яроксиз булгунча



Дезинфекция килиш камерасида кушимча равишда:
Ип газлама кулкоп 3
Хдмояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

Дезинфекция килиш камерасида киш вактида, очик 
жойларда ишлашда кушимча равишда:

Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

36. Марказ ва ОИТС лабораторияларида ишлайдиган 
шифокорлар; урта ва кичик тиббий ходимлар

Ип газлама халат 12
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
кукракпешли ип газлама фартук

Навбатчи

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама енгча

Навбатчи

Х,имояловчи кузойнак Яроксиз булгунча
Идишларни ювиш жойида кушимча равишда:

Резина калиш | Навбатчи
Кимёвий ва биокимёвий лабораторияларда ишлашда 

кушимча равишдаг
Противогаз Навбатчи

37. Ута хавфли булган марказлар ва ОИТС 
булинмалари, лабораториялари ва боксларида 
ишлайдиган шифокорлар; урта ва кичик тиббий 
ходимлар; ветеринар шифокорлар; биологлар; 
энтомологлар; зоологлар; илмий ходимлар

Вабога карши кийиладиган халат Навбатчи
Ип газлама пижама ёки аёллар учун 
куйлак

4

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
кукракпешли ип газлама фартук

Навбатчи

Чарм шиппак 12
Резина кулкоп Навбатчи
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
енгча

Навбатчи

Ип газлама пайпок 2
Вабога карши ураладиган румол 12



Респиратор 12
Х,имояловчи кузойнак Навбатчи
Сочик 6
Ута хавфли юкумли касалликлар учогига хизмат сафарига 

боришда кушимча равишда:
Ип газлама комбинезон ёки куйлак 4
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама плаш

Яроксиз булгунча

Резина этик Навбатчи
Киш вактида кушимча равишда:

Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

38. Санитария-эпидемиология станцияларидаги 
вентиляция курилмаларининг самарали ишлашини 
назорат килувчи мухандислар ва техниклар

Ип газлама комбинезон 12
Ип газлама кулкоп 3

39. Юкумли касалликлар учогида дезинфекция килиш 
ишларида банд булган урта тиббий ходимлар

Бевосита жойларга боришда:
Ип газлама куйлак ёки костюм 12
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама енг-ча ■

Навбатчи

Резина этик ' . Навбатчи
Анатомик резина кулкоп Навбатчи
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 

„ кукракпешли ип газлама фартук
Навбатчи.

Ип газлама кулкоп 3
Ип газлама пайпок 3
Берет ёки шлем Навбатчи
Респиратор 12
Х,имояловчи кузойнаклар Яроксиз булгунча

Газланишга карши дезинфекция килишда кушимча



равишда:
Противогаз | Яроксиз булгунча

Киш вактида кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

40. Санитар утказгичнинг тоза булинмасига хизмат 
курсатувчи урта ва кичик тиббий ходимлар

Хонани тозалаш вактида:
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

Навбатчи

Резина калиш Навбатчи
41. Иш хонаси хавосига, уларнинг активлигидан катъи 

назар, радиоактив аэрозоллар кириш э^тимоли 
билан боглик лаборатория ишларини (радиоактив 
кукунлар билан ишлаш, радиоактив моддалар 
билан зарарланган махсус кийимларни кабул 
килиш, саралаш ва дезактивация килиш, радиоак­
тив эритмаларни буглатиб чикариб юбориш ва 
бошкалар) бажарувчи ходимлар

Ип газлама комбинезон 6
Ип газлама ички кийим 6
Ип газлама пайпок 3
Сочик 6
Чарм шиппак ёки ботинка 6
Резина кулкоп Навбатчи
Ип газлама калпокча 6
Респиратор Яроксиз булгунча

3. Вабога карши муассасаларда:

42. Санитар-карантин хизмати (булим, булинма ёки 
пункт) шифокорлари

Резина кулкоп Навбатчи
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама плаш

Навбатчи

Киш вактида кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Аэропортларда ишлайдиганлар учун стартга чикиш вактида:
Иссик тутувчи астарли ип газлама муйна 
ёкали куртка

Навбатчи

Резина калиш Навбатчи



43. Санитар-карантин хизмати (булим, булинма ёки 
пункт) урта тиббий ходимлари

Резина кулкоп Навбатчи
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама плаш

Навбатчи

Ип газлама комбинезон 12
Киш вактида ташкарида ишлаш вактида кушимча оавиш

Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Аэропортларда ишлайдиганлар учун стартга чикиш 
вактида:

Иссик тутувчи астарли ип газлама муйна 
ёкали куртка

36

Резина калиш Навбатчи
44. Шифокорлар; урта ва кичик тиббий ходимлар; 

биологлар; зоологлар
Вабога карши кийилади ган халат 12
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама комбинезон

8

Ип газлама пижама 12
Ип газлама ички кийим 6
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

24

Резина этик Навбатчи
Чарм шиппак 12
Резина кулкоп Навбатчи
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама енгча

Навбатчи

Ип газлама чулки ёки пайпок 12
Вабога карши уралади -ган румол 2
Респиратор Навбатчи
Димояловчи кузойнак Навбатчи
Сочик 2



Сафарга чикиш вактида кушимча равишда:
Вабога карши кийилади- ган халат 12
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама комбинезон

8

Ип газлама ички кийим 6
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама калпокчали плаш

Яроксиз булгунча

Кирза этик 24
Ип газлама чулки ёки пайпок 3
Вабога карши уралади ган румол 6

Киш вактида кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 36
45. Юк ва ихтисослаштирилган автомашина 

х,айдовчиси
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама плаш

24

Кирза этик 24
Ип газлама кулкоп 6

Киш вактида кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 24
46. Янги эпизоотик жойларда х д ш а р о т  ва 

кемирувчиларни кириш ишларида банд булган 
ишчилар

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама плаш

24

Кирза этик 24
Ип газлама кулкоп 4
Сочик 6

47. Х,айвонларни иммунизация килиш ишларида банд 
булган ишчилар

Вабога карши кийиладиган халат 6
Ип газлама халат 6



Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама плаш

12

Резина фартук Навбатчи
Резина этик Навбатчи
Резина кулкоп Навбатчи
Ип газлама кулкоп 6
Вабога карши ураладиган румол 6
Ип газлама калпокча 6
Димояловчи кузойнак Навбатчи
Сочик 6

Кишда кушимча равишда:
Иссщ тутувчи астарли ип газлама куртка 36
Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 3648. Кемирувчиларни кириш ишларида банд булган 

урта ва кичик тиббий ходимлар
Резина кулкоп Навбатчи
Ип газлама калпокча 24
Х,имояловчи кузойнак Яроксиз булгунча
Противогаз Навбатчи
Сочик 12

Сафарга чикишда, кушимча павишда:
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама комбинезон

12

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама калпокчали плаш

Навбатчи

Кирза этик 24
Брезент кулкоп 12

Эпизоотиклар ва портлашлар шароитларида ишлаш 
вактида:

Кирза этик урнига резина этик | 24



Киш вактида кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама куртка 36
Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 36

49. Захдрли емак (приманка)лар тайёрлаш ишларида 
банд булган урта ва кичик тиббий ходимлар

Ип газлама халат 12
Резина кулкоп Навбатчи
Ип газлама кулкоп 6
Респиратор Яроксиз булгунча
Противогаз Яроксиз булгунча
Сочик 6

4. Дорихона муассасалари

50. Доривор усимлик хом ашёсини кабул килувчи 
омборчи; ёрдамчи (транспорт) ишчи

Ип газлама костюм 12
Чарм ботинка 12
Ип газлама кулкоп 3
Респиратор Яроксиз булгунча

Кишда кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама куртка 36

51. Санитар-фаррош Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
кукракпешли ип газлама фартук

Навбатчи

Резина кулкоп Навбатчи
Резина калиш Навбатчи
Х,имояловчи кузойнак (кислота 
сакпанган идишларни ювишда)

Яроксиз булгунча

52. Дориларни тайёрлаш, назорат килиш ва идишларга 
куйиш (фасовка килиш) ишларини бажарувчи 
фармацевт ходимлар

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
кукракпешли ип газлама фартук

12

Терига яра тошишини келтириб чикариш буйича салбий 
таъсир курсатувчи захарли моддалар билан ишлашда 

кушимча равишда:
Сув утказмайдиган модда шимдирилган Навбатчи



кукракпешли резина фартук
Резина этик (кислота ва ишкорлар билан 
ишлашда)

Навбатчи

Резина кулкоп Навбатчи
Резинали енгча Навбатчи
Респиратор Яроксиз булгунча
Х,имояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

53. Ердамчи (транспорт) ишчи Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
кукракпешли ип газлама фартук

12

Ип газлама кулкоп 2
Киш вактида ташкарида ишлашда кушимча вавишда:

Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

54. Кузойнакларни таъмирлаш ишларини бажарувчи Ип газлама халат 12
ходимлар Резина кулкоп Навбатчи

Димояловчи кузойнак Яроксиз булгунча
5. Тиббий илмий-изланиш муассасалари ва укув юртлари ходимларига

55. Лойиха ташкилотларида хамда моргларда 
мархумлар билан ишлайдиган илмий ходимлар; 
укитувчилар ва лаборантлар

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

12

Резина калиш Навбатчи
Резина кулкоп Навбатчи
Резина енгча Навбатчи
Димояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

56. Рентген хоналарида ишлайдиган илмий ходимлар; 
укитувчи ходимлар; лаборантлар ва мухандис-

Кургошинланган резинадан тайёрланган 
фартук ва юбка

Навбатчи

техник ходимлар Кургошинланган резинадан тайёрланган 
кулкоплар

Навбатчи

Ип газлама кулкоп з



А ляптяттия vmvh кузойнаклар | Яроксиз булгунча
Рентген плёнкаларини проявка килишда кушимча равишда:

Нам шиммайдиган матодан тикилган 
фартук

Навбатчи

Резина кулкоплар Навбатчи

57. Ёпик радиоактив моддалар билан ишлайдиган 
илмий ходимлар; укитувчи ходимлар; 
лаборантлар; мухандис-техник ходимлар ва 
мутахассислар

КУргошинланган резинадан тайёрланган 
фартук ва юбка

Навбатчи

К^ргошинланган резинадан тайёрланган 
кулкоплар

Навбатчи

Ип газлама кулкоп 3
Химояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

Рентген плёнкаларини проявка килишда кушимча равишда:
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

12

Резина кулкоп Навбатчи

58. Ёпик радиоактив моддалар билан ишлайдиган 
илмий ходимлар; укитувчи ходимлар; 
лаборантлар; мухдндис-техник ходимлар ва 
мутахассислар

Ип газлама халат Навбатчи
Резина кулкоп Навбатчи
Ип газлама калпок Навбатчи
Бета-нурланувчилар билан ишлашда кушимча равишда:
Органик шишадан тайёрланган 
химояловчи кузойнак

Навбатчи

59. Куйидаги очик радиоактив моддалар билан 
ишлайдиган илмий ходимлар; укитувчи ходимлар; 
лаборантлар; мухдндис-техник ходимлар ва 
мутахассислар

а) умумий активлиги 1 милликюри (мс)гача
Ип газлама халат 6
Резина фартук Навбатчи
Жаррохлик кулкопи Навбатчи
Резина енгча Навбатчи
Ип газлама калпокча 6

Сочик 2



б) умумий активлиги 1 мс дан 10 мс гача
Ип газлама халат 6
Резина фартук ёки яримкомбинезон Навбатчи
Резина енгча Навбатчи
Жаррохлик кулкопи Навбатчи
Ип газлама калпокча 6
Сочик 1

в) умумий активлиги 10 мс дан юкори
Ип газлама комбинезон 3
Ип газлама ички кийим 6
Резина фартук Навбатчи
Чарм шиппак ёки ботинка Навбатчи
Резина этик Навбатчи
Резина калиш Навбатчи
Жаррохлик кулкопи Навбатчи
Ип газлама пайпок 3
Ип газлама калпок 3
Респиратор Навбатчи
Сочик 1

60. Лабораторияларда ишлайдиган илмий ходимлар; 
лаборантлар; мухандис-техник ходимлар

Ип газлама халат Навбатчи
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

Навбатчи

Резина кулкоп Навбатчи
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама енгча

Навбатчи

Химояловчи кузойнак Яроксиз булгунча
Идишларни ювишда кушимча равишда:

Резина калиш | Навбатчи



6. Хайвонларни парваришлаш

61. Х,айвонларни саклаш жойида ишлайдиган ва 
лабораторияда хайвонларини бевосита 
парваришлаш ва улар билан ишлашда банд булган 
ходимлар

63.

62. Тажриба утказиладиган йирик хайвонларни 
парвариш килиш хамда иммунивацион 
хайвонларга хизмат курсатувчи ходимлар

Иммунивацион булинмалар ходимлари

Ип газлама халат
Резина фартук
Резина этик
Резина кулкоп
Резина енгча
Ип газлама кулкоп
Ип газлама калпокча ёки румол

12
Навбатчи

12
Навбатчи
Навбатчи

12
Киш вактида кушимча равишда:

Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка
Ип газлама комбинезон
Резина этик
Резина кулкоп
Ип газлама кулкоп
Ип газлама калпокча ёки румол

36

12
Навбатчи
Навбатчи

12

Киш вактида кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама куртка
Ип газлама халат
Резина фартук
Резина этик
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама енгча
Резина кулкоп
Ип газлама калпок

36
12

Навбатчи
12

Навбатчи

Навбатчи

7. Кир ювиш хоналари
64. Лаборант; кимёгар Ип газлама халат

Ип газлама калпокча
12
12



65. Совун кайнатувчи Ип газлама халат 12
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

Навбатчи

Резина этик Навбатчи
. Резина кулкоп Навбатчи

Димояловчи кузойнак Яроксиз булгунча
66. Центрифугаларда ювилган кирларни сикувчи Ип газлама халат 12

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

Навбатчи

Резина этик Навбатчи
Пайтава 6
Ип газлама калпок ёки румол 12

67. Ювиладиган ифлос кирларни кабул килиш ва 
саралаш булинмасида ишлайдиган ва 
буюртмаларни кабул килувчи; сараловчи; 
назоратчи; хисобчи ва ёрдамчи (транспорт) ишчи

Ип газлама халат 12
Резина фартук . Навбатчи
Резина этик Навбатчи
Резина кулкоп Навбатчи
Ип газлама калпок ёки румол 6
Респиратор Яроксиз булгунча
Х,имояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

68. Барча цехларда (ювиладиган, ифлос кирларни 
кабул килиш булинмасидан ташкари) ишлайдиган 
ёрдамчи (транспорт) ишчи

Ип газлама халат 12
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

Навбатчи

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама калпок ёки румол

6

Киш вактида ташкарида ишлашда к ушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

69. Кирларни кулда ва механизациялашган равишда Ип газлама халат 12



ювиш, кирни ивитиш ишларида банд булган 
ювувчи

Сув )т:казмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама фартук

Навбатчи

Резина этик Навбатчи
Пайтава 6
Ип газлама калпок ёки румол 6

70. Куритиш-дазмоллаш цехлари (булинмалари)да 
кирларни куритиш, дазмоллаш, маркировка 
килиш, назорат килиш ва намлаш ишларини 
бажарувчи кирларни куритувчи, шунингдек тоза 
кирларни таркатиш ишларини бажарувчи буюрт- 
маларни кабул килувчи

Ип газлама халат 12
Ип матодан тикилган калпок ёки румол 12

71. Кир ювиш жихозлари, сув кувурлари ва 
канализацияни таъмирлаш ишларида банд булган 
чилангар-таъмирчи хамда электр жихозларига 
хизмат курсатувчи электромонтёр

Ип газлама комбинезон 12
Резина этик Навбатчи
Резина кулкоп Навбатчи
Ип газлама кулкоп 2

72. Ишлаб чикариш хоналари фарроши Ип газлама халат 12
Резина калишлар 12
Резина кулкоплар Навбатчи
Ип газлама калпок еки румол 6

8. Умумий касблар
73. Санитар автомобили хайдовчиси Ип газлама халат 12

Ип газлама кулкоп 6
Киш вактида, кабинаси иситилмайдиган автомобилда 

ишлаш вактида кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

74. Фаррош Ип газлама комбинезон 12

75. Тиббий жихозларни таъмирлаш ва уларга хизмат 
курсатиш буйича электр монтёри; тиббий рентген

Ип газлама костюм 12
Ип газлама кулкоп 3



жихозларини таъмирлаш ва уларга хизмат 
курсатиш буйича электр механик; тиббий оптик 
жихозларни таъмирлаш ва уларга хизмат курсатиш 
буйича электр механик; наркоз-нафас олиш 
аппаратларини таъмирлаш ва уларга хизмат 
курсатиш буйича электр механик, шунингдек 
тиббий жихозлар ва аппаратларни монтаж, 
демонтаж килиш, таъмирлаш ишларида бевосита 
банд булган мухандис-техник ходимлар

Бошка муассасаларга сафарга боришда кушимча равишда:
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама плаш

Навбатчи

Бошка ахоли яшаш пунктларига сафарга боришда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Юпка ип газлама куйлакнинг пастки 
кисми

24

Калин ип газлама куйлакнинг пастки 
кисми

24

Диатилтолуамид моддаси шимдирилган 
. бош ёпинчиги

24

II. Радиоактив моддалар ва ионлаштирувчи нурланишлар 
манбалари булган ишларда банд булган ишчи ва ходимларга

76. Махсус машина хайдовчиси (бир вактнинг узида 
дозиметрчи вазифасини бажарувчи)

Ип газлама комбинезон 6
Ип газлама ички кийим 6
Сочик 1
Ип газлама берет 6
Ип газлама пайпок 3
Резина кулкоп Навбатчи
Чарм пойабзал 12
Резина этик 12
Пластикатли комбинезон Навбатчи
Пластикатли енгча Навбатчи

Киш вактида кабинаси иситилмайдиган махсус машина 
хайдовчисига кушимча равишда:

Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 36



77. Кучма гамма-дефектоскопия курилмасида Ип газлама костюм 12
бевосита ишлайдиган ходимлар Ип газлама берет 12

Ип газлама кулкоп 3
Кишла ташкарида ишлашда кушимча равишда:

Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 36

78. Тургун гамма- дефектоскопия курилмасида 
бевосита ишлайдиган ходимлар

Ип газлама халат 12
Ип газлама берет 12
Ип газлама кулкоп 3

79. Умумий активлиги 10 милликюригача булган очик 
радиоактив моддалар билан боглик лаборатория 
ёки саноат ишларини бажарадиган ходимлар

Ип газлама халат 6
Ип газлама берет 6
Сочик 1
Пластикатли фартук Навбатчи
Пластикатли енгча Навбатчи
Резина кулкоп Навбатчи

80. Умумий активлиги 10 милликюридан юкори 
булган очик радиоактив моддалар билан боглик 
лаборатория ёки саноат ишларини бажарадиган 
ходимлар; радиоактив моддалар билан захарланган 
тажриба хдйвонлари билан бевосита ишлайдиган 
ходимлар

Пластикатли енгча Навбатчи
Резина кулкоп Навбатчи
Чарм пойабзал 12
Резина этик 12
Ип газлама ёки брезент кулкоп 3

81. Радиоактив моддалар билан захарланган жихозлар, 
хаво тортувчи шкафлар, бокслар, махсус 
вентиляция ва канализация тизимларини 
таъмирлаш, шунингдек авария ишларида бевосита 
банд булган ходимлар

Ип газлама костюм 3
Ички кийим 6
Ип матодан тикилган берет 3
Ип матодан тикилган пайпок 1
Сочик 1
Резина этик 12



Резина кулкоп 12
Пластикатли яримкомбинезон Навбатчи
Пластикатли фартук Навбатчи
Пластикатли енгча Навбатчи

82. Ядро реакторлар ва махсус омборларда радиоактив Ип газлама костюм 3
моддалар ва ионлаштирувчи нурланишлар Ип газлама ички кийим 6
манбалари булган ишларда банд булган ишчи ва Ип газлама берет 3
ходимлар, шунингдек дозиметрик хизмат Сочик 1
ходимлари Брезент кулкоп Навбатчи

Резина кулкоп Навбатчи
Чарм пойабзал 12
Резина этик 12
Пластикатли фартук Навбатчи
Пластикатли енгча Навбатчи

83. Тезлаштирувчи курилмаларда бевосита Ип газлама халат 6
ишлаидиган ходимлар Сочик 1

Резина кулкоп Навбатчи
Пластикатли енгча Навбатчи
Резина этик 12
Димояловчи кузойнак Яроксиз булгунча
Тезлаштирувчи курилмадаги зарарланган жихозлари и таъ­

мирлаш ва созлаш ишларини бажаришда, кушимча равишда:
Ип газлама кулкоп 6

84. Махсус кир ювиш хоналари ходимлари Ип газлама костюм 6
Ип газлама берет 6
Ип газлама пайпок 3
Сочик 1
Резина этик 3



Резина кулкоп 6
Пластикатли фартук Навбатчи
Пластикатли енгча Навбатчи

85. Радиоактив моддаларни кумиш ишларида банд 
булган ишчилар

Ип газлама комбинезон 6
Ип газлама ички кийим 6
Сочик 1
Ип газлама пайпок 3
Ип газлама берет 6
Ип газлама кулкоп 3
Резина этик 12
Резина кулкоп Навбатчи
ЯГ русумли пневмокостюм ёки 
пластикатли комбинезон

Навбатчи

Киш вактида ташкарида ишлашда кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 36
86. Цех омборхонасида ишлайдиган табелчи; лифтчи; 

омборчи; шунингдек радиоактив моддалар ва 
ионлаштирувчи нурланишлар манбалари булган 
ишларда банд булган барча ходимлар

Ип газлама халат 12
Ип газлама берет 12
Чарм шиппак 12
Резина этик 12

87. Радиоактив моддалар билан боглик ишлар 
бажариладиган, умумий активлик даражасидан 
катьи назар, ишлаб чикариш хоналарини мунтазам 
тозалаш билан банд булган фаррошлар

Ип газлама халат 6
Сочик 1
Ботинкалар 12
Резина этиклар 12
Резина кулкоп Навбатчи
Пластикатли фартук Навбатчи
Пластикатли енгча Навбатчи



Изох: !■ Радиоактив моддалар ва ионлаштирувчи нурланиш манбалари билан ишлашда фойдаланиладиган барча махсус 
кииимларни корхона худудидан тагицарига олиб чик,ишга рухсат бертмайди.
2. Радиоактив моддалар ва ионлаштирувчи нурланиш манбалари билан ишлашга вактинча жалб этиладиган ходимлар, 
шунингдек радиоактив моддалар фланиладиган ишлаб чикрриш хоначарига кирадиган шахсларга, ушбу хоналарда доимий 
ишлаиоиган ходимлар сингари махсус кийим, махсус пойабзал ва богика шахеий х;имоя воситалари берилиши шарт.
Ьунинг учун, ушбу хоналарда кушимча равишда махсус кийим, махсус пойабзал ва боища шахеий химоя воситалари 
комплектлари сакраб турилиши зарур.
3. Махсус кийим ва х,имоя воситаларини дезактивация килиш имкони булмаган лолларда улар, фойдаланиш муддатидан 
катьи назар, зудлик билан янгиларига алмаштирилиши зарур. "
берилади ***** *** *1Ш0Я воситалаРини дезактивация цилиш вактида ходимларга вактинча захира комплектлари

5. Радиоактив моддалар билан очик х;олда ишлайдиган ходимларга бериладиган махсус кийим, махсус пойабзал ва бошка 
шахсии х;имоя воситаларининг алохида белгилари булиши зарур.
6. Мазкур меъёрларда кузда тутилган ички кийим ва ип матодан тикилган пайпокрар ходимларга, махсус санитар утиш 
жоиидан утиши щпларидагина берилади. Санитар утиш жойидан мунтазам утиш буйича мажбурий режим урнатилган 
барча ходимларга мазкур меъёрларда курсатиб утилган махсус кийимлардан ташцари, кушимча равишда дока ру молча 
аелларга эса бюстгалтер берилади.
7. Радиоактив моддалар ва ионлаштирувчи нурланиш манбалари билан очик завода ишлайдиган ходимларга кушимча 
равишда ип матодан тикилган, иссик, астарли куртка ва ип матодан тикилган иссик, астарли щим берилади.
8. Бажарилаетган ишларнинг хусусиятидан келиб чщиб, ходимларга радиация хавфсизлиги коидаларига мувофик кушимча 
равишда куиидагилар берилади: респираторлар, фильтрловчи противогазлар, антифонлар, химоячовчи "кузойнаклар - 
яроксиз х,олга келгунча; пневмомаскалар, пневмошлемлар, пневмокурткалар, пневмокостюмлар - навбатчи сифатида.

' матодан тикилган костюмлар, комбинезонлар, халатлар, беретлар буялмаган молескин матосидан, ички кийимлар 
оуялмаган оузоан тикилиши, халатлар оркр томондан тугмаланиши зарур.
10. Резина фцопларзаруратга кура берилади. Улардан 'фойдаланиш муддати иш хусусиятидан келиб чгщиб белгиланади. 
И. Радиоактив моддалар билан ишлайдиган ходимларга, бажариладиган ишларнинг хусусияти ва давомийлигидан келиб 
чиккан холда, резина кулкопларга цушимча равишда ип матодан тикилган кулк,оплар берилиши мумкин 
1.. Радиоактив моддалардан 1, II ва III тоифаларга кура очик, х;олда фойдаланилган ишлар бажариладиган лабораториячар 
авария бригадачарининг таркибидан келиб чищан х;олда авария комплектлари билан таъмин.чанган булиши зарур.



III. Олий укув юртлари ишчи ва хизматчнларига

1. Лабораториялар, укув устахоналари

88. Совутгич курилмалари ва термобарокамерада 
мунтазам равишда ишлайдиган лаборантлар; укув 
усталари; ишчилари; препаратор участка
мехаййклари „ /

У

/
1 '  X

Ип газлама комбинезон 18
Противогаз Яроксиз булгунча

Совутгич курилмалари ва термобарокамералар ичида 
ишлаш вактида кушимча равишда:

Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 36

89. Спектрометр полярографларида хдмда 
спектрограф ва электрон микроскопларда 
ишлайдиган лаборантлар; препараторлар

Ип газлама халат 12
Резина кулкоп Навбатчи
Х,имояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

90. Газ пайвандлаш, газ пайвандлаш усулида кесиш, 
бензинли арраларда кесиш, ацетилен 
курилмалари и зарядка ва разрядка килиш 
ишларида банд булган лаборант; укув мастери; 
препаратор; газ пайвандчи

Оловга карши модда шимдирилган ип 
газлама костюм

18

Чарм ботинка 24
Брезент кулкоп 3
Химояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

Киш вактида ташкарида ишлашда кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 36
Ацетилен курилмаларини зарядка ва разрядка килишда 

кушимча равишда:
Резина этик 18
Резина кулкоп Навбатчи
Респиратор Яроксиз булгунча

91. Электр пайвандлаш ва электр пайвандлаш Брезент костюм 24



ердамида кесиш ишларини мунтазам бажарадиган 
лаборант; укув устаси; электр пайвандчи

Чарм ботинка 24
Брезент кулкоп 3
Диэлектрик калиш Навбатчи
Диэлектрик кулкоп Навбатчи
Х,имоя шлеми Навбатчи

Киш вактида ташкарида ишлашда кушимча павишла:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 36
92. Фотоплёнкаларга ишлов бериш ва фото 

эритмаларни тайёрлаш ишларини мунтазам 
бажарадиган лаборант; укув устаси ва препаратор

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
ип газлама халат

12

Резина кулкоп Навбатчи
Лаборант ва препараторга кушимча равишда:

Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
кукракпешли ип газлама фартук

Навбатчи

93. Участка лаборанта; укув мастери, механиги; 
технологик жих,озлар созловчиси;электр вакуум 
ишлаб чикариш жюдолари созловчиси; назорат- 
улчов асбоблари ва автоматика созловчиси

Ип газлама халат 12
Ип газлама кулкоп Навбатчи
Х,имояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

94. Гулзор (оранжерея) ва иссикхоналарда мунтазам 
ишларни бажарадиган лаборант; препаратор; ишчи

Ип газлама халат 12
Ип газлама кулкоп 3

Кактуслар билан ишлашда:
Ип газлама фартук урнига брезент 
фартук

18

Ип газлама кулкоп урнига брезент 
кулкоп

6

Тропик оранжереяларда ишлашда кч?шимча равишда:
Резина этик 1895. Токсик, портловчи моддалар ва кислоталар билан Ип газлама халат 12



боглик ишларни мунтазам бажарадиган кичик Сув утказмайдиган модда шимдирнлган 
кукракпешли ип газлама фартук

Навбатчи

устаси' участка мастери; препаратор; ишчи Резина кулкоп Навбатчи
Противогаз Навбатчи
Хдмояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

Кислоталар билан ишлашда:
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 
кукоакпешли ип газлама халат

12

Лаборантга кушимча равишда:
Резина енгча Навбатчи
О нов ва портлаш хавфи мавжуд моддалар билан ишлашда:
Сув утказмайдиган модда шимдирилган 

. кукракпешли ип газлама костюм
12

Оловга карши модда шимдирилган ип 
газлама кулкоп

12

Оловга карши модда шимдирилган ип 
гязлама маска

Яроксиз булгунча

Металл-органик моддалар билан ишлашда кушимча 
равишда:

Резина кулкоп 12
12

96. ВЧ, УВЧ ва радиолокацион курилмаларда Ип газлама ярим комбинезон ёки халат 
Диэлектрик кулкоп Навбатчи

лаборант; техник; укув устаси; препаратор Химояловчи кузойнак Яроксиз булгунча 
12

97. Рентген аппаратларида мунтазам ишлаидиган Ип газлама фартук 
Куртошинланган резина фартук Навбатчи

рентген лаборанти; участка механиги; препаратор; Кургошинланган резина кулкоп Навбатчи

укув устаси Ип газлама калпокча Навбатчи
Диэлектрик калиш Навбатчи



2. Умумий касблар

98. Китоб саклаш омборларида ишлайдиган 
библиотекачи

Ип газлама халат 12

99. Екилги-мойлаш материаллари куювчиси Ип газлама халат 12
Ип газлама кулкоп 6

Этилланган бензин билан ишлашда кушимча равишда:
Резина фартук 12
Резина этик 12
Резина кулкоп 12

Киш вактида ташкарида ишлашда кушимча равишда:
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 36
100. Киномеханик Диэлектрик калиш Навбатчи

Диэлектрик кулкоп Навбатчи
101. Буёкчи Ип газлама кулкоп 4

Ип газлама комбинезон 4
Салбий таъсир курсатувчи буёклар билан ишлашда кушимча 

равишда:
Резина кулкоп Навбатчи
Х,имояловчи кузойнак Яроксиз булгунча

Томда ишлашда кушимча равишда:
Резина калиш Навбатчи
Х,имояловчи белбог Навбатчи

Бойлер курилмаларига хизмат курсатишда:
102. Крзонхона машиниста (ут ёкувчиси) Ип газлама комбинезон 12

Ип газлама кулкоп 4
103. Совутгич курилмалари машинисти Ип газлама яримкомбинезон 12



Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куптка

36

Диэлектрик кулкоп Навбатчи
Диэлектрик калиш Навбатчи

Противогаз Навбатчи
?

104. Бевосита камераларда совутгич жихозларини 
таъмирлаш ва унга хизмат курсатиш ишларини 
бажарувчи чилангар-таъмирчи

Ип газлама кулкоп 
Резина калиш Навбатчи

Противогаз Навбатчи
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
K -v n T K a

36

Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 36
3

105. Биноларнинг юкори кисмларини техник сакдаб 
туриш ва таъмирлаш, шунингдек баланд 
биноларнинг томларини тозалаш ишларини 
бажарувчи ишчи

Ип газлама кулкоп 
Химоя белбоги Навбатчи

ТСиш кяктитя тяшкарипа ишлашда кушимча равишда.-----
Иссик тутувчи астарли ип газлама 
куртка

36

Иссик тутувчи астарли ип газлама шим 36
1

Якуний коида

Мазкур намунавий меъёрлар Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлиги, Узбекистон 
Касаба уюшмалари Федерацияси кенгаши билан келишилган.



Узбекистон Республикаси Адлия вазирлигида 
2009 йил 12 майда 1954-сон билан руйхатга 

олинган Мех,нат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирлиги хамда 

Согликни саклаш вазирлигининг 2009 йил 
21 апрелдаги 17/К;К> 8-сонли карори билан 

ТАСДИКЛАНГАН

Ун саккиз ёшга тулмаган шахслар кутаришлари ва 
ташишлари мумкин булган огир юк нормаларининг 

чегарасини белгилаш тугрисида 
НИЗОМ

Мукаддима
I. Умумий коидалар
II. Ун саккиз ёшга тулмаган шахслар учун юкларни кутариш­

лари ва ташишлари учун рухсат этиладиган нормалар
III. Якуний коида
Илова. Иш вактининг учдан бир кисми юкларни кутариш ва 

ташиш билан боглик ишлардан иборат булганда, ун олти ёшдан ун 
саккиз ёшгача булган шахсларнинг юк кутариш ва ташиш 
нормаларининг чегараси

Ушбу Низом Узбекистон Республикаси Мехнат кодекси 
(Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 
1996 й., 1-сонга илова) ва Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг 2008 йил 12 сентябрдаги 207-сои "Узбекистон 
Республикаси томонидан ратификация килинган Ишга кабул 
килиш учун энг кичик ёш тугрисидаги Конвенцияни хамда 
Болалар мехнатининг огир шаклларини такикдаш ва йук килишга 
дойр шошилинч чоралар тугрисидаги Конвенцияни амалга оши­
риш чора-тадбирлари хакида"ги карорига (Узбекистон Республи­
каси конун хужжатлари туплами, 2008 й., 37-38-сон, 377-модда) 
мувофик Ун саккиз ёшга тулмаган шахслар кутаришлари ва 
ташишлари мумкин булган огир юк нормаларининг чегарасини 
белгилайди.

I. УМУМИЙ ЦОИДАЛАР

1. Ушбу Низом мулкчилик шаклидан катьи назар, барча 
корхоналар, ташкилотлар ва муассасалар, шунингдек айрим
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фукаролар ихтиёрида мехнат шартномаси (контракт) буйича 
ишлаётган жисмоний шахсларнинг мехдатга оид муносабатларида 
кулланиши шарт.

2. Ушбу Низом талаблари таълим тизимидаги услубий 
кулланмаларни ишлаб чикишда ва ишлаб чикариш амалиётида 
эътиборга олиниши лозим.

II. УН САККИЗ ЁШГА ТУЛМАГАН ШАХСЛАР УЧУН 
ЮКЛАРНИ КУТАРИШЛАРИ ВА ТАШИШЛАРИ УЧУН 

РУХСАТ ЭТИЛАДИГАН НОРМАЛАР

3. Ун олти ёшдан ун саккиз ёшгача булган шахслар иш 
вактининг учдан бир кисми юкларни кутариш ва ташиш билан 
боглик ишлардан иборат булганда, улар учун юк кутариш ва 
ташиш нормаларининг чегараси ушбу Низомнинг иловасига 
мувофик холда белгиланади.

4. Ун олти ёшдан ун саккиз ёшгача булган шахсларнинг иш 
вакти факат юкларни кулда кутариш ва ташиш билан боглик 
булган ишлардан иборат булганда, улар учун юк кутариш ва 
ташиш нормасининг чегараси 4,1 кг дан огир булмаслиги, 
шунингдек улар аравача ва вагонетка ёрдамида юк ташишларига 
жалб этилмаслиги лозим.

5. Ун олти ёшгача булган вояга етмаганлар иш вактининг 
учдан бир кисми юкларни кулда кутариш ва ташиш билан боглик 
ишлардан иборат булганда, кулда юк кутариш ва ташиш 
нормаларининг чегараси: угил болалар учун - 6,5 кг, киз болалар 
учун - 3,5 кг дан огир булмаслиги лозим.

6. Ун олти ёшгача булган вояга етмаганларнинг иш вакти 
факат юкларни кулда кутариш ва ташиш билан боглик ишлардан 
иборат булганда, улар учун юк кутариш ва ташиш нормасининг 
чегараси 2 кг дан огир булмаслиги лозим.

7. Ун олти ёшгача булган вояга етмаганларга аравача ва 
вагонетка ёрдамида юк ташишларига рухсат этилмайди.

III. ЯКУНИЙ КОИДА

Ушбу Низом Узбекистон касаба уюшмалари Федерацияси 
Кенгаши ва Узбекистон Республикаси Савдо-саноат палатаси 
билан келишилган.
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Низом га 
ИЛОВА

Иш вактининг учдан бир кисми юкларни кутариш ва ташиш 
билан боглик ишлардан иборат булганда, ун олти ёшдан ун 
саккиз ёшгача булган шахсларнинг юк кутариш ва ташиш

нормаларининг
ЧЕГАРАСИ

Кутариш ва 
ташиш 
турлари

Юк нормасининг чегараси
Кутариш ва ташиш шартлариугил болалар 

учун кизлар учун

Кулда 13 кг гача 7 кг гача
киялик баландлиги 0,01 дан 
юкори булмаганда рухсат 

этилади

Бир
гилдиракли
аравачада

39 кг гача
кизларга
рухсат

этилмайди

киялик баландлиги 0,02 дан 
юкори булмаган факат тахтали 
йулакда харакатланишга рухсат 

этилади

Икки
гилдиракли
аравачада

47 кг гача
кизларга
рухсат

этилмайди

киялик баландлиги 0,02 дан 
юкори булмаган текис йулда 

харакатланишга рухсат этилади
киялик баландлиги 0,01 дан 

юкори булмаган нотекис йулда 
ва куприкларда харакатланишга 

рухсат этилади
Уч ва турт 
гилдиракли 
аравачада

67 кг гача 52 кг гача
киялик баландлиги 0,02 дан 
юкори булмаган текис йулда 

харакатланишга рухсат этилади

Вагонеткалар
да 405 кг гача 224 кг гача

киялик баландлиги 0,01 дан 
юкори булмаган темир йулларда 
харакатланишга рухсат этилади

Изо*:
1. Барча юк нормалари юкнинг огирлиги билан биргаликда уларни 

кутаришлари ва ташишлари мумкин булган мосламаларни х,ам уз ичига 
олади.

2. Рухсат этилган кияликнинг баландлиги деганда цияликнинг энг 
юцори баландлигининг йулнинг узунлигига нисбати тушунилади.
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР 
МАХ.КАМАСИНИ НГ 

КАРОРИ 
24.06.2009 й.

N 177

"ИШ БЕРУВЧИНИНГ ФУКАРОЛИК ЖАВОБГАРЛИГИНИ 
МАЖБУРИЙ СУГУРТА КИЛИШ ТУГРИСИДА ГИ 

УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ КОНУНИНИ
АМАЛГА ОШИРИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ ХДКЙДА

"Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 
еугурта килиш тугрисида" ги Узбекистон Республикаси Конун ига 
мувофик ва иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини 
мажбурий сугурта килишнинг тулаконли фаолият курсатишини 
таъминлаш максадида Вазирлар Мах, ка мае и КАРОР КИЛАДИ:

1. Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 
сугурта килиш коидалари 1-иловага мувофик тасдиклансин.

2. Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирлиги Молия вазирлиги билан келишган 
холда хар йили иш берувчининг жавобгарлигини мажбурий су­
гурта килиш буйича сугурта тарифларининг амалда кулланишини 
тахлил килсин ва зарурат булганда, Узбе кистон Республикаси 
Вазирлар Махкамасига Иш берувчининг фукаролик жавоб­
гарлигини мажбурий сугурта килиш буйича сугурта тарифларига, 
уларнинг чекланган даражасига, таркибига хамда иш берувчининг 
фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш буйича 
сугурта мукофоти суммасини аниклашда сугурталовчи томонидан 
уларни кулланиш тартибига узгартишлар юзасидан таклифлар 
киритсин.

3. Вазирлар Махкамасининг "Сугурта хизматлари бозорини 
янада ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида" 2002 йил 27 
ноябрдаги 413-сон карори (Узбекистон Республикаси КТ, 2002 й., 
11-сон, 72-модда) билан тасдикланган Сугурталовчилар ва сугурта 
брокерларининг сугурта фаолиятини лицензиялаш тугрисидаги 
низомга 2-иловага мувофик кушимчалар киритилсин.

4. Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги Адлия 
вазирлиги хамда Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш
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вазирлиги, бошца манфаатдор вазирликлар ва идоралар билан 
биргаликда бир ой муддатда идоравий норматив-хукукий 
хужжатларии ушбу карорга мувофиклаштирсин.

5. Мазкур карорнинг бажарилишини назорат килиш 
Узбекистон Республикаси Бош вазирининг биринчи уринбосари 
Р.С. Азимов зиммасига юклансин.

Узбекистон Республикасининг
Бош вазири Ш. Мирзиёев
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Вазирлар Махкамасининг 2009 
йил 24 июндаги 177-сон карорига 

2-ИЛОВА

Вазирлар Махкамасининг 2002 йил 27 ноябрдаги 413-сон
карори билан тасдикланган Сугурталовчилар ва сугурта 

брокерларининг сугурта фаолиятини лицензиялаш 
тугрисидаги низомга киритилаётган 

^УШ ИМЧАЛАР

1. 6-банднинг "а" кичик бандига куйидаги мазмундаги хатбоши 
кушилсин:

"К^оракалпогистон Республикасида, барча вилоятлар ва 
Тошкент шахрида иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини 
мажбурий сугурта килиш шартномалари ёки аннуитетлар 
шартномаси тузиш, иш берувчилар (ёки) жабрланувчилар ёхуд 
наф олувчиларнинг сугурта товони ва товонини тулаш 
тугрисидаги талабларини куриб чшуни ваколатига эга булган уз 
филиаллари ва бошка алохида булинмалари мавжуд булиши - иш 
берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта­
ловчилар учун".

2. 9-банднинг "а" кичик бандига куйидаги мазмундаги хатбоши 
кушилсин:

"Фаолияти предмета иш берувчининг фукаролик жавобгар­
лигини мажбурий сугурта килиш хам хисобланадиган лицензия 
талабгорлари ушбу кичик бандда куфсатилган хужжатлар билан 
биргаликда кушимча равишда Коракалпогистон Республикасида, 
барча вилоятлар ва Тошкент шахрида иш берувчининг фукаролик 
жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш шартномалари ёки 
аннуитетлар шартномаси тузиш, иш берувчилар (ёки) жабрла­
нувчилар ёхуд наф олувчиларнинг сугурта товони ва товонини 
тулаш тугрисидаги талабларини куриб чикиш ваколатига эга 
булган уз филиаллари ва бошка алохида булинмалари мавжуд- 
лигини тасдиклайдиган хужжатларни такдим этадилар". ~
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Вазирлар [Махкамасининг 
2009 йил 24 июндаги 

177-сон карорига 
1-ИЛОВА

Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 
сугурта килиш 
КОИДАЛАРИ

I. Умумий коидалар.
II. Мажбурий сугурта килиш шартномасини тузиш, узгартириш 

ва унинг амал килишини муддатидан олдин тухтатиш таргиби.
III. Сугурта суммаси, сугурта мукофоти ва мажбурий сугурта 

килиш шартномаси буйича сугурта мукофотини тулаш тартиби.
IV. Мажбурий сугурта килиш шартномаси томонларининг 

х,укуклари ва мажбуриятлари.
V. Мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича сугурта 

ходисаларини куриб чикиш тартиби.
VI. Етказилган зарар мивдорини белгилаш ва мажбурий 

сугурта килиш шартномаси буйича сугурта товонини тулаш 
тартиби.

VII. Аннуитетлар шартномасини тузиш тартиби.
VIIf. Аннуитетлар шартномаси буйича сугурта пули, сугурта 

мукофоти ва коплов пули.
IX. Аннуитетлар шартномаси томонларининг хукуклари ва 

мажбуриятлари.
X. Аннуитетлар шартномаси буйича жорий туловлар тарзида 

сугурта товонини тулаш тартиби.
XI. Аннуитетлар шартномасини узгартириш ва муддатидан 

олдин тухтатиш
XII. Суброгация.
XIII. Сугурталовчини ва аннуитетлар шартномаси буйича 

сугурталовчини алмаштириш.
XIV. Якуний коидалар.
1-илова. Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини маж­

бурий сугурта килиш Шартномаси.
2-илова. Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбу­

рий сугурта килиш шартномасини тузиш тугрисида Ариза.
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3-илова. Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини маж­
бурий сугурта килиш шартномаси буйича сугурта полиси 
бланкасининг Намунаси.

4-илова. Сугурта товонини тулаш тугрисида Ариза.
5-илова. Ишлаб чикаришдаги бахтсиз хдциса туфайли курил­

ган зарарни тулаш тугрисида Буйрук.
5-1 -илова. Бокувчининг вафоти муносабати билан етказилган 

зарарни тулаш тугрисида Буйрук.
6-илова. Аннуитетлар Шартномаси.
7-илова. Аннуитетлар шартномасини тузиш тугрисида Ариза.
8-илова. Аннуитетлар шартномаси буйича сугурта полиси 

бланкасинингНамунаси.
9-илова. . Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини 

мажбурий сугурта килиш буйича сугурта тарифлари, уларнинг 
чекланган даражалари, тузилмаси ва иш берувчининг фукаролик 
жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича 
сугурта мукофоти суммасини аниклашда уларнинг сугурталовчи 
томонидан кулланилиши Тартиби.

I. УМУМИЙ КОИДАЛАР

1. Ушбу Коидалар иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини 
мажбурий сугурта килиш (кейинги уринларда мажбурий сугурта 
килиш деб аталади) тартибини белгилайди.

2. Ушбу Коидаларда куйидаги тушунчалардан фойдаланилади:
аннуитент - узига нисбатан аннуитетлар шартномаси тузилган

ва жорий туловлар тарзида сугурта товонини олиш х,укукига эга 
булган жисмоний шахе;

наф олувчи - ходим уз мехнат вазифаларини бажариши билан 
боглик х,олда вафот этган такдирда сугурта товонини олиш 
хукукига эга булган шахе;

коилов суммаси - аннуитетлар шартномаси муддатидан олдин 
тухтатилган такдирда аннуитетлар шартномаси буйича 
сугурталовчига туланадиган пул маблаглари суммаси;

иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 
сугурта килиш шартномаси (кейинги уринларда мажбурий 
сугурта килиш шартномаси деб аталади) - сугурталовчи унинг 
буйича сугурта ходисаси вужудга келганда келишилган тулов
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(сугурта мукофоти) юзасидан иш берувчига ва (ёки) жабрланганга 
ёхуд наф олувчига мехнатда майиб булганлиги, касб касаллигига 
чалиниши ёки унинг мехнат мажбуриятларини бажариш билан 
боглик; холда соглигининг бошкача тарзда шикастланганлиги 
муносабати билан ходимнинг хаёти ёки соглигига етказилган 
зарарнинг урнини сугурта суммаси доирасида коплаш 
мажбуриятини оладиган сугурта шартномаси;

аннуитетлар шартномаси - сугурталовчи унга кура 
аннуитетлар шартномаси буйича аннуитетлар шартномасида 
келишилган туловни (сугурта мукофотини) бир йилдан куп 
муддатга жорий туловлар тарзида сугурта суммаси доирасида 
сугурта товонини тулашни амалга ошириш мажбуриятини 
оладиган сугурта шартномаси;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса - ходимнинг у мехнат 
шартномаси (контракт) буйича уз вазифаларини иш берувчининг 
худудида хам, ундан ташкарида хам бажариши билан боглик; холда 
мехнатда майиб булишига ёки соглигининг бошкача тарзда 
шикастланишига олиб келган ва ходимни бошка ишга утказиш 
заруриятини келтириб чикарган, унинг касбга оид мехнат 
кобилиятини вактинча ёки тургун йукотишига ёхуд вафот этишига 
сабаб булган ходиса;

касб касаллиги - ходимнинг унга ишлаб чикаришнинг зарарли 
ёки хавфли омили таъсири натижаси булган ва унинг касбга оид 
мехнат кобилиятини вактинча ёхуд тургун йукотишига сабаб 
булган уткир ёки сурункали касаллиги;

жабрланувчи - уз мехнат вазифаларини бажариши билан 
боглик холда мехнатда майиб булиши, касб касаллигига чалиниши 
ёки соглигининг бошкача тарзда шикастланиши муносабати билан 
соглигига зарар етказилган, сугурта товонини олиш хукукига эга 
булган ходим;

ходим - иш берувчи билан тузилган мехнат шартномаси 
(контракт) асосида ишлаётган жисмоний шахе;

иш берувчи - конун хужжатларида белгиланган тартибда 
жисмоний шахе билан мехнат шартномаси (контракт) тузган 
юридик ёки жисмоний шахе;

сугурта мукофоти - иш берувчининг мажбурий сугурта килиш 
шартномаси буйича сугурта килиш ёки аннуитетлар шартномаси 
буйича сугурталовчига мажбурий сугурталаш шартномасига ёки 
аннуитетлар шартномасига мувофик тулаши шарт булган пул
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маблаглари суммаси;
мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича сугурта пули

- сугурталовчи мажбурий сугурта килиш шартномаси доирасида 
жабрланувчига (наф олувчига) етказилган зарарни коплаш 
мажбуриятини оладиган сумма;

аннутиетлар шартномаси буйича сугурта пули 
жабрланувчига (наф олувчига) бир йилдан куп муддатга жорий 
туловлар тарзида сугурта товонини тулашни назарда тутадиган 
етказилган зарарнинг конун хужжатларига мувофик; белгиланган 
микдори;

сугурта полиси - мажбурий сугурта килишнинг амалга 
оширилганлигини тасдикловчи белгиланган намунадаги хужжат;

мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича сугурта 
х,одисаси - иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 
сугурта килиш шартномасининг амал килиши даврида ходим уз 
мехдат вазифаларини бажариши билан боглик х,олда мех,натда 
майиб булиши, касб касаллигига чалиниши ёки соглигининг 
бошкача тарзда шикастланиши муносабати билан ходимнинг 
хдёти ёки соглигига етказилган зарарнинг урнини коплаш буйича 
иш берувчининг фукаролик жавобгарлиги вужудга келганлиги 
белгиланган тартибда тасдикланган факт;

аннуитетлар шартномаси буйича сугурта ходисаси - 
аннуитетнинг аннуитетлар шартномаси амал киладиган даврда 
жорий тулов тарзида сугурта товонини амалга ошириш санасигача 
яшаши;

иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий су­
гурта килиш шартномаси буйича сугурталовчи - умумий су­
гурта килиш сохасида фаолиятни амалга оширувчи юридик шахе;

аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи - хдётни 
сугурта килиш сохдсида фаолиятни амалга оширувчи юридик 
шахе;

касбга оид мехнат кобилиятини йукотганлик даражаси -
касбга оид мехнат кобилиятининг ишлаб чикаришдаги бахтсиз 
\одиса юз бергунига кадар булган, фоизларда ифодаланган,
[ иббий-ме\нат экспертиза комиссияси томонидан аникланадиган 
11асайиши;

мехнатда майиб булиш - ходимнинг касбга оид мехнат 
кобилиятини ишлаб чикаришдаги бахтсиз х,одиса окибатида 
вактинча ёки тургун йукотиши.
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3. Иш берувчи у давлат руйхатидан утказилган санадан ёки иш 
берувчилар - жисмоний шахслар учун мехнат шартномаси 
(контракти) тузилган санадан бошлаб 15 иш кунидан кечикмай 
мехнатда шикастланиш, касб касаллиги ёки унинг мехнат 
мажбуриятларини бажариши билан боглик; холда соглигининг 
бошкача шикастланиши муносабати билан ходимнинг хдётига ёки 
соглигига етказилган зарарни коплаш буйича уз фукаролик 
жавобгарлигини сугурта килиши шарт.

Иш берувчининг уз фукаролик жавобгарлигини сугурта килиш 
мажбурияти ушбу Коидалар га мувофик "Иш берувчининг фука­
ролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш тугрисида"™ 
Узбекистон Республикаси Конунининг 17-банди иккинчи кисми 
коидалари амалга киритилган кундан бошлаб кучга киради.

4. Мехнатда шикастланиш, касб касаллиги ёки унинг мехнат 
мажбуриятларини бажариши билан боглик холда соглигининг 
бошкача тарзда шикастланиши муносабати билан ходимнинг 
хдётига ёки соглигига етказилган зарарни коплаш буйича уз 
фукаролик жавобгарлиги пайдо булган такдирдаги иш 
берувчининг мулкий манфаатлари мажбурий сугурта килиш 
объекта хисобланади.

5. Иш берувчи, мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича 
сугурталовчи (кейинги уринларда сугурталовчи деб аталади), 
аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи, жабрланувчи ва 
наф олувчи мажбурий сугурта килиш субъектлари хисобланади.

6. Иш берувчи ушбу Коидалар асосида сугурталовчи билан 
мажбурий сугурта килиш шартномасини тузади, унга мувофик 
сугурта ходисаси вужудга келган даврда иш берувчига ва (ёки) 
жабрланувчига ёхуд наф олувчига ходимнинг мехнатда 
шикастланиши, касб касаллиги ёки унинг мехнат 
мажбуриятларини бажариши билан боглик холда соглигининг 
бошкача тарзда шикастланиши муносабати билан ходимнинг 
хаётига ёки соглигига етказилган зарарни тулайди.

Етказилган зарарни коплаш бир йилдан куп муддатга гуловни 
назарда тутган холларда иш берувчи мазкур К°идаларга мувофик 
аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи билан аннуитетлар
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шартномасини тузади, унга кура аннуитетга жорий туловлар 
тарзида сугурта товонини тулови амалга оширилади.

7. Сугурта ходисаси муносабати билан жабрланувчига (наф 
олувчига) етказилган маънавий зарар мажбурий сугурта килиш 
буйича копланмайди.

8. Мажбурий сугурта килиш шартномаси ва мажбурий сугурта 
килиш полиси, шунингдек конун хужжатларида белгиланган 
холатларда, аннуитетлар шартномаси ва аннуитетлар шартномаси 
буйича полис мажбурий сугурта килишнинг амалга 
оширилганлигини тасдикловчи хужжатлар хисобланади.

II. м а ж б у р и й  с у г у р т а  к ;и л и ш  ШАРТНОМАСИНИ 
ТУЗИШ, УЗГАРТИРИШ ВА УНИНГ АМАЛ КИЛИШИНИ 

МУДДАТИДАН ОЛДИН ТУХТАТИШ ТАРТИБИ

9. Мажбурий сугурта килиш шартномаси оммавий хисобла­
нади ва иш берувчи хамда сугурта килувчи уртасида ушбу Коида­
лар га 1-иловага мувофик шакл буйича бир йил муддатга тузилади. 
Агар иш берувчи уз фаолиятини бир йилдан кам муддатда амалга 
оширса, у холда мажбурий сугурта килиш шартномаси иш берувчи 
фаолиятни амалга ошириш муддатига тузилади.

10. Иш берувчи мажбурий сугурта килишни амалга 
оширадиган сугурталовчини ва аннуитет шартномаси буйича 
сугурталовчини танлаш хукукига эга.

11. Сугурталовчи узига ёзма ариза билан мурожаат килган ва 
ушбу Коидаларга мувофик хужжатларни такдим этган иш 
берувчига мажбурий сугурта килиш шартномасини тузишни рад 
этишга хдкли эмас.

12. Мажбурий сугурта килиш шартномасини тузиш учун иш 
берувчи сугурталовчига куйидаги хужжатларни такдим этади:

а) ушбу Цоидаларга 2-иловага мувофик шакл буйича мажбурий 
сугурта килиш шартномасини тузиш тугрисидаги ариза;

б) иш берувчи - жисмоний шахе паспортининг ёки унинг 
шахеини тасдиклайдиган бошка хужжатининг нусхаси (фото-
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сурати ва руйхатдан утганлик тугрисидаги охирги ёзув мавжуд 
булган бетлари);

в) иш берувчининг (юридик шахслар учун) давлат руйхатидан 
утказилганлиги тугрисидаги гувохноманинг нотариал тасдик­
ланган нусхаси.

Иш берувчи сугурталовчига такдим этиладиган маълумотлар 
ва хужжатларнинг туливугаги ва хакконийлиги учун жавобгар 
хисобланади.

13. Мажбурий сугурта килиш полиси иш берувчига 
сугурталовчининг хисоб ракамларига мажбурий сугурта килиш 
шартномаси буйича сугурта мукофоти келиб тушган кундан 
кейинги уч иш кунидан кечикмай берилади.

Сугурта полиси бланкаси катьий хисобда турадиган хужжат 
хисобланади, хисобга олиш сериясига, тартиб ракамига ва 
химояланганликнинг камида. 3 даражасига эга булиши керак. 
Сугурта полиси бланкаси сугурталовчининг (аннуитетлар 
шартномаси буйича сугурталовчининг) буюртмаси буйича, 
босмахона усулида "Давлат белгиси" давлат ишлаб чикариш 
бирлашмасида ушбу Коидаларга 3 ва 8-иловаларга биноан 
намуналарга мувофик тайёрланади.

14. Сугурта полиси йуколган такдирда иш берувчи унинг 
дубликатини олиш хукукига эга.

Дубликат сугурталовчи томонидан иш берувчи мурожаат 
килган ва у дубликатни тайёрлаш харажатларини иш берувчи 
мурожаат килган санада конун хужжатларида белгиланган энг кам 
ойлик иш хаки микдорининг купи билан 10 фоизи микдорида 
тулаган кундан бошлаб икки кун муддатда берилади.

15. Мажбурий сугурта килиш шартномаси амал киладиган 
даврда иш берувчи ёзма шаклда ва ушбу Коидаларда назарда 
тутилган муддатларда сугурталовчига мажбурий сугурта килиш 
шартномасини тузиш тугрисидаги аризада курсатилган маълу- 
мотлардаги узгаришлар хакида хабар килиш шарт.

16. Иш берувчидан мажбурий сугурта килиш шартномасини 
такдим этилган маълумотлардаги узгаришлар тугрисида ариза 
олинганда сугурталовчи, зарурат булганда, мажбурий сугурта
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килиш шартномасига кушимча битимни тузади ва сугурта 
полисини кайтадан расмийлаштиради.

17. Мажбурий сугурта килиш шартномаси шартлари у амал 
килган даврда узгарган такдирда сугурта мукофоти микдорига 
узгарган шартларга мувофик; холда узгартириш киритилади. Бунда 
томонларнинг сугурта мукофотининг узаро хисоб-китобларига 
тааллукди булган мажбуриятлари мажбурий сугурта килиш 
[иартномасига кушимча битим тузилган санадан бошлаб 3 иш 
кунидан кечикмай бажарилиши керак.

18. Агар иш берувчи мажбурий сугурта килиш шартномаси 
шартлари ёки ушбу Коидаларнинг 17-бандида назарда тутилган 
хдлларда мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича кушимча 
сугурта мукофоти тулашга карши булса, у холда сугурталовчи 
мажбурий сугурта килиш шартномасининг бекор килинишини 
талаб килишга хдклидир. Бунда мажбурий сугурта килиш 
шартномаси буйича туланган сугурта мукофоти кайтариб 
берилмайди. „■

19. Мажбурий сугурта килиш шартномасининг амал килиши 
куйидаги холларда муддатидан олдин тухтатилади:

а) иш берувчи - юридик шахе тугатилганда ёки кайта ташкил 
этилганда;

б) иш берувчи - жисмоний шахе вафот этганда;
в) мажбурий сугурта килиш шартномаси суд карорига кура 

хакикий эмас деб эътироф этилганда.
Мажбурий сугурта килиш шартномасининг амал килиши 

конун хужжатларида назарда тутилган бошка холатларда хам 
муддатидан олдин тухтатилиши мумкин.

20. Мажбурий сугурта килиш шартномасининг амал килиши 
муддатидан олдин тухтатилган такдирда сугурта мукофотининг 
бир кисми туланган сугурта товони суммасига ва мазкур шартнома 
амал килишининг кунлар хисобидаги колган муддатига мутаносиб 
равишда кайтариб берилади. Бунда мажбурий сугурта килиш 
шартномасининг амал килиши ушбу Коидалар 19-бандининг "а", 
"б" ва "в" кичик бандларида курсатилганлардан бошка асосларга 
кура муддатидан олдин тухтатилган такдирда сугурталовчи
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сугурта мукофотининг кдйтариб берилаётган кисмидан ушбу 
шартнома буйича исботланадиган харажатларнинг сугурта 
мукофотининг 25 фоизидан куп булмаган микдордаги суммасини 
чегириб колиши мумкин.

III. СУГУРТА СУММАСИ, СУГУРТА МУКОФОТИ ВА 
МАЖБУРИЙ СУГУРТА КИЛИШ ШАРТНОМАСИ БУЙИЧА 

СУГУРТА МУКОФОТИНИ ТУЛАШ ТАРТИБИ

21. Мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича сугурта 
суммаси куйидаги микдорда белгиланади:

мажбурий сугурта килиш шартномаси тузилган санадаги 
хдпатга кура фаолиятини бир йилдан ортик амалга ошириб 
келаётган иш берувчи учун - мажбурий шартнома тузилган ойда! i 
олдинги ун икки ой учун иш берувчи барча ходимларининг бир 
йиллик иш хдки микдорида;

уз фаолиятини янгитдан амалга ошираётган иш берувчи учун - 
мажбурий сугурта килиш шартномаси тузилган ойдан кейинги ун 
икки ой учун иш берувчи барча ходимларининг бир йиллик иш 
хдки микдорида. Бунда йиллик иш хдки биринчи ойдаги иш хдки 
микдорини ун иккига купайтириш оркали хдсоблаб чикарилади;

фаолиятини бир йилдан кам булган муддатга амалга оширувчи 
иш берувчи учун - иш берувчи барча ходимларининг иш 
берувчининг мазкур фаолияти амалга ошириладиган муддатдагн 
иш хдки микдорида.

22. Мажбурий сугурта килиш шартномасининг амал килиш 
муддати давомида йиллик иш хдки микдори узгарган такдирда, 
сугурта пули ва сугурта мукофоти кисмига ушбу шартномага ёзма 
равишда кушимча келишув тузиш оркали узгаРтиришлар 
киритилади. Бунда мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича 
сугурта мукофотини кайта хисоб-китоб килиш мазкур шартнома 
тузилган санада амалда булган сугурта тарифи буйича, колган 
сугурта даври ва сугурта пулига мутаносиб равишда амалга 
оширилади.

23. Мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича сугурта 
мукофоти микдори ушбу Коидаларга 9-иловага мувофик сугурта 
тарифларига биноан х,исоблаб чикарилади.

Сугурта тарифларининг мажбурий сугурта килиш шартномаси
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амал киладиган муддат мобайнида узгариши иш берувчи 
томонидан тулов вактида амалда булган сугурта тарифлари буйича 
туланган сугурта мукофотининг узгаришига олиб келмайди.

24. Мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича сугурта 
мукофотини хисоблаш сугурталовчи томонидан, мажбурий 
сугурта килиш шартномаси тузиш тугрисидаги аризада иш 
берувчи курсатган маълумотлардан келиб чиккан холда амалга 
оширилади.

25. Мажбурий сугурта килиш шартномаси тузилгандан кейин 
мажбурий сугурта килиш шартномаси тузиш тугрисидаги аризада 
иш берувчининг нотугри ва (ёки) хато маълумотлар курсатганлиги 
аникланган такдирда сугурта мукофоти микдори сугурта 
тарифларига ва мажбурий сугурта килиш шартномаси тузилган 
вактда амалда булган иш берувчи фаолият турларининг хавфлилик 
даражаси тавсифига мувофиклаштирилиши керак.

26. Мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича сугурта 
мукофоти иш берувчи томонидан, мажбурий сугурта килиш 
шартномаси тузилган санадан бошлаб беш иш кун мобайнида бир 
йула туланади.

Сугурта мукофоти накд пул билан туланган такдирда 
сугурталовчи (унинг филиали ёки сугурта агента) томонидан пул 
маблаглари кабул килиб олинган сана тулов санаси хисобланади. 
Сугурта мукофоти накд пулсиз туланган такдирда пул 
маблагларининг сугурталовчи (унинг филиали ёки сугурта агенти) 
хисоб ракамига тушган санаси сугурта мукофоти туланган сана 
х,исобланади.

Иш берувчининг хисоб ракамидаги пул маблаглари етарли 
булмаган такдирда мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича 
сугурта мукофотини тулаш иш берувчининг ишлаб чикариш 
фаолияти билан бевосита боглик булган кечиктириб булмайдиган 
эхтиёжларига мулжалланган маблаглар хисобидан амалга 
оширилади.

27. Агар сугурталовчи мажбурий сугурта килиш 
шартномасининг амал килиш даврида сугурта товонини тулаган 
булса, мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича сугурта пули
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туланган сугурта товони суммаси микдорига камайтирилади. 
Бунда иш берувчи туланган сугурта товони суммасига хдмда 
мажбурий сугурта килиш шартномасининг колган амал килиш 
муддатига мутаносиб равишда сугурта мукофотини етти иш куни 
мобайнида кушимча равишда тулаши шарт.

IV. МАЖБУРИЙ СУГУРТА КИЛИШ ШАРТНОМАСИ 
ТОМОНЛАРИНИНГ ХУКУКЛАРИ ВА МАЖБУРИЯТЛАРИ

28. Иш берувчи куйидаги хукукларга эга:
сугурталовчидан мажбурий сугурта килиш шартномасининг 

шартларини тушунтириб беришни талаб килиш;
сугурталовчининг сугурта товонини тулашни рад этиш 

тугрисидаги карори юзасидан белгиланган тартибда шикоят 
килиш;

йиллик иш хдки микдори камайган такдирда, сугурта 
мукофотининг йиллик иш хдки микдорининг камайишига ва 
мажбурий сугурта килиш шартномасининг тугалланмаган даврига 
мутаносиб кисмини олиш.

Иш берувчи конун хужжатларига мувофик бошка хукукларга 
хам эга булиши мумкин.

29. Иш берувчи:
мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича ва айрим 

холларда аннуитетлар шартномаси буйича конун хужжатларида 
белгиланган шартлар асосида ва тартибда сугурта мукофотини 
тулаши;

йиллик иш хаки микдори узгарган пайтдан эътиборан беш иш 
кунидан кечиктирмай бу хакда сугурталовчига ёзма шаклда хабар 
килиши;

иш берувчи томонидан амалга оширилаётган фаолият 
турларининг хавфлилик даражаси узгарган пайтдан эътиборан беш 
иш кунидан кечиктирмай бу хакда сугурталовчига ёзма шаклда 
билдириши ва зарур булган холларда, кушимча хисоблаб 
чикарилган сугурта мукофотини тулаши;

ходимларни мажбурий сугурта килиш шартномаси шартлари 
билан таништириши, шу жумладан, мазкур шартнома буйича 
томонларнинг хукук ва мажбуриятларини тушунтириши;

сугурталовчи ва аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи
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хдкидаги барча зарур маълумотларни жабрланувчи ёки наф олувчи 
ёзма шаклдаги ариза билан мурожаат килган санадан эътиборан 
икки иш куни мобайнида такдим этиши;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса юз берганлиги узига 
маълум булган пайтдан эътиборан уч иш кунидан кечиктирмай бу 
хдкда сугурталовчига ёзма шаклда билдириши;

агар сугурта товони жабрланувчи ёки наф олувчи томонидан 
килинган суиистеъмолликлар окибатида асоссиз равишда туланган 
булса, ортикча туланган сугурта товони хакида сугурталовчига 
хабар килиши ва ортикча туланган маблагларни сугурталовчига 
кайтариш юзасидан зарур чора-тадбирларни куриши шарт.

Иш берувчи конун хужжатларига мувофик бошка 
мажбуриятлар хам олиши мумкин.

30. Сугурталовчи куйидаги хукукларга эга:
ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларни текширишда 

иштирок этиш ва зарур булган холларда тегишли экспертларни 
жал б этиш;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисага дойр ахборотни 
текшириш;

сугурта мукофотини аниклаш учун сугурта хавфини бахолаш;
ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларнинг олдини олиш 

юзасидан тавсиялар бериш.
Сугурталовчи конун хужжатларига мувофик бошка хукукларга 

хам эга булиши мумкин.

31. Сугурталовчи:
мажбурий сугурта килиш шартномаси шартлари билан иш 

берувчини таништириши, шу жумладан, унинг хукук ва 
мажбуриятларини тушунтириши;

уз фаолиятини амалга ошириш натижасида олинган, иш 
берувчи ва (ёки) жабрланувчи ёхуд наф олувчи тугрисидаги 
маълумотларнинг махфийлигини таъминлаши;

сугурта товонини тулашни рад этиш тугрисида карор кабул 
килинган такдирда, иш берувчи сугурта товонини тулаш учун 
мурожаат этганидан кейин ун беш иш кунидан кечиктирмай бу 
хакда иш берувчига рад этиш сабабларини далиллар билан 
асослантирган холда ёзма шаклда хабар килиши;

ушбу Коидалариинг 34-бандида назарда тутилган барча зарур
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хужжатлар такдим этилган санадан эътиборан ун иш кунидан 
кечиктирмай карор кабул килиши ва сугурта товонини тулаши;

узи алмаштирилган такдирда бу хакда иш берувчига дархол 
ёзма шаклда хабар бериши шарт.

Сугурталовчи конун хужжатларига мувофик бошка 
мажбуриятлар хам олиши мумкин.

32. Жабрланувчи куйидаги хукукларга эга:
иш берувчига ёки сугурталовчига ёхуд аннуитетлар 

шартномаси буйича сугурталовчига сугурта товонини тулаш 
хакида ёзма шаклдаги ариза билан мурожаат этиш;

конун хужжатларида белгиланган шартлар асосида ва тартибда 
сугурта товони олиш;

мажбурий сугурта килиш шартномасининг ёки аннуитетлар 
шартномасининг шартлари тугрисида иш берувчидан ёки 
сугурталовчидан ёхуд аннуитетлар шартномаси. буйича 
сугурталовчидан бепул ахборот олиш;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисани текширишда зарурият 
булганда, касаба уюшмаси ёки ходимларнинг бошка вакиллик 
органи вакилларини ёхуд узининг ишончли шахеини жалб этган 
холда белгиланган тартибда иштирок этиш;

иш берувчидан сугурталовчи ва аннуитетлар шартномаси 
буйича сугурталовчи хакидаги барча зарур маълумотларни олиш.

33. Наф олувчи куйидаги хукукларга эга:
сугурта товонини олиш хакидаги талаб билан иш берувчига 

ёки сугурталовчига мурожаат этиш;
конун хужжатларида белгиланган шартлар асосида ва тартибда 

сугурталовчи ва (ёки) аннуитетлар шартномаси буйича 
сугурталовчидан сугурта товонини олиш;

иш берувчидан, сугурталовчидан мажбурий сугурта килиш 
шартнома сининг шартлари тугрисида хамда аннуитетлар 
шартномаси буйича сугурталовчидан аннуитетлар шартномаси 
шартлари хакида бепул ахборот олиш;

ходим уз мехнат вазифаларини бажараётганда вафот этганлиги 
хакида иш берувчига хабар килиш;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисани текширишда 
белгиланган тартибда иштирок этиш, зарур булган холларда 
касаба уюшмаси вакилларини ёки ходимларнинг бошка вакиллик

124



органи вакилларини ёхуд узининг ишончли шахсини жалб этган 
\олда иштирок этиш;

иш берувчидан сугурталовчи ва аннуитетлар шартномаси 
буйича сугурталовчи хакидаги барча зарур маълумотларни олиш.

V. МАЖБУРИЙ СУГУРТА КИЛИШ ШАРТНОМАСИ 
БУЙИЧА СУГУРТА ХОДИСАЛАРИНИ КУРИБ ЧИКИШ 

ТАРТИБИ

34. Иш берувчи ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисани текши­
риш якунларига кура сугурталовчига сугурта товони талабидан 
иборат булган ёзма шаклдаги ариза билан мурожаат килади (ушбу 
Кондаларга 4-илова), унга куйидагилар илова килинади:

иш берувчининг ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса 
окибатларига кура етказилг ан зарарнинг урнини коплаш тугрисида 
ушбу Коидаларга 5 ёки 5-1-иловаларга мувофик шакл буйича 
буйругининг нусхаси;

ходимнинг ёки наф олувчининг етказилган зарарнинг урнини 
коплаш тугрисидаги талаби курсатилган, иш берувчининг номига 
ёзилган аризасининг нусхаси;

сугурта ходисаси юз бергунига кадар ходим олган уртача 
ойлик ёки йиллик иш хаки тугрисидаги маълумотнома; 

мехнат шартномасининг (контрактнинг) нусхаси; 
касб касаллигида - ходимнинг касб касаллиги тугрисидаги 

тиббий хулоса;
ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса содир булганлигини ва 

ходим учун унинг окибатини тасдикловчи хужжатлар (ишлаб 
чикаришдаги бахтсиз ходисани махсус текшириш далолатномаси, 
тиббий-мехнат экспертиза комиссиясининг хулосаси, низолар 
юзага келган холларда эса - суднинг карори).

Ходим вафот этган такдирда ходимнинг вафот этганлиги 
тугрисидаги гувохноманинг нотариал тартибда тасдикланган 
нусхаси ва наф олувчининг зарарнинг урни копланишига булган 
хукукини тасдикловчи хужжатлар хам илова килинади.

Ушбу бандда назарда тутшшаган хужжатлар такдим 
этилишини талаб килиш такикланади.

35. Хужжатларни кабул килиб олган сугурталовчи иш 
берувчига такдим этилган хужжатларнинг тулик руйхатини ва 
улар кабул килиб олинган санани курсатган холда маълумотнома 
бериши шарт.



36. Сугурталовчи тегишли суровнома буйича х,ук;ук;ни 
мухофаза килиш оргаиларидан, судлардаи, тиббиёт, сейсмология, 
ветеринария, гидрометеорология ва бошка ташкилотлардан ишлаб 
чикаришдаги бахтсиз ходиеа би лан боглик хужжатларни ва 
хулосаларни олишга, шунингдек жабрланувчига ёхуд наф 
олувчига етказилган зарарнинг сабабларини, холатини ва 
микдорини мустакил равишда аниклашга хакдидир.

37. Сугурталовчи ушбу Коидаларпинг 34-бандда курсатилган 
барча зарур хужжатлар такдим этилган санадан бошлаб ун иш 
кунидан кечикмай сугурта ходисасини тан олиш тугрисида карор 
кабул килиши ва сугурта товонини тулаши шарт.

38. Сугурта ходисасини тан олиш ва сугурта товони микдорини 
аниклаш сугурталовчи томонидан, иш берувчи такдим этган 
хужжатларни урганиш, шунингдек ишлаб чикаришдаги бахтсиз 
х,одисани текшириш учун жалб этилган экспертларнинг тегишли 
хулосалари асосида амалга оширилади.

39. Сугурта ходисаси тан олинганда ва сугурта товони суммаси 
белгиланганда сугурта ходисаси тугрисида далолатнома тузилади, 
у хар кайси томон учун бир нусхадан - икки нусхада, сугурталовчи 
ва иш берувчи томонидан имзоланади.

Сугурта товонини бир йилдан куп муддат учун тулаш зарур 
булганда сугурта ходисаси тугрисида далолатнома сугурта 
товонини бир йилдан куп муддат учун асосли равишда хисоблаш 
учун иш берувчи томонидан танланган аннуитетлар шартномаси 
буйича сугурталовчи иштирокйда тузилади. Сугурта ходисаси 
тугрисида далолатнома хар кайси томон учун бир нусхадан - уч 
нусхада, сугурталовчи, иш берувчи ва аннуитетлар шартномаси 
буйича сугурталовчи томонидан имзоланади.

40. Сугурталовчи томонидан сугурта товонини тулашни рад 
этиш тугрисида карор кабул килинган такдирда бу хакда иш 
берувчига унинг сугурта товонини тулаш талабидан иборат булган 
ариза билан ёзма мурожаатидан кейин ун беш иш кунидан 
кечикмай рад этиш асослари курсатилган холда хабар килинган 
булиши керак.
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VI. ЕТКАЗИЛГАН ЗАРАР МИКДОРИНИ БЕЛГИЛАШ ВА 
МАЖБУРИЙ СУГУРТА КИЛИШ ШАРТНОМАСИ БУЙИЧА 

СУГУРТА ТОВОНИНИ ТУЛАШ ТАРТИБИ

41. Ходим уз мехнат вазифаларини бажариши билан боглик; 
холда мехнатда майиб булиши, касб касаллигига чалиниши ёки 
соглигининг бошкача тарзда шикастланиши муносабати билан 
унинг хаёти ёки соглигига етказилган зарарнинг урнини коплаш 
конун хужжатларида белгиланган тартибда анщланади.

Мажбурий сугурта килиш буйича сугурта товони етказилган 
зарар микдорида, лекин сугурта пули микдоридан куп булмаган 
микдорда туланади.

42. Агар сугурта ходисаси натижасида иш берувчида бир 
иафардан куп ходим олдида жавобгарлик пайдо булса ва у сугурта 
пулидан ортик булса мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича 
сугурта товони хар бир жабрланувчига ёхуд наф олувчига унинг 
етказилган зарар умумий микдоридаги улушига мутаносиб 
равишда, лекин мажбурий сугурта шартномаси буйича сугурта 
пулидан куп булмаган микдорда туланади.

43. Мажбурий сугурта килиш буйича сугурта товони: 
жабрланувчи мехнатда майиб булгунига кадар олган уртача

ойлик иш хакига нисбатан фоиз хисобида, унинг касбга оид 
мехнат кобилиятини йукотганлик даражасига мувофик 
белгиланадиган хар ойлик тулов ёки касб касаллиги аниклангунга 
кадар олган уртача ойлик иш хакига нисбатан фоиз хисобида 
белгиланадиган хар ойлик тулов;

мархумнинг уртача ойлик иш хаки микдоридаги, унинг узига 
ва карамогида булган, лекин етказилган зарарнинг урни коп- 
ланишига хакли булмаган, мехнатга кобилиятли шахсларга тугри 
келадиган улуш чегириб ташланган холдаги хар ойлик тулов;

конун хужжатларида белгиланган холларда жабрланувчига ёки 
наф олувчига бир йула бериладиган нафака тулови;

ходим вафот этган такдирда мажбурий сугурта килиш 
шартномасида белгиланган энг кам ойлик иш хакининг 3 
бараваридан куп булмаган микдордаги дафн этиш харажатлари;

иш берувчининг кушимча харажатларини конун хужжатларига 
мувофик компенсация килиш тарзида амалга оширилади.
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44. Конун хужжатларида белгиланган энг кам ойлик иш хаки 
микдори оширилган такдирда, ходимнинг хаёти ёки соглигига 
зарар етказилганлиги муносабати билан зарарнинг уРнини 
коплашнинг белгиланган суммаси энг кам ойлик иш хаки 
микдорининг оширилишига мутаносиб равишда купайтирилади. 
Бунда зарар урнини коплашнинг купайтирилган суммаси конун 
хужжатларида белгиланган тартибда иш берувчи томонидан 
кушимча тарзда туланади.

45. Агар мажбурий сугурта килиш шартномасининг амал 
Килиш муддати тугагандан кейин, курсатилган шартнома амал 
килган даврда руй берган сугурта ходисаси окибатида аникланган 
зарар микдори белгиланган тартибда кайта куриб чикилса, у холда 
бундай зарарни коплаш буйича мажбурият иш берувчи зиммасида 
булади.

46. Мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича сугурта 
товони, агар етказилган зарарнинг урнини коплаш бир йилгача 
муддат учун туловни назарда тутса, сугурталовчи томонидан 
жабрланувчига ёки наф олувчига туланади. Бунда иш берувчининг 
талабига кура сугурталовчи унга сугурта товони туланганини 
тасдикловчи тулов хужжатлари нусхасини такдим этиши шарт.

47. Сугурталовчининг жабрланувчига ёки наф олувчига 
мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича сугурта товонини 
тулаш мажбуриятлари юридик шахе - иш берувчи тугатилганда, 
жисмоний шахе - иш берувчи вафот этганда ёки ушбу шартнома 
амал килган даврда жабрланувчи ва иш берувчи уртасидаги 
мехнат муносабатлари тухтатилган холларда сакланиб колади.

48. Мажбурий сугурта килиш шартномасининг иш 
берувчининг ходим уз мехнат вазифаларини бажариши билан 
боглик холда мехнатда майиб булиши, касб касаллигига чалиниши 
ёки соглигининг бошкача тарзда шикастланиши муносабати билан 
унинг соглиги ёмонлашганлиги ёхуд вафот этганлиги туфайли 
келиб чиккан кушимча харажатларининг компенсация 
килинишига дойр кисми буйича сугурта товони иш берувчига, у 
шундай харажатларни амалга оширганлигини тасдиклайди га н 
хужжатлар асосида туланади.
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49. Агар етказилган зарарнинг урнини коплаш бир йилдан 
ортик муддат учун туловни назарда тутса, мажбурий сугурта 
килиш шартномаси буйича сугурта товони сугурталовчи 
томонидан иш берувчига туланади. Бунда иш берувчи ушбу 
Коидаларнинг 52-бандига мувофик аннуитетлар шартномасини 
тузиши ва мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича олинган 
сугурта товонидан факат аннуитетлар шартномаси буйича сугурта 
мукофотини тулаш учун фойдаланиши шарт. Агар иш 
берувчининг мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича олган 
сугурта товони суммаси аннуитетлар шартномаси буйича 
туланиши лозим булган сугурта мукофоти микдоридан кам булса, 
у х,олда фарк иш берувчи хисобидан кушимча равишда туланиши 
керак.

50. Иш берувчида ушбу Коидаларнинг 49-бандига мувофик 
сугурта мукофотидаги фаркни кушимча равишда тулаш учун 
маблаглар етарли булмаган такдирда аннуитетлар шартномаси 
мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича олинган сугурта 
товони пулига мутаносиб булган муддатга тузилади. Бунда иш 
берувчи конун хужжатларида белгиланган тартибда 
жабрланувчига ёхуд наф олувчига зарарнинг тегишли кисмини 
тулаш буйича жавобгарликни зиммасига олади.

51. Сугурта товонини утказиш буйича харажатлар сугурта- 
ловчининг хисобидан амалга оширилади.

VII. АННУИТЕТЛАР ШАРТНОМАСИНИ 
ТУЗИШ ТАРТИБИ

52. Иш берувчи мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича 
сугурта товони пули узининг хисоб ракамига тушган кундан 
бошлаб етти иш куни мобайнида аннуитетлар олартномаси буйича 
сугурталовчи билан аннуитетлар шартномаси тузиши шарт. 
Аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи аннуитетлар 
шартномасида шартлашилган хак (сугурта мукофоти) эвазига, 
сугурта пули доирасида тегишли равишда:

жабрланувчига у уз мехнат вазифаларини бажариши билан 
боглик холда мехнатда майиб булиши, касб касаллигига чалиниши 
ёки соглигининг бошкача тарзда шикастланиши муносабати билан
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унинг хдёти ёки соглигига етказилган зарар учун;
ходим уз мехнат вазифаларини бажариши билан боглик; холда 

вафот этган такдирда, сугурта товонини олиш хукукйга эга булган 
наф олувчига жорий туловлар тарзида бир йилдан ортик муддат 
учун сугурта товони тулаш мажбуриятини олади.

53. Аннуитетлар шартномаси оммавий шартномадир ва ушбу 
Ко и дал ар га 6-иловага мувофик; шакл буйича тузилади.

Аннуитетлар шартномаси конун хужжатларига мувофик 
жабрланувчига мехнат кобилиятини йукотганлик даражаси 
белгиланган муддатга ёки наф олувчи сугурта товонини олиш 
хукукйга эга буладиган муддатга тузилади.

Аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи аннуитетлар 
шартнома си тузиш тугрисида ёзма ариза билан узига мурожаат 
килган ва ушбу Коидалар га мувофик хужжатларни такдим этган 
иш берувчига аннуитетлар шартномаси тузишни рад этишга хакли 
эмас.

54. Аннуитетлар шартномаси тузиш учун иш берувчи 
аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчига куйидаги 
хужжатларни такдим этади:

а) ушбу Коидаларга 7-иловага мувофик шакл буйича 
аннуитетлар шартномасини тузиш тугрисидаги ариза;

б) иш берувчи паспортининг ёки унинг шахеини 
тасдиклайдиган бошка хужжатининг нусхаси (жисмоний шахенинг 
иш берувчиси учун);

в) юридик шахенинг давлат руйхатидан упшзилганлиги 
тугрисидаги гувохноманинг нотариал тасдикланган нусхаси;

г) жабрланувчи (наф олувчи)нинг паспорта ёки унинг шахеини 
тасдикдовчи бошка хужжатининг нусхаси;

д) иш берувчининг ушбу Коидаларга 5 ёки 5-1-иловаларга 
мувофик шакл буйича, ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса 
окибатларига кура етказилган зарарни коплаш тугрисидаги 
буйругининг нусхаси.

Ушбу бандда назарда тутилмаган хужжатларнинг такдим 
этилишини талаб килиш такикланади.

55. Аннуитетлар шартномаси буйича сугурта полиси иш 
берувчига аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчининг 
хисоб ракамига аннуитетлар шартномаси буйича сугурта
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мукофоти тушган кундан кейинги уч иш кунидан кечикмай 
берилади.

Сугурта товони жорий туловлар тарзида икки ёки ундан куп 
шахсларга туланиши керак булган такдирда аннуитетлар 
шартномаси буйича сугурта полиси хар бир бундай шахсга 
алохида-алохида берилади.

Аннуитетлар шартномаси буйича сугурта полиси йуколган 
т а к д и р д а  иш берувчи ёки аннуитент унинг дубликатини олиш 
х,укукига эгадир.

Дубликат аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчига иш 
берувчи ёки аннуитент мурожаат килган кундан ва у дубликатни 
тайёрлаш буйича харажатларни иш берувчи ёки аннуитент 
мурожаат килган санада конун хужжатларида белгиланган энг кам 
ойлик иш хакининг купи билан 10 фоизи микдорида тулаган 
кундан бошлаб икки кун муддатда берилади.

56. Аннуитетлар шартномаси тузилгандан кейин иш берувчи 
аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчига аннуитетлар 
шартномаси буйича сугурта пули микдорини аниклаш билан 
боглик булган ёлгон маълумотларни касддан хабар килганлиги 
аникланган такдирда аннуитетлар шартномаси конун 
хужжатларида белгиланган тартибда хакконий эмас деб эътироф 
этилиши мумкин.

VIII. АННУИТЕТЛАР ШАРТНОМАСИ БУЙИЧА СУГУРТА 
ПУЛИ, СУГУРТА МУКОФОТИ ВА КОПЛОВ ПУЛИ

57. Аннуитетлар шартномаси буйича сугурта пули 
жабрланувчига ёки наф олувчига конун хужжатларига мувофик 
урни копланиши лозим булган етказилган зарар микдорида 
белгиланади.

Зарар урнини коплаш ноаник муддатга белгиланган такдирда 
аннуитетлар шартномаси буйича сугурта пулини хисоблаш учун 
аннуитетлар шартномаси тузилган вактда Узбекистон 
Республикасида белгиланган ахоли умрининг уртача давом этиш 
курсаткичи кулланилади. Аннуитент уртача умр куриш муддатини 
яшаган такдирда унинг умр куриш даврининг колган даврида 
курилган зарар иш берувчи томонидан белгиланган тартибда 
копланади.
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Шу билан бирга, агар аннуитет умрининг колгаи даврида иш 
берувчи тугатилган такдирда зарарни ундириш конун 
хужжатларида белгиланган тартибда амалга оширилади.

58. Аннуитетлар шартномаси буйича сугурта мукофоти 
аннуитетлар шартномаси буйича сугурта пулига тенг булиб иш 
берувчи томонидан аннуитетлар шартномаси буйича 
сугурталашнинг бутун даври учун аннуитет шартномаси тузилган 
муддатдан бошлаб беш иш куни мобайнида бир йула туланади. 
Энг кам ойлик иш хакининг микдори конун хужжатларида 
белгиланган тартибда оширилган такдирда ходимнинг хаётига ёки 
соглигига зарар етказилиши билан боглик холда белгиланган 
зарарни ундириш пули энг кам ойлик иш хакининг ошишига 
мутаносиб равишда купаяди. Бунда курилган зарарни 
ундиришнинг купайтирилган суммаси конун хужжатларида 
белгиланган тартибда иш берувчи томонидан кушимча равишда 
туланади.

59. Ко ил о в пули аннуитетлар шартномаси буйича сугурта 
мукофотидан жорий туловлар тарзидаги сугурта туловлари ва 
аннуитетлар шартномаси буйича ишларни юритишга исботлангаи 
харажатлар суммасини чегирган холдаги суммага тенг булади.

IX. АННУИТЕТЛАР ШАРТНОМАСИ ТОМОНЛАРИНИНГ 
ХУКУКЛАРИ ВА МАЖБУРИЯТЛАРИ

60. Иш берувчи куйидагиларга хаклидир:
аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчидан кабул I 

килинган мажбуриятларнинг бажарилишини талаб килиш;
аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчидан конун 

хужжатларида белгиланган холларда коплов пулини талаб килиш.
Иш берувчи конун хужжатларига мувофик бошка хукукларга 

хам эга булиши мумкин.
61. Иш берувчи куйидагиларга мажбур:
конун хужжатларида белгиланган шартларда ва тартибда 

сугурта мукофотини тулаш;
сугурта полисини аннуитентга бериш ва уни аннуитетлар 

шартномаси буйича хукуклар ва мажбуриятлар билап 
таништириш;
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аннуитентни аннуитет шартномаси шартларининг 
узгарганлиги тугрисида хабардор килиш;

аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчини аннуитетлар 
шартномаси тузиш тугрисидаги аризада курсатилган маълумот- 
ларнинг узгарганлиги хакида хабардор килиш.

Иш берувчи конун хужжатларига мувофик бошка 
мажбуриятлар хам олиши мумкин.

62. Аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи куйидаги 
хукукларга эга:

иш берувчидан кабул килинган мажбуриятларнинг бажари- 
лишини талаб килиш;

жорий туловлар тарзида сугурта товонини олиш юзасидан 
аннуитент хукукининг мавжудлигини текшириш;

жорий туловлар тарзидаги сугурта туловини, агар аннуитент 
бундай туловларни олиш хукукини йукотган булса, рад этиш.

Аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи конун хужжат­
ларига мувофик бошка хукукларга хам эга булиши мумкин.

63. Аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи куйидаги - 
ларга мажбур:

иш берувчига сугурта полисини бериш;
жорий туловлар тарзида сугурта товонини конун хужжатларига 

мувофик амалга ошириш.
Аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи конун хужжат­

ларига мувофик бошка мажбуриятлар хам олиши мумкин.

X. АННУИТЕТЛАР ШАРТНОМАСИ БУЙИЧА ЖОРИЙ
ТУЛОВЛАР ТАРЗИДА СУГУРТА ТОВОНИНИ ТУЛАШ

ТАРТИБИ

64. Аннуитетлар шартномаси буйича жорий туловлар тарзида 
сугурта товони:

жабрланувчи учун - жабрланувчининг мехнатда майиб 
булгунгача унинг касб буйича мехнат фаолияти йукотилишининг 
тегишли даражасига кура уртача ойлик иш хакига нисбатан 
фоизлардаги хар ойлик тулови микдорида;

наф олувчи учун - унинг узига ва унинг карамогида булган, 
лекин зарарни ундириш хукукига эга булмаган мехнатга лаёкатли 
шахсларга тугри келадиган улушни чегирган холда, вафот этган
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ходимнинг уртача ойлик иш хаки микдорида белгиланади.

65. Сугурта товонини жорий туловлар тарзида ундириш конун 
хужжатларига мувофик жабрланганга ёки наф олувчига зарарни 
ундириш зарурлиги белгиланган давр мобайнида амалга 
оширилади ва у ушбу давр утгандан кейин ёки аннуитет вафот 
этган кунда тухтатилади.

66. Аннуитетлар шартномаси амал киладиган даврда сугурта 
товонини жорий туловлар тарзида олиш хукукига эга булган 
шахслар сони узгарган такдирда сугурта товони микдори бундай 
шахслар уртасида кайта таксимланади. Жорий туловлар тарзида 
сугурта товонининг кайта таксимланишига олиб келадиган 
вазиятлар вужудга келган такдирда аннуитент ёки иш берувчи 
аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчини бу тугрида ёзма 
шаклда хабардор килиши шарт.

67. Иш берувчидан аннуитетлар шартномасига узгартиришлар 
киритиш тугрисида ариза олинган такдирда аннуитетлар 
шартномаси буйича сугурталовчи зарурат булганда жорий 
туловлар тарзида сугурта товони микдорини кайта хисоблаб 
чикади ва аннуитетлар шартномаси буйича сугурта полисини 
(полисларини) кайта расмийлаштиради.

68. Сугурта товонини олиш хукукига эга булган шахслар сони 
ва уни олиш муддатлари узгариши окибатида аннуитетлар 
шартномаси буйича жорий туловлар тарзида сугурта товони 
микдори купайтирилган такдирда сугурта товонининг ошган 
микдорини иш берувчи аннуитетлар шартномаси буйича 
сугурталовчига кушимча равишда тулайди. Агар ушбу вактда иш 
берувчи тугатилса, жорий туловлар тарзида сугурталовчи сугурта 
товонини аннуитетлар шартномаси буйича сугурта пули доирасида 
тегишли равишда кайта хисоблаб чикади. Агар аннуитетлар 
шартномаси амал киладиган даврда сугурта пули микдорини кайта 
хисоблаб чикиш учун асос булган вазиятлар унинг камайишига 
олиб келса сугурта мукофотининг ортикча кисми иш берувчига 
кайтарилади.

69. Жорий туловлар тарзида сугурта товони аннуитетлар 
шартномаси буйича сугурталовчи томонидан хар ойнинг 5
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кунидан кечикмай аннуитентнинг аннуитетлар шартномаси тузиш 
тугрисидаги аризасида курсатилган хисоб ракам и га утказилади.

70. Жорий туловлар тарзида сугурта товонини утказиш буйича 
харажатлар аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчининг 
х,исобидан амалга оширилади.

XI. АННУИТЕТЛАР ШАРТНОМАСИНИ УЗГАРТИРИШ В А 
МУДДАТИДАН ОЛДИН ТУХТАТИШ

71. Аннуитетлар шартномасига узгартириш ва кушимчалар 
киритилган такдирда аннуитетлар шартномаси буйича 
сугурталовчи иш берувчига (аннуитентларга) киритилган 
у згартиришлар ва кушимчаларни хисобга олган холда кайта 
расмийлаштирилган аннуитетлар шартномаси буйича сугурта 
полисини бериши шарт. Бунда аннуитетлар шартномаси буйича 
илгари берилган сугурта полиси (полислари) уз кучини йукотади.

72. Аннуитетлар шартномаси куйидаги холларда муддатидан 
олдин тухтатилади:

а) сугурта мукофоти аннуитетлар шартномасида белгиланган 
муддатда ва микдорда туланмаганда;

б) аннуитент аннуитет шартномаси амал килган даврда вафот 
тгганда;

в) Узбекистон Республикаси конун хужжатларида назарда 
тутилган бошка холларда.

73. Аннуитетлар шартномаси муддатидан олдин тухтатилган 
такдирда коплов пули иш берувчига туланади. Бунда иш берувчи 
курилган зарарни ундириш хукукйга эга булган шахсларга 
курилган зарарни ундириш юзасидан конун хужжатларида 
белгиланган тартибда жавоб беради.

Аннуитент вафот этган вактда иш берувчи тугатилган такдирда 
товон пули Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги 
хузуридаги бюджетдан ташкари Пенсия жамгармасига туланади. 
Вунда аннуитентнинг вафоти муносабати билан курилган зарарни 
ундириш хукукйга эга булган шахсларга уни тулаш Узбекистон 
Республикаси Молия вазирлиги хузуридаги бюджетдан ташкари 
Пенсия жамгармаси томонидан конун хужжатларида белгиланган 
тартибда амалга оширилади.
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XII. СУБРОГАЦИЯ

74. Иш берувчи мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича 
сугурталовчи томонидан ундирилган зарарлар буйича жавобгар 
булган шахсга нисбатан эга булган талаб килиш хукуки сугурта 
товонини тулашни амалга оширган сугурталовчига у тулаган 
сумма доирасида утади.

Иш берувчи сугурта товонини олишда сугурталовчига унинг 
сугурта ходисаси юзага келишида айбдор булган шахсга нисбатан 
кайта талаб килиш хукукини амалга ошириши учун барча зарур 
хужжатларни бериши шарт.

Агар иш берувчи сугурталовчи томонидан ундирилган зарар 
юзасидан жавобгар булган шахсга нисбатан узининг талаб килиш 
хукукидан воз кечса ёки ушбу хукукни амалга ошириш иш 
берувчининг айбига кура мумкин булмай колса сугурталовчи иш 
берувчидан сугурта товонининг туланган суммасини кайтариб 
беришни талаб килишга хаклидир.

XIII. СУГУРТАЛОВЧИНИ ВА АННУИТЕТЛАР 
ШАРТНОМАСИ БУЙИЧА СУГУРТАЛОВЧИНИ 

АЛМАШТИРИШ

75. Сугурталовчини ва (ёки) аннуитетлар шартномаси буйича 
сугурталовчини алмаштиришга куйидаги холларда йул куйилади:

сугурталовчи ёки аннуитетлар шартномаси буйича 
сугурталовчи кайта ташкил этилганда ёки тугатилганда;

сугурталовчига ёки аннуитетлар шартномаси буйича 
сугурталовчига нисбатан банкротлик таомили кулланганда;

сугурта фаолиятини амалга ошириш хукукини берувчи 
тегишли лицензиянинг амал килиши белгиланган тартибда 
тугатилганда ёки у бекор килинганда.

Сугурталовчини ва (ёки) аннуитетлар шартномаси буйича 
сугурталовчини алмаштириш махсус ваколатли давлат органининг 
розилиги билан амалга оширилади.

XIV. ЯКУНИЙ КОИДАЛАР

76. Мажбурий сугурта килиш буйича конун хужжатларида 
белгиланган мажбуриятнинг иш берувчилар томонидан 
бажарилишини назорат килиш Узбекистон Республикаси Мехнат
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на ах,олини ижтимоий мух,офаза килиш вазирлиги томонидан 
амалга оширилади.

77. Мажбурий сугурта килиш шартномаси ва (ёки) аннуитетлар 
шартномаси буйича зиммага олинган мажбуриятларнинг 
бажарилмаганлиги ёки зарур даражада бажарилмаганлиги учун 
томонлар конун х,ужжатларига мувофик жавоб берадилар.

78. Томонлар форс-мажор хдлатлари амал килган даврда 
мажбурий сугурта килиш шартномаси ва (ёки) аннуитетлар 
шартномаси буйича уз мажбуриятларининг кисман ёки тулик 
бажарилмаганлиги учун жавоб бермайдилар.

Форс-мажор хдлатларига куйидагилар киради: табиий 
хдцисалар (зилзила, кучки, довул, кургокчилик ва сугурта 
шартномасида назарда тутилмаган санаб утилмаган бошка табиий 
хдцисалар) ёки ижтимоий-иктисодий вазиятлар (хдрбий 
хдракатлар, иш ташлашлар, камаллар, давлат ташкилотларининг 
хдмда давлатлар уртасидаги чекловчи ва такикловчи чоралар, 
шунингдек Х,УкУмат карорлари ва бошкалар) окибатида келиб 
чиккан фавкулодда, ушбу шароитларда бартараф этиб 
булмайдиган ва олдиндан кутилмаган вазиятлар, агар ушбу 
вазиятлар мажбурий сугурта килиш шартномасини бажаришга 
бевосита таъсир курсатган булса.

Форс-мажор вазиятлари юзага келганда ва тухтаганда 
томонлар ёзма шаклда бир-бирини хабардор киладилар.

Форс-мажор вазиятлари юзага келган такдирда мажбурият- 
ларни бажариш муддатини томонлар форс-мажор вазиятлари 
мавжуд буладиган вактга мутаносиб тарзда кечиктирадилар.

79. Мажбурий сугурта килиш шартномасидан ва (ёки) 
аннуитетлар шартномасидан келиб чикадиган барча низолар ва 
келишмовчиликлар конун хужжатларида белгиланган тартибда хдл 
этилади.
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Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини 
мажбурий сугурта килиш 

ШАРТНОМАСИ 
_________ -сон

__________ шахри 20__йил "___ " ____________

Кейинги уринларда "Иш берувчи" деб аталадиган________

(иш берувчининг номи)

______ __________ ________________  асосида хдракат киладиган
(хужжатнинг номи)

____________________  •_____ ____________, бир томондан ва
(Ф .И.О., лавозими)

Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги томонидан 200_
йил __________ да берилган_____-сон лицензия асосида хдракат
киладиган, кейинги уринларда "Сугурталовчи" деб аталадиган

(сугурталовчининг номи)

_____________________ _____________ асосида хдракат киладиган
(хужжатнинг номи)

_____________ _________ _________ оркали, иккинчи томондан,
Ф .И.О., лавозими)

ушбу шартномани куйидагилар тугрисида туздилар:

1. Шартноманинг пред мети
1. Сугурталовчи ушбу шартномага ва Узбекистон Республикаси

Вазирлар Махкамасининг 2009 й и л ___________ д а ги ______ -сон
карори билан тасдикланган Иш берувчининг фукаролик жавоб­
гарлигини мажбурий сугурта килиш коидаларига мувофик сугурта 
ходисаси юз берган такдирда иш берувчига, жабрланувчига ёхуд 
наф олувчига мехнатда олган майиблиги, касб касаллиги ёки 
ходимнинг ушбу шартнома амал киладиган даврда мехнат 
вазифаларини бажариши билан боглик холда соглигининг бошкача 
тарзда шикастланиши муносабати билан ходимнинг хаётига ёки 
соглигига етказилган зарарни тулаш мажбуриятини олади.

Коидаларга
1-ИЛОВА
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2. Сугурта пули ва сугурта мукофоти

2. Сугурта пули ушбу шартнома буйича____________ сумни,
(суммаси ракамлар ва ёзув билан)

шу жумладан дафн этиш харажатлари_____________ сумни
(суммаси ракамлар ва ёзув билан)

ташкил килади.
3. Сугурта мукофоти ушбу шартнома буйича_________сумни

ташкил килади. (суммаси ракамлар ва езув б и л » )

4. Сугурта мукофоти ушбу шартнома тузилган санадан бошлаб 
беш иш куни мобайнида бир йула туланади.

3. Шартномаиииг кучга кириши ва амал килиш муддати
5. Ушбу шартнома томонлар имзолаган вактдан бошлаб кучга 

киради в а__________ мобайнида амал килади.
Сугурталовчининг мажбуриятлари сугурта мукофоти 

сугурталовчининг хисоб ракамига тушган кундан кейинги кундаги
00 соат 00 дакикадан бошлаб кучга киради ва мажбурий сугурта 
килиш буйича сугурта полисида курсатилган сугурта даврининг 
охирги санасидаги 24 соат 00 дакикада тугайди.

6. Сугурта мукофоти иш берувчи томонидан сугурталовчининг 
хисоб ракамига накд пулни утказиш ёки киритиш йули билан 
туланади. Пул маб лагларининг сугурталовчининг хисоб ракамига 
тушган санаси мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича 
сугурта мукофоти туланган сана хисобланади.

4. Томонларнинг ХУКУК ва мажбуриятлари
7. Иш берувчи куйидаги хукукларга эга:
сугурталовчидан мажбурий сугурта килиш шартномасининг 

шартларини тушунтириб беришни талаб килиш;
сугурталовчининг сугурта товонини тулашни рад этиш 

тугрисидаги карори юзасидан белгиланган тартибда шикоят 
килиш;

йиллик иш хаки микдори камайганда сугурта мукофотининг 
йиллик иш хаки микдорининг камайишига ва иш берувчининг 
фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш 
шартномасининг тугалланмаган даврига мутаносиб кисмини олиш.
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Иш берувчи конун хужжатларига мувофик бошка хукукларга 
хам эга булиши мумкин.

8. Иш берувчи:
мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича ва айрим 

холларда аннуитетлар шартномаси буйича конун хужжатларида 
белгиланган шартлар асосида ва тартибда сугурта мукофотини 
тулаши;

йиллик иш хаки микдори узгарган пайтдан эътиборан беш иш 
кунидан кечиктирмай бу хакда сугурталовчига ёзма шаклда хабар 
килиши;

иш берувчи томонидан амалга оширилаётган фаолият 
турларининг хавфлилик даражаси узгарган пайтдан эътиборан беш 
иш кунидан кечиктирмай бу хакда сугурталовчига ёзма шаклда 
билдириши ва зарур булган холларда, кушимча хисоблаб 
чикарилган сугурта мукофотини тулаши;

ходимларни мажбурий сугурта килиш шартномаси шартлари 
билан таништириши, шу жумладан, мажбурий сугурта шартномаси 
буйича томонларнинг хукук ва мажбуриятларини тушунтириши;

сугурталовчи ва аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи 
хакидаги барча зарур маълумотларни жабрланувчи ёки наф олувчи 
ёзма шаклдаги ариза билан мурожаат килган санадан эътиборан 
икки иш куни ичида такдим этиши;

сугурталовчини ишлаб чикаришда бахтсиз ходиса юз 
берганлиги тугрисида узига маълум булган вактдан бошлаб уч иш 
куни мобайнида ёзма шаклда хабардор килиши;

агар сугурта товони жабрланувчи ёки наф олувчи томонидан 
килинган суиистеъмолликлар окибатида асоссиз равишда туланган 
булса, ортикча туланган сугурта товони хакида сугурталовчига 
хабар килиши ва ортикча туланган маблагларни сугурталовчига 
кайтариш юзасидан зарур чора-тадбирларни куриши шарт.

Иш берувчи зиммасига конун хужжатларига мувофик бошка 
мажбурйятларни хам олиши мумкин.

9. Сугурталовчи куйидаги хукукларга эга:
ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларни текширишда 

иштирок этиш ва зарур булган холларда тегишли экспертларни 
жалб этиш;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисага дойр ахборотни

140



текшириш;
сугурта мукофотини аниклаш учун сугурта хавфини бахолаш;
ишлаб чикаришдаги бахтсиз хдцисаларнинг олдини олиш 

юзасидан тавсиялар бериш.
Сугурталовчи конун хужжатларига мувофик бошка х,укукларга 

\ам эга булиши мумкин.

10. Сугурталовчи:
мажбурий сугурта килиш шартномаси шартлари билан иш 

берувчини таништириши, шу жумладан унинг ХУКУК ва 
мажбуриятларини тушунтириши;

уз фаолиятини амалга ошириш натижасида олинган, иш 
берувчи ва (ёки) жабрланувчи ёхуд наф олувчи тугрисидаги 
маълумотларнинг махфийлигини таъминлаши;

сугурта товонини тулашни рад этиш тугрисида карор кабул 
килинган такдирда, иш берувчи сугурта товонини тулаш учун 
мурожаат этганидан кейин ун беш иш кунидан кечиктирмай бу 
хдкда иш берувчига рад этиш сабабларини далиллар билан 
асослантирган х,олда ёзма шаклда хабар килиши;

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2009 йил 
24 июндаги 177-сон карори билан тасдикланган Иш берувчининг 
фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш 
коидаларининг 34-бандида назарда тутилган барча зарур 
хужжатлар такдим этилган санадан эътиборан ун иш кунидан 
кечиктирмай карор кабул килиши ва сугурта товонини тулаши;

узи алмаштирилган такдирда бу хдкда иш берувчига дархол 
ёзма шаклда хабар бериши шарт.

Сугурталовчи зиммасига конун хужжатларига мувофик бошка 
мажбуриятларни хам олиши мумкин.

5. Томонларнинг жавобгарлиги
11. Томонлар мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича уз 

зиммасига кабул килинган мажбуриятларнинг бажарилмаганлиги 
ёки зарур даражада бажарилмаганлиги юзасидан конун хужжат- 
ларига мувофик жавоб берадилар.

6. Низоларни хал этиш тартиби
12. Ушбу шартномадан келиб чикадиган барча низолар ва 

келишмовчиликлар конун хужжатларида белгиланган тартибда хдл 
этилади.
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7. Якуний коида
13. Ушбу шартномани узгартириш, бекор килиш ва муддати­

дан олдин тухтатиш тартиби сугурта буйича эътирозларни куриб 
чикиш тартиби, ушбу шартнома буйича курилган зарар микдорини 
аниклаш ва сугурта товонини тулаш тартиби Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2009 йил 24 июндаги 177- 
сон карори билан тасдикланган, ушбу шартноманинг узвий кисми 
хисобланадиган Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини 
мажбурий сугурта килиш коидаларига мувофик белгиланади.

8. Томонларнинг реквизитлари:
Сугурталовчи________________  Иш берувчи;__
Манзили: Манзили:
тел:_________ факс:__________ тел: _ _ _ _ _ _  факс:
х/р_______________ :__________  х/р ___________ _
МФО СТИР: МФО СТИР:

(Ф.И.О., лавозими) (Ф.И.О., лавозими)

(имзо) (имзо)
М.У. М.У.

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2009 йил 
24 июндаги 177-сон карори билан тасдикланган Иш берувчининг 
фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш коидаларини 
олдим.

(имзо) (Иш берувчи ваколатли шахсининг Ф.И.О.}



Коидаларга
2-ИЛОВА

Сугурталовчига________________________________ ___
(су гу рта л о в ч и и и 11 г номи)

И hi берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 
сугурта килиш шартномасини тузиш тугрисида 

АРИЗА
Иш берувчи_____________________________________________

(Ф .И.О.номи)

________________________________________ __асосида ^аракат
(х,ужжатнинг номи)

килувчи___________________________ _________________ оркали
(ваколатли шахенинг Ф.И.О. ва лавозими)

Сиздан Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 
сугурта килиш коидаларида назарда тутилган шартларда иш 
берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш 
шартномасини тузишни сурайди.

1. Иш берувчининг реквизитлари:
почта манзили:__________________________________________
телефон:_________ факс:____________e-mail:_______________
ариза берувчи-жисмоний шахенинг
20__йил "___ " ______________ д а _______________ берилган.
паспорти: серияси__________ номери_________________

2. Иш берувчининг банк реквизитлари:
банкнинг номи:_____ .___________________________________
хисоб раками
хизмат курсагувчи банкнинг М ФО_______ СТИР____________
3. ХХТУТ (Халк хужалиги тармокларининг умумдавлат 

гаснифи)га мувофик иш берувчи амалга оширадиган фаолият тури 
(турлари)
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4. Барча ходимларнинг йиллик иш хаки суммаси
сум.

(ракамлар ва ёзув билан)
5. Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 

сугурта килиш шартномасининг муддати________ ____________.
6. Аризага куйидаги хужжатлар илова килинади:
а )  ;
б )  ;
7. Биз ушбу аризада келтирилган маълумотларнинг 

хакконийлиги ва туликлигини тасдиклаймиз.

(имзо) (Иш берувчи ваколатли ш ахсининг Ф.И.О.)

М.У.
8. Ариза__________________ томонидан кабул килинган ва
(сугурталовчи ходимининг лавозими ва Ф.И.О.)

20__йил "____" __________ да дафтарда_____________ раками
билан руйхатдан утказилган.
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Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 
сугурта килиш шартномаси буйича сугурта полиси 

бланкасининг НАМУНАСИ

(Иш берувчининг фуцаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта 
цилши шартномаси буйича сугурта полиси бланкасининг олд

томони)

Узбекистон 
Республикасининг 

Давлат герби

Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 
сугурта килиш шартномаси буйича СУГУРТА ПОЛИСИ

№ ___________

Серияси_________  № __________

I. Сугурталовчининг тулик; номи ва реквизитлари___________

К|оидаларга
3-ИЛОВА

2. Иш берувчининг тулик; номи (Ф.И.О.) ва реквизитлари

3. ХХТУТ (Халк хужалиги тармокларининг умумдавлат 
I аснифи)га мувофик иш берувчи амалга оширадиган фаолият тури 
(турлари) __________________________________________________

(тармокнинг коди ва номи)
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4. Сугурта пули
сум.

(сумма ракамлар ва ёзув билан) 
шу жумладан дафн килиш харажатлари_____ сум.

(сумма ракамлар ва ёзув билан)

5. Сугурта мукофоти_______________
_______________микдорида 20__ йил "

(сумма ракамлар ва ёзув билан)

»» да туланган.

6. Сугурта даври: 20___йил " дан
20 йи л" гача.

7. Ходимнинг Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини 
мажбурий сугурта килиш шартномаси амал киладиган даврда 
мехнат мажбуриятларини бажариши билан боглик холда 
соглигининг бошкача тарзда шикастланиши муносабати билан 
ходимнинг хаётига ёки соглигига етказилган зарарни тулаш 
буйича иш берувчининг фукаролик жавобгарлигининг юз бериши 
ушбу полис буйича сугурта ходисаси хисобланади.

(Иш берувчининг фуцаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта 
цилиш шартномаси буйича сугурта полиси бланкасининг орца

томони)

8. Сугурталовчининг, шунингдек унинг иш берувчининг 
фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш шартно­
масини тузишга, иш берувчиларнинг ва (ёки) жабрланувчиларнинг 
ёхуд наф олувчиларнинг сугурта товони тугрисидаги талабларни 
куриб чикишга хамда сугурта туловини амалга оширишга вакил 
килинган алохида булинмалари, улар билан боглик маблаглар ва 
уларнинг иш вакти тугрисидаги маълумотлар:________________
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9. Алохдда кайдлар

Сугурталовчининг рахбари ёки 
ваколатли шахси

(имзо) (Ф.И.О.)

М.У.

Берилган санаси: 20__йил "___ " _____________

Сугурта полиси бланкасининг тавсифи:
Сугурта полиси бланкалари А4 (210-297 мм) катталикда 

тайёрланади.
Сугурта полиси бланкаси фони ок рангда булади.
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Коидаларга
4-ИЛОВА

Сугурталовчига
(Сугурталовчининг тулик номи)

_____________________ _ ____________  дан
(А ризачинииг тулик исми (номи)

Аризачи - жисмоний шахенинг паспорти: с е р и я с и :_____
номери:______ ,

20__йил "___ " __________ д а ______________берилган.
Аризачи - юридик шахенинг реквизитлари:
СТИР_________  хизмат курсатувчи банкнинг М ФО_____ ,
х /р ____________________________
Мажбурий сугурта килиш буйича сугурта полиси:
серияси____________ № ___________
20__йил "___ " __________ да берилган.

Сугурта товонини тулаш тугрисида 
АРИЗА

Ушбу билан иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини
мажбурий сугурта килиш буйича 20__йил "___" __________ даги
_____-сон шартномага кура сугурта хдциеаси деб эътироф
этилиши мумкин булган х,одиса юз берганлигини маълум киламан.

Х,одисанинг сабаблари ва хдпатлари тугрисида куйидагиларни 
маълум киламан:

Сугурта ходисаси деб эътироф этилиши мумкин булган 
ходисага дуч келган ходимлар:

1.__________________ __________________________________ .
(ходимнинг фамилияси, исми, отасининг исми)

2.
(ходимнинг фамилияси, исми, отасининг исми)

Х,одисанинг санаси ва вакти:______________________________
Хддисанинг жойи:_______________________________________
Х,одиса тугрисида ____________________ га мурожаат килинган
Х,одисанинг х,олатлари:___________________ _____________

Ушбу хдциса буйича хакконий ва менга маълум булган барча 
маълумотларни хабар килдим.
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(имзо) (аризачининг Ф.И.О)

М.У.
Ариза_______________________________ ______томонидан

(сугурталовчи масъул ходимининг лавозими ва фамилияси)

кабул килинган ва 20__йил "_____" __________ д а __________
раками билан дафтарда руйхатдан утказилган.

Ушбу аризага илова килинган хужжатлар руйхати

Г/р Хужжатнинг номи Сауифалар
сони

Хужжатнинг 
санаси ва 

таргиб 
раками

Илова
килинмокда

(ха/йук)

1. Иш берувчининг етказилган 
зарарни тулаш тугрисидаги 
буйруги нусхаси.

2. Сугурта х,одисаси юз бер- 
гунгача ходимнинг уртача 
ойлик ёки йиллик иш х,аки 
тугрисидаги маълумотнома.

3. Мех,нат шартномаси (кон- 
тракт)нинг нусхаси.

4. Касбга оид касаллик мавжуд 
булганда - ходимнинг касбга 
оид касаллиги тугрисида 
тиббий хулоса.

5. Ишлаб чикаришдаги бахт­
сиз х,одисани махсус текши­
риш далолатномаси.

6. Врачлик-мехдат эксперт 
комиссиясининг хулосаси.

7. Суд карори.
8. Ходимнинг вафот этганлиги 

тугрисидаги гувох,номанинг 
нотариал тасдикланган нус­
хаси ва наф олувчининг ет­
казилган зарарни ундиришга 
х,укукини тасдикловчи 
хужжатлар.
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Коидаларга
5-ИЛОВА

(ю ридик ш ахснинг номи)

б у й р у к ;
№

шахри 20___йил

Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса 
туфайли курилган зарарни тулаш тугрисида

Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса туфайли_______
га зарар етказилган.

(жабрланувчининг Ф .И.О .)

Ушбу бахтсиз ходиса 20___йил "___ " __________ да Н-1 шакл-
даги Далолатнома билан расмийлаштирилган. ТМЭКнинг 20_ 

____ даги___-сон хулосасига кура_________________
(жабрланувчининг Ф.И.О.)

гурух ногирони деб эътироф этилган/этилмаган,
(кераклиси курсатилади)

муддатга касбга оид мехнат кобилиятини___ % йукотган.
Мехнатда майиб булгунига кадар_____________________нинг

(жабрланувчининг Ф.И.О.)

12 ойдаги уртача ойлик иш хаки________________________
сумни ташкил килган.

(сумма ракамлар ва ёзув билан)_______________ га асосланиб

БУЮРАМАН
1. га

(сумма ракамлар ва ёзув билан)

(ж абрланувчининг Ф .И.О .)

сум микдорида бир йула нафака тулансин.
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2 .  га 20__йил "___ " ________ дан
(жабрланувчининг Ф.И.О.)

20__ йил "___" ___________ гача булган даврда хдр ойда
______________________ сум микдорида зарар товони тулансин.

(сумма ракамлар ва ёзув билан)

3. Конун хужжатларида белгиланган энг кам ойлик иш хдки 
микдори оширилган такдирда етказилган зарарни тулаш суммаси 
оширилган энг кам ойлик иш хаки микдорига мутаносиб равишда 
кайта хисоблаб чикилсин.

Юридик шахе рахбари________  ___________________
(имзо) (Ф.И.О.)
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Коидаларга
5-1-ИЛОВА

(юридик шахснинг номи)
б у й р у к ;
№_____

шах,ри 20__йил "

Бокувчининг вафоти муносабати билан 
етказилган зарарни тулаш тугрисида

Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса муносабати билан
_____________________________________ га зарар етказилган.

(жабрланувчининг Ф.И.О.)

Ушбу бахтсиз ходиса 20__ йил "___" ________ даги Н-1
шаклдаги Далолатнома билан расмийлаштирилган._____________
махдлла кумитасининг 20__ йил "___" _______  даги ___-сон
маълумотномаси асосида_____________________________ вафот

(вафот этган ходимнинг Ф.И.О.)

этган кунда унинг карамогида______киши булган:

1. 20 йил" "
(кариидошлиги) (Ф.И.О.) (тугилган санаси)

мактаб (лицей) укувчиси ёки ишлайди (ишламайди) ёхуд шу 
кабилар;

(х,олатга боглик; х,олда курсатилади)
2 . ...

3. ...
Бокувчисини йукотганлик буйича етказилган зарар туловини 

олиш хукукига эга булганлар:
1.___________  ______________ 20__ йил "___ " _________ ,

(кариидошлиги) (Ф.И.О.) (тугилган санаси)

мактаб (лицей) укувчиси ёки ишлайди (ишламайди) ёхуд шу 
кабилар;

(холатга боглик холда курсатилади)
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2 . . . .  

3. ...
_____________________нинг вафот этган кунида охирги 12 ой
(вафот этган ходимнинг Ф.И.О.)

______________ НИ т
(сум,маем ракамлар ва ёзувлар би.

га асосланиб

учун у р т а ч а  ойлик иш *аки______________ ни ташкил килди.
(суммаси ракамлар ва ёзувлар билан)

(вафот этган ходимнинг Ф.И.О.)

БУ Ю Р АМАН:

нинг етказилган зарар туловини

олиш хукукига эга булган карамогидаги шахсларга_________ сум
(суммаси ракамлар ва ёзув билан)

бир йула нафака тулансин.

2 ._______ нинг карамогидагиларга бокувчисини
(вафот этган ходимнинг Ф.И.О.)

йукотганлиги учун_________ ____________________ микдоридаги
(суммаси ракамлар ва ёзув билан)

етказилган зарар тулови хдр ойда куйидаги даврлар учун тулансин:
а )  га 20__йил "___ " ___________ дан

(карамогдаги шахенйнг Ф.И.О.)

20__йил "___ " _________ гача (16 ёшга етгунгача), кундузги укув
юртида у^ишни давом эттирган такдирда 20__ йил "___"
_________ гача (18 ёшга тулгунгача);

б )  га 20 йил "___" ___________ дан
(карамогдаги шахенинг Ф.И.О.)

________гача вафот этган ходимнинг
болалари, неваралари, сингиллари уч ёшга тулгунгача (уларни 
парвариш килаётган шахслар учун);

в) ...

3. Балогатга етмаган карамогдаги шахслар учун 1 ва 2-бандлар 
буйича бир йула нафака ва етказилган зарар тулови

(наф  олувчининг Ф.И.О.)
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томонидан амалга оширилсин.

4. К|онун хужжатларида белгиланган энг кам ойлик иш хдки 
микдори оширилган такдирда, етказилган зарар тулови суммаси 
энг кам ойлик иш хдкининг оширилган суммасига мутаносиб 
равишда кайта хисоблаб чикилсин.

Ушбу суммани кайта х,исоблаб чикиш етказилган зарар 
туловини олиш х,укукига эга булган шахслар сони узгарган 
такдирда хам амалга оширилсин.

Юридик шахе рахбари ___________  _____________
(имзо) , (Ф.И.О.)
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Аннуитетлар шартномаси №

_________ игахри 20_йил "___ " ___________

Кейинги уринларда "Иш берувчи" деб аталадиган ___________

(иш берувчининг номи)

____________________ . _________ асосида *аракат киладиган
(х.ужжатнинг номи)

________________________ ___ ______ ____________ , оркали, бир
(Ф .И.О., лавозими)

томондан, ва Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги томо­
нидан 200___йил "___ " __________ да берилган_____-сон лицен­
зия асосида хдракат киладиган, кейинги уринларда "Сугурталовчи" 
деб аталадиган _____________________________________________

(сугурталовчининг номи)

________________________ __________ асосида ^аракат киладиган
(х,ужжатнинг номи)

(Ф .И.О., лавозими)

оркали, иккинчи томондан, ушбу шартномани куйидагилар 
тугрисида туздилар:

1. Шартноманинг предмети

1. Сугурталовчи ушбу шартномага ва Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Мах,камасининг 2009 йил 24 июндаги 177- 
сон карори билан тасдикланган Иш берувчининг фукаролик 
жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш коидаларига мувофик, 
ушбу шартнома буйича сугурта х,одисаси юз берган такдирда, Иш 
берувчи сугурта мукофотини ушбу Шартномада курсатилган 
микдорда ва муддатда тулаганда, жорий туловлар тарзидаги 
сугурта туловини тулаш мажбуриятини олади.

Коидаларга
6-ИЛОВА
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2. Сугурта пули, товон суммаси ва сугурта мукофоти

2. Ушбу Шартнома буйича умумий сугурта пули Шартномага 
иловага мувофик;_________________ _____ сумни ташкил килади.

(суммаси ракамлар ва ёзув билан)

3. Ко плов суммаси сугурта мукофотларидан жорий туловлар 
тарзида туланган сугурта тулови, ва ишни юритиш учун исбот- 
ланадиган харажатлар суммасини чегирган холда тенг булади.

4. Сугурта мукофоти ушбу Шартнома буйича, иловага 
мувофик____________________ _________ сумни ташкил килади.

(суммаси ракамлар ва ёзув билан)

5. Сугурта мукофоти ушбу Шартнома тузилган санадан бошлаб 
беш иш куни мобайнида бир йула туланади.

3. Шартиоманинг кучга кириши ва амал цилиш муддати

6. Ушбу Шартнома томонлар имзолаган вактдан бошлаб кучга 
киради. Аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчининг
жорий туловни амалга ошириш мажбуриятлари 20___йил "_____"
_____________ дан 20___ йил "___ " _________ гача киради.

4. Томонларнинг хукук ва мажбуриятлари

7. Иш берувчи куйидаги х,укукларга эга:
аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчидан кабул 

килган мажбуриятларининг бажарилишини талаб килиш;
аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчидан конун 

хужжатларида белгиланган х,олларда товон суммасини талаб 
килиш.

Иш берувчи конун хужжатларига мувофик бошка хукукларга 
х,ам эга булиши мумкин.

8. Иш берувчи:
конун хужжатларида белгиланган шартлар асосида ва тартибда 

сугурта мукофотини тулаши;
сугурта полисини аннуитентга бериши ва уни аннуитетлар 

шартномаси буйича хукуклар ва мажбуриятлар билан таништириши;
аннуитентни аннуитет шартномаси шартларидаги узгаришлар 

тугрисида хабардор килиши;
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аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчини аннуитетлар 
шартиомаси тузиш тугрисидаги аризада курсатилган 
маълумотлардаги узгаришлар хакида хабардор килиш.

Иш берувчи конун хужжатларига мувофик бошка 
мажбуриятлар хам олиши мумкин.

9. Аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи куйидаги 
хукукларга эга:

иш берувчидан зиммасига кабул килган мажбуриятларининг 
бажарилишини талаб килиш;

аннуитентнинг жорий тулов туловлар тарзида сугурта 
товонини олиш х,укукига эгалигини текшириш;

агар аннуитент жорий туловларни олиш хукукини йукотган 
булса, жорий туловлар тарзидаги сугурта товонини тулашни рад 
этиш;

Аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи конун хужжат­
ларига мувофик бошка хукукларга хам эга булиши мумкин.

10. Аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи куйидаги- 
ларга мажбур:

иш берувчига сугурта полисини бериш;
конун хужжатларига мувофик аннуитентга жорий туловлар 

тарзидаги сугурта товонини тулаш.
Аннуитетлар шартномаси буйича сугурталовчи конун 

хужжатларига мувофик бошка мажбуриятлар хам олиши мумкин.

5. Томонларницг жавобгарлиги

11. Томонлар аннуитетлар шартномаси буйича уз зиммасига 
кабул килинган мажбуриятларнинг бажарилмаганлиги ёки зарур 
даражада бажарилмаганлиги юзасидан конун хужжатларига 
мувофик жавоб берадилар.

6. Низоларни хал этиш тартиби

12. Ушбу шартномадан келиб чикадиган барча низолар ва 
келишмовчиликлар конун хужжатларида белгиланган тартибда хал 
этилади.
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13. Жорий туловлар тарзида сугурта товонини тулаш, ушбу 
шартномани бекор килиш ва муддатидан олдин тухтатиш тартиби 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махдамасининг 2009 йил
__________ даги ____-сон карори билан тасдикланган, ушбу
шартноманинг узвий кисми х,исобланадиган Иш берувчининг 
фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш коидаларига 
мувофик белгиланади.

8. Томонларнинг реквизитлари:

7. Якуний коида

Сугурталовчи
Манзили:___
тел:_____ __
х/р________
МФО

факс:

СТИР:

Иш берувчи:
Манзили:__
тел:_______
х /р________
МФО

факс:

СТИР:

(Ф.И.О., лавозими) (Ф.И.О., лавозими)

(имзо)

М.У.
(имзо)

М.У.

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2009 йил 
даги -сон карори билан тасдикланган Иш

берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш 
коидаларини олдим.

(имзо) (иш берувчи ваколатли шахсининг Ф.И.О)

М.У.
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К о и д ал ар ! ii 
7-ИЛОВЛ

Сугурталовчига__________________________________
(сугурталовчининг номи)

Аннуитетлар шартномасини тузиш тугрисида 
АРИЗА

Иш берувчи
(Ф.И.О./номи)

асосида хдракат
(х,ужжатнинг номи)

килувчи оркали
(ваколатли шахснинг Ф.И.О. ва лавозими)

Сиздан Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий
сугурта килиш коидаларида назарда тутилган шартларда
аннуитетлар шартномасини тузишни сураиди.

1. Иш берувчининг реквизитлари:
почта манзили:
телефони: факси: e-mail:
ариза берувчи - жисмоний шахе паспорти:
серияси номери 
20 йил " " да берилган.

2. Иш берувчининг банк реквизитлари: 
банкнинг номи:
хисоб раками
хизмат курсатувчи банкнинг М ФО________ СТИР________

3. Аннуитент (жабрланган ходим/Наф олувчи) тугрисидаги 
маълумотлар Аннуитетлар шартномасини тузиш тугрисидаги 
аризага иловада келтирилган.

4. Аризага куйидаги хужжатлар илова килинади:
а )  
б )  ;
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7. Биз ушбу Аризада ва иловада келтирилган маълумотларнинг 
хдкконийлигини тасдиклаймиз.

(имзо) (иш берувчи ваколатли шахсининг Ф.И.О)

20__йил "___ "
М.У.

5. Ариза________________________________ томонидан кабул
(сугурталовчи ходимининг лавозими ва Ф.И.О.)

килинган ва 20__йил "___ " _______________ д а ____________
раками билан дафтарда руйхатдан утказилган.
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Аннуитетлар шартномасини 
тузиш тугрисидаги аризага 

ИЛОВА

АННУИТЕНТЛАР РУЙХАТИ

Т/р Ф.И.О. Жинси Тугилган
санаси

Паспорт
маълу-

мотлари

Манзили,
тел.

Сугурта
пули
(минг
сум)

Жорий
тулов

тарзида
сугурта
товони

микдори

Жорий тулов 
тарзида сугурта 

тулови даври

Сугурта
мукофоти

(минг
сум)

Жорий
тулов

тарзида
сугурта
тулови

муддати

Жорий 
тулов тар­

зида су­
гурта ту- 
ловини 
амалга 

ошириш 
учун банк 

номи ва 
хисоб 

раками

бошлани-
ши

тугаши

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1.

2.

3.

20 й и л "

(Иш берувчининг имзоси) 

М.У.



Аннуитетлар шартномаси буйича 
сугурта полней бланкасининг 

НАМУНАСИ

Узбекистон 
Республикасининг 

Давлат герби

Аннуитетлар шартномаси буйича 
СУГУРТА ПОЛИСИ

№ ___________

Сериясн__________  ------ _---------

1. Сугурталовчннннг ту лик номи ва реквизитлари: -----------------------------------------------
2. Иш берувчининг тулик, номи ва реквизитлари: ------------ .----- ----------------------------
3. Аннуитент: ------------------------------- ---------------
Тугилган санаси: ------------------ ------------ ----------------
Паспорта: --------- -------- -----------------------------
Манзили: ---------------- -------------------------------
4. Сугурта пули: ---------- -------------------------- -
5. Сугурта мукофоти: — ------------------------------- -
6. Жорий туловлар тарзида сугурта тулови микдори: ----------- ------------------------------------

Кондаларга
8 -И Л О В А
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АДЛИЯ ВАЗИРЛИГИ ТОМОНИДАН 
РУЙХАТГА ОЛИНГАН

29.08.2012 й.
N2387

УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 
СОГЛИКНИ САКЛАШ ВАЗИРИНИНГ 

10.07.2012 й. 
N 200 БУЙ РУГИ

Ходимларни тиббий курикдан утказиш тартиби 
тугрисидаги низомни тасдиклаш хакида

(2012 йил 8 сентябрдан кучга киради)

Узбекистон Республикаси Мехнат кодексига (Узбекистон 
1*еспубликаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 1996 й., 1- 
сонга илова), Узбекистон Республикасининг "Давлат санитария 
назорати тугрисида"™^ (Узбекистон Республикаси Олий 
Кенгашининг Ахборотномаси, 1992 й., 9-сон, 355-модда), 
"Мехнатни мухофаза килиш тугрисида"ги (Узбекистон 
Республикаси Олий Кенгашининг Ахборотномаси, 1993 й., 5-сон, 
223-модда) ва "Фукаролар соглигнни саклаш тугрисида"™ 
(Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 
1996 й., 9-сон, 128-модда) конунларига мувофик БУЮРАМАН:

1. Ходимларни тиббий курикдан утказиш тартиби тугрисидаги 
низом иловага мувофик тасдиклансин.

2. Узбекистон Республикаси согликни саклаш вазирининг 2000 
йил 6 июндаги 300-сон "Ходимларни ишга киришдан олдин 
дастлабки ва даврий тиббий куриклардан утказиш тизимини 
такомиллаштириш^тугрисида"ги буйруги (руйхат раками 937, 2000 
йил 23 июнь) (Узбекистон Республикаси вазирликлари, давлат 
кумиталари Bf^идораларининг меъёрий хужжатлари ахборотномаси, 
?.ОООШ 1?-еон)уз кучини йукотган деб хисоблансин.

3. Мазкур буйрук : Узбекистон Республикаси Адлия 
вазирлигида давлат руйхатцдан утказилган кундан бошлаб ун кун 
утгандан кейин кучга кирада.

Вазир А. Икрамов



Узбекистон Республикаси Адлия вазирлигида 
2012 йил 29 августда 2387-сон билан руйхатга 

олинган Узбекистон Республикаси согликни 
саклаш вазирининг 2012 йил 10 июлдаги 

200-сон буйругига ИЛОВА

Ходимларни тиббий курикдан утказиш тартиби тугрисида
НИЗОМ

Мукаддима.
I боб. Умумий коидалар.
II боб. Тиббий курикни утказиш.
III боб. Тиббий курикдан утказиш ишларини ташкил килиш 

буйича жавобгарлик.
IV боб. Якуний коида.
1-илова. Таъсири натижасида ишловчи ходимлари дастлабки 

тарзда ва вакти-вакти билан тиббий курикдан утказилиши шарт 
булган хавфли ва зарарли моддалар руйхати, шунингдек ушбу 
моддалар таъсирида ишловчи ходимларнинг тиббий курикдан 
утиш муддатлари, тиббий курикни утказувчи врач ва 
мутахассислар тоифаси хамда зарур булган лаборатор ва 
функционал текширувлар, ишга куйиш учун каршилик курсатувчи 
тиббий монеликлар руйхати.

2-илова. Мехнат шароити нокулай ишлар ва бажарилаётганида 
дастлабки тарзда ва вакти-вакти билан тиббий курикдан утилиши 
лозим булган бошка ишлар руйхати.

3-илова. Дастлабки тарзда ва вакти-вакти билан тиббий 
курикдан утказилиши шарт булган озик-овкат саноатида, савдо ва 
бевосита ахолига хизмат курсатиш билан боглик булган бошка 
тармоклардаги ишларда банд булган ходимлар, шунингдек 
умумтаълим мактаблари, мактабгача тарбия ва бошка 
муассасаларнинг бевосита болаларга таълим ёки тарбия бериш 
билан машгул булган педагог ва бошка ходимлари руйхати.

4-илова. Далолатнома.
5-илова. Ходимларнинг тиббий курикдан утиши буйича 

Календарь режа.
6-илова. Дастлабки тиббий курикдан утиш учун йулланма.
7-илова. Хавфли, зарарли моддалар, нокулай омиллар таъсири 

билан боглик ишларга куйиш учун каршилик курсатувчи умумий 
тиббий монеликлар руйхати.
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8-илова. Далолатнома.

Мазкур Низом Узбекистон Республикаси Мехнат кодекси 
(Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 
1996 й., 1-сонга илова), Узбекистон Республикасининг "Давлат 
санитария назорати тугрисида"ги (Узбекистон Республикаси Олий 
Кенгашининг Ахборотномаси, 1992 й., 9-сон, 355-модда), 
"Мехнатни мухофаза килиш тугрисида"ги (Узбекистон 
Республикаси Олий Кенгашининг Ахборотномаси, 1993 й., 5-сон, 
223-модда) ва "Фукаролар соглигини саклаш тугрисида"ги 
(Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 
1996 й., 9-сон, 128-модда) конунларига асосан ташкилотларда 
ходимларни дастлабки тарзда ва кейинчалик (иш давомида) вакти- 
вакти билан (бундан буён матнда вакти-вакти билан деб 
юритилади) тиббий курикдан утказиш тартибини белгилайди.

I БОБ. УМУМИЙ КОИДАЛАР

1. Мазкур Низом тиббий курикдан утиши шарт булган 
лавозимларга эга булган ташкилотларга тааллуклидир.

2. Мазкур Низом талаблари бошка конун хужжатларига 
мувофик тиббий курикдан утказиладиган ходимлар тоифаси учун 
кулланилмайди.

3. Тиббий куриклар юкумли ва паразитар касалликлар келиб 
чикиши ва таркалишига йул куймаслик, шунингдек касб 
касалликлари, захарланишлар ва бахтсиз ходисаларнинг олдини 
олиш максадида утказилади.

4. Узбекистон Республикаси Мехнат кодексининг 214- 
моддасига асосан иш берувчи ушбу Кодексга мувофик тиббий 
курикдан утиши шарт булган ходимларни, шу жумладан, мазкур 
Низомнинг 1, 2 ва 3-иловаларида келтирилган руйхатларда назарда 
тутилган ишлардаги ходимларни тегишли равишда мехнат 
шартномаси тузиш вактида дастлабки тарзда ва вакти-вакти билан 
тиббий курикдан утказишни ташкил килиши шарт.

5. Тиббий куриклар ташкилотга тиббиёт хизмати курсатувчи 
даволаш-профилактика муассасалари томонидан, агар улар
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оулмаса, ташкилот жойлашган жойдаги х,удудий даволаш- 
профилактика муассасаси томонидан утказилади.

Вакти-вакти билан утказиладиган тиббий куриклар Узбекистон 
Республикаси Согликни саклаш вазирлигининг Санитария, 
гигиена ва касб касалликлари института хдмда Тошкент тиббиёт 
академиясининг тегишли клиникаларида хдм утказилиши мумкин.

6. Вакти-вакти билан утказиладиган тиббий куриклар иш 
давомида утказилади.

7. Тиббий курикларни утказиш пайтида ходимнинг иш жойи 
(лавозими) ва у р т а ч а  иш хаки сакланади.

II БОБ. ТИББИЙ КУРИКНИ УТКАЗИШ

8. Иш берувчи худудий давлат санитария-эпидемиология 
назорати марказлари (бундан буён матнда худудий ДСЭНМ деб 
юритилади) ва ташкилотнинг касаба уюшмаси кумитаси билан 
биргаликда хдр календарь йилнинг 1 декабригача ташкилотдаги 
тиббий курикдан утказилиши шарт булган ходимларнинг лавозим 
буйича контингентини аниклаши ва бу хдкда мазкур Низомнинг 4- 
иловасига мувофик шаклда далолатнома тузиши лозим.

9. Иш берувчи тиббий курикдан утказилиши шарт булган 
ходимларнинг лавозим контингентидан келиб чикиб худудий 
ДСЭНМ ва ташкилотнинг касаба уюшмаси кумитаси билан 
келишган х,олда тиббий курикдан утиши шарт булган 
ходимларнинг руйхатини тузади ва тиббий курикни утказувчи 
даволаш-профилактика муассасасига такдим этади.

Тиббий курикдан утиши шарт булган ходимларнинг руйхатида 
ташкилот номи, ходимнинг касби, у ишлаётган цех ёки бошка 
булинма номи, ишлаб чикаришнинг хавфли ва зарарли омиллари 
хдмда ходимнинг ушбу омиллар таъсиридаги иш стажи 
курсатилади.

10. Ходимларни тиббий курикдан утказиш максадида тиббий 
курикни утказувчи даволаш-профилактика муассасасининг 
рахбари томонидан худудий ДСЭНМ билан келишилган хдвда 
мазкур Низомнинг 5-иловасида келтирилган шаклга мувофик
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ходимларни тиббий курикдан утказишнинг календарь режаси 
тузилади.

11. Агар ходим уз соглигининг холати мехдат шароити билан 
боглик; холда ёмонлашган деб хисобласа, у навбатдан ташкари 
тиббий курикдан утказишни талаб килиш хукукига эга.

12. Дастлабки тарзда тиббий курикдан утиши шарт булган 
ходимлар ташкилот томонидан тиббий курикни утказувчи 
даволаш-профилактика муассасасига мазкур Низомнинг 6- 
иловасида келтирилган шаклга мувофик такдим этилган йулланма 
асосида тиббий курикдан утказилади.

Ходим тиббий курикдан утиш учун паспорти ёки шахеини 
тасдикловчи бошка хужжати билан келиши лозим.

13. Тиббий курикларни утказиш учун тиббий курикни 
утказувчи даволаш-профилактика муассасаси рахбарининг 
буйруги билан тиббий комиссия ташкил этилади.

Тиббий комиссия таркиби врач-терапевт, невропатолог, 
офтальмолог, дерматовенеролог, отоларинголог, психиатр, 
акушер-гинеколог ва жаррох хамда бошка мутахассислардан 
иборат булиб, уларнинг тиббий комиссия таркиби га киритилиши 
врач-терапевт томонидан мазкур Низомнинг 1, 2 ва 3-иловаларида 
белгиланган талаблардан келиб чикиб хал этилади.

Тиббий курикларни утказиш буйича тузилган тиббий 
комиссиянинг раиси профпатология ёки касб касалликлари буйича 
касбий тайёргарликдан утган врач булиши лозим.

14. Аёллар йилда камида бир марта акушер-гинеколог 
куригидан утиши лозим.

15. Аллерген моддалар таъсирига дучор булувчи шахслар 
терапевт, отоларинголог, дерматовенеролог куригидан утиши 
хамда улар конининг клиник тахлили утказилиши лозим.

16. Ходимлар дастлабки тарзда тиббий курикдан у™шда 
дерматовенеролог куригидан мажбурий равишда утказилади, 
вакти-вакти билан дерматовенеролог тиббий куригидан утишда 
эса, врач-терапевтнинг курсатмаси булгандагина утказилади.

Тиббий курикдан утУвчи ходимларда психик касалликлар
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(шизофрения, эпилепсия, олигофрения) мавжудлигини текшириш 
ходимларнинг яшаш жойидаги даволаш-профилактика 
муассасасининг врач-психиатри томонидан амалга оширилади.

Туман врач-психиатри булмаган такдирда психиатрик 
текшириш туманлараро еки вилоят (шахдр, республика) 
психоневрология диспансерининг врач-психиатрлари томонидан 
амалга оширилади.

Агар ходим психик касалликлар буйича диспансер хдсобида 
турса, унга бу хдкда белгиланган намунадаги маълумотнома 
берилади. Агар ходим психик касалликлар буйича хдсобда 
гурмаса ва унда рухий бузилишлар аникланмаса, унга врач- 
психиатрнинг имзоси куйилган белгиланган намунадаги 
маълумотнома берилади.

М аълу м отн ом ал ар ушбу даволаш-профилактика муассасаси­
нинг мухри ва рах,барнинг имзоси билан тасдикланади.

17. Юкумли ёки паразитар касаллик ташхисини аниклаш учун 
врач-инфекционист ёки бошка мутахассислар жалб этилади.

18. Тиббий комиссия тиббий курикни утказишда ходимнинг 
касбий фаолияти хусусиятлари, тегишли касб ва мутахассислик 
хдмда мехдат шароитлари билан тулик танишиб чикиши лозим.

Тиббий курикни утказувчи врач ва мутахассислар ишлаб 
чикариш сохдсининг хусусиятлари ва ходимларда кузатилиши 
мумкин булган касбий патологияни чукур билишлари шарт.

19. Тиббий комиссия томонидан ходимларни тиббий курикдан 
утказиш билан боглик барча маълумотларни, шунингдек уларнинг 
касбий фаолият йуналишига оид маълумотларни кайд этиш 
максадида хдр бир ходимга амбулатор тиббий карта (025-у шакли) 
юритилади. Амбулатор тиббий картада тиббий кликни утказишда 
иштирок этган хдр бир врач ва мутахассисларнинг ходимнинг 
касбга яроклилик тугрисидаги хулосалари курсатилиши керак.

20. Тиббий курикдан утган ходимнинг иш жойи узгарган 
такдирда, ходимни тиббий курикдан утказган даволаш- 
профилактика муассасаси томонидан унинг амбулатор тиббий 
картаси (025-у шакли) ходимнинг янги иш жойига тиббиёт 
хизматини курсатувчи даволаш-профилактика муассасасига, агар у
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булмаса, ташкилот жойлашган жойдаги худудий даволаш- 
профилактика муассасасига юборилади.

21. Тиббий курикни утказишда мазкур Низомнинг 7-иловасида 
келтирилган хавфли, зарарли моддалар, нокулай омиллар таъсири 
билан боглик ишларга куйиш учун каршилик курсатувчи умумий 
тиббий монеликлар инобатга олиниши лозим.

22. Тиббий курикдан утказилган ходимнинг касбга яроклилик 
масаласи буйича тиббий комиссия мазкур Низомнинг 1, 2 ва 3- 
иловаларида белгиланган талабларни хисобга олган холда узининг 
хулосасини беради.

Тиббий курик натижасига кура ходим хавфли ва зарарли 
ишлаб чикариш омиллари остида ишлашга яроксиз деб 
топилганда, унга бу тугрисида тиббий курикни утказувчи 
даволаш-профилактика муассасасининг тиббий-маслахат 
комиссиясининг хулосаси берилади ва ушбу хулосанинг нусхаси 
уч кунлик муддат ичида ходим ишлайдиган ташкилотга 
юборилади.

23. Тиббий комиссия томонидан утказилган тиббий курик 
натижасига кура ходимга куйидаги даволаш ва согломлаштириш 
тадбирлари режалаштирилиши лозим:

келиб чикишида касбий омил асосий хисобланган аъзоларда 
кескин булмаган узгаришлар аникланган ходимларни динамик 
кузатиш ва зарур даволаш чораларини куриш;

аникланган касалликларнинг туридан келиб чикиб, 
белгиланган тартибда ходимларни стационар ва санаторий- 
курортларда даволаниш учун юбориш, шунингдек дам олиш 
уйлари, санаторийлар ва профилакторийларга йулланма бериш;

соглиги холатига кура енгилрок ёки хавфли ва зарарли ишлаб 
чикариш омилларининг таъсиридан холи булган бошка ишга 
вактинча утказишда, ишнинг тури ходимнинг малакасини хисобга 
олиб, иш берувчи билан келишган холда тиббий курикни 
утказувчи даволаш-профилактика муассасасининг тиббий- 
маслахат комиссияси томонидан белгиланади.

24. Вакти-вакти билан утказиладиган тиббий курик натижаси 
буйича хавфли ва зарарли ишлаб чикариш омилларининг таъсири
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мавжуд ишлардаги ходимларни динамик кузатиш максадида ушбу 
ходимлар куйидаги дифференциалланган гурухдарга ажратилади:

Д1 - зарарли ишлаб чикариш омиллари таъсири белгилари 
булмаган гурух;

Д2 - касб касалликларининг ривожланиш хавфи юкори булган 
гурух;

ДЗ - касб касалликлари аникланган беморлар.

25. Вакти-вакти билан утказилган тиббий куриклар натижаси 
буйича тиббий комиссия томонидан мазкур Низомнинг 8- 
иловасига мувофик далолатнома тузилади.

Далолатнома турт нусхада тузилиб, худудий ДСЭНМ, ходим 
ишлайдиган ташкилот ва касаба уюшмаси кумитасига юборилади 
хамда бир нусхаси тиббий курикни утказган даволаш- 
профилактика муассасасида колади.

26. Тиббий курикдан утиш жараёнида ходимда касб касаллиги 
билан боглик холатлар аникланган холларда ушбу ходим тиббий 
комиссия томонидан касалликнинг касб билан богликлигини 
аниклаш максадида Узбекистон Республикаси Согликни саклаш 
вазирлигининг Санитария, гигиена ва касб касалликлари 
института хамда Тошкент тиббиёт академиясининг тегишли 
клиникаларига юборилиши лозим.

Бунда касб касаллигининг тури Вазирлар Махкамасининг 2011 
йил 1 июлдаги 195-сон карори (Узбекистон Республикаси конун 
хужжатлари туплами, 2011 й., 27-сон, 283-модда) билан 
тасдикланган Мехнатда майиб булган ёки касб касаллигига 
чалинган шахсларнинг касбий мехнат лаёкати йукотилиши 
градусини аниклаш тартиби тугрисидаги низомнинг 2-иловасида 
келтирилган Касб касалликлари руйхатига мувофик аникланади.

27. Х,удудий ДСЭНМлар тегишли равишда касб касаллигига 
чалинган ходимларнинг хисобини юритади.

28. Касб касаллигига чалинган ходимлар ушбу касаллик даври 
буйича диспансер назоратида туради ва улар касб касалликлари 
клиникаларида хар йили даволанишлари лозим.
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III БОБ. ТИББИЙ КУРИКДАН УТКАЗИШ ИШЛАРИНИ 
ТАШКИЛ КИЛИШ БУЙИЧА ЖАВОБГАРЛИК

29. Тиббий курикнинг сифатли утказилишига тиббий курикдан 
утказувчи даволаш-профилактика муассасасининг рахбари 
жавобгар хисобланади.

30. Тиббий курикдан утиши шарт булган ходимлар тиббий 
куриклардан утишдан буйин товлашга хакли эмаслар. Тиббий 
курикдан утишдан ёки тиббий комиссияларнинг текширувлар 
натижасида берган тавсияларини бажаришдан буйин товлаган 
ходимларни иш берувчи ишга куймасликка хаклидир.

31. Иш берувчилар у3 ходимларининг мажбурий тиббий 
курикдан у3 вактида утиши учун ва мажбурий тиббий курикдан 
утмаган шахсларни ишга куйиш натижасида фукароларнинг 
соглигига етказилган зарарли окибатлар учун жавобгар буладилар.

IV БОБ. ЯКУНИЙ КОИДА

32. Мазкур Низом Узбекистон Республикаси Мехнат ва 
ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги хамда Узбекистон 
Касаба уюшмалари Федерацияси Кенгаши билан келишилган.

173



Таъсири иатижасида ишловчи ходимлари дастлабки 
тарзда ва вакти-вакти билан тиббий курикдан утказилиши 

шарт булган хавфли ва зарарли моддалар руйхати, шунингдек 
ушбу моддалар таъсирида ишловчи ходимларнинг тиббий курикдан 
утиш муддатлари, тиббий курикни утказувчи врач ва мутахассислар 
тоифаси хамда зарур булган лаборатор ва функционал текширувлар, 

ишга куйиш учун каршилик курсатувчи тиббий монеликлар
РУЙХАТИ

1. Кимёвий бирикмалар ва элементлар.
2. Мураккаб кимёвий аралашмалар, композициялар, маълум максадга мулжалланган кимёвий
моддалар.
3. Фиброген ва аралаш таъсирли ишлаб чикариш аэрозоллари.
4. Биологик омиллар.
5. Физик омиллар.
6. Мехнат жараёни омиллари.



Т/р Таъсири натижасида ишловчи 
ходимлари дастлабки тарзда 
ва вакти-вакти билан тиббий 
курикдан утказилиши шарт 

булган хавфли ва зарарли 
моддалар номи

Тиббий
курикдан

утиш
муддати

Тиббий курикни 
утказувчи 

врач •• мута- 
хасснелар

Лаборатор 
ва функционал 
текширишлар

Ишга куйиш учун карш илик 
курсатувчи умумий тиббий 

монеликларга кушимча 
тиббий монеликлар

1. КИМЁВИЙ БИРИКМАЛАР ВА ЭЛЕМЕНТЛАР:

1.1. Азотнинг ноорганик 
бирикмалари (аммиак, азот 
кислотаси ва бошкалар)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

Ташки нафас 
функциясини 

текшириш (ТНФ)

1. Юкори нафас йуллари хамма 
кисмларининг таркалган субтрофик 
узгаришлари, гиперпластик ларингит.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.2. Алифатик (туйинган, 
туйинмаган) ва ароматик 
(формальдегид, ацетальдешд, 
акролеин, бензальдегид, 
фталальдегид ва бошкалар) 
альдегидлар(А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,
невропатолог,

дерматовенеролог

Лейкоцитар формула, 
ТНФ

1. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари. '
2. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.

1.3. Альдегидлар ва кетонлар - 
галоген хосилали 
(хлорбензальдегид, фторацетон, 
хлорацетофенол ва бошкалар) 
(А)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог,
офтальмолог

Лейкоцитар формула, 
ТНФ

1. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
2. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
3. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари.



1.4. Аминлар, органик 
кислоталарнинг амидлари, 
анилидлар ва бошкалар 
(диметилфорфамид, 
капролактам ва бошкалар)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,
невропатолог,

дерматовенеролог

Лейкоцитар формула 
(аллергик моддалар 

таъсири булса), 
конда билирубин ва 

Аланинаминатренсфер 
аза (АЛТ) микдорини 

аниклаш

1. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
2. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
3. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
4. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
5. Яккол ифодаланган вегетатив томирлар 
дисфункцияси.

1.5. Бериллий ва унинг бирикмалари 
(А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тах.лили, кукрак 

кафасининг 
рентгенографияси - 
дастлабки тиббий 

курикда тугри ва ён 
проекцияда, кайта 
рентгенограмма 3 

йилдан кейин, 3 - 1 0  
йиллик иш стажида 

х,ар 2 йилда 1 марта, 10 
йиллик иш стажидан 

кейин 1 йилда 1 марта, 
ТНФ

1. Аллергик касалликлар.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
4. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия хдпати за аллергик 
касалликлари.
5. Гиперпластик ларингит (бериллийнинг 
эрувчан бирикмалари билан боглик 
ишларда).

1.6. Бор ва унинг бирикмалари (бор 
карбиди, нитриди ва бошкалар) 
(Ф)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

Мазкур Руйхатнинг 
1.5-бандига мувофик

Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.

1.7. Бороводородлар 1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

Коннинг умумий 
тахлили, билирубин ва

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик



АЛТ микдорини 
аниклаш

касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

V'
Галогенлар:

t
1.8. Хлор, бром, йод, водород 

бирикмалари, оксидлари (А)
1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог,
офтальмолог

ТНФ, кукрак 
кафасининг 

рентгенографияси

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 1 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
4. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари.

1.9. Фтор ва унинг ноорганик 
бирикмалари

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог,
стоматолог,
офтальмолог

Узун суякларнинг 
рентгенографияси, 5 
йиллик иш стажидан 

кейин 3 йилда 1 марта 
(хдмма 

рентгенограммалар 
сакланиши керак)

1. Сурункали субатрофик ва атрофик 
ринит. Гиперпластик ларингит. Бурун 
бушлиги шиллик каватининг эрозияси.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
3. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Огиз бушлиги касалликлари.
6. Кузнинг олдинги каватининг сурункали 
касалликлари.
7. Таянч-харакат аппарати суяк

1 тукимасининг зарарланиши билан кечувчи



сурункали касалликлар.

1.10. Фосгенлар 1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

Мазкур Руйхатнинг 
1.5-бандига мувофик

Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.11. Гидразин ва унинг хосилалари 
(фенилгидразин, боргидразин, 
диметилгидразин ва бошкалар)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

дерматолог

Коннинг умумий 
тахлили, билирубин ва 

АЛТ микдорини 
аниклаш

1. Жигар ва ут ажратиш йулининг 
сурункали касалликлари.
2. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.

1.12. Кадмий ва унинг бирикмалари 1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
отоларинголог, 
курсатма булса, 

невропатолог

Мазкур Руйхатнинг 
1.5-бандига мувофщ 

хамда кон ва 
пешобнинг умумий 

тахдили

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Буйракларнинг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.

1.13. Карбониллар: никель, темир ва 
бошка металларнинг 
карбониллари

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахдили, . 

кукрак кафасининг 
рентгенографияси

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.

1.14. Кетонлар: алифатик ва ароматик 
(ацетон, метилэтилкетон, 
ацетофенон)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог,
офтальмолог

Коннинг умумий 
тахдили, 

кукрак кафасининг 
рентгенографияси

Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.



1.15. Органик кислоталар (чумоли, 
сирка, пропион, валериан, 
капрон, адепин, акрил, нафтен 
ва бошкалар).
Органик галоген хосилали 
кислоталар (хлорсирка, 
трихлорсирка, перфторёгли, 
трихлорпропион ва бошкалар). 
Органик ангидридларнинг 
кислоталари, бензой 
кислотасининг хлорангидриди 
ва бошкалар

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог,
офтальмолог

Коннинг умумий 
тахлили, кукрак 

кафасининг 
рентгенографияси

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари.

1.16. Фтал ва терефтал кислотаси (А) 1 йилда 
1 марта

Терапевт,. 
отоларинголог, 

дерматовенеролог, 
офтальмолог

Лейкоцитар формула, 
ТНФ

Аллергик касалликлар

1.17. Кобальт (А)

Ваннадий, молибден, вольфрам, 
тантал ва уларнинг бирикмалари

1 йилда
1 марта

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
1,5-бандига мувофик 

хамда лейкоцитар 
формула, ЭКГ (кобальт 

билан ишлашда)

Нафас олиш аъзолари ва терининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали аллергик 
касалликлари

Кремний ва унинг бирикмалари:

1.18. Кремнийнинг органик 
бирикмалари (силанлар)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
дерматовенеролог,

отоларинголог

Лейкоцитар формула, 
ТНФ

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари. Гиперпластик ларингит.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.



3. Аллергик касалликлар.
4. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари.

1.19. Марганец ва унинг бирикмаяари 
(А)

2 йилда 
1 марта

Невропатолог,
терапевт,

дерматовенеролог,
отоларинголог

Мазкур Руйхатнинг 
1.5-бандига мувофик

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
3. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
4. Аллергик касалликлар.
5. Марказий нерв тизимининг 
касалликлари.

1.20. Мис ва унинг бирикмалари. 
Кумуш, олтин ва уларнинг 
бирикмалари

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

Лейкоцитар формула 
курсатма булса.

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Юкори нафас йулларининг сурункали 
касалликлари.
3. Гепатобилиар тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.21. Металлар, шу жумладан, 
ишкорий металлар ва уларнинг 
бирикмалари (натрий, калий, 
рубидий, цезий, натрий ва 
калийнинг гидроокиси). 
Ишкорли металлар (кальций, 
стронций, барий ва уларнинг

2 йилда 
1 марта

T ерапевт, 
отоларинголог, 

дерматовенеролог

Лейкоцитар формула, 
курсатма булса

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик . .. 
касалликлари. _
2. Сурункали аллергик касалликлар.



бирикмалари). Кам учрайдиган 
металлар (лантан, иттрий, 
скандий, церий ва уларнинг 
бирикмалари)

1.22. Литий ва унинг бирикмалари 1 йилда 
1 марта

Терапевт,
офтальмолог,

отоларинголог,
дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили, курсатма 

булса, ЭКГ

Куриш нерви ва тур пардасининг 
касалликлари

1.23. Мишьяк ва унинг бирикмалари 1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

отоларинголог,
дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар, 
билирубин, АЛТ

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Хавфсиз усмалар.

1.24. Никель ва унинг бирикмалари 
(А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
1.5-бандига мувофик

1. Юкори нафас йулларининг тулик ва 
чегараланган дистрофик касалликлари 
(гипертрофик ларингит - никель билан 
ишлашда).
2. Противогазда ишлашга каршилик 
курсатувчи нафас олиш ва юрак-кон 
томирлари системаларининг 
касалликлари.
3. Аллергик касалликлар.
4. Хавфсиз усмалар (анамнезда булса хам).
5. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.25. Озон 1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

ЭКГ 1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик



касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.26. Органик оксидлар ва переок- 
сидлар (этилен оксиди, пропи­
лен оксиди, эпихлоргидрин, гид- 
ропереоксидлар ва бошкалар). 
Ноорганнк переоксидлар 
(пергидрол)(А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахдили

1. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
2. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.

1.27. Калай ва унинг бирикмалари 2 йилда 
1 марта

Терапевт - Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари

1.28. Платинали металлар ва 
уларнинг бирикмалари 
(рутений, радий, палладий, 
осмий, иридий, платина) (А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Лейкоцитар формула, 
ТНФ

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати.
2. Бронх-упка тизими ва терининг тез-тез 
кайталанувчи аллергик касалликлари.

1.29. Симоб ва унинг бирикмалари 1 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
терапевт, 

курсатма булса, 
стоматолог

Пешобда симобни 
аниклаш

1. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
2. Вегетатив нерв тизимининг яккол 
ифодаланган узгаришлари.
3. Неврозлар.
4. Тиш ва жагларнинг касалликлари 
(сурункали гингивит, стоматит, 
пародонтит).

Кургошин ва унинг бирикмалари:

1.30. Кургошин ва унинг ноорганик 
бирикмалари

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог

Эритроцитлар, 
ретикулоцитлар, 

базофил доначали 
эритроцитлар, АЛТ 
ёки копропорфири- 
ннинг пешобдаги

1. Гемоглобиннинг микдори эркакларда 
130л, аёлларда 120л дан кам булса.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
3. Жигарнинг тез-тез кайталаниб турувчи 
касалликлари.



микдори (иш стажи 5 
йилдан ортик 

булганда)
1.31. Кургошиннинг органик

бирикмалари
(тетраэтилкургошин)

1 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
терапевт, курсатма 

булса, психиатр

Эритроцитлар, 
ретикулоцитлар, 

базофил доначали 
эритроцитлар, AJIT 
ёки копропорфирин- 

нинг пешобдаги 
микдори (иш стажи 5 

йилдан ортик 
булганда)

Нерв тизимининг сурункали касалликлари.

1.32. Селен, теллур ва уларнинг 
бирикмалари

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

ТНФ Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

Олтингугурт ва унинг бирикмалари:

1.33. Олтингугурт оксиди, 
кислоталари

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

офтальмолог

ТНФ 1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия полати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари.
4. Аллергик касалликлар, жумладан тери 
касалликлари (олтингугуртнинг метилли 
бирикмалари билан ишлашда).

1.34. Олтингугуртли водород 
(водород сульфид)

2 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
терапевт, 

отоларинголог, 
офтальмолог, 

курсатма булса,

ТНФ
лейкоцитар формула

1. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
2. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали



дерматовенеролог касалликлари.
3. Аллергик касалликлар, жумладан 
терининг касалликлари хам.
4. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.

1.35. Олтингугуртли углерод 
(сероуглерод)

1 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
терапевт, 

офтальмолог, 
курсатма булса. 

психиатр

ЭКГ 1. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
2. Противогаз такиб ишлашга каршилик 
курсатувчи нафас олиш ва юрак-кон 
томири касалликлари.
3. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари.
4. Яккол ифодаланган вегетатив томир 
дисфункцияси.

1.36. Тетраметилурам-дисулфид 
(тиурам Д ) (А)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

дерматовенеролог,
отоларинголог

Лейкоцитар формула, 
билирубин ва АЛТ 

микдоринианиклаш

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари. Гиперпластик ларингит.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Аллергик касалликлар.
4. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.

1.37. Алифатик спиртлар (бир атомли 
ва кул атомли), ароматик (этил, 
пропил, бутил, алил, бензил, эти- 
ленгликоль, пропиленгликоль, 
этилцеллюзол ва бошкалар).

2 йилда 
1 марта

Т ерапевт, 
невропатолог

Коннинг умумий 
тахлили

Периферик нерв тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.38. Метил спирти 2 йилда 
1 марта

Офтальмолог,
терапевт,

невропатолог

Куз тубини текшириш 1. Куриш нерви ва тур пардасининг 
касалликлари.
2. Периферик нерв тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.



1.39. Сурма ва унинг бирикмалари 2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог,
невропатолог

Коннинг умумий 
тахлили

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари. Гиперпластик ларингит.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
4. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.

1.40. Таллий, индий, галлий ва 
уларнинг бирикмалари

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

дерматовенеролог,
невропатолог

Курсатма булса, 
пешобда металларнинг 

микдорини аниклаш

1. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
2. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.

1.41. Титан, цирконий, гафний, 
германий ва уларнинг 
бирикмалари

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.42. Углерод монооксиди 2 йилда 
1 марта

Невропатолог,
терапевт

ЭКГ, эритроцитлар, 
ретикулоцитлар

1. Яккол ифодаланган вегетатив 
дисфункция.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.

1.43. Углеводородлар, ароматик 
углеводородлар: бензол ва 
унинг хосилалари (толуол, 
ксилол, стирол ва бошкалар).

1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
невропатолог, 

гинеколог, 
курсатма булса, 

дерматолог

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар, 
тромбоцитлар

1. Аёлларга бензолни ишлаб чикариш 
билан боглик ишларда ишлашга рухсат 
этилмайди.
2. Гемоглобиннинг микдори эркакларда 
130 г/л, аёлларда 120 г/л, лейкоцитлар 4,5 
* 10/9 г/л дан кам булса.



3. Жинсий аъзоларнинг хавфсиз усмалари 
- бензол билан ишлашда.
4. Бачадондан кон кетиши билан кечувчи 
менструал функциясининг узгаришлари.
5. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари (псориаз, 
нейродермит, витилиго). Терининг 
хавфсиз усмалари.

1.44. Ароматик углеводородларнинг 
амино ва нитробирикмалари ва 
уларнинг хосилалари (анилин, 
п-толуидин, N-метиланилин, 
нитроаминобензоллар, 
нитрохлорбензоллар, нитро, 
аминонитрохлорбензоллар, 
фенилендиаминлар, 
хлоранилинлар, ксилидинлар, 
анизидинлар, N-фенил-а- 
нафтиламин ва бошкалар) (К)

1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
невропатолог, 

курсатма булса, 
онколог, 

офтальмолог 
(толуолнинг 

нитробирикмалари 
билан ишлашда)

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар, Гейнц 
таначалари, конда 
билирубин ва АЛТ 

микдорини аниклаш, 
биомикроскопия - 

(толуолнинг 
нитробирикмалари 

билан ишлашда)

1. Гемоглобиннинг мивдори эркакларда 
130 г/л, аёлларда 120 г/л дан кам булса.
2. Гепатобилиар тизимининг сурункали 
касалликлари.
3. Катаракта (толуолнинг 
нитробирикмалари билан ишлашда).

1.45. Изоцианатлар . 
(толуилендиизоцианат ва 
бошкалар) (А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
офталмолог,

отоларинголог

Коннинг умумий 
тахлили, ТНФ

1. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари, жумладан аллергик 
касалликлари.
2. Юкори нафас йулларининг тулйк 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
3. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.46. О-толуидин бензидин, В- 
нафтиламин (К)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

уролог

Пешобнинг умумий 
тахлили,курсатма 
булса, цистоскопия

1. Пешоб ажратиш йуллари ва 
буйракларнинг касалликлари.
2. Пешоб ажратиш йулларининг рак олди 
холати касалликлари.,



1.47. Ароматик углеводородларнинг 
галоген хосилалари (бензол 
халкасидаги галоген): 
хлорбензол, хлортолуол, 
бромбензол ва бошкалар

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар, 
тромбоцитлар

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.48. Ароматик углеводородларнинг 
галоген хосилалари (ён 
халкадаги галоген): хлорли 
бензил, хлорли бензиледен, 
бензотрихлорид, 
бензотрифторид ва бошкалар

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

Коннинг умумий 
тахдили, 

ретикулоцитлар, 
тромбоцитлар, 

ТНФ

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.49. Полициклик ароматик 
углеводородлар ва уларнинг 
хосилалари (нафталин, 
нафтоллар, бенз(а)пирен, 
антрацен, бензантрон, 
бензатрацен, фенантрен ва 
бошкалар (К)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

отоларинголог,
дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар, 
тромбоцитлар

1. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
2. Гемоглобиннинг микдори эркакларда 
130 г/л, аёллар да 120 г/л, лейкоцитлар 4,5 
* 10/9 г/л дан кам булса.
3. Терининг рак олди холати касалликлари 
(гиперкератозлар, дискератозлар, 
пигментли папилломалар ва невуслар).
4. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.

1.50. Гетероциклик углеводородлар 
(фуран, фурфурол, пиридин, 
морфолин, алтакс, каптакс ва 
бошкалар) (А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
отоларинголог, 
офтальмолог, 

курсатма булса, 
дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар, 
тромбоцитлар

1. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
2. Сурункали аллергик касалликлар, шу 
жумладан, аллергодерматозлар.
3. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.



1.51. Туйинган ва туйинмаган 
углеводородлар: алифатик, 
алициклик терпенлар(метан, 
пропан, парафинлар, этилен, 
пропилен,ацетилен, 
циклогексан ва бошкалар). 
Дивинил

Камфара, скипидар (А)

2 йилда 
1 марта

1 йилда
1 марта

2 йилда 
1 марта

Терапевт, 
невропатолог, 

курсатма булса, 
дерматолог

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

Лейкоцитар формула

Лейкоцитар формула

Лейкоцитар формула, 
ТНФ

Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.

1.52. Алифатик углеводородларнинг 
галоген хосилалари (дихлорэтан, 
турт хлорли углерод, хлорли 
метилен, хлорли метил, 
хлороформ, бромэтил, 
трихлорэтилен, хлоропрен, 
перфторизобутилен ва 
бошкалар).
Винилхлорид

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

дерматовенеролог,
офтальмолог

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог,

дерматовенеролог,
офтальмолог

Конда билирубин, 
АЛТ микдори

Кул кафтларининг 
рентгенографияси 3 

йилда 1 марта

1. Гепатобилиар тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
2. Противогазда ишлашга каршилик 
курсатувчи нафас олиш ва юрак-кон 
томири системаларининг касалликлари.
3. Кузнинг олдинги каватидаги 
аъзоларининг касалликлари.
4. Терининг сурункали касалликлари 
(псориаз, нейродермит, себорея, 
фолликуляр аппаратнинг зарарланиши ва 
терининг рак олди холати касалликлари).
5. Сийдик ажратиш йулларининг 
сурункали касалликлари.
6. Периферик нерф тизимининг сурункали 
касалликлари (винилхлорид билан 
ишлашда).

1.53. Алифатик углеводородларнинг 
ацикликамино ва 
нитробирикмалари ва уларнинг

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар

1. Юкори нафас йулларининг таркалган 
субатрофик узгаришлари. Гиперпластик 
ларингит.



хосилалари (метиламин, 
этиленамин, 
гексаметилендиамин, 
циклогексаамин ва бошкалар)

2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари (аллергик 
дерматозлар, себоррея, фолликуляр 
аппаратнинг касалликлари, терининг рак 
олди холати касалликлари).
4. Нафас олиш аъзоларининг аллергик 
касалликлари.

1.54. Фенол ва унинг хосилалари 
(хлорфенол, крезоллар ва 
бошкалар)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,
офтальмолог,

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили

1. Юкори нафас йулларининг сурункали 
касалликлари.
2. Аллергик касалликлар, жумладан 
терининг аллергик касалликлари.
3. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари.

Фосфор ва унинг бирикмалари:

1.55. Фосфор ва унинг ноорганик 
бирикмалари (ок фосфор, 
фосфин, металларнинг фосфиди, 
фосфорнинг галогенидлари ва 
бошкалар).
Кизил фосфор

1 йилда
1 марта

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
стоматолог,

невропатолог,
отоларинголог,

офтальмолог

Жагларнинг 
рентгенограммаси 

(сарик фосфор билан 
ишлашда 3 йилда 1 

марта 
5 йиллик иш стажидан 

кейин)

1. Огиз бушлиги касалликлари 
(тишларнинг кариеси, сурункали гингивит, 
стоматит, пародонтит).
2. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
3. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
4. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари.



5. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
6. Таянч-харакат тизимининг суяк 
тукимаси структурасининг зарарланиши 
билан кечувчи сурункали касалликлари.
7. Жигар ва ут ажратувчи йулларнинг тез- 
тез кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.56. Фосфорнинг органик 
бирикмалари: трикрезилфосфат 
ва бошкалар

1 йилда 
1 марта

Невропатолог,
терапевт

Курсатма булса, 
кондаги 

холинэстеразанинг 
фаоллигини аниклаш

Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.

1.57. Хинонлар ва уларнинг 
хосилалари (нафтахинонлар, 
бензахинонлар, гидрохинон, 
антрахинон ва бошкалар)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Эритроцитлар, 
ретикулоцитлар, Гейнц 

таначалари

1. Юкори нафас йулларининг тулик; 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.

1.58. Хром, хром кислотаси ва унинг 
тузлари (хроматлар, 
бихроматдар). Хром 
бирикмалари ва котишмалари 
(А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
отоларинголог, 

дерматовенеролог, 
офтальмолог .

Коннинг умумий 
тахлили, ТНФ

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Аллергик касалликлар, жумладан 
терининг аллергик касалликлари.
3. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
4. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари.
5. Усмалар.

1.59. Цианли бирикмалар: циан 
водород кислотаси, унинг 
тузлари, галогенли ва бошка 
хосилалари (цианли калий,

2 йилда 
1 марта

Терапевт, 
курсатма булса, 

офтальмолог

Лейкоцитар формула 1. Противогазда ишлашга каршилик 
курсатувчи нафас олиш ва юрак-кон 
томири системаларининг касалликлари.
2. Кузнинг олдинги каватининг (ковок,



хлорциан, цианамид ва бошка- 
лар); органик кислоталарнинг 
нитриллари (ацетонитрил, 
бензонитрил ва бошкалар).

конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари.

Акрилнитрил(А) 1 йилда 
1 марта

1. Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
3. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати.

1.60. Рух ва унинг бирикмалари 2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

Коннинг умумий 
тахлили

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

Мураккаб эфирлар:

1.61. Уксус кислотасининг мураккаб 
эфирлари (этилацетат, 
бутилацетат ва бошкалар).

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

Коннинг умумий 
тахлили

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
3. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

1.62. Акрил кислотасининг мураккаб 
эфирлари: метилакрилат, 
бутилакрилат, метилметакрилат 
ва бошкалар

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

Коннинг умумий 
тахлили, конда 

билирубин ва АЛТ 
мивдорини аниклаш

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Гепатоблиар тизимининг тез^тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.



1.63. Фтал кислотасининг мураккаб 
эфирлари: дибутилфталат, 
диметилфталат ва бошкалар

1 йилда 
1 марта

■ Отоларинголог, 
терапевт, 

невропатолог

ТНФ, коннинг умумий 
тахлили

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Периферик нерв тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

2. МУРАККАБ КИМЁВИЙ АРАЛАШМАЛАР, КОМПОЗИЦИЯЛАР, 
МАЪЛУМ МАКСАДГА МУЛЖАЛЛАНГАН КИМЁВИЙ МОДДАЛАР:

2.1. Органик буёклар ва пигментлар 
(азобуёклар, бензидинли, 
фталоцианинли, хлортиазинли, 
антрахинли, иптанли, 
тиоиндигоидли, полиэфирли ва 
бошкалар) (К)

ишлаб чикаришда

куллашда

1 йилда
1 марта

2 йилда 
1 марта

Терапевт, 
курсатма булса, 
невропатолог ва 

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар, 
пешобнинг тахлили

1. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
2. Гепатобилиар ва пешоб ажратиш 
системаларининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.

Пестицидлар:

2.2. Хлорорганик (метоксихлор, 
гептахлор, хлоридин, дихлор, 
гексахлор-бензол, гексахлор- 
циклогексан ва бошкалар)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили, конда 

билирубин ва АЛТ, 
ишкорий фосфатаза 
микдорини аниклаш, 

ТНФ

1. Жигар ва ут ажратиш йуллари 
тизимининг сурункали касалликлари.
2. Аллергик касалликлар, жумладан 
терининг аллергик касалликлари.
3. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
4. Юкори нафас аъзоларининг таркалган



тулик дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
5. Эшитиш нервининг неврити.
6. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари,
7. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
8. Гемоглобиннинг микдори эркакларда 
130г/л, аёлларда 120 г/л дан кам булса.

2.3. Фосфорорганик (метафос, 
метилэтилтиофос, карбофос, М- 
81, рогор, глифосфат, гардона, 
валексон, диазинон, диметоат ва 
бошкалар).

1 йилда 
1 марта

Невропатолог,
терапевт,

отоларинголог
дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили, кондаги 

холинэстеразанинг 
активлиги, ТНФ

Мазкур Руйхатнинг 2.2-бандига мувофик.

2.4. Симобнинг органик 
бирикмалари (гранозан, 
меркурбензол ва бошкалар) (А)

1 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
курсатма булса, 

терапевт, 
офтальмолог

Коннинг умумий 
тахлили, пешобда 

симоб микдори

1. Жигар ва ут ажратиш йуллари 
тизимининг сурункали касалликлари.
2. Аллергик касалликлар, жумладан 
терининг аллергик касалликлари.
3. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
4. Юкори нафас аъзоларининг таркалган 
тулик дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
5. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

.2.5. Карбамин кислотасининг 
хосилалари(которая,авадекс, 
дихлормочевина, метурин,

1 йилда 
1 марта

Невропатолог,
терапевт,

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар, Гейни

Мазкур Руйхатнинг 2.2-бандига мувофик, 
эшитиш нервининг неврити бундан 
мустасно.



фенурон, севин, манеб, 
дикрезил, ялан, которая, 
авадекс, дихлормочевина, 
метурин, фенурон, севин, манеб, 
дикрезил, ялан; эптам, 
карбатион, цинеб ва бошкалар) 
(А)

таначалари, конда 
метгемоглобин, 

билирубин, 
холинэстеразанинг 

микдори

2.6. Хлорланган алифатик 
кислоталарнинг хосилалари 
(хлоруксус кислотаси ва 
бошкалар)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

ТНФ 1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

2.7. Хлорбензой кислотасининг 
хосилалари

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог

Коннинг умумий 
тахлили

Мазкур Руйхатнинг 2.2-бандига мувофик.

2.8. Хлорфеноксиуксус 
кислотасининг хосилалари (2,4- 
Д дихлорфеноксиуксус 
кислотаси, 2,4-ДА 
дихлорфеноксиуксус 
кислотасининг амин тузи, 4- 
хлор-2-метилфеноксиуксус 
кислотаси)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

Коннинг умумий 
тахлили

Мазкур Руйхатнинг 2.2-бандига мувофик.

2.9. Хлорфеноксимой кислотасининг 
хосилалари

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар

Мазкур Руйхатнинг 2.2-бандига мувофик.

2.10. Карбон кислоталарининг галоид 
анилидлари

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар

Мазкур Руйхатнинг 2.2-бандига мувофик.



2.11. Мочевина ва гуанидинларнинг 
х,осилалари

1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
курсатма булса, 
невропатолог, 
эндокринолог

Коннинг ва пешобнинг 
умумий тахлили

1. Мазкур Руйхатнинг 2.2-бандига 
мувофик.
2. Калконсимон безнинг касалликлари.

2.12. Симтриазинларнинг хосилалари 
-.1,3, 5-тиазинлар (атразин, 
прометрин ва бошкалар)

1 йилда 
1 марта

Невропатолог,
терапевт

Коннинг умумий 
тахдили, 

ретикулоцитлар, 
тромбоцитлар, 

пешобнинг тахлили

Яккол ифодаланган вегетатив томир 
дисфункцияси.

2.13. Х,ар хил гурухдаги гетероциклик 
бирикмалар: зоокумарин, 
ратиндан

Морестан, пирамин, тиазон

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

Терапевт

Терапевт, 
курсатма булса, 

невропатолог

Коннинг умумий 
тахлили, 

ретикулоцитлар, 
тромбоцитлар, 

пешобнинг тахлили 
Коннинг умумий 

тахдили, пешобнинг 
умумий тахлили

Яккол ифодаланган вегетатив томир 
дисфункцияси.

2.14. Синтетик ювувчи воситалар 
(сульфанол, алкиламидлар, 
сульфат натрий ва бошкалар) 
(А)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларингологдер

матовенеролог

Лейкоцитар формула, 
ТНФ

1. Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.
2. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати.
3. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

Синтетик полимер моддалар: смолалар, лаклар, елимлар, пластмасса, пресскукунлар, толалар:

2.15. Мочевина формальдегидли 
аминопластлар (карбомидли) 
смолалар, карбопластлар (А)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
дерматовенеролог

Лейкоцитар формула Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.



2.16. Полиакрилатлар: 
полиметилакрилат (оргстекло, 
плексиглас), полиакрилонитрил, 
полиакриламид ва бошкалар 
(ишлаб чикариш) (А)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

отоларингологдер
матовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили

1. Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
3. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати. Гиперпластик 
ларингит.

2.17. Полиамидлар (капрон, нейлон ва 
бошкалар) (А)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
дерматовенеролог

Лейкоцитар формула Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.
Г иперпластик ларингит.

2.18. Поливинилхлорид (ПВХ, 
винипластлар, перхлорвинилли 
смола) (А, К)

ишлаб чикаришда 

куллашда

1 йилда
1 марта

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

отоларингологдер
матовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили, кондаги 

билирубин ва 
АЛТ микдорини 

аниклаш, 
кафтларнинг 

рентгенографияси 3 
йилда 1 марта 

(10 йил ва ундан куп 
иш стажи булганда)

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати. Сурункали 
гиперпластик ларингит.
2. Артерияларнинг облитерацияловчи 
касалликлари, периферик ангиоспазм.
3. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
4. Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.
5. Рак олди холати касалликлари.

2.19. Полиолефинлар (полиэтиленлар, 
полипропиленлар) (термик 
кайта ишлаш) (А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

Лейкоцитар формула 1. Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.

2.20. Полисилоксанлар (ишлаб 
чикаришда)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларингологдер

матовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили

Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.



2.21. Полистироллар (ишлаб 
чикаришда)

2 йилда 
1 марта

Терапевт, 
Отоларинголог, 
курсатма булса, 

невропатолог

Коннинг умумий 
тахлили

Гемоглобиннинг микдори эркакларда 130 
г/л, аёлларда 120 г/л, лейкоцитлар 4,5 * 
10/9 г/л дан кам булиши. Нафас олиш 
аъзолари ва терининг аллергик 
касалликлари полиэфир смола ва лаклар 
билан ишлашда, пластмассани иссик 
пресслашда.

2.22. Полиуретанлар (пенополиуретан 
ва бошкалар) (ишлаб 
чикаришда) (А)

2 йилда 
1 марта

Терапевт, 
отоларингологдер 

матовенеролог, 
курсатма булса, 

невропатолог

Лейкоцитар формула 1. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
2. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати.
3. Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.

2.23. Полиэфирлар (лавсан ва 
бошкалар)
(ишлаб чикаришда) (А)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог

Коннинг умумий 
тахлили

Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.

2.24. Фенопластлар (фенолли смола, 
бакелитли лак ва бошкалар) 
(ишлаб чикаришда) (А)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
дерматовенеролог,

отоларинголог

Коннинг умумий 
тахлили, ТНФ

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати. Гипертрофик ларингит.
2. Бронх-упка системасининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.
4. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, куз ёши 
ажратувчи йуллар) сурункали 
касалликлари.

2.25. Фторпластлар
(политетрофторэтилен, тефлон

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
дерматовенеролог,

Коннинг умумий 
тахлили, ТНФ

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик



ва бошкалар) (ишлаб чикариш 
ва термик кайта ишлашда)

отоларинголог, 
курсатма булса, 

невропатолог

касалликлари. Гипертрофик ларингит.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
3. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.

2.26. Фуранли полимерлар 2 йилда 
1 марта

Терапевт,
дерматовенеролог,

отоларинголог

Лейкоцитар формула Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.

2.27. Эпоксид полимерлар (эпоксид 
смолалар, компаундлар, клей ва 
бошкалар) 
ишлаб чикаришда 
куллашда

1 йилда
1 марта

2 йилда 
1 марта

Отоларинголог, 
терапевт, 

дерматовенеролог, 
курсатма булса, 

невропатолог

Коннинг умумий 
тахлили

Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.

2.28. Углеводородларнинг 
аралашмаси: нефть, бензинлар, 
керосин, мазут, битум, асфальт, 
тошкумирлар ва нефтли 
смолалар ва киронлар, минерал 
мойлар, тулик тозаланмаган 
минерал мойлар ва бошкалар

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,
невропатолог,

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахдили

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари. Г иперпластик ларингит.
2. Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.
3. Куёш нурига сезгирлиги юкори булган 
тери касалликлари.
4. Терининг рак олди холати касалликлари 
(гиперкератозлар, дискератозлар).
5. Егли себорея, тери фолликуляр 
тизимининг касалликлари.
6. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.



Агрохимикатлар:

2.29. Фосфорли угитлар (аммофос ва 
бошкалар) (ишлаб чикаришда)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати.
2. Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.
3. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.

2.30. Азотли угитлар (аммоний 
нитрати, аммиак селитраси, 
натрий нитрат, калий ва кальций 
нитратлари ва бошкалар) (ишлаб 
чикаришда)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.

Фармокологик воситалар:

2.31. Антибиотиклар (ишлаб чикариш 
ва куллашда) (А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
невропатолог, 

дерматовенеролог, 
курсатма булса, 
отоларинголог

Лейкоцитар формула 1. Аллергик касалликлар.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Кандидоз, микозлар, дисбактериоз.
4. Пешоб ажратиш йулларининг сурункали 
касалликлари.
5. Ревматизм, васкулитлар.

2.32. Усмаларга карши дорилар (А), 
(К):
ишлаб чикаришда 

куллашда

6 ойда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

Терапевт Коннинг умумий 
тахлили

1. Гемоглобиннинг микдори эркакларда 
130 г/л, аёлларда 120 г/л, лейкоцитлар 4,5 
* 10/9 г/л, тромбоцитлар 180000 дан кам 
булиши.
2. Усмалар.
3. Аллергик касалликлар



2.33. Сульфаниламидлар
(ишлаб чикариш ва куллашда)
(А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

Лейкоцитар формула 1. Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.
2. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.

2.34. Гормонлар: 
ишлаб чикаришда

куллашда

6 ойда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
эндокринолог

Коннинг умумий 
тахлили

1. Нафас олиш аъзолари ва терининг 
аллергик касалликлари.
2. Эндокрин касалликлар.

2.35. Витаминлар (ишлаб чикариш ва 
куллашда) (А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
отоларинголог, 
курсатма булса, 

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили

1. Аллергик касалликлар.
2. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати.
3. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.

2.36. Наркотиклар.
Психотроп препаратлар (ишлаб 
чикаришда)

1 йилда 
1 марта

Невропатолог,
терапевт

Коннинг умумий 
тахлили

Нерв тизимининг сурункали касалликлари.

2.37. 2.31 - 2.36-бандларда 
курсатилмаган дорилар (ишлаб 
чикаришда)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог

Коннинг умумий 
тахлили

Нерв тизимининг сурункали касалликлари.

3. ФИБРОГЕН ВА АРАЛАШ ТАЪСИРЛИ ИШЛАБ ЧИКАРИШ АЭРОЗОЛЛАРИ:

3.1. Кремний диоксиди (кремнезем) 
кристалли а-кварц, а- 
кристобалит, 
а-тридимит) (Ф)

1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
отоларинголог, 
курсатма булса, 

дерматовенеролог

Кукрак кафасининг 
рентгенографияси - 
дастлабки тиббий 

курикда тугри ва ён 
проекцияда, кайта 
рентгенограмма 3 

йилдан кейин, 3 - 1 0

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Нафас олишнинг бузилиши билан 
кечувчи бурун тусигининг кийшайиши.



йиллик иш стажида 
хар 2 йилда 1 марта, 10 

йиллик иш стажидан 
кейин 1 йилда 1 марта, 

ТНФ

4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Аллергик касалликлар аллерген 
таъсирли аэрозоллар билан ишлашда.
6. Нафас олиш аъзолари ва юракнинг 
тугма аномалиялари.

3.2. Кремний сакловчи аэрозоллар 
(таркибида 10 фоиз ва ундан кам 
ёки куп озод кремний диоксиди 
булган аэрозоллар (Ф)

! йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

Мазкур Руйхатнинг 
3.1 -бандита мувофик

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Нафас олишнинг бузилиши билан 
кечувчи бурун тусигининг кийшайиши.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Аллергик касалликлар аллерген 
таъсирли аэрозоллар билан ишлашда.
6. Нафас олиш аъзолари ва юракнинг 
тугма аномалиялари.

3.3. Кремний карбиди (толали 
кристаллар) (Ф), (А)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
3.1 -бандита мувофик

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Нафас олишнинг бузилиши билан 
кечувчи бурун тусигининг кийшайиши.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Аллергик касалликлар аллерген 
таъсирли аэрозоллар билан ишлашда.
6. Нафас олиш аъзолари ва юракнинг 
тугма аномалиялари.
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Силикат сакловчи чанглар, силикатлар, алюмосиликатлар:

3.4. Табиий (хризотил, актинолит, 
тремолит), синтетик ва аралаш 
асбестлар, асбест сакловчи чанг, 
асбоцемент, асбестобакелит, 
асбесторезина

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
3.1-бандита мувофик

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Нафас олишнинг бузилиши билан 
кечувчи бурун тусигининг кийшайиши.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Аллергик касалликлар аллерген 
таъсирли аэрозоллар билан ишлашда.
6. Нафас олиш аъзолари ва юракнинг 
тугма аномалиялари.
7. Г иперпластик ларингит.

3.5. Бошка силикат ва силикат 
сакловчи чанг, жумладан сунъий 
минерал толали моддалар

2 йилда 
1 марта

(15 йиллик 
иш 

стажидан 
сунг 1 

йилда 1 
марта)

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
3.1-бандита мувофик

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Нафас олишнинг бузилиши билан 
кечувчи бурун тусигининг кийшайиши.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Аллергик касалликлар аллерген 
таъсирли аэрозоллар билан ишлашда.
6. Нафас олиш аъзолари ва юракнинг 
тугма аномалиялари.

3.6. Шамот тупроги, бокситлар, не- 
фелинли сиенитлар, дитексил- 
лиманитлар, оливин, аппатит- 
лар. Слюдалар, дунитлар, охак, 
биритлар ва бошкалар

2 йилда 
1 марта

Терапевт, 
отоларинголог, 
курсатма булса, 

дерматовенеролог

Кукрак кафасининг 
рентгенографияси - 
дастлабки тиббий 

курикда тугри ва ён 
проекцияда, кайта - 5

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
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йилдан кейин, 5 
йилдан 15 йилгача 

булган иш стажида хар 
3 йилда 1 марта, 15 

йиллик иш стажидан 
кейин 1 йилда 1 марта, 

ТНФ

3. Нафас олишнинг бузилиши билан 
кечувчи бурун тусигининг кийшайиши.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Аллергик касалликлар, аллерген 
таъсирли аэрозоллар билан ишлашда.
6. Нафас олиш аъзолари ва юракнинг 
тугма аномалиялари.

3.7. Цемент, хроммагнезит, темир 
рудалари в а металлургик 
агломератларнинг куп металли 
концентратларининг 
аэрозоллари

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Кукрак кафасининг 
рентгенографияси - 
дастлабки тиббий 

курикда тугри ва ён 
проекцияда, кайта - 5 

йилдан кейин, 5 
йилдан 15 йилгача 

булган иш стажида хар 
3 йилда 1 марта, 15 

йиллик иш стажидан 
кейин 1 йилда 1 марта, 

ТНФ

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Нафас олишнинг бузилиши билан 
кечувчи бурун тусигининг кийшайиши.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Аллергик касалликлар аллерген 
таъсирли аэрозоллар билан ишлашда.
6. Нафас олиш аъзолари ва юракнинг 
тугма аномалиялари.

3.8. Сунъий минерал толали 
моддалар: стекловолокно, 
минерал пахта ва бошкалар (А), 
(Ф)

2 йилда 
1 марта 

(15 йиллик 
иш 

стажидан 
кейин 

1 йилда 
1 марта)

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Кукрак кафасининг 
рентгенографияси - 
дастлабки тиббий 

курикда тугри ва ён 
проекцияда, кайта - 5 

йилдан кейин, 5 
йилдан 15 йилгача 

булган иш стажида хар 
3 йилда 1 марта, 15 

йиллик иш стажидан 
кейин 1 йилда 1 марта, 

ТНФ

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Нафас олишининг бузилиши билан 
кечувчи бурун тусигининг кийшайиши.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Аллергик касалликлар аллерген 
таъсирли аэрозоллар билан ишлашда.
6. Нафас олиш аъзолари ва юракнинг 
тугма аномалиялари.
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3.9. Металларнинг аэрозоллари 
(темир, алюминий) ва уларнинг 
курук сайкал бериш ва металл 
кукунларини тайёрлашда хосил 
буладиган котишмалари

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Кукрак кафасининг 
рентгенографияси - 
дастлабки тиббий 

курикда тугри ва ён 
проекцияда, кайта 
рентгенограмма 3 

йилдан кейин, 3 - 1 0  
йиллик иш стажида 

хдр 2 йилда 1 марта, 10 
йиллик иш стажидан 

кейин 1 йилда 1 марта, 
ТНФ

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Нафас олишнинг бузилиши билан 
кечувчи бурун тусигининг кийшайиши.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Аллергик касалликлар аллерген 
таъсирли аэрозоллар билан ишлашда.
6. Нафас олиш аъзолари ва юракнинг 
тугма аномалиялари.

3.10. Абразив ва абразив сакловчи 
(электрокорунд, бор карбиди, 
кремний карбиди, альбор ва 
бошкалар)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Кукрак кафасининг 
рентгенографияси - 
дастлабки тиббий 

курикда тугри ва ён 
проекцияда, кайта- 5 

йилдан кейин, 5 
йилдан 15 йилгача 

булган иш стажида хар 
3 йилда 1 марта, 15 

йиллик иш стажидан 
кейин 1 йилда 1 марта, 

ТНФ

1. Юкори нафас йулларининг тулик 
дистрофия холати ва аллергик 
касалликлари.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез 
кайталанувчи сурункали касалликлари.
3. Нафас олишнинг бузилиши билан 
кечувчи бурун тусигининг кийшайиши.
4. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
5. Аллергик касалликлар аллерген 
таъсирли аэрозоллар билан ишлашда.
6. Нафас олиш аъзолари ва юракнинг 
тугма аномалиялари.

Углеродли чанглар:

3.11. Антрацит ва бошка казиб 
олинадиган кумирлар (Ф)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

Мазкур Руйхатнинг 
3.10-бандига мувофик

Мазкур Руйхатнинг 3.1-бандига мувофик.
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курсатма булса, 
дерматовенеролог

3.12. Таркибида 5 дан 10 фоизгача 
озод кремний диоксиди булган 
углерод сакловчи чанг

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
3.10-бандига мувофик

Мазкур Руйхатнинг 3.1-бандига мувофик.

3.13. Кокслар - тошкумирли, пекли, 
нефтли, сланцли (А), (Ф)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
3.10-бандига мувофик

Мазкур Руйхатнинг 3.1-бандига мувофик.

3.14. Табиий ва сунъий олмослар 2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
3.10-бандига мувофик

Мазкур Руйхатнинг 3.1 -бандита мувофик.

3.15. Металлашган олмос (Ф) 2 йилда 
1 марта

' Терапевт, 
отоларинголог, 

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
3.10-бандига мувофик

Мазкур Руйхатнинг 3.1-бандига мувофик.

3.16. Кора курум (ишлаб чикаришда) 
(Ф), (К)

1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
отоларинголог, 
курсатма булса, 

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
3.10-бандига мувофик

1. Мазкур Руйхатнинг 3.1-бандига 
мувофик.
2. Гиперпластик ларингит.

3.17. Гидратцеллюлоза ва 
полиакрилнитрил толалар 
асосидаги углеродли толали 
моддалар (Ф), (К)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
3.! 0-бандига мувофик

Мазкур Руйхатнинг 3.1-бандига мувофик 
хамда ушбу бандда курсатилган 
моддаларнинг таркибига кирувчи кимёвий 
моддалар буйича хам монеликлари.

3.18. Полимер крепителлар ва бошка 
зарарли кимёвий моддалар 
сакловчи, бактериялар билан 
ифлосланган углерод сакловчи 
аэрозоллар (Ф), (К)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
3.10-бандига мувофик

Мазкур Руйхатнинг 3.17-бандига мувофик.

3.19. Полиметалл рудалар, таркибида 
рангли ва ноёб металларни 
сакловчи рудалар, таркибида 
озод кремний диоксиди 10 
фоиздан кам булса (А), (Ф), (К)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Мазкур Руйхатнинг 
3.1-бандита мувофик;

Мазкур Руйхатнинг 3.1-бандига мувофик 
ва рудаларнинг таркибига кирувчи 
металлар буйича хам монеликлари.

...



Пайвандлаш аэрозоллари:

3.20. Марганец (20 фоиз ва ундан 
куп), никел, хром, фтор 
бирикмалари, бериллий, 
К5фгошин ва бошкаларни 
сакловчи, жумладан газ 
компонентлари билан 
биргаликда (озон, азот оксиди, 
углерод оксиди) (А), (Ф), (К)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог,
невропатолог

Мазкур Руйхатнинг 
3.1-бандига мувофик

Мазкур Руйхатнинг 3.1-бандига мувофик 
ва пайвандлаш аэрозолларининг таркибига 
кирувчи зарарли моддалар буйича хам 
монеЛиклари.

3.21. Марганец 20 фоиздан кам, 
темир оксидлари, алюминий, 
магний, титан, мис, рух, 
молибден, ваннадий, вольфрам, 
жумладан газ компонентлари 
билан биргаликда (озон, азот 
оксиди, углерод оксиди) (А), 
(Ф), (К)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог,
невропатолог

Мазкур Руйхатнинг 
3.1-бандига мувофик

Мазкур Руйхатнинг 3.1-бандига мувофик.

3.22. Усимлик ва хайвонларнинг 
чанглари (пахта, лен, конопля, 
каноп, дон, тамаки, ёгоч, торф, 
когоз, шерст, табиий ипак ва 
бошкалар, жумладан бактериялар 
билан ифлосланган) (А), (Ф)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог,
офтальмолог

Мазкур Руйхатнинг 
3.1 -бандига мувофик 

хамда лейкоцитар 
формула

Мазкур Руйхатнинг 3.1-бандига мувофик.

4. БИОЛОГИК ОМИЛЛАР:

4.1. Замбуруглар, оксилли- 
витаминли концентратлар,

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

Лейкоцитар формула 1. Аллергик касалликлар.
2. Бронх-упка тизимининг тез-тез
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озиклантирувчи ачиткилар, 
комбикормлар (А)

дерматовенеролог кайталанувчи сурункали касалликлари. 
3. Кандидоз ва бошка миозлар.

4.2. Фермент препаратлари, 
биостимуляторлар (А)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Лейкоцитар формула Аллергик касалликлар.

4.3. Диагностика ва даволаш учун 
аллергенлар, кон препаратлари, 
иммунобиологик препаратлар

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог

Лейкоцитар формула Аллергик касалликлар.

4.4. Патогенлиги буйича 3-4 гурухга 
кирувчи микроорганизмлар ёки 
гельминтлар билан зарарланган 
ёки зарарланишга шубха 
килинган материаллар

1 йилда 
1 марта

Терапевт Лейкоцитар формула, 
гельминтозларга 

текшириш

Умумий тиббий монеликлар.

4.5. Патогенлиги буйича I ва II 
гурухга кирувчи 
микроорганизмлар билан 
зарарланган ёки зарарланишга 
шубка килинган материаллар

1 йилда 
1 марта

Терапевт Коннинг умумий 
тахлили

Умумий тиббий монеликлар.

4.6. Бурцеллёз кузгатувчилари 1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
курсатма булса, 
невропатолог, 

жаррох, гинеколог, 
уролог ва 
бошкалар

Хеддельсон 
реакциясига конни 
текшириш. Мусбат 

натижа олинганда ёки 
бруцеллёзга шубха 

тугилганда, ташхисни 
тасдиклаш учун тулик 
клиник ва лабораторик 
текширишлар утказиш 

зарур

1.18 ёшга тулмаган шахслар.
2. Хомиладор аёллар.
3. Бруцеллёзга мусбат лаборатор рекцияси 
бор шахслар.

4.7. Ку - иситмаси кузгатувчилари 2 йилда 
1 марта

Терапевт Конда комплементни 
богдаш реакциясини 
Бернет, Кокосиели 

антигени билан 
текшириш

Умумий тиббий монеликлар.
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4.8. Усимлик ва хайвон чанглари 
(пахта, лен, каноп, дон, тамаки, 
ёгоч, когоз, табиий ипак ва 
бошкалар)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

дерматовенеролог,
офтальмолог

Мазкур Руйхатнинг 
3.1 -бандита мувофик, 
лейкоцитар формула

Мазкур Руйхатнинг 3.1-бандига мувофик.

5. ФИЗИК ОМИЛЛАР:

5.1. Ионловчи нурланишлар. 
Радиоактив моддалар ва 
ионловчи нурланишларнинг 
манбалари

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
офтальмолог,

отоларинголог,
дерматовенеролог

Г емоглобин, 
эритроцитлар, 
тромбоцитлар, 

лейкоцитар формула, 
ЭКГ, ТНФ, упка - 

рентгенографияси

1. ГемоглОбиннинг эркакларда 130 гл, 
аёлларда 120 гл дан кам булиши.
2. Лейкоцитлар 4,5 * 109 /л, тромбоцитлар 
180000 дан кам булиши.
3. Артерияларнинг облитерацияловчи 
касалликлари, периферик томирларининг 
ангиоспазми.
4. Усмалар, хавфли усмалар, усмадан 
олдинги холатлар.
5. Махсус иш кийимини кийиш ва терини 
тозалаш учун халакит берадиган хавфсиз 
усмалар.
6. Нур касаллиги.
7. Бурун бушликларининг сурункали 
йирингли касалликлари, тез-тез 
кайталанувчи сурункали отит.
8. Терининг сурункали замбуругли 
касалликлари.
9. Куриш уткирлиги коррекция килганда 
бир кузда 0,5Д, бошкасида 0,2Д дан кам 
булмаслиги керак. Куз туби нормал 
холатда булган миопия 1 ОД, 
гиперметропия 8,ОД, астигматизм 3,0Д дан 
куп булмаслиги керак.
10. Катаракта.



Ионланмаган нурланишлар:

5.2. Оптик диапазондаги 
электромагнит нурланиш (3 ва 
4-синфдаги лазерлардан 
нурланиш)

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
офтальмолог,

дерматовенеролог

Коннинг умумий 
тахлили, 

тромбоцитлар, 
ретикулоцитлар ЭКГ

1. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
2. Катаракта.
3. Куз тур пардасининг дегенератив- 
дистрофик узгаришлари.
4. Кузнинг олдинги деворидаги 
аъзоларнинг сурункали касалликлари.

5.3. Электромагнит
(радиочаетоталарнинг электрик 
ва магнит майдонлари) ГОСТ- 
12.1.006-84 буйича РЭМ-рухсат 
этилган меъёрдан ортик булса. 
Иш жойларида 
радиотулкинларнинг электр 
майдонлари ва уларни назорат 
килиш учун талаблар (бОкГц- 
ЗООГЩЖ 0064-96 
"Радиочастоталар 
электромагнит майдонларининг 
рухсат этилган санитар 
нормалари" ва N 0119-01 
"Электр майдонларининг (50 Гц 
частотада) рухсат этилган 
санитар нормалари" буйича 80 
МГц - 300 ГТц (ОВЧ, УВЧ,
СВЧ, КВЧ) диапазонида 
30 МГц диапазонидан паст 
частоталарда (ВЧ, СЧ, НЧ, ОНЧ, 
ИНЧ, СНЧ, КНС)

1 йилда
1 марта

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
офтальмолог

Коннинг умумий 
тахлили, 

тромбоцитлар, ЭКГ

1. Катаракта.
2. Куз тур пардасининг дегенератив- 
дистрофик узгаришлари.
3. Явдол ифодаланган вегетатив 
дисфункция.



5.4. Доимий электр ва доимий 
магнит майдонлари ГОСТ 
12.1.045-84. СанМваК 0121-01 
буйича РЭМдан ортик булса

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог

Эритроцитлар, 
тромбоцитлар, 

лейкоцитар формула, 
ЭКГ

1. Катаракта.
2. Яккол ифодаланган вегетатив 
дисфункция.

Ишлаб чикариш внбрацияси:

5.5. Махаллий вибрация меъёрда ва 
СанМваК N 0122-01 га кура 
РЭМдан юкори булса

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,
невропатолог

Совук сув синамаси, 
вибрация сезгисини 

аниклаш, 
курсатма булса, 

периферик 
томирларнинг РВГ, 

таянч-харакат 
аппаратининг 

рентгенографияси, 
аудиометрия

1. Артерияларнинг облитерацияловчи 
касалликлари, периферик ангиоспазм.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
3. Аёлларнинг жинсий аъзоларининг 
аномалиялари. Бачадон ва 
тухумдонларнинг сурункали яллигланиш 
касалликлари.
4. Юкори ва асоратланган миопия (8,ОД 
дан юкори).

5.6. Умумий вибрация СанМваК N 
0122-01 га кура РЭМдан юкори 
булса

2 йилда 
1 марта

Терапевт, 
отоларинголог, 
невропатолог, 

курсатма булса, 
жаррох 

офтальмолог

Вибрация сезгисини 
аниклаш, курсатма 
булса, периферик 

томирларнинг РВГ, 
вестибуляр аппаратни 
текшириш, аудиомет­

рия, ЭКГ, таянч- 
харакат аппаратининг 

рентгенографияси

Мазкур Руйхатнинг 5.5-бандига мувофик.

5.7. Ишлаб чикариш шовкини 
СанМваК N 0120-01 га кура

РЭМ-80дБ дан юкори булса 
- 81 дан 99 дБ гача

2 йилда 
1 марта

Отоларинголог,
терапевт,

невропатолог

Аудиометрия, 
курсатма булса, 

вестибуляр аппаратни 
текшириш

1. Эшитишнинг тургун пасайиши (битта 
кулокда булса хам) этиологиясидан катьи 
назар.
2. Отосклероз ва кулокнинг бошка 
сурункали касалликлари.



- 100 дБ ва ундан юкори 1 йилда 
1 марта

3. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши, жумладан Меньер касаллиги.

5.8. Ультратовуш ГОСТ 12.1.001-89 
ССБТ Ультратовуш.
Хавфсизлик учун умумий 
талаблар буйича РЭМдан юкори 
булса

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
офтальмолог

Вибрация сезгисини 
анщлаш, курсатма 
булса, периферик 

томирларнинг РВГ

1. Артерияларнинг облитерацияловчи 
касалликлари, периферик ангиоспазм.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.

5.9. Юкори атмосфера босими 
Кессонда ишлаш, сувости ишлар 
ва бошкалар

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,
невропатолог,
офтальмолог

Кукрак кафасининг 
рентгенографияси, 

вестибуляр аппаратни 
текшириш, ЭКГ

1. Таянч-хдракат аппаратининг 
ривожланиши аномалиялари ва 
шикастланишларнинг асоратлари.
2. Сурункали отит, ногора пардасининг 
атрофик чандщлари, сурункали евстахиит.
3. Юкори нафас йуллари, бронх-упка 
тизимининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
4. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши, жумладан Меньер касаллиги.
5. Куриш уткирлиги бир кузда 0,8Д 
иккинчисида 0,5Д гача (коррекциясиз) 
пасайишига сабаб булувчи кузларнинг хар 
кандай касаллиги.
6. Марказий ва нерв тизимининг 
сурункали касалликлари.
7. Юрак касалликлари, конпенсация 
даражасидан катьи назар.
8. Кисилишга мойил чурралар.
10. Веналарнинг таркалган варикоз 
кенгайиши, геморрой, томирларнинг 
облитерацияловчи касалликлари.
10. Гипертония касаллиги.



Х,авонинг паст харорати:

5.10. Умумий музлаш:
- хонада хавонинг харорати 
ГОСТ 12.1.005.88 кура меъёрдан 
8°С ва ундан паст булиши

- очик территорияда киш 
вактида уртача харорат - 10°С 
дан - 20°С гача

- очик территорияда киш 
вактида уртача харорат - 20°С 
дан паст булса

1 йилда
1 марта

2 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

жаррох,
отоларинголог

Курсатма булса, 
термометрия, 

периферик 
томирларнинг РВГ

1. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
2. Артерияларнинг облитерацияловчи 
касалликлари, периферик ангиоспазм.
3. Веналарнинг варикоз кенгайиши, 
тромбофлебит.
4. Бачадон ва тухумдонларнинг тез-тез 
кайталанувчи сурункали яллигланиш 
касалликлари.

5.11. Махаллий музлаш 1 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

жаррох,
отоларинголог

Курсатма булса, 
термометрия, 

периферик 
томирларнинг РВГ

1. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
2. Артерияларнинг облитерацияловчи 
касалликлари, периферик ангиоспазм.
3. Веналарнинг варикоз кенгайиши, 
тромбофлебит.
4. Бачадон ва тухумдонларнинг тез-тез 
кайталанувчи сурункали яллигланиш 
касалликлари.

5.12. Хдвонинг юкори харорати:

ГОСТ 12.1.005.88 кура рухсат 
этилган меъёрдан 4°С гача 
юкори булса

ГОСТ 12.1.005.88 кура рухсат 
этилган меъёрдан 4°С дан

Биринчи 
йилнинг 

охирида 1 
марта, 

кейин2 
йилда 

1 марта 
Биринчи 
йилнинг

Терапевт, 
невропатолог, 

дерматовенеролог, 
курсатма булса, 

офтальмолог

Курсатма булса, 
термометрия, 

периферик 
томирларнинг РВГ

1. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
2. Яккол ифодаланган вегетатив дистония.
3. Катаракта.



213

юкори булса охирида 1 
марта, 

кейин хар 6 
ойда 

1 марта

5.13. Иссиклик нурланишлари:
ГОСТ 12.1.005.88 курахавонинг 
рухсат этилган чегарадан паст 
булгандаги хароратида рухсат 
этилган меъёрдан юкори 
иссиклик нурланишлари

ГОСТ 12.1.005.88 
кура хавонинг рухсат этилган 
чегарадан юкори булгандаги 
хароратида рухсат этилган 
меъёрдан юкори иссиклик 
нурланишлари

Биринчи Терапевт,
йилнинг невропатолог,

охирида 1 дерматовенеролог
марта, курсатма булса,
кейин офтальмолог

2 йилда 1
марта

Биринчи
йилда хар 6

ойда
1 марта.
кейин

1 йилда 1
марта

1. Терининг тез-тез кайталанувчи 
сурункали касалликлари.
2. Яккол ифодаланган вегетатив дистония.
3. Катаракта.

6.1MEXJIAT ЖАРАЁ1Ш ОМИЛЛАРИ:

Жисмоний зурикишлар:

6.1. Смена давомида юкни кул билан 
кутариш ёки силжитиш (юк 
огирлиги кг ларда)

2 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
жаррох, терапевт, 
курсатма булса, 

уролог

Диномометрия, 
курсатма булса, 

электронейромиографи 
я, периферик 

томирларнинг РВГ

1. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
2. Артерияларнинг облитерацияловчи 
касалликлари, периферик ангиоспазм.
3. Оёк веналарининг яккол ифодаланган



варрикоз кенгайиши, тромбофлебит, 
геморрой.
4. Энтероптоз, чурралар, тугри ичакнинг 
тушиши.
5. Аёлларнинг жинсий аъзоларининг 
аномалиялари. Жинсий аъзоларнинг 
силжиши.
6. Бачадон ва тухумдонларнинг тез-тез 
кайталанувчи сурункали яллигланиш 
касалликлари.
7. Юракнинг ишемик касаллиги.

6.2. Огирликни кутариш ва силжи- 
тиш (соатига 2 мартадан куп) 
эркаклар - 15 кг дан куп 
аёллар - 6 кг дан куп

Бошка иш билан биргаликда 
огирликни кутариш ва 
силжитиш (соатига 2 мартагача) 
эркаклар - 30 кг дан куп, аёллар 
- 9 кг дан куп

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
жаррох,, терапевт, 
курсатма булса, 

уролог

Диномометрия, 
курсатма булса, 

электронейромиографи 
я, периферик 

томирларнинг РВГ

1. Аёлларнинг жинсий аъзоларининг 
аномалиялари. Жинсий аъзоларнинг 
силжиши.
2. Бачадон ва тухумдонларнинг тез-тез 
кайталанувчи сурункали яллигланиш 
касалликлари.
3. Юракнинг ишемик касаллиги.

6.3. Сменанинг хдр соати давомида 
суриладиган юкнинг жами 
огирлиги:
иш юзасидан кутариш - 
эркаклар 870 кг дан ортик, 
аёллар - 300 кг дан куп;

поддан кутариш - эркаклар - 435 
кг дан куп, аёллар- 150кгданкуп.

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
жаррох, терапевт, 
курсатма булса, 

уролог

Диномометрия, 
курсатма булса, 

электронейромиографи 
я, периферик 

томирларнинг РВГ

1. Аёлларнинг жинсий аъзоларининг 
аномалиялари. Жинсий аъзоларнинг 
силжиши.
2. Бачадон ва тухумдонларнинг тез-тез 
кайталанувчи сурункали яллигланиш 
касалликлари.
3. Юракнинг ишемик касаллиги.



6.4. Смена давомида юкни 
(деталлар, асбоблар ва 
бошкалар) вакти-вакти билан 
ушлаб туриш:
а) бир кулда:
эркаклар - 36001 - 70000 кг 
аёллар - 21601 - 42000 кг

эркаклар - 70000 кг дан куп 
аёллар - 42000 кг дан куп

б) икки кулда:
эркаклар - 70001 - 140000 кг 
аёллар - 42000 - 84000 кг;

эркаклар - 140000 кг дан куп 
аёллар - 84000 кг дан куп

в) тана ва оёк 
мушакларининг ёрдамида: 
эркаклар - 10Q001 - 200000 кг 
аёллар - 60001 - 120000 кг

эркаклар - 200000 кг дан куп 
аёллар - 120000 кг дан куп

2 йилда 
1 марта

1 йилда
1 марта

2 йилда 
1 марта

1 йилда
1 марта

2 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
жаррох,, терапевт, 
курсатма булса, 

уролог

Диномометрия, 
курсатма булса, 

электронейромиографи 
я, периферик 

томирларнинг РВГ

1. Аёлларнинг жинсий аъзоларининг 
аномалиялари. Жинсий аъзоларнинг 
силжиши.
2. Бачадон ва тухумдонларнинг тез-тез 
кайталанувчи сурункали яллигланиш 
касалликлари.
3. Юракнинг ишемик касаллиги.

6.5. а) Кул кафтлари ва бармоклари 
мушакларининг зурикиши билан 
кузатиладиган махаллий 
мушаклар зурикиши билан 
боглик ишлар (смена 
давомидаги харакатларнииг

2 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
жаррох, терапевт, 
курсатма булса, 

уролог

Диномометрия, 
курсатма булса, 

электронейромиографи 
я, периферик 

томирларнинг РВГ

1. Аёлларнинг жинсий аъзоларининг 
аномалиялари. Жинсий аъзоларнинг 
силжиши.
2. Бачадон ва тухумдонларнинг тез-тез 
кайталанувчи сурункали яллигланиш 
касалликлари.
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микдори):
эркаклар ва аёллар 4000 - 60000 
кг

60000 кг дан куп

б) Кул ва елка мушакларининг 
зурикиши билан кузатиладиган 
регионал мушак зурикишлари 
(смена давомидаги 
харакатларнинг микдори): 
Эркаклар ва аёллар 20001 - 
30000 кг 
30000 кг дан куп

1 йилда
1 марта

2 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

3. Юракнинг ишемик касаллиги.

6.6. Тананинг мажбурий эгилиши 
билан боглик ишлар (визуал 
бахолашда вертикал буйича 30° 
дан куп) смена давомида 100 
мартадан куп

2 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
жаррох,, терапевт, 
курсатма булса, 

уролог

Диномометрия, 
курсатма булса, 

электронейромиографи 
я, периферик 

томирларнинг РВГ

1. Аёлларнинг жинсий аъзоларининг 
аномалиялари. Жинсий аъзоларнинг 
силжиши.
2. Бачадон ва тухумдонларнинг тез-тез 
кайталанувчи сурункали яллигланиш 
касалликлари.
3. Юракнинг ишемик касаллиги.

6.7. Мажбурий иш холатида ишлаш 
(тиззаларда ва бошкалар): 
смена вактининг 25 фоизигача

смена вактининг 25 фоизидан

2 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

Невропатолог, 
жаррох, терапевт, 
курсатма булса, 

уролог

Диномометрия, 
курсатма булса, . 

электронейромиографи 
я, периферик 

томирларнинг РВГ

1. Аёлларнинг жинсий аъзоларининг 
аномалиялари. Жинсий аъзоларнинг 
силжиши.
2. Бачадон ва тухумдонларнинг тез-тез 
кайталанувчи сурункали яллигланиш 
касалликлари.
3. Юракнинг ишемик касаллиги.



куп

6.8. Куришнинг зурикиши билан 
боглик ишлар: оптик асбоблар 
билан бажариладиган прециоз 
ишлар ва экранни кузатиш

1 йилда 
1 марта

Офтальмолог Куриш уткирлигини 
текшириш, 
скиоскопия, 

рефракрометрия, 
аккомодация хажмини 
аниклаш, танометрия, 

ранг ажратишни 
аниклаш

1. Куриш уткирлиги дастлабки тиббий 
курикда коррекция килинганда 1,0Д, 
вакти-вакти билан утказиладиган тиббий 
курикларда бир кузда 0,8Д ва иккинчи 
кузда 0,5Д дан кам булмаслиги керак.
2. Рефракциянинг аномалиялари: 
дастлабки тиббий курикда - миопия 2,ОД 
дан юкори, гиперметропия 6,ОД, 
астигматизм 3,0Д дан юкори булмаслиги 
керак.
3. Бинокуляр куринишнинг йуклиги
4. Аккомодациянинг ёшга нисбатан 
пасайиши.
5. Лагофтальм.
6. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, ёш ажратувчи 
йуллар) сурункали касалликлари.
7. Куриш нерв
и, тур пардасининг касалликлари.
8. Глаукома.

6.9. 0,3 мм гача булган объектларни 
аниклаш билан боглик прециоз 
ишлар

1 йилда 
1 марта

Офтальмолог Мазкур Руйхатнинг 
6.8-бандига мувофик

1. Куриш уткирлиги дастлабки тиббий 
курикда коррекция килинганда 1,0Д, 
вакти-вакти билан утказиладиган тиббий 
курикларда бир кузда 0,8Д ва иккинчи 
кузда 0.5Д дан кам булмаслиги керак.
2. Рефракциянинганомалиялари: 
дастлабки тиббий курикда - миопия 2.0Д 
дан юкори, гиперметропия 6,0Д, 
астигматизм З.ОД дан юкори булмаслиги 
керак.
3. Бинокуляр куринишнинг йуклиги.
4. Аккомодациянинг ёшга нисбатан



пасаииши.
5. Лагофтальм.
6. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, ёш ажратувчи 
йуллар) сурункали касалликлари.
7. Куриш нерви, тур пардасининг 
касалликлари.
8. Глаукома.

6.10. 0,3 дан 1 мм гача булган 
объектларни анщлаш билан 
боглик куришнинг зурикиши 
кузатиладиган ишлар

1 йилда 
1 марта

Офтальмолог Мазкур Руйхатнинг 
6.8-бандига мувофик

1. Куриш уткирлиги коррекция 
килинганда бир кузда 0,5Д ва иккинчи 
кузда 0,2Д дан кам булмаслиги керак.
2. Рефракциянинг аномалиялари: 
дастлабки тиббий курикда - миопия 6,ОД 
дан юкори, гиперметропия 4,ОД, 
астигматизм 2,0Д дан юкори, вакти-вакти 
билан утказиладиган тиббий курикларда: 
миопия 10,0 Д дан юкори, гиперметропия 
6,0Д дан юкори, астигматизм 4,ОД дан 
юкори булмаслиги керак.
3. Бинокуляр куринишнинг йуклиги.
4. Аккомодациянинг ёшга нисбатан 
пасайиши.
5. Лагофтальм.
6. Кузнинг олдинги каватининг (ковок, 
конъюнктива, шох парда, ёш ажратувчи 
йуллар) сурункали касалликлари.
7. Куриш нерви, тур пардасининг 
касалликлари.
8. Глаукома.

6.11. Экран, видеотерминалларни 
(дисплейларни) узлуксиз 
кузатиш билан боглик 
куришнинг зурикиши:

2 йилда 
1 марта

Офтальмолог,
невропатолог

Мазкур Руйхатнинг 
6.8-бандига мувофик

1. Куриш уткирлиги дастлабки тиббий 
курикда коррекция килинганда бир кузда 
0,5Д, иккинчисида 0,2Д дан кам, вакти- 
вакти билан утказиладиган тиббий
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8 соатлик иш сменасида
4 соатгача

8 соатлик иш сменасида 1 йилда
4 соатдан куп 1 марта

курикларда бир кузда 0,4Д ва иккинчи 
кузда 0,2Д дан кам булмаслиги керак.
2. Рефракциянинг аномалиялари: 
дастлабки тиббий курикда - миопия 8,ОД 
дан юкори, гиперметропия 8,ОД, 
астигматизм 3,0Д дан юкори, вакти-вакти 
билан утказиладиган тиббий курикларда - 
миопия 8,ОД дан куп, астигматизм 4,ОД 
дан куп булмаслиги керак.
3. Аккомодациянинг ёшга нисбатан 
пасайиши.
4. Ранг ажратишнинг бузилиши.
5. Лагофтальм.
6. Куз олмасининг каватлари ва х,имоя 
аппаратининг сурункали яллигланиш ёки 
аллергик касалликлари.
7. Куриш нерви, тур пардасининг 
касалликлари.
8. Зурайиб борувчи офтальмотонус.
9. Глаукома.

1. Куриш уткирлиги дастлабки тиббий 
курикда коррекция килинганда бир кузда
0,9Д, иккинчисида 0,6Д дан кам, вакти- 
вакти билан утказиладиган тиббий 
курикларда бир кузда 0,7Д ва иккинчи 
кузда 0,5Д дан кам булмаслиги керак.
2. Рефракциянинг аномалиялари: 
дастлабки тиббий курикда - миопия 5,ОД 
дан юкори, гиперметропия 2,ОД, 
астигматизм 1,5Д дан юкори, вакти-вакти 
билан утказиладиган тиббий курикларда - 
миопия 6,ОД дан куп, гиперметропия 3,0Д 
дан куп, астигматизм 2,ОД дан куп_______
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булмаслиги керак.
3. Аккомодациянинг ёшга нисбатан 
пасайиши.
4. Ранг ажратишнинг бузилиши.
5. Лагофтальм.
6. Куз олмасининг каватлари ва химоя 
аппаратининг сурункали яллигланиш ёки 
аллергик касалликлари.
7. Куриш нерви, тур пардасининг 
касалликлари.
8. Зурайиб борувчи офтальмотонус.
9. Глаукома.

6.12. Овоз бойламларининг 
зурикиши: (укитувчилик, вокал- 
нутк шаклидаги актёрлик шли, 
телефон станциясида ва бошка 
шу кабилар)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог

Овоз аппарати функционал фаолиятининг 
бузилиши билан кечувчи сурункали 
касалликлар (сурункали ларингит, 
фарингит ва бошкалар).

Изох;:
дастлабки тарзда ва вацти-вацти билан утказиладиган тиббий курикларни утказишда коннинг тахлили Не, 

лейкоцитлар, эритроцидларнинг чукиш тезлиги аницлатпии шарт. Кукрак цафасининг тугри проекциядаги 
рентгенограммаси 3 йилда 1 марта килиниши шарт.

"А" - белгиси курсатилган моддалар аллергенларга, "К" - канцерогенлар, "Ф" - фиброген моддаларга 
киритилади (курсатма булса аллерголог, онколог, профпатологга курсатилиши лозим).



Низомга
2-ИЛОВА

Мехнат шароити нокулай ишлар ва бажарилаётганида дастлабки тарзда ва вакти-вакти 
билан тиббий курикдан утилиши лозим булган бошка ишлар

РУЙХАТИ

Т/р Мехнат шароити нокулай 
ишлар ва бажарилаётганида 
дастлабки тарзда ва вакти- 

вакти билан тиббий курикдан 
утилиши лозим булган бошка 

ишлар

Тиббий
курикдан

утиш
муддати

Тиббий курикни 
утказувчи врач - 

мутахассислар

Лаборатор 
ва функционал 
текширишлар

Ишга куйиш учун каршилик 
курсатувчи умумий тиббий 

монеликларга кушимча 
тиббий монеликлар

1 . Баландликда ишлаш 
(баландликдаги ишлар 
тоифасига ер, том тусини ёки 
ишчи тушама юзасидан 1,5 
метр ва ундан баландликда 
нарвонлар, нарвончалар, 
супалар, майдончалар, 
машиналар ва бошка ёрдамчи 
ускуналарнинг устида туриб 
бажарйладиган ишлар киради)

2 йилда 
1 марта

Терапевт, 
невропатолог, 
офтальмолог, 

жаррох, психиатр, 
отоларинголог

Вестибуляр
аппаратни
текшириш

1. Ишлашга каршилик курсатувчи ва 
кисилишга мойил чурралар.
2. Уртача огир ишларни бажаришга халакит 
берувчи хавфсиз усмалар.
3. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
4. Облитерация ловчи эндартерит.
5. Веналарнинг кенгайиши, тромбофлебит, кон 
окиш билан тез-тез кайталаниб турадиган 
бавосил (геморрой).
6. Этиологиясидан катьи назар, эшитишнинг 
тургун даражада пасайиши (шивирлаб 
гапириш 3 м дан кам).
7. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши, шу жумладан, Меньер касаллиги.
8. Куриш аъзосининг касалликлари: 
коррекциясиз куришнинг бир кузда 0,5; 
иккинчисида 0.2 дан кам булиши; 
куриш майдонининг 20° дан куп
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чегараланиши;
даволаб булмайдиган дакриоцистит ва куз
ёшланиши;
глаукома.
9. Эпилепсия ва синкопал холатлар.
10. Аёллар жинсий аъзоларининг 
аномалиялари. Тез-тез кайталанйб турувчи 
бачадон ва тухумдонларнинг сурункали 
яллигланиш касалликлари. Дисфункционал 
бачадондан кон кетишлар. Жинсий 
аъзоларнинг пастга силжиши. Бачадон ва 
тухумдонларнинг хавфсиз усмалари. 
Эндометрийдаги гиперпластик жараёнлар. 
Эндометриоз.

1.1. Кранда бажариладиган ишлар 2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
отоларинголог,

офтальмолог

Вестибуляр
аппаратни
текшириш

Мазкур Руйхатнинг 1 -бандида курсатилган 
кушимча тиббий монеликлар кулланилади.

1.2. Тез юрувчи лифтларда 
ишловчи лифтёрларнинг 
ишлари (одатдаги лифтларда 
ишловчи лифтёрларни ишга 
кабул килишда тиббий 
монеликлар мавжуд эмас)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,

офтальмолог

Вестибуляр
аппаратни
текшириш

1. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши, шу жумладан, Меньер касаллиги.
2. Этиологиясидан катьи назар, эшитишнинг 
тургун даражада пасайиши (шивирлаб 
гапириш 3 м дан кам).
3. Куриш уткирлигининг коррекция билан бир 
кузда 0,5 Д кам, иккинчи кузда 0,2 Д кам ёки 
0,7 Д бинокуляр куришнинг йуклигида.

. 2. Кучланиши 42 В ва ундан куп 
узгарувчан ток хамда 110 В ва 
ундан юкори доимий токда 
ишлаб турган электр 
ускуналарида ва шу электр 
курилмаларни монтаж килиш, 
урнатиш, текшириб куриш ва 
улчаш ишлари

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
офтальмолог,

отоларинголог

Куриш уткирлиги 
ва куриш 

майдонини 
текшириш, 
вестибуляр 
аппаратни 
текшириш

1. Этиологиясидан катьи назар, эшитишнинг 
тургун даражада пасайиши, бир томонлама 
ёки икки томонда (шивирлаб гапириш 3 м дан 
кам) (ЭХ.М машиналарида ищлаш ва созлаш 
ишларидан ташкари).
2. Куриш уткирлиги коррекция килинганда 
бир кузда 0,5 Д дан кам, иккинчи кузда 0,2 дан 
кам булиши.
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3. Даволаб булмайдиган тургун куз ёшланиши.
4. Куриш майдонининг 20° дан куп 
чегараланиши.
5. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши, шу жумладан, Меньер касаллиги.

3. Давлат тасарруфидаги 
урмонларни куриклаш ишлари, 
ёгочларни ортиш-ташиш ва 
уларга дастлабки ишлов бериш

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

жаррох,
отоларинголог

Вестибуляр
аппаратни
текшириш

1. Вена кон томирларининг яккол кенгайиши. 
Оёклардаги тромбофлебит, кон окиши билан 
тез-тез кайталаниб турадиган бавосил 
(геморрой).
2. Облитерацияловчи эндартериит.
3. Ишлашга халакит берувчи ва кисилишга 
мойил чурралар.
4. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
5. Этиологиясидан катьи назар, эшитишнинг 
тургун даражада пасайиши (шивирлаб 
гапириш 3 м дан кам).
6. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши, шу жумладан, Меньер касаллиги.
7. Куриш уткирлиги коррекция килинганда 
бир кузда 0,5 Д дан кам, иккинчи кузда 0,2 дан 
кам булиши.

4. Нефть ва газ саноатидаги 
ишлар, шу жумладан, чул ва 
киши яшашга етарли 
мосланмаган жойларда ишлаш

2 йилда 
1 марта

Терапевт, 
невропатолог, 
отоларинголог, 
офтальмолог, 

жаррох, психиатр, 
дерматовенеролог

Пешобнинг умумий 
тахлили, ЭКГ, 

вестибуляр 
аппаратни 
текшириш

1. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
2. Облитерацияловчи эндартериит, вена кон 
томирларининг кенгайиши, тромбофлебит, кон 
окиш билан тез-тез кайталаниб турадиган 
бавосил (геморрой).
3. Сщилишга мойил чурралар, тугри ичакнинг 
тушиб колиши.
4. Этиологиясидан катъи назар, эшитишнинг 
тургун пасайиши (шивирлаб гапириш 3 м дан 
кам).

5. Г идрометерология 
станциясидаги ишлар, баланд 
тогли курилмалар, чул ва киши 
яшамайдиган туманлар ва огир 
иклимли шароитларда 
ишловчилар

2 йилда 
1 марта
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5.1. Геология-кидирув ишлари, 
топографик, курилиш ва бошка 
ишлар, узок, ахолиси кам ва 
тогли туманларда ишлаш 
(жумладан навбатчи- 
экспедиция усулидаги ишлар)

2 йилда 
1 марта

5. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши.
6. Юкори нафас йулларининг кенг таркалган 
субатрофик узгаришлари.
7. Куриш уткирлиги коррекция килинганда 
бир кузда 0,5 Д дан кам, иккинчи кузда 0,2 дан 
кам булиши.
8. Даволаб булмайдиган кузнинг тургун 
ёшланиши.
9. Терининг тез-тез кайталаниб турувчи 
сурункали касалликлари.
10. Меъда ва ун икки бармок ичакнинг яра 
касаллиги.
11. Жигар, ут ажратиш системаси, меъда ости 
безининг тез-тез кайталаниб турувчи 
сурункали касалликлари.
12. Бронхиал астма, упка сили.
13. Аёллар жинсий аъзоларининг 
аномалиялари. Бачадон ва ортикларининг тез 
кайталаниб турадиган сурункали яллигланиш 
хасталиклари.

6. Босим остида ишловчи 
аппаратлар билан боглик 
ишлар

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
офтальмолог,

отоларинголог

Куриш уткирлиги 
ва майдонини 

текшириш

1. Куриш уткирлиги коррекция килинганда 
бир кузда 0,5 Д дан кам, иккинчи кузда 0,2 дан 
кам булиши.
2. Куриш майдонининг 20° дан купрок 
чегараланиши.
3. Даволаб булмайдиган кузнинг тургун 
ёшланиши.
4. Этиологиясидан катьи назар, бир ёки икки 
томонлама эшитиш кобилиятининг тургун 
даражада пасайиши (шивирлаб гапириш 3 м 
дан кам).
5. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши.
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6. Нафас йуллари ва нафас аъзолари 
функциясининг бузилиши билан кечувчи 
яккол ифодаланган касалликлар.
7. Терининг тез-тез кайталаниб турувчи 
сурункали касалликлари.
8. Противогаз такиб ишлашга каршилик 
курсатувчи касалликлар (газ назорати 
хизматида ишловчилар учун).

7. Тез ёнувчан ва портловчи 
моддалар билан боглик; хдмда 
портлаш ва ёнгин хавфи бор 
ишлар

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,

психиатр,
офтальмолог,

отоларинголог

1. Марказий нерв тизимининг органик 
касалликлари.
2. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
3. Бир ёки икки томонлама хар кандай 
этиологияли эшитиш кобилиятининг тургун 
даражада пасайиши (шивирлаб гапириш 3 м 
дан кам).
4. Даволаб булмайдиган кузнинг тургун 
ёшланиши.

8. Курол такиш ва уни 
ишлатишга рухсат берилган 
куриклаш ишлари (махсус 
алока, инкассация, банклар ва 
бошкалар)

1 йилда 
1 марта

Терапевт, 
невропатолог, 

отоларинголог, 
офтальмолог, 

жаррох, психиатр, 
дерматовенеролог

Куриш 
уткирлигини 

текшириш, ЭКГ

1. Кул-оёк ва кафтларининг йуклиги.
2. Периферик кон-томир касалликлари 
(облитерацияловчи эндартриит, вена ва кон 
томирларининг варикоз кенгайиши ва 
бошкалар).
3. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
4. Терининг тез-тез кайталаниб турувчи 
сурункали касалликлари.
5. Куриш уткирлигининг коррекция билан бир 
кузда - 0,5 Д дан кам, иккинчисида - 0,2 Д дан 
кам ёки бир кузда 0,7 Д, иккинчисида - умуман 
куришнинг йуклиги.
6. Этиологиясидан кагьи назар, эшитиш 
кобилиятининг бир ёки икки томонлама 
тургун даражада пасайиши (шивирлаб
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гапириш 3 м дан кам).
7. Марказий нерв тизимининг органик 
касалликлари.

9. Газдан химоя килиш хизмати, 
кунгилли дружиналардаги 
ипшар, очик газ ва нефть 
отилиб чикишини бартараф 
этиш ишлари, харбийлашган 
кисмлар, отрядлар ва тог-кон 
хавфидан химоя килувчи хамда 
ёнгиндан мухофаза килиш 
хизматидаги ишлар

1 йилда 
1 марта 

(навбатдан 
ташкари 

тиббий курик 
касаллик ва 
жарохатдан 

кейин 
утказилади)

Терапевт, 
отоларинголог, 
невропатолог, 
офтальмолог, 

жаррох, психиатр

Иирик кадрли 
флюорография, 

ЭКГ, пешобнинг 
умумий тахлили, 

вестибуляр 
аппаратни 
текшириш 

■

1. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
2. Рухий касалликлар (ремиссия даврида хам).
3. Юрак-томир касалликларининг барчаси 
(компенсация даврида хам).
4. Нафас аъзоларининг барча сурункали 
хасталиклари.
5. Тиш касалликлари, огиз бушлиги 
хасталиклари, тишларнинг булмаслиги, олиб 
куйиладиган протезлар борлиги, альвеоляр 
пиоррея, стоматитлар, периодонтит, 
анкилозлар ва пастки жаг контрактураси, жаг 
артрити.
6. Жисмонан ривожланишдан оркада колиш, 
таянч-харакат аппарати ривожланшпянинг 
етишмаслиги.
7. Нафас олиш бузилишига ва противогаз 
билан ишлашга каршилик курсатувчи кукрак 
кафасининг кийшайиши.
8. Жисмоний иш килишга халакит берувчи ёки 
функциясининг бузилишига олиб келувчи 
Корин бушлиги аъзоларининг касалликлари.
9. Умуртка погонасининг ва оёк-кулларнинг 
функцияси бузилиши билан кечувчи 
хасталиклар.
10. Противогаз такиб ишлашга каршилик 
курсатувчи хавфсиз усмалар.
11. Чурраларнинг хамм.а турлари.
12. Облитерацияловчи эндоартрит, вена кон 
томирларининг варикоз кенгайиши ва кул- 
оёкларнинг трофик яралари.
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13. Нафас функциясининг кийинлашуви билан 
кечувчи бурун тусигининг кийшайиши.
14. Юкори нафас йулларининг кенг таркалган 
субатрофик узгаришлари.
15. Урта кулокнинг сурункали касалликлари.
16. Этиологиясидан катьи назар, эшитишнинг 
пасайиши (бир кулокда булса хам) (шивирлаб 
гапириш 3 м дан кам).
17. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши.
18. Куриш уткирлиги бир кузда - 0,8 дан кам, 
иккинчисида - 0,5 дан кам булиши, коррекция 
рухсат этилмайди.
19. Куз ковокларининг тулик бекилиши ва куз 
олмасининг эркин хдракатланишига каршилик 
курсатувчи куз ёши ажратувчи йуллари ва 
ковокларнинг сурункали касалликлари.
20. Куриш майдонининг 10° дан купрок 
чегараланиши.
21. Кандли диабет.

10. Ут ёкиш козонларида 
операторлар ва машинистлар 
(ут ёкувчилар) хамда газ 
назорати хизмати ишчилари 
томонидан бажариладиган 
ишлар

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,
невропатолог,
офтальмолог,

дерматовенеролог

Иирик кадрли 
флюорография, 

вестибуляр 
аппаратни 
текшириш

1. Куриш уткирлиги коррекция килинганда 
бир кузда 0,5 Д дан кам, иккинчи кузда 0,2 дан 
кам булиши.
2. Куриш майдонининг 20° дан купрок 
чегараланиши.
3. Даволаб булмайдиган кузнинг тургун 
ёшланиши.
4. Этиологиясидан катьи назар, эшитиш 
кобилиятининг бир ёки икки томонлама 
тургун даражада пасайиши (шивирлаб 
гапириш 3 м дан кам).
5. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши.
6. Нафас олиш йуллари ва аъзолари
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функциясининг бузилиши билан кечувчи 
сурункали касалликлар.
7. Терининг тез-тез кайталанувчи сурункали 
касалликлари.
8. Противогаз такиб ишлашга каршилик 
курсатувчи касалликлар (газ назорати 
хизматчилари учун).

11. Механизациялашган 
курилмалардаги ишлар 
(токарлик, фрезерлик ва бошка 
дастгохлардаги ишлар)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,
невропатолог,
офтальмолог

Вестибуляр
аппаратни
текшириш

1. Куриш уткирлиги коррекция килинганда 
бир кузда 0,5 Д дан кам, иккинчи кузда 0,2 Д 
дан кам булиши.
2. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши, шу жумладан, Меньер касаллиги.
3. Эпилепсия ва синкопал холатлар.
4. Вегетатив дистония синдроми (пароксизмал 
кечиши).

12. Паст ва юкори атмосфера 
босими шароитидаги ишлар

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
невропатолог,
офтальмолог,

жаррох,
отоларинголог,

психиатр,
дерматовенеролог

Пешобнинг умумий 
тахлили, ЭКГ, 

вестибуляр 
аппаратни 
текшириш

1. Периферик нерв тизимининг сурункали 
касалликлари.
2. Облитерацияловчи эндоартрит, вена кон 
томирларининг варикоз кенгайиши ва кул- 
оёкларнинг трофик яралари.
3. Кисилишга мойил чурралар тугри ичакнинг 
тушиши.
4. Этиологиясидан катьи назар, эшитиши 
пасайиши (бир кулокда булса хам) (шивирлаб 
гапириш 3 м дан кам),
5. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши, шу жумладан, Меньер касаллиги.
6. Юкори нафас йулларининг кенг таркалган 
субатрофик узгаришлари.
7. Куриш уткирлиги бир кузда 0,5 дан кам, 
иккинчисида 0,2 Д дан кам булиши.
8. Даволаб булмайдиган тургун куз ёшланиши.
9. Жигар, ут йуллари, меъда ости безининг тез- 
тез кайталанувчи сурункали касалликлари.
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10. Бронхиал астма, упка туберкулез».
11. Аёллар жинсий аъзоларининг нуксонлари. 
Тез-тез кайталанувчи бачадон ва 
тухумдонларнинг сурункали касалликлари.

13. Ташкилот ичида 
хдракатланадиган транспорт 
воситалари (юкловчи, 
электрокара хайдовчилари, 
созловчилари ва бошкалар)

2 йилда 
1 марта

Терапевт,
отоларинголог,
невропатолог,
офтальмолог

Вестибуляр 
аппаратни 

текшириш, куриш 
уткирлиги ва 
майдонини 
текшириш

1. Вестибуляр аппарат функциясининг 
бузилиши.
2. Бир ёки икки томонлама хар кандай 
этиологиядаги эшитиш кобилиятининг тургун 
даражада пасайиши (шивирлаб гапириш 3 м 
дан кам).
3. Куриш уткирлиги коррекция килинганда 
бир кузда 0,5 Д дан кам, иккинчи кузда 0,2 дан 
кам булиши.
4. Даволаб булмайдиган тургун куз ёшланиши.
5. Куриш майдонининг 20° дан купрок 
чегараланиши.
6. Рангли сигналларни кулловчи ишчиларга 
рангни аниклашнинг бузилиши.
7. Вегетатив дистония синдроми (пароксизмал 
кечиши).
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Низомга
3-ИЛОВА

Дастлабки тарзда ва вакти-вакти билан тиббий курикдан утказилиши шарт булган 
озик-овкат саноатида, савдо ва бевосита ахолига хизмат курсатиш билан боглик 

булган бошка тармоклардаги ишларда банд булган ходимлар, шунингдек умумтаълим 
мактаблари, мактабгача тарбия ва бошка муассасаларнинг бевосита болаларга 
таълим ёки тарбия бериш билан машгул булган педагог ва бошка ходимлари

РУЙХАТИ

Т/р Дастлабки тарзда 
ва вакти-вакти билан

Дастлабки тарзда Вакти-вакти билан Ишга куйиш учун каршилик 
курсатувчи умумий тиббий

утказилиши шарт 
булган ходимлар 

тоифаси

тиббий 
курикни 

утказувчи 
врач - мута­
хассислар

лаборатор 
ва функционал 
текширувлар

тиббий 
курикни 

утказувчи 
врач - мута­
хассислар

лаборатор 
ва функционал 
текширувлар

тиббий
курикдан

утиш
муддати

монеликларга кушимча 
тиббий монеликлар

1. 1.1. Озик-овкат 
саноати
ташкилотларида 
ишловчилар, 
жумладан сут 
фермаларида ва 
ошхоналарида, озик- 
овкат махсулотларини 
таркатиш
пунктларида, озщ -

Терапевт

Дерматовенер
олог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахлили 
RW кон 

текшируви

Терапевт

Дерматолог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун кон 
ва нажас тахдили

RW кон 
текшируви

1 йилда

1 марта
1 йилда
2 марта

1 йилда
2 марта

1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис юкумли 
даврида.
4. Лепра билан касалланиш 
ва бактерия ташувчилар.
5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир,



овкат махсулотларини
ишлаб чикарувчи
технологик
жихозларни
таъмирлаш
жараёнларида
ишловчилар,
шунингдек озик-овкат
махсулотларини
саклаш ва ташишда
ишловчилар

1.2. Кушхоналарда 
ишловчилар

1.3. Кдндолат 
махсулотларини

Гинеколог Гонококкларга Г инеколог Г онококкларга
текшириш текшириш

Г ельментларни Гельментларни
аниклаш учун аниклаш учун
нажас тахдили нажас тахлили

Терапевт Флюорография Терапевт Флюорография

Ичак Ичак
инфекцияларини инфекцияларини

аниклаш учун аниклаш учун кон
кон ва нажас ва нажас тахлили

тахлили
Гельментларни Гельментларни
аниклаш учун аниклаш учун
нажас тахлили нажас тахлили

Дерматовенер RW кон Дерматовенеро RW кон
олог текшируви лог текшируви

Г инеколог Гонококкларга Г инеколог Гонококкларга
текшириш текшириш

Хеддельсон Хеддельсон
реакциясига реакциясига

Конни текширии Конни текшириш
Терапевт Флюорография Терапевт Флюорография

трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз в а 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.
7. Гонорея (антибиотиклар 
билан даволаш вактида ва 
бирламчи назоратда манфий 
натижалар олингунча).
8. Йирингли касалликлар 
(озик-овкат махсулотларини 
тайёрлашда ва таркатиш 
ишларида ишловчилар 
учун).



232

ишлаб чикарувчи 
ташкилотлар, 
цехларда ишловчилар

Дерматовенер
олог

Гинеколог

ЛОР

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахдили 
Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили 

RW кон 
текшируви

Г онококкларга 
текшириш 

Патоген 
стафилококкни 
аниклаш учун 

халкум ва 
бурундан 
олинган 

суртмани 
текшириш

Дерматовенеро
ЛОГ

Г инеколог 

ЛОР

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун кон 
ва нажас тахлили

Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили 

RW кон 
текшируви

Г онококкларга 
текшириш 

Патоген 
стафилококкни 
аниклаш учун 

халкум ва 
бурундан олинган 

суртмани 
текшириш

1 йилда
2 марта

1 йилда 
1 марта

1 йилда
2 марта

1 йилда
2 марта
1 йилда
2 марта

2. Умумий овкатланиш 
ташкилотларида 
ишловчилар - 
ресторан, кафе, 
ошхона, буфетлар ва 
бошка умумий 
овкатланиш 
шохобчалари, 
кандолат 
махсулотларини 
сотиш шохобчалари 
ва ушбу

Терапевт

Дерматовенер
ОЛОГ 

Г инеколог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахлили 
RW кон 

текшируви

Г онококкларга

Терапевт

Дерматолог 

Г инеколог 1

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун кон 
ва нажас тахлили

RW кон 
текшируви

Г онококкларга

1 йилда 
1 марта

1 йилда
2 марта

1 йилда
2 марта

1 йилда

1. Кнорин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис юкумли 
даврида.
4. Лепра билан касалланиш 
ва бактерия ташувчилар.
5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик
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махсулотларни текшириш текшириш 2 марта жойларидаги яралар билан
ортиш-ташиш билан 
шугулланувчи

Г ельментларни 
аниклаш учун

Г ельментларни 
аниклаш учун

1 йилда 
1 марта

кечувчи актиномикоз.
6. Упка туберкулёзининг

хдйдовчилар нажас тахлили нажас тахлили юкумли ва деструктив
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.
7. Йирингли касалликлар 
(озик-овкат махсулотларини 
тайёрлашда ва таркатиш 
ишларида ишловчилар 
учун).

3. Савдо ташкилотлари, 
шохобчалари ва

Терапевт Флюорография Терапевт Флюорография 1 йилда 
1 марта

1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.

бошкаларда Ичак Ичак 1 йилда 2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли

ишловчилар инфекцияларини инфекцияларини 2 марта
аниклаш учун аниклаш учун кон 

ва нажас тахлили даврида).
кон ва нажас 4. Лепра билан касалланиш

тахлили
Дерматолог RW кон

ва бактерия ташувчилар.
Дерматовенер RW кон 1 йилда 5. Терининг юкумли

олог текшируви текшируви 2 марта касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория,

Г инеколог Г онококкларга 
текшириш 

Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

Г инеколог Г онококкларга 
текшириш 

Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

1 йилда
2 марта 
1 йилда 
1 марта

парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз
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волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари

Чорвачилик 
фермалари, 
комплекслари ва 
бошкаларнинг 
ходимлари

Терапевт

Дерматовенер
олог

Гинеколог

Флюорография 
Хеддельсон 
реакциясига 

Конни текшириш 
RW кон 

текшируви

Г онококкларга 
текшириш

Терапевт

Дерматолог

Гинеколог

Флюорография 
Хеддельсон 
реакциясига 

Конни текшириш 
RW кон 

текшируви

Г онококкларга 
текшириш

1 йилда 
1 марта

1. Кнорин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Лепра билан касалланиш 
ва бактерия ташувчилар.
5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари

5. Таълим
муассасаларининг
педагог-укитувчилари

Терапевт Флюорография 
Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

Терапевт Флюорография 
Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

1 йилда 
1 марта

1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория,



парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
5. Туберкулёз, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.
6. Рухий касалликлар.
7. Эшитиш кобилиятининг 
пасайиши, овоз бойлама- 
ларининг касалликлари.

6. Таълим
муассасаларида 
ишловчи фаррошлар, 
коровуллар, 
богбонлар, 
ётокхоналар 
комендантлари, 
хамширалари ва 
бошкалар

Терапевт

Г инеколог

Дерматовенер
олог

Психиатр

ЛОР

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахлили 
Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

Флюорография

Г онококкларга 
текшириш 

RW кон 
текшируви

Рухий холатни 
текшириш 

Кулок ва томок 
холатини 
текшириш

Терапевт

Гинеколог

Дерматовенеро
лог

Психиатр

ЛОР

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун кон 
ва нажас тахлили

Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

Флюорография

Г онококкларга 
текшириш 

RW кон 
текшируви

Рухий холатни 
текшириш 

Кулок ва томок 
холатини 

текшириш

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта 
1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта 
1 йилда 
1 марта

1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис.
4. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
5. Туберкулёз, окма яралар, 
юз ва кулларнинг 
туберкулёз волчанкаси 
билан кечувчи упкадан 
ташкари туберкулёз.
6. Рухий касалликлар.
7. Эшитиш кобилиятининг 
пасайиши.
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Стоматолог Тишларнинг
холатини

текшириш

7. Мактабгача таълим 
муассасалари, 
болалар уйлари, 
мактаб-интернатлар, 
болалар 
санаторийлари, 
"Мурруват уйлари", 
"Мехрибонлик 
уйлари"ходимлари

Терапевт

Психиатр 

Г инеколог 

ЛОР

Стоматолог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахлили 
Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили 
Рухий холатни 

текшириш 
Г онококкларга 

текшириш 
Патоген 

стафилококкни 
аниклаш учун 

халкум ва 
бурундан 
олинган 

суртмани 
текшириш 

Тишларнинг 
холатини 

текшириш

Терапевт

Г инеколог

Дерматовенеро
лог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун кон 
ва нажас тахлили

Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили 
Г онококкларга 

текшириш 
RW кон 

текшируви

1 йилда 
1 марта

1 йилда
2 марта

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта 
1 йилда 
1 марта

1. Кнорин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
5. Туберкулёз, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.
6. Рухий касалликлар.
7. Гонорея.
8. Иирингли касалликлар 
(озик-овкат махсулотларини 
тайёрлашда ва таркатиш 
ишларида ишловчилар 
учун).

8. Езги болалар 
согломлаштириш 
оромгохлари 
ходимлари

Терапевт Флюорография 
Ичак инфекция­
ларини аниклаш

1. К0Рин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
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Психиатр

Г инеколог

Дерматовенер 
олог 
ЛОР

Таълим
муассасаларининг 
ошхоналари ва 
кирхоналари 
ходимлари, 
экспедиторлар, ушбу 
муассасаларда озик- 
овкат махсулотларини 
ташувчи транспорт 
хайдовчилари, 
омборхона ходимлари

Стоматолог

Терапевт

учун кон ва 
нажас тахлили 
Г ельментларни 
аниклаш. учун 
нажас тахлили 
Рухий холатни 

текшириш 
Г онококкларга 

текшириш 
RW кон 

текшируви 
Патоген 

стафилококкни 
аниклаш учун 

хдлкум ва 
бурундан 
олинган 

суртмани 
текшириш 

Тишларнинг 
холатини 

текшириш
Ичак 

инфекцияларини 
аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахдили, 
Гельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

Терапевт

3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
5. Туберкулёз, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.
6. Рухий касалликлар.
7. Гонорея.
8. Йирингли касалликлар 
(озик-овкат махсулотларини 
тайёрлашда ва таркатиш 
ишларида ишловчилар 
учун).

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун кон 
ва нажас тахлили

Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис.
4. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).____
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Фтизиатр Флюорография Фтизиатр Флюорография 1 йилда 5. Туберкулёз, окма яралар,

Г инеколог
1 марта бактериурия, юз ва

Г онококкларга Кулларнинг туберкулёз

Дерматовенер
текшириш волчанкаси билан кечувчи

RW кон Дерматовенеро RW кон 1 йилда упкадан ташкари
олог текширувй лог ■текшируви 1 марта туберкулёз.

6. Рухий касалликлар.
Психиатр Рухий холатни ЛОР Кулок ва томок 1 йилда 7. Эшитиш кобилиятининг

текшириш холатини
текшириш

1 марта пасайиши, овоз 
бойламаларининг

ЛОР Кулок ва томок 
холатини 

текшириш

касалликлари.

Стоматолог Тишларнинг
холатини

текшириш

10. Катталарга
мулжалланган
даволаш-профилактик

Терапевт Флюорография

Ичак

Терапевт Флюорография

Ичак

1 йилда 
1 марта 
1 йилда

1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз,муассасалар, 

санаторийлар, дам 
олиш уйлари,

инфекцияларини инфекцияларини 2 марта энтеробиоз.
аниклаш учун аниклаш учун кон 3. Сифилис (юкумли
кон ва нажас ва нажас тахлили даврида).пансионатлар, тахлили 4. Лепра билан касалланганногиронлар ва

Т̂ЯТЛТ/ТСГTTQT4 Л/ТЯ'ТТСЛЛТ̂ттттттт-* Г ельментларни Г ельментларни 1 йилда ва бактерия ташувчилар.
л ,а р к 1 л л а р  у и Л а р и Н И Н Г

ошхоналари хамда
бошкаларда
ишловчилар

аниклаш учун аниклаш учун 1 марта 5. Терининг юкумли
нажас тахлили нажас тахлили касалликлари (кутир,

трихофития, микроспория,

Дерматовенер RW кон
парша, терининг очик

Дерматолог RW кон 1 йилда жойларидаги яралар билан
олог текшируви текшируви 2 марта кечувчи актиномикоз).

6. Упка туберкулёзининг
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Г инеколог Г онококкларга 
текшириш

Г инеколог Г онококкларга 
текшириш

1 йилда
2 марта

юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.
7. Гонорея (даволаниш 
вактида ва бирламчи 
назоратда манфий 
натижалар олгунга кадар).
8. Иирингли касалликлар.

11. Ахолига санитария- 
маиший хизмат

Терапевт Флюорография Терапевт Флюорография 1 йилда 
1 марта

1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.

курсатиш Ичак Ичак 1 йилда 2. Гименолепидоз,
ташкилотлари инфекцияларини инфекцияларини 2 марта энтеробиоз.
ходимлари, аниклаш учун аниклаш учун кон 3. Сифилис (юкумли
жумладан: кон ва нажас ва нажас тахлили даврида).
- хаммом, сауна, душ тахлили 4. Лепра билан касалланган
ходимлари

Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

Гельмёнтларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

1 йилда 
1 марта

ва бактерия ташувчилар.
5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория,

Дерматовенер RW кон Дерматовенеро RW кон 1 йилда парша, терининг очик
олог текшируви лог текшируви 1 марта жойларидаги яралар билан

кечувчи актиномикоз).

Г инеколог Г онококкларга Г инеколог Г онококкларга 1 йилда 
1 марта 
1 йилда 
1 марта

6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив

Аллерголог
текшириш

Аллерголог
текшириш шакллари, окма яралар, 

бактериурия, юз ва
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи

12. Маникюр, педикюр, 
косметолог,

Терапевт
Аллерголог

Флюорография Терапевт Флюорография 1 йилда 
1 марта

упкадан ташкари 
туберкулёз.
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косметолог-визажист, Ичак Ичак 1 йилда 7. Иирингли касалликлар
татуаж буйича инфекцияларини инфекцияларини 2 марта (мазкур Руйхатнинг 11 ва
усталар ва бошкалар аниклаш учун аниклаш учун кон 12-бандидаги ходимлар

кон ва нажас ва нажас тахлили учун).
тахлили

Дерматовенер RW кон Дерматовенеро RW кон 1 йилда
олог текшируви лог текшируви 2 марта

Г инеколог Г онококкларга Г инеколог Г онококкларга 1 йилда
текшириш текшириш 2 марта

13. Сартарошлик Терапевт Флюорография Терапевт Флюорография 1 йилда
хизматлари Аллерголог 1 марта

Ичак Ичак 1 йилда
инфекцияларини инфекцияларини 2 марта

аниклаш учун аниклаш учун кон
кон ва нажас ва нажас тахлили

тахдили
Дерматовенер RW кон Дерматовенеро RW кон 1 йилда

олог текшируви лог текшируви 1 марта
HBs-Ag, ОИВга
кон текшируви

Г инеколог Г онококкларга Г инеколог Г онококкларга. 1 йилда
текшириш текшириш 2 марта

Кирхоналар, кимёвий Жаррох Флюорография Терапевт Флюорография 1 йилда
тозалаш шохобчалари 1 марта
ходимлари Терапевт

Аллерголог
Дерматовенер RW кон Дерматовенеро RW кон 1 йилда

олог текшируви лог текшируви 2 марта
14. Сузиш буйича Терапевт Флюорография Терапевт Флюорография L йилда 1. Корин тифи, паратифлар,

тренерлар, Аллерголог 1 марта дизентерия, сальмонеллёз.
инструкторлар, Ичак Ичак 1 йилда 2. Гименолепидоз,
бассейн ва даволовчи энтеробиоз.



ванналарни утказувчи 
ходимлар

Дерматовенер
олог

Г инеколог

инфекцияларини 
аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахлили 
Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили 

RW кон 
текшируви

Г онококкларга 
текшириш

Дерматолог

Гинеколог

Мехмонхона 
ходимлари, 
фаррошлари, 
ётокхона фаррошлари 
ва комендантлари, 
поездларнинг йул 
бошловчилари

Терапевт

Дерматовенер 
олог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахлили 
RW кон 

текшируви

инфекцияларини 
аниклаш учун кон 
ва нажас тахлили

Гельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили 

RW кон 
текшируви

Г онококкларга 
текшириш

Терапевт

Дерматовенеро 
лог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 
аниклаш учун кон 
ва нажас тахлили

RW кон 
текшируви

1 марта

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта -

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

1 йилда
2 марта

1 йилда 
1 марта

3. Сифилис юкумли 
даврида.
4. Лепра билан касалланган 
ва бактерия ташувчилар.
5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар. 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.
7. Гонорея (даволаниш 
вактида ва бирламчи 
назоратда манфий 
натижалар олгунга кадар).
8. Йирингли касалликлар.
1. Кнорин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Лепра билан касалланган 
ва бактерия ташувчилар.
5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир,
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Г инеколог Гонококкларга
текшириш

Г инеколог Г онококкларга 
текшириш

1 йилда 
1 марта

трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.16. Дорихоналар ва дори 

саклаш
Терапевт Флюорография Терапевт Флюорография 1 йилда 1. Корин тифи, паратифлар,

омборхоналарининг
ходимлари,
дори л арии таркатиш
билан

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун кон

1 марта
1 йилда
2 марта

дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли

шугулланувчилар кон ва нажас 
тахлили

ва нажас тахлили даврида).
4. Лепра билан касалланган

Дерматовенер RW кон Дерматовенеро RW кон 1 йилда ва бактерия ташувчилар.
олог текшируви лог текшируви 1 марта 5. Терининг юкумли

касалликлари (кутир,

Г инеколог Г онококкларга Г инеколог Г онококкларга 1 йилда
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик

Дори моддаларини 
тайёрлаш билан 
шугулланувчи 
дорихона ходимлари

Терапевт
текшириш

Флюорография Терапевт
текшириш

Флюорография
1 марта 
1 йилда

жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).

Ичак
инфекцияларини

Ичак
инфекцияларини

1 марта

1 йилда
2 марта

6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар,

аниклаш учун аниклаш учун кон бактериурия, юз ва
кон ва нажас ва нажас тахлили Кулларнинг туберкулёз

тахлили волчанкаси билан кечувчи
Г инеколог Гонококкларга Г инеколог Г онококкларга 1 йилда упкадан ташкари
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ЛОР
Стоматолог

текшириш
Стафилококкни
ташувчиликка

текшириш

ЛОР
Стоматолог

текшириш
Стафилококкни
ташувчиликка

текшириш

1 марта 
1 йилда 
1 марта

туберкулёз.

17. Ичимлик сувини 
тайёрлаш билан 
боглик ишларга 
бевосита алокаси 
булган водопровод 
курилмаларининг 
ходимлари, 
водопровод 
тизимларига хизмат 
курсатувчи шахслар

Терапевт

Дерматовенер
олог

Г инеколог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахлили 
RW кон 

текшируви

Г онококкларга 
текшириш

Терапевт

Дерматолог 

Г инеколог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун кон 
ва нажас тахлили

RW кон 
текшируви

Г онококкларга 
текшириш

1 йилда 
1 марта

1 йилда
2 марта

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

1. Кнорин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Лепра билан касалланган 
ва бактерия ташувчилар.
5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.

18. Талабаларнинг ишлаб 
чикариш амалиёти 
олдидан (факат 
профилактик тиббий 
куриклардан утиши 
шарт булган 
объектлар учун)

Терапевт ва 
ишлаб 

чикариш 
амалиёти 

мутахассисли 
гига оид 
булган 

мутахассисла

Флюорография 
Ичак 

инфекцияларини 
аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахлили

Терапевт ва 
ишлаб 

чикариш 
амалиёти 

мутахассислиг 
ига мувофик 

бошка 
мутахассислар

Флюорография 
Ишлаб чикариш 

амалиёти 
мутахассислигига 

мувофик 
лаборатор 

текширувлар

1 йилда 
1 марта 
1 йилда 
1 марта

1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Лепра билан касалланган 
ва бактерия ташувчилар.
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Р 5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.

19. Соматик профилдаги 
стационарларнинг 
тиббий ходимлари ва 
даволаш иши билан 
боглик профессор- 
укитувчилар таркиби

Терапевт

Дерматовенер
олог

Г инеколог 

Стоматолог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахлили 
Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили 
RW ва HBs-Ag, 

ОИВга кон 
текшируви

Г онококкларга 
текшириш 

Тишларнинг 
холатини 

текшириш

Терапевт

Дерматолог

Г инеколог 

Стоматолог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун кон 
ва нажас тахлили

Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили 

RW кон 
текшируви 

HBs-Ag, ОИВга 
кон текшируви 
Г онококкларга 

текшириш 
Тишларнинг 

холатини 
текшириш

1 йилда 
1 марта

1 йилда
2 марта

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта 
1 йилда 
1 марта

1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Лепра билан касалланган 
ва бактерия ташувчилар.
5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва

' кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи



Амбулатория- 
поликлиника хизмат 
курсатиш 
муассасаларининг 
тиббий ходимлари ва 
даволаш иши билан 
боглик булган 
профессор- 
укитувчилар таркиби 
Клиник-диагностик ва 
биокимё
лабораторияларининг
ходимлари

Терапевт

Дерматовенер 
олог

Гинеколог

Стоматолог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахлили 
Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили 
RW ва HBs-Ag, 

ОИВга кон 
текшируви

Г онококкларга 
текшириш 

Тишларнинг 
холатини 

текшириш

Терапевт

Дерматолог

Г инеколог 

Стоматолог

Флюорография 1 йилда
1 марта

Ичак 1 йилда
инфекцияларини 2 марта

аниклаш учун кон
ва нажас тахлили

Г ельментларни 1 йилда
аниклаш учун 1 марта
нажас тахлили

RW кон 1 йилда
текшируви 1 марта

HBs-Ag, ОИВга
кон текшируви
Г онококкларга 1 йилда

текшириш 1 марта
Т ишларнинг 1 йилда

холатини 1 марта
текшириш

упкадан ташкари 
туберкулёз.
7. Гонорея (даволаниш 
вактида ва бирламчи 
назоратда манфий 
натижалар олгунга кадар).
8. Йирингли касалликлар 
(янги тугилган чакалоклар 
ва чала тугилган чакалоклар 
патологияси булимлари 
учун).___________ ;________
1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Лепра билан касалланган 
ва бактерия ташувчилар.
5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
6. Упкатуберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.
7. Гонорея(тиббий ва_____
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болаларнинг мактабгача 
тарбия муассасаларининг 
бевосита болаларга хизмат 
курсатувчи ходимлари учун 
- даволаниш вактида ва 
бирламчи назоратда манфий

21. Юкумли касалликлар 
шифохоналарининг 
тиббий ва хужалик 
сохасида ишловчи 
ходимлари, 
амбулатор- 
поликлиника хизмат 
курсатиш 
муассасаларининг 
юкумли касалликлар 
кабинетлари 
ходимлари, кон 
Куйиш хамда кон ва 
унинг
компонентларини 
тахлил килиш билан 
боглик лаборатория 
хизмати ходимлари ва 
даволаш иши билан 
боглик профессор- 
укитувчилар таркиби

Терапевт
Инфекционис

т

Дерматовенер
олог

Г инеколог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун 
кон ва нажас 

тахдили 
Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

RW ва HBs-Ag, 
ОИВга кон 
текшируви

Г онококкларга 
текшириш

Терапевт

Дерматолог 

Г инеколог

Флюорография

Ичак 
инфекцияларини 

аниклаш учун кон 
ва нажас тахдили

Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

RW кон 
текшируви 

HBs-Ag, ОИВга 
кон текшируви 
Гонококкларга 

текшириш

1 йилда 
1 марта

1 йилда
2 марта

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

1 йилда 
1 марта

1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Лепра билан касалланган 
ва бактерия ташувчилар.
5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.
7. Гонорея (даволаниш 
вактида ва бирламчи 
назоратда манфий 
натижалар олингунча).
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22. Жаррохдик Терапевт Флюорография Терапевт Флюорография 1 йилда
профилидаги

Ичак
1 марта

стационарларнинг Ичак 1 йилда
ходимлари, инфекцияларини инфекцияларини 2 марта
амбулатория- аниклаш учун аниклаш учун кои
поликлиник хизмат кон ва нажас ва нажас тахдили
курсатиш тахлили

Г ельментларни 1 йилдамуассасаларининг Г ельментларни
жаррохлик, аниклаш учун аниклаш учун 1 марта
травматологик ва нажас тахдили нажас тахдили

1 йилдабоглаш Дерматовенер RW ва HBs-Ag, Дерматолог RW кон
кабинетларининг олог ОИВга кон текшируви 1 марта
ходимлари, текшируви HBs-Ag, ОИВга
стоматологлар, кон текшируви
марказий Г инеколог Г онококкларга Гинеколог Г онококкларга 1 йилда
зарарсизлантириш текшириш текшириш 1 марта
булинмалари
ходимлари ва
даволаш иши билан
боглик профессор-
укитувчилар таркиби

Стафилококк 1 йилдаОтоларингол Стафилококк Отоларинголог
ог ташувчилигига ташувчилигига 1 марта

текшириш текшириш
1 йилда
2 марта

Стоматолог Тишларнинг
холатини

текшириш

Стоматолог Тишларнинг
холатини

текшириш

23. Тугрук комплекслари Терапевт Флюорография Терапевт Флюорография 1 йилда 
1 мартава булинмаларининг

Ичактиббий ходимлари, Ичак 1 йилда
амбулатория- инфекцияларинг инфекцияларини 2 марта
поликлиник хизмат аниклаш учун аниклаш учун кон
курсатиш кон ва нажас ва нажас тахдили
муассасаларининг тахдили

1. Кнорин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Лепра билан касалланган 
ва бактерия ташувчилар.
5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория, 
парша, терининг очик 
жойларидаги яралар билан 
кечувчи актиномикоз).
6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.
7. Гонорея (даволаниш 
вактида ва бирламчи 
назоратда манфий 
натижалар олингунча).
8. Йирингли касалликлар.
1. Корин тифи, паратифлар, 
дизентерия, сальмонеллёз.
2. Гименолепидоз, 
энтеробиоз.
3. Сифилис (юкумли 
даврида).
4. Лепра билан касалланиш
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аёллар ■ ва бактерия ташувчилар.
маслахатхонаси, 5. Терининг юкумли
тиббий касалликлари (кутир,
курик хоНалари Г ельментларни Г ельментларни 1 йилда трихофития, микроспория,
ходимлари, даволаш аниклаш учун аниклаш учун 1 марта парша, терининг очик
иши биланбоглик нажас тахлили нажас тахлили жойларидаги яралар билан
профессор- Дерматовенер RW ва HBs-Ag, Дерматолог RW кон 1 йилда кечувчи актиномикоз).
укитувчилар таркиби олог ОИВ га кон 

текшируви
текшируви 

HBs-Ag, ОИВга 
кон текшируви

1 марта 6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар,

Г инеколог Г онококкларга 
текшириш

Г инеколог Гонококкларга
текшириш

1 йилда 
1 марта

бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз

Отоларингол Стафилококк Отоларинголог Стафилококк 1 йилда волчанкаси билан кечувчи
ог ташувчилигига ташувчилигига 1 марта упкадан ташкари

текшириш текшириш туберкулёз.
Стоматолог Тишларнинг Стоматолог Тишларнинг 1 йилда 7. Гонорея (даволаниш

холатини холатини 2 марта вактида ва бирламчи
текшириш текшириш назоратда манфий

натижалар олингунча).
8. Иирингли касалликлар.

24. Коммунал хужалик Терапевт Флюорография Терапевт Флюорография 1 йилда
— Г--------- Г. г___

1. Корин тифи, паратифлар,
сохаси ходимлари, Инфекционис Инфекционист 1 марта дизентерия, сальмонеллёз.
шунингдек маиший т 2. Гименолепидоз,
чикиндиларни йигиш, Ичак Ичак 1 йилда энтеробиоз.
ташиш ва йукотиш инфекцияларини инфекцияларини 2 марта 3. Сифилис (юкумли
билан боглик ишлар, аниклаш учун аниклаш учун кон даврида).
жамоат кон ва нажас ва нажас тахлили 4. Лепра билан касалланган
хожатхоналарида тахлили ва бактерия ташувчилар.
ишловчилар Г ельментларни 

аниклаш учун 
нажас тахлили

Г ельментларни 
аниклаш учун 
нажас тахлили

1 йилда 
1 марта

5. Терининг юкумли 
касалликлари (кутир, 
трихофития, микроспория,

Дерматовенер RW ва HBs-Ag, Дерматолог RW кон 1 йилда парша, терининг очик
олог ОИВга кон текшируви 1 марта жойларидаги яралар билан

текшируви HBs-Ag, ОИВга кечувчи актиномикоз).



Г инеколог 

Стоматолог

Г онококкларга 
текшириш 

Тишларнинг 
холатини 

текшириш

Г инеколог 

Стоматолог

кон текшируви
Г онококкларга 1 йилда

текшириш 1 марта
Тишларнинг 1 йилда

хдпатини 1 марта
текшириш

6. Упка туберкулёзининг 
юкумли ва деструктив 
шакллари, окма яралар, 
бактериурия, юз ва 
кулларнинг туберкулёз 
волчанкаси билан кечувчи 
упкадан ташкари 
туберкулёз.
7. Гонорея (даволаниш 
вактида ва бирламчи 
назоратда манфий 
натижалар олингунча).



Низомга
4-ИЛОВА

ДАЛОЛАТНОМА

20__йил "_____ " _________________________________

(объект номи)

Узбекистон Республикаси согликни саклаш вазирининг 20___ й. " " даги -сон
буйругига мувофик дастлабки тарзда ва вакти-вакти билан тиббий курикдан утиши мажбурийб^лган 
контингентни аниклаш максадида куйидаги таркибдаги комиссия тузилсин:

1. Иш берувчи
(фамилияси, исми, отасининг исми, лавозими)

2. Давлат санитария ва эпидемиология назорати маркази ходими

(фамилияси, исми, отасининг исми, лавозими)

3. Касаба уюшмаси вакили
(фамилияси, исми, отасининг исми, лавозими)



Тиббий курикдан утиши мажбурий булган ходимлар руйхати:

N Ташкилот 
(цех, булинма)

Ф.И.О. Касби Ишлаб чикаришнинг 
хавфли ва зарарли 

омиллари

Буйрук 
раками 

ва санаси

Изох*

*) Тиббий курик вацтида цушимча врач - мутахассисларни (онколог, аллерголог ва бошцалар) жалб 
цилишни талаб цилувчи ишлаб чщаришнинг кимёвий моддалари ёки физик омилларининг таъсири 
кузатилса, уларнинг организмга специфик таъсири характери курсатилади.

Лаборатор ва функционал текширувларнинг натижалари курсатилади (мщдорий тавсифи).

Далолатнома_____ нусхада тузилди.

1. Иш берувчи __________________________ __ _________________________
(Ф.И.О.) (имзо)

2. Давлат санитария ва 
эпидемиология назорати
маркази ходими ____________________________ _________________________

(Ф.И.О.) (имзо)

3. Касаба уюшмаси вакили
(Ф.И.О.) (имзо)
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Низомга
5-ИЛОВА

(ташкилот номи)

ходимларининг тиббий курикдан утиши буйича 
КАЛЕНДАРЬ РЕЖА

Ташкилот
номи

Цех
(булинма)

номи

Касби Хавфли 
ва зарарли 

омиллар

Тиббий
курик

утказиш
муддати

Тиббий
курикдан

утувчи
ходимлар

сони

Тиббий курикни 
утказувчи врач - 

мутахассислар

Лаборатор 
ва функционал 
текширишлар

Масалан, 
"Духоба" МЧЖ

Тукув цехи Тукувчи Чанг ва шовкин 15-25  май 200, 
шундан 190 
нафари аёл

Терапевт, 
невропотолог 

отоларинголог, 
офтальмолог, 

акушер-гинеколог 
(курсатма булса)

Лейкоцитар формула, 
рентгенография, ташки 

нафас функциясини 
текшириш (курсатма 

булса)
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Низомга
6-ИЛОВА

Дастлабки тиббий курикдан утиш учун 
ЙУЛЛАНМА

Таш килот штампи Амбулатор беморнинг тиббий картасига (025 х. ш.)
кушимча бланк

Дастлабки тарзда утказиладиган 
тиббий курикка йулланма

Ф ам илияси_____________
И см и ________________________________ _ _ _ _
О тасининг и с м и ___________________________
Тугилган й и л и _____________________________
Иш жойининг хавфли ва зарарли омиллари

1-илов а  ■ ____________________
2-илов а  
Имзо ________________________ _________

Тиббий комиссиянинг хулосаси

Дастлабки тарзда утказиладиган 
тиббий курик натижалари

Ф ам и ли яси ■ _________________________
И см и ________________________ ______________
Отасининг исми ________________________
Тугилган й и л и ______

Тиббий комиссиянинг хулосаси

мутахассислиги буйича

Иш ш ароитининг нокулай омиллари таъсирида

мутахассислиги буйича М онеликлар йук
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Низомга
7-ИЛОВА

Хавфли, зарарли моддалар, нокулай омиллар таъсири 
билан боглик ишларга куйиш учун каршилик 

курсатувчи умумий тиббий монеликлар 
РУЙХАТИ

1. Функционал фаолиятнинг бузилиши билан кечувчи 
аъзоларнинг тугма нуксонлари.

2. Функционал бузилишлар тургун ифодаланган марказий асаб 
тизимининг органик касалликлари.

3. Сурункали рухий хасталиклар ва психо-неврологик 
диспансерларда албатта мажбурий динамик кузатувга мухтож 
булган шу касалликларга тенг буладиган холатлар, пароксизмал 
узгаришлар билан кечувчи эпилепсия. Оралик рухий касалликлар 
яккол ифодаланган холатларда тегишли ишларга яроклилик 
масаласи психо-неврологик диспансернинг комиссияси томонидан 
индивидуал равишда хал килинади.

4. Яккол ифодаланган узгаришлар билан кечувчи эндокрин 
тизимининг касалликлари.

5. Хавфли усмалар (даволангандан кейин мутлак монеликлар 
булмаган холларда, масала индивидуал хал килиниши мумкин).

6. Кон тизимининг барча касалликлари (хамма боскичларида) 
(жумладан кон яратувчи тизимнинг касалликлари).

7. Гипертония касаллигининг III боскичи.
8. Кон айланиши етишмовчилиги билан асоратланган юрак 

касалликлари.
9. Явдол ифодаланган упка-юрак етишмовчилиги билан 

асоратланган упканинг сурункали касалликлари.
10. Нафас ва кон айланишининг яккол ифодаланган 

функционал бузилишлари билан кечувчи бронхиал астманинг огир 
тури.

11. Туберкулёзнинг хар кандай жойлашган фаол турлари.
12. Сурункали тез-тез кайталанадиган ва асоратланишга мойил 

меъда ва 12 бармокди ичакнинг яра касаллиги.
13. Жигар циррози ва фаол гепатитлар.
14. Буйрак етишмовчилиги билан асоратланган сурункали
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буйрак касалликлари.
15. Коллагенозлар.
16. Касби буйича иш бажаришга халакит берувчи тургун 

бузил ишлари булган бугим касалликлари.
17. Хомиладорлик ва сут ажралиш даври.
18. Фарзанд куриш истаги булган аёлларда анамнезида 

одатдаги хомила нуксонлари ва хомиладорликнинг охирига 
етмаслиги.

19. Бачадондан кон кетиши билан кечувчи хайз кури т  
функциясининг бузилишлари.

20. Глаукома декомпенсация даврида.
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Низом га
8-ИЛОВА

20__йил "___ " _________  _______ шахри
(тумани)

ДАЛОЛАТНОМА
(вакти-вакти билан утказилган тиббий куриклар натижаси буйича)

_______________________ ташкилоти ходимларини вакти-
вакти билан тиббий курикдан утказиш натижалари буйича 
куйидаги мазмунда далолатнома тузилди:

Комиссия таркиби:
1. Ташкилот (цех, булинма) врачи (врач-
терапевти) _________________________________________________

2. Даволаш-профилактика муассасасининг тиббий санитария 
кисми вакили

3. Давлат санитария ва эпидемиология назорати 
маркази ходими __________________________

4. Ташкилот 
вакили

5. Ташкилотнинг касаба уюшмаси 
вакили

Аникландики:

Режа буйича тиббий курикдан утишлари зарур булган ходимлар 
сони________________ , шундан аёллар__________ ____________

Кайта аникланган режа
буйича _____________________________________
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шундан
аёллар

1.1. Тиббий курикдан 
утказилганлар

шулардан
аёллар

1.2. Тиббий курик дан утказилганлар 
фоиз хисобида ________________

шундан
аёллар

1.3. Тиббий курикдан 
утмаганлар сони ___

с а б а б л а р и ______

2. Тиббий курик натижасида 
куйидагилар аникданади:

2.1. Касбдан захдрланишга ёки касб касаллигига шубх,а килинган

ходимлар сони____________________________________________

шундан а ё л л а р ___________________________________________

(ташкилот (цех, булинма), фамилияси, исми, отасининг исми, ташхис)
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2.2. Биринчи марта умумий тиббий касаллиги аникланган 
ходимлар сони

(ташкилот (цех, булинма), фамилияси, исми, отасининг исми, ташхис)

2.3. Касб касаллиги буйича биринчи марта ногиронликни олган 
ходимлар
сони

(ташкилот (цех, булинма), фамилияси, исми, отасининг исми, ташхис, ногиронлик гурухи, касби)

2.4. Соглигига кура вактинча бошка ишга утказилишига мухдож 
булган ходимлар сони (ишлаб чщариш омилларига дойр тиббий 
монеликлардан ташкари)

(фамилияси, исми, отасининг исми, ташхис, монелик килиб курсатилган омил)

2.5. Соглигига кура бошка ишга доимий муддатга утказилишига 
мухтож булган ходимлар сони (монелик к,илиб курсатилган ишлаб 
чщариш омилидан таищари)

(фамилияси, исми, отасининг исми, ташхис, монелик килиб курсатилган ишлаб чикариш омили)

2.6. Касб касаллигига чалингани сабабли бошка ишга утказилиши­
га мухтож булган ходимлар сони

(фамилияси, исми, отасининг исми, ташхис, монелик килиб курсатилган ишлаб чикариш омили)

2.7. Ногиронлик гурухини аниклаш учун Тиббий-мех,нат экспер­
тиза комиссиясига юборилган ходимлар сони

(ташкилот (цех, булинма), фамилияси, исми, отасининг исми, ташхис)
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2.8. Даволанишга юборилиши 
зарур булган ходимлар сони

2.8.1. Стационарда 
даволанишга

(ташкилот (цех, булинма), фамилияси, исми, отасининг исми, ташхис)

2.8.2. Санаторий-ку-
рортда даволанишга ______________________________

(ташкилот (цех, булинма), фамилияси, исми, отасининг исми, ташхис)

2.8.3. Санаторий-профи-
лакторийда даволанишга ________________________

(ташкилот (цех, булинма), фамилияси, исми, отасининг исми, ташхис)

2.9. Пархез овкатланишга ва махсус овкатланишга мух,тож 
булган ходимлар сони

(таш килот (цех, булинма), фамилияси, исми, отасининг исми, ташхис)

3. Олдинги йилги далолатнома бажарилиши 
текширилди

далолатнома бажарилганлигининг 
натижалари

4. Комиссия вакти-вакти билан утказиладиган тиббий курик 
натижалари буйича куйидаги согломлаштирувчи тадбирлар 
мажмуини тавсия этади:
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4.1. Ташкилот рахбари

4.2. Касаба уюшмаси раиси

4.3. Даволаш-профилактика муассасаси 
бош врачи

Имзолар:

]. Ташкилот (цех,
булинма)врачлик
пунктининг врачи (врач-
терапевти) ___________

2. Даволаш-профилактика 
муассасасининг тиббий 
санитария кисми вакили

(Ф.И.О.) (имзо)

3. Давлат санитария ва 
эпидемиология назорати 
маркази ходими

(Ф.И.О.) (имзо)

(Ф.И.О.) (имзо)

4. Ташкилот вакили

5. Касаба уюшмаси 
вакили

(Ф.И.О.) (имзо)

(Ф.И.О.) (имзо)
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР 
МА^КАМАСИНИНГ 

КАРОРИ 
15.09.2014 й.

N263

ХОДИМЛАР МЕХДАТИНИ МУХ.ОФАЗА КИЛИШ ЧОРА- 
ТАДБИРЛАРИНИ ЯНАДА ТАКОМИЛЛАШТИРИШ 

ТУГРИСИДА

1-илова. Иш уринларини мехдат шароитлари ва асбоб-ускуна- 
ларнинг жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш 
тартиби тугрисида Низом

2-илова. Иш уринларини мехнат шароитлари ва асбоб-ускуна­
ларнинг жарохдтлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш 
буйича мутахассис малака сертификати бериш тартиби тугрисида 
Низом

Ходимлар мехнатини мух,офаза килишни ташкил этишга дойр 
амалга оширилаётган чора-тадбирларни янада такомиллаштириш, 
уларнинг манзиллигини ва самарадорлигини ошириш максадида 
Вазирлар Махкамаси КАРОР КИЛАДИ:

1. Куйидагилар:
Иш уринларини мехдат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 

жарохдтлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш тартиби 
тугрисидаги низом 1 -иловага мувофик;

Иш уринларини мехдат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 
жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш буйича 
мутахассис малака сертификати бериш тартиби тугрисидаги низом
2-иловага мувофик тасдиклансин.

2. Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус таълим 
вазирлиги 2014-2015 укув йилининг иккинчи ярмидан бошлаб 
тегишли техника мутахассисликларининг укув дастурларига 
мехнатни мух,офаза килиш буйича махсус булим киритсин.
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3. Узбекистон Республикаси Мехдат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирлиги:

давлат ва хужалик бошкаруви органлари, корхоналар, 
муассасалар ва ташкилотлар томонидан ушбу карор талабларига 
риоя этилиши юзасидан зарур назорат урнатсин;

иш уринларини мехдат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 
жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш 
фаолиятини амалга оширувчи ташкилотларнинг кадрлар таркиби 
тугрисидаги маълумотларни уз ичига олувчи маълумотлар 
базасини марказлаштирилган тартибда шакллантириш ва юритиш 
йули билан уларнинг хисобга олинишини ва улар тугрисидаги 
маълумотларнинг тизимлаштирилишини таъминласин;

Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлиги хамда 
Олий ва урта махсус таълим вазирлиги билан биргаликда 
Мехнатни мухофаза килиш буйича укитиш ва малака ошириш 
дастурини бир ой муддатда ишлаб чиксин ва тасдикласин;

мехдатни мух,офаза килиш хизматлари фаолиятида кул л а ш 
учун мехдат шароитларини яхшилаш, ишлаб чикаришда 
жарохатланишнинг, касб касалликларининг олдини олишнинг 
максадли дастурларини ишлаб чикиш, кабул килиш ва амалга 
оширишга дойр методик кулланмаларни ишлаб чиксин;

Узбекистон Республикаси Бандликка кумаклашиш давлат 
жамгармаси маблаглари хисобига Республика ахоли бандлиги, 
мехнатни мухофаза килиш ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
илмий марказига мебеллар хамда ишлаб чикариш мухити ва 
мехнат жараёни омиллари лабораториясини жихозлашга 
мулжалланган улчов асбоб-ускуналарини импорт буйича харид 
килишга зарур маблаглар ажратсин.

4. Узбекистон стандартлаштириш, метрология ва сертификат- 
лаштириш агентлиги белгиланган тартибда:

Республика ахоли бандлиги, мехнатни мух,офаза килиш ва 
ах,олини ижтимоий мухофаза килиш илмий марказининг ишлаб 
чикариш мухити ва мехдат жараёни омиллари лабораторияси жи- 
х,озланадиган улчов асбоб-ускуналарини текширишдан утказсин;

Республика ахоли бандлиги, мехнатни мухофаза килиш ва 
ахолини ижтимоий мухофаза килиш илмий марказининг ишлаб 
чикариш мухити ва мехнат жараёни омиллари лабораториясини 
аккредитациядан утказсин.
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5. Республика ах,оли бандлиги, мехдатни мухофаза килиш ва 
ах,олини ижтимоий мух,офаза килиш илмий маркази Узбекистон 
Республикаси Давлат статистика кумитасининг хамда Мехдат ва 
ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирлигининг статистик 
ахборотлари мажбурий тартибда юбориладиган реестрга 
киритилсин.

6. Вазирликлар ва идоралар узлари кабул килган норматив- 
хукукий х,ужжатларни бир ой муддатда ушбу карорга мувофик- 
лаштирсинлар.

7. Мазкур карорнинг бажарилишини назорат килиш Узбекистон 
Республикаси Бош вазирининг биринчи уринбосари Р.С. Азимов 
зиммасига юклансин.

Узбекистон Республикасининг
Бош вазири Ш. Мирзиёев
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Вазирлар Махкамасининг 
2014 йил 15 сентябрдаги 

263-сон карорига
1-ИЛОВА

Иш уринларини мехнат шароитлари 
ва асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги 

юзасидан аттестациядан утказиш тартиби тугрисида
НИЗОМ

I. Умумий коидалар
II. Аттестацияни утказиш
III. Аттестацияни утказишга гайёргарлик куриш тартиби
IV. Мехдат шароитларининг мехдатни мух,офаза килиш 

буйича нормалар, коидалар ва йурикномалар талабларига 
мувофиклигини бахдпаш тартиби

V. Иш уринларининг айрим турларини аттестациядан утказиш 
хусусиятлари

VI. Иш уринларини мехнат шароитлари буйича аттестациядан 
утказиш натижаларини расмийлаштириш тартиби

VII. Режадан ташкари аттестация утказиш тартиби
VIII. Якунловчи коидалар
1-илова. Мехнат шароитлари юзасидан аттестациядан 

утказиладиган иш уринлари руйхати
1а-илова. Зарарли моддалар ва устувор фиброгенли таъсирга 

эга аэрозоллар руйхати
1б-илова. Улчамли кимёвий моддалар ва устувор фиброгенли 

таъсирга эга аэрозолларнинг иш уринлари буйича таксимоти
2-илова. Иш жойининг мехнат шароитлари харитаси
3-илова. Мехнат шароити нокулай ва узига хос
булган ишларда банд булганлик учун йиллик кушимча 

таътилларнинг давомийлиги
За-илова. Имтиёзли пенсия таъминотига хукукни бахолаш
4-илова. Иш уринларини мехнат шароитлари юзасидан 

аттестациядан утказиш натижаларининг йигма кайдномаси
5-илова. Иш уринларини мехнат шароитлари юзасидан 

аттестациядан утказиш натижалари буйича белгиланган мехнат 
шароитлари класслари хамда шу муносабат билан ходимларга
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белгиланиши лозим булган кафолатлар ва преференцияларнинг 
йигма жадвали

6-илова. Мехдат шароитларини мехнат мух,офазаси меъёр­
лари, коидалари ва йурикномалари талабларига мослаштириш 
буйича тадбирлар режаси

7-илова. Давлат экспертизаси хулосаси
8-илова. Аттестация комиссияси якуний (оралик-якуний) 

мажлисининг протоколи

I. УМУМИЙ КОИДАЛАР

1. Ушбу Низом мехнат шароитлари, мехдат жараёнининг огир­
лиги ва тигизлиги, асбоб-ускуналарнинг жарохдтлаш хавфлилиги 
юзасидан иш уринларини аттестациядан утказиш, унинг натижа- 
ларини расмийлаштириш хамда улардан фойдаланиш, шунингдек 
аттестациядан утказувчи ташкилотларга куйиладиган талабларни 
белгилайди.

2. Ушбу Низом барча иш берувчилар - корхоналар, муассаса­
лар, ташкилотлар (кейинги уринларда корхоналар деб аталади) 
учун мажбурий хдсобланади.

3. Ушбу Низомда куйидаги асосий тушунчалардан фойдалани- 
лади:

иш урни - ходимларнинг мехдат фаолияти жараёнида доимо 
ёки вактинча булиш жойи;

ухшаш иш уринлари - куйидаги белгиларнинг жами: бир 
номдаги касб ёки лавозим; бир хилдаги иш режимида бир типдаги 
технологик жараённи юритишда айнан бир хил касб вазифаларини 
бажариш; бир типдаги ишлаб чикариш ускунаси, асбоблар, 
мосламалар, материаллар ва хом ашёдан фойдаланиш; бир ёки бир 
неча типдаги биноларда ёки очик хавода ишлаш; вентиляция, 
кондициялаштирилган хаво, иситиш ва ёритишнинг бир типдаги 
тизимларидан фойдаланиш, иш жойида объектларнинг (ишлаб 
чикариш ускунаси, транспорт воситалари ва шу кабиларнинг) бир 
хил жойлашиши; бир класс ва даражадаги зарарли ва (ёки) хавфли 
ишлаб чикариш омилларининг бир хилдаги туплами; якка 
тартибдаги хдмоя воситалари билан бир хилда таъминланганлик 
билан тавсифланадиган иш уринлари;
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иш зонаси - ходимлар доимо ёки вактинча буладиган жойлар 
жойлашган пол ёки майдонча даражасидан 2 метргача 
баландликдаги сатх,;

тургун булмаган иш уринлари - худудий узгариб турадиган 
иш зоналаридаги иш уринлари, бунда бир ёки бир неча ходимлар 
хусусиятига кура ухшаш иш ёки операцияни бажарадиган ишлаб 
чикаришнинг зарур воситалари билан жих,озланган иш урнининг 
бир кисми иш зонаси деб хисобланади;

касб касаллиги - ушбу касб учун хос булган хдмда ишлаб 
чикариш мухити ва мехдат жараёнининг зарарли ва хавфли 
омиллари таъсири натижасида ходим чалинган касаллик;

иш кобилияти - инсоннинг талаб этиладиган вакт оралигида 
топширилган сифатида ишнинг аник мивдорини бажариш 
кобилиятини тавсифлайдиган организмнинг физиологик ва 
психологик функциялари имкониятлари билан белгиланадиган 
инсоннинг холати;

ишлаб чикариш мухити - мехнат фаолияти жараёнида 
ходимга таъсир курсатувчи кимёвий, биологик, физик ва 
ижтимоий омилларнинг йигиндиси;

мехнат шароитлари - ходимнинг иш лаёкати ва соглигига 
таъсир курсатувчи ишлаб чикариш мухити ва мехдат жараёни 
омиллари йигиндиси;

зарарли ишлаб чикариш омили - таъсири ходимнинг 
касалликка чалинишига олиб келиши мумкин булган ишлаб 
чикариш омили;

хавфли ишлаб чикариш омили - таъсири ходимнинг жарохдт 
олишига сабаб булиши мумкин булган ишлаб чикариш омили. 
Мивдорий тавсифига ва амал килишининг давомийлигига боглик 
равишда айрим зарарли ишлаб чикариш омиллари хавфли булиши 
мумкин;

мехнатнинг хавфсиз шарт-шароитлари - зарарли ва (ёки) 
хавфли ишлаб чикариш омилларининг ходимга таъсири истисно 
этиладиган ёхуд уларнинг таъсири даражаси белгиланган 
нормативлардан ортик булмаган мехнат шароитлари х,олати;

ишлаб чикариш фаолияти - хом ашёнинг хар хил турларини 
ишлаб чикариш ва кайта ишлашни, куришни, хар хил хизматлар 
курсатишни уз ичига оладиган хатти-харакатлар йигиндиси;

ЯТХ,В (якка тартибдаги химоя воситалари) - зарарли ёки 
хавфли ишлаб чикариш омилларининг ходимларга таъсирининг
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олдини олиш ёки камайтириш, шунингдек ифлосланишдан химоя 
килиш учун фойдаланиладиган техник воситалар (махсус кийим, 
махсус пойабзал ва якка тартибдаги химоянинг бошка воситалари);

мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш 
хавфлилиги юзасидан иш уринларини аттестациядан утказиш 
(аттестация) - иш жойларида мехнат шароитларини, мехнат 
жараёнлари н инг огирлиги ва тигизлигини хдмда асбоб- 
ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилигини бахолаш, зарарли ва 
хавфли ишлаб чикариш омилларини бахолаш, шунингдек мехнат 
шароитларини, мехнат жараёнининг огирлиги ва тигизлигини 
конун хужжатларида белгиланган талабларга мувофиклаштириш 
максадида утказиладиган комплекс тадбирлар;

аттестация комиссияси - аттестациянинг барча боскичларида 
мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш хавфли­
лиги буйича иш уринларини аттестациядан утказишни ташкил 
этиш, унга рахбарлик килиш ва уни назорат килиш билан боглик 
булган масалаларнинг бутун комплексини амалга ошириш учун 
корхона рахбарининг карори билан ташкил этиладиган комиссия;

аттестациядан утказУвчи ташкилот - ушбу Низомда 
белгиланган мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 
жарохатлаш хавфлилиги юзасидан иш уринларини аттестациядан 
утказиш сохасида фаолиятни амалга ошириш учун талабларга 
жавоб берадиган ва фукаролик-хукукий тусдаги шартнома асосида 
ишлаб чикариш мухити ва мехнат жараёни омилларини 
улчайдиган ва мехнат шароитларининг мехнатни мухофаза килиш 
талабларига мувофиклигини бахолайдиган юридик шахе.

4. Аттестация фукароларнинг мехнатни мухофаза килиш 
буйича нормалар, коидалар ва йурикномалар талабларига жавоб 
берадиган соглиги ва мехнатнинг хавфсиз шарт-шароитларига 
булган конституциявий хукукларини амалга ошириш максадида 
иш уринларидаги мехнат шароитларини бахолаш хамда нокулай, 
зарарли ва (ёки) хавфли ишлаб чикариш омилларини аниклаш 
учун утказилади.

5. Аттестация натижалари дан куйидаги максадларда фойдала- 
нилади ва:

мехнат шароитларини мехнатни мухофаза килиш буйича нор­
малар, коидалар ва йурикномалар талабларига мувофиклаштириш 
тадбирларини ишлаб чикиш ва амалга ошириш;

огир ишларда, нокулай, зарарли ва (ёки) хавфли ишларда ва 
мехнатнинг бошка алохида шарт-шароитларида банд булган
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ходимларга конун хужжатларида назарда тутилган имтиёзлар ва 
компенсацияларни белгилаш;

ходимларни иш жойларидаги мехнат шароитлари, согликка 
шикает етказишнинг мавжуд хавфи, зарарли ва (ёки) хавфли иш­
лаб чикариш омиллари таъсиридан химоя килиш чора-тадбирлари 
хамда огир ишларда, нокулай, зарарли ва (ёки) хавфли ишларда ва 
бошка алохида мехнат шароитларида ишловчи ходимларга 
берилиши керак булган компенсациялардан хабардор килиш; 

иш жойларида мехнат шароитларини назорат килиш; 
касбий хавфни бахолаш;
ходимларни якка тартибдаги ва жамоавий химоя воситалари 

билан таъминлаш;
мехнат шароитларининг холати тугрисида статистика 

Хисоботини тайёрлаш;
мехнатни мухофаза килиш ишларини ташкил этишнинг мех­

натни мухофаза килиш талабларига мувофиклигини тасдиклаш;
касб касаллигига шубха тугилганда касалликнинг касб билан 

богликлнги тугрисидаги масалани хал этиш, шунингдек касб 
касаллиги ташхисини аниклаш;

ходимлар мехнатининг хавфсиз шарт-шароитларини таъминлаш 
билан боглик масалалар ва келишмовчиликларни куриб чикиш;

мехнатни мухофаза килиш буйича нормалар, коидалар ва 
йурикномалар талабларига мувофик ходимларни санитария- 
маиший ва тиббий таъминлаш;

ходимларнинг айрим тоифалари учун мехнатни чеклашларни 
асослаш, ишлаб чикаришлар, муассасалар, ишлар, касблар, 
лавозимлар ва курсаткичларни имтиёзли пенсия таъминоти 
хукукини берувчиларга тегишли деб топиШ;

шу жумладан, мехнатни мухофаза килиш фонди маблаглари 
хисобига корхонада мехнат шароитлари ва мухофазасини 
яхшилаш тадбирларини режалаштириш ва молиялаштириш;

хизматчилар ва ишчи касблари лавозимлари номларини Хиз- 
матчилар ва ишчи касблари асосий лавозимлари классификаторида 
хамда хизматчилар лавозимлари ва ишчи касбларининг тармок 
тариф-малака маълумотномаларида курсатилган номларга 
мувофиклаштириш;

корхонада мехнат шароитлари ва мухофазасининг холати 
тугрисидаги ахборотларни туплаш ва кайта ишлаш учун асос 
хисобланади.
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6. Куйидаги:
ходимларга конун хужжатларида назарда тутилган имтиёзлар 

ва компенсациялар белгиланадиган нокулай, зарарли ва (ёки) 
хавфли хамда бошка алохида мехнат шароитларига эга булган;

уларда ногиронлар банд булган;
имтиёзли шартларда пенсия олиш хукукини берадиган ишлаб 

чикаришлар, муассасалар, ишлар, касблар, лавозимлар ва 
курсаткичлар руйхатларида курсатилган;

ижтимоий химояга мухдож булган ва иш излашда 
кийинчиликларга дуч келаётган шахсларни ишга жойлаштириш 
учун захирага куйилган;

хавфли ишлаб чикариш объектларидаги барча иш уринлари ва 
касблар аттестациядан утказилиши керак.

Ушбу бандда курсатилмаган иш уринларини аттестациядан 
утказиш корхона рахбарининг хохиши буйича утказилади.

7. Узбекистон Республикаси Конституцияси, Узбекистон 
Республикасининг Мехнат кодекси ва конунлари, Узбекистон 
Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг карорлари, 
Узбекистон Республикаси Президентининг фармонлари, 
карорлари ва фармойишлари, Узбекистон Республикаси 
Х,укуматининг карорлари, ушбу Низом, Хизматчилар ва ишчи 
касбларнинг асосий лавозимлари классификатори, шунингдек 
санитария нормалари, коидалари ва гигиена нормативлари, 
курилиш нормалари ва коидалари, мехнатни мухофаза килиш 
стандартлари тизими, мехнатни мухофаза килиш буйича нормалар, 
коидалар ва йурикномалар, бошка конун хужжатлари 
аттестацияни утказишнинг хукукий асоси хисобланади.

8. Аттестацияни утказиш даврийлигини корхонанинг узи 
белгилайди, бирок У хар 5 йилда камида бир марта утказилади.

Аттестациянинг уз вактида утказилиши юзасидан масъулият 
корхона рахбарига юкланади.

9. Аттестация материаллари катъий хисобот бериладиган 
материаллар хисобланади ва 50 йил сакланади.

Кайта ташкил этишда аттестация материаллари тулик хажмда 
кайта ташкил этилаётган корхонанинг хукукий меросхурига, 
тугатилган такдирда эса - белгиланган тартибда давлат архивига 
берилади.
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II. АТТЕСТАЦИЯ!!!! УТКАЗИШ

10. Аттестация фукаролик-хукукий тусдаги шартнома асосида 
аттестация буйича ишларни бажариш учун иш берувчи томонидан 
жалб этиладиган аттестациядан утказувчи ташкилот билан 
биргаликда иш берувчи томонидан утказилади.

11. Аттестациядан утказувчи ташкилот мехдат шароитлари ва 
асбоб-ускуналарнинг жарох,атлаш хавфлилиги юзасидан иш 
уринларини аттестациядан утказиш сохасидаги фаолиятни амалга 
ошириш учун куйидаги талабларга жавоб бериши керак:

"Мехнатни мухофаза килиш тугрисида"ги Узбекистон 
Республикаси Конунига, ушбу Низом ва бошка конун хужжатлари 
талабларига риоя килиш;

штатда мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 
жарохатлаш хавфлилиги юзасидан иш уринларини аттестациядан 
утказиш буйича мутахассиснинг малака сертификатига эга булган 
хдмда фаолиятни факат ушбу аттестациядан утказувчи ташкилотда 
амалга оширувчи камида уч нафар ходимга эга булиш;

мулкида хужалик юритиш, тезкор бошкариш хукукд билан ёки 
бошка конуний асосда ишлаб чикариш мухити ва мехдат жараёни 
омилларини улчаш учун мулжалланган, конун хужжатларида 
белгиланган тартибда аккредитация килинган лабораторияга 
(кейинги уРинлаРДа аккредитациядан утказилган синов 
лабораторияси деб аталади) эга булиш;

мехнатни мухофаза килиш буйича амалдаги норматив-хукукий 
хужжатларнинг маълумотнома базасига, шунингдек аттестацияни 
утказиш учун зарур булган маълумотнома хужжатларга эга булиш;

аттестацияни утказишда олинган ахборогнинг махфийлигини 
таъминлаш;

аттестацияни утказиш буйича шартнома мажбуриятларини уз 
вактида ва сифатли бажариш;

аттестацияни утказишда мустакилликни таъминлаш; 
аттестация тугрисидаги тугри хисоботни такдим этиш.
Факат мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш 

хавфлилиги юзасидан иш уринларини аттестациядан утказиш 
буйича мутахассиснинг малака сертификатига эга булган шахе 
аттестацияни утказувчи ташкилотнинг рахбари булиши мумкин.

12. Аттестация утказувчи ташкилот иш уринларида аттестация- 
дан утказилаётган корхонага нисбатан мустакдл шахе булиши керак.
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Корхона аттестация буйича ишларни бажариш учун бир нечта 
аттестациядан утказувчи гашкилотларни жалб этишга хдклидир. 
Бунда аттестация буйича ишлар аттестациядан утказувчи 
ташкилотлар уртасида хдм аттестациядан утказилиши керак 
булган иш уринлари сони, хдм иш уринларида бажариладиган 
ишларнинг турлари буйича таксимланиши мумкин.

13. Аттестацияни утказишда корхона аттестацияни утказувчи 
ташкилотдан:

аттестациядан утказувчи ташкилот ушбу Низомда белгиланган 
мехнатнинг шарт-шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 
жарохдтлаш хавфлилиги юзасидан иш уринларини аттестациядан 
утказиш сохдсидаги фаолиятни амалга ошириш учун талабларга 
тулик жавоб беришни х,ужжатлар билан тасдиклашни;

улчашлар ва бахолашларни норматив-х,укукий хужжатларга 
мувофик утказишни талаб килишга хаклидир.

14. Аттестацияни утказишда корхона:
аттестацияни уз вактида ва тулик утказишда аттестацияни 

утказувчи ташкилотга ёрдам беришга, зарур ахборот ва 
хужжатларни такдим этишга, аттестациядан утказувчи 
ташкилотнинг суровига кура аттестация максадларига тегишли 
булган масалалар буйича огзаки ва ёзма шаклда тушунтиришлар 
беришга;

аттестацияни утказишда тахлил килиниши ва бахоланиши 
керак булган масалалар доирасини торайтиришга, шунингдек 
аттестациядан утказувчи ташкилот томонидан сураладиган 
аттестация максадларига тегишли масалалар буйича ахборот ва 
хужжатларни яширишга (фойдаланишни чеклашга) атайлаб 
йуналтирилган хатти-харакатларни килмасликка;

ушбу Низомнинг 62-бандида курсатилган, аттестация комис­
сияси таркибига кирувчи аттестациядан утказувчи ташкилотнинг 
вакиллари томонидан имзоланмаган хужжатлар мавжуд булган 
аттестация тугрисидаги хисоботни тасдикламасликка мажбур.

15. Аттестацияни утказишда аттестацияни утказувчи ташкилот:
норматив-хукукий хужжатлар, шу жумладан, ушбу Низом

асосида улчашлар ва бахолашларни утказиш усулларини, шу­
нингдек улчашлар ва бахолашларни утказувчи мутахассисларнинг 
сони ва шахеий таркибини белгилайди;

иш уринларида аттестация утказиладиган корхонада мехнатни 
мухофаза килиш буйича нормалар, коидалар ва йурикномалар
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талабларини таъминлаш ишларини ташкил этиш билан боглик 
х,ужжатларни тулик хджмда урганиб чикади;

аттестация давомида юзага келадиган масалалар буйича 
корхонадан тушунтиришларни сурайди ва олади;

иш уринларида аттестация утказилаётган корхона томонидан 
зарур хужжатлар такдим этилмаган ёки улчашлар ва 
бахолашларни утказиш шарт-шароитаарининг талаб килинадиган 
норматив хужжатлари билан таъминлаш корхона томонидан рад 
этилган такдирда аттестацияни утказишни рад этади.

Аттестацияни утказиш аттестацияни утказувчи ташкилот 
корхонанинг талабига кура аттестация натижалари буйича 
аттестациядан утказувчи ташкилот томонидан амалга оширилган 
хулосаларни асослаши шарт.

III. АТТЕСТАЦИЯНИ УТКАЗИШГА ТАЙЁРГАРЛИК 
КУРИШ ТАРТИБИ

16. Аттестацияни ташкил этиш ва утказиш учун иш уринлари­
да аттестация утказиладиган корхона рахбарининг ёзма карори 
билан доимий ишловчи аттестация комиссияси (кейинги урин­
ларда аттестация комиссияси деб аталади) ташкил этилади хамда 
аттестация буйича ишларни амалга ошириш жадвали белгиланади.

Зарурият булганда корхонанинг таркибий булинмалари буйича 
аттестация комиссиялари ташкил этилишига йул куйилади.

17. Аттестация комиссияси таркибига мажбурий тартибда бош 
мухдндис (бор булганда), мехнатни мухофаза килиш хизматлари 
рахбарлари ва ходимлари, касаба уюшмаси кумитаси ёки корхона 
ходимларининг бошка вакиллик органи вакиллари, аттестациядан 
утказувчи ташкилот вакиллари киритилади.

Конун хужжатларига мувофик кичик тадбиркорлик субъект- 
нарига тегишли деб топилган корхоналарда аттестацияни утказиш­
да аттестацияни утказувчи ташкилотнинг рахбари, вакиллари, 
шунингдек бор булган такдирда, мехдатни мух,офаза килиш 
хизматлари рахбарлари ва ходимлари, касаба уюшмаси кумитаси 
с к и корхона ходимларининг бошка вакиллик органи рахбарлари 
а п есгация комиссияси таркибига мажбурий тартибда киритилади.

IX. Аттестация комиссиясига иш уринларида аттестация утка- 
шлаётган корхонанинг рахбари ёхуд корхона рахбарининг тегиш- 
III ёзма карори билан вакил килинган шахе бошчилик килади.
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Аттестация комиссиясининг таркиби, шунингдек аттестация 
буйича ишлар жадвали корхона рахбарининг ёзма карор и билан 
тасдикланади.

19. Аттестация комиссияси (корхонанинг таркибий 
булинмалари буйича аттестация комиссияси):

аттестациянинг барча боскичларида унинг утказилишини, унга 
рахбарлик килиш ва уни назорат килишни ташкил этади;

аттестацияни утказиш учун зарур булган норматив-хукукий 
хужжатлар ва бошка хужжатлар комплектини, ташкилий- 
фармойиш берувчи ва методик хужжатларни шакллантиради ва 
уларни урганишни ташкил этади;

хизматчилар ва ишчи касблари лавозимлари номларини 
Хизматчилар ва ишчи касбларининг асосий лавозимлари 
классификаторида курсатилган номларга мувофиклаштириш 
буйича таклифларни шакллантиради;

иш урнининг мехнат шароитлари харитаси билан танишади ва 
уни имзолайди;

ходимни ЯТХ,В билан таъминлаш, мехнат килиш ва дам 
олишнинг тегишли режимини, шунингдек зарарли ва (ёки) хавфли 
мехнат шароитларидаги иш учун конун хужжатларида 
белгиланган бошка кафолатлар ва преференцияларни белгилаш 
юзасидан корхоналарнинг мажбуриятларига оид мехнат 
шартномасига узгартнршнлар ва (ёки) кушимчалар тугрисида 
таклифлар киритади (зарурият булганда);

аттестация натижалари буйича мехнат шароитларини мехнатни 
мухофаза килиш буйича нормалар, коидалар ва йурикномалар 
талабларига мувофиклаштириш тадбирлари режасини ишлаб чикади.

IV. МЕХНАТ ШАРОИТЛАРИНИНГ МЕХНАТНИ  
МУХОФАЗА КИЛИШ БУЙИЧА НОРМАЛАР, КОИДАЛАР 

ВА ЙУРИКНОМАЛАР ТАЛАБЛАРИГА 
МУВОФИКЛИГИНИ БАХОЛАШ ТАРТИБИ

1-§. Мехнат шароитларининг гигиена нормативларига 
мувофиклигини бахолаш
2-§. Иш уринларининг жарохатлаш хавфлилигини бахолаш
3-§. Ходимларнинг ЯТХВ билан таъминланганлигини бахолаш
4-§. Иш уринларида мехнат шароитлари холатини комплекс 
бахолаш
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20. Корхонанинг мехнат мухофазаси хизмати ушбу Низомнинг 
I -иловасига мувофик шакл буйича аттестациядан утказилиши 
керак булган иш уринлари руйхати лойихасини тайёрлайди.

Аттестациядан утказилиши керак булган иш уринлари 
руйхатини тузишда:

ухшаш иш уринлари алохида ажратиб курсатилади;
технологик жараён тавсифларидан, ишлаб чикариш асбоб- 

ускуналари таркибидан, кулланиладиган хом ашё ва 
материаллардан, зарарли ва (ёки) хавфли ишлаб чикариш 
омиллари курсаткичларининг олдин утказилган улчашлари 
матижаларидан, норматив-хукукий хужжатлар ва бошка 
хужжатлар талабларидан, шунингдек ушбу улчашларни амалга 
ошириш жойларидан келиб чикиб улчаниши ва бахоланиши керак 
булган ишлаб чикариш мухити ва мехнат жараёни омиллари, 
жарохат етказиш хавфи ва ходимнинг ЯТХ,В билан 
I аъ м и нланганлиги курсатилади.

Аттестациядан утказилиши керак булган иш уринлари руйхати 
корхонанинг таркибий булинмалари буйича тузилиши керак.

Аттестациядан утказилиши керак булган иш уринлари руйхати 
корхона рахбари томонидан тасдикланади.

2 1. Х,ар бир иш урни буйича:
аттестация комиссияси томонидан бериладиган ноёб тартиб 

раками (купи билан 6 та белгидан иборат: ООО 001 дан 999 999 
гача) курсатилади. Ухшаш иш уринлари "а" харфи билан 
оелгиланади (берилган ракамнинг охирига "а" харфи кушилади);

хизматчи ёки ишчи касби лавозимининг номи хамда 
Хизматчилар ва ишчи касбларининг асосий лавозимлари 
киассификаторига мувофик тегишли код;

ушбу иш урнида ишловчи ходимлар, шу жумладан, ногирон 
ходимлар сони;

ишлаб чикариш мухити ва мехнат жараёнининг тегишли омили 
in ,сир курсатишининг давомийлиги (% ларда ёки соатларда) 
курсатилади ёхуд иш урнида ишлаб чикариш мухити ва мехнат 
жараёнининг ушбу омили мавжуд булмаган такдирда белгиси 
куйилади.

1>унда зарарли моддалар (кимёвий омиллар) ва (ёки) устун 
даражада фиброген таъсир к}фсатувчи аэрозоллар мавжуд булган 
на уларни улчаш зарур булган такдирда тегишли равишда "П1а" ва 
(пси) "П1б" белгиси куйилади, кушимча маълумот эса ушбу
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Низомнинг la ва 1 б-иловаларига мувофик шакл буйича алохида 
вара кл ар да кайд этилади.

22. Ушбу Низомнинг 2-иловасига мувофик шакл буйича 
тулдирилган иш урнининг мехнат шароитлари харитаси (кейинги 
уринларда Мехнат шароитлари харитаси деб аталади) мехнат 
шароитларининг мехнатни мухофаза килиш талабларига 
мувофиклигини бахолаш учун асосий механизм ва ахборот манбаи 
хисобланади.

Мехнат шароитлари харитаси иш урнида мехнатнинг амалдаги 
шароитлари, белгиланган кафолатлар ва преференциялар 
тугрисидаги маълумотлар, шунингдек ушбу иш урнида ёки ухшаш 
иш уринлари гурухида мехнат шароитларини яхшилаш ва 
согломлаштириш буйича тавсиялар мавжуд булган хужжат 
хисобланади.

23. Мехнат шароитлари харитаси аттестациядан утказилиши 
керак булган иш уринлари руйхатига киритилган хар бир иш урни 
буйича тулдирилади. Бир номдаги барча ухшаш иш уринларига 
ухшаш иш уринлари руйхатидан биринчи иш урни учун битта 
харита тулдирилади.

24. Мехнат шароитларининг мехнатни мухофаза килиш 
талабларига мувофиклигини бахолаш:

мехнат шароитларининг гигиена нормативларига мувофик­
лигини бахолашни;

иш уринларининг жарохатлаш хавфлилигини бахолашни;
ходимларнинг якка тартибдаги химоя воситалари билан 

таъминланганлигини бахолашни;
иш уринларида мехнат шароитларини комплекс бахолашни уз 

ичига олади.

1-§. Мехнат шароитларининг гигиена нормативларига 
мувофиклигини бахолаш

25. Мехнат шароитларининг гигиена нормативларига 
мувофиклигини бахолаш аттестациядан утказувчи ташкилотнинг 
мутахассислари томонидан амалга оширилади.

26. Аттестациядан утказишда ушбу иш урнида кулланиладиган 
технологик жараён ва асбоб-ускуналар учун хос булган ишлаб 
чикариш мухити ва мехнат жараёнининг иш урнидаги барча 
мавжуд омиллари бахоланиши керак.
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Бахоланиши керак булган ишлаб чикариш мухити ва мехдат 
жараёнининг омиллари руйхати мех,натни мухофаза килиш 
талабларидан, технологик жараён ва ишлаб чикариш асбоб- 
ускуналарининг тавсифларидан, кулланиладиган хом ашё ва 
материаллардан, зарарли ва (ёки) хавфли ишлаб чикариш 
омиллари курсаткичларининг олдин утказилган улчашлари 
патижаларидан, шунингдек ходимларнинг таклифларидан келиб 
чикдб шакллантирилади.

27. Мехнат шароитларининг гигиена нормативларига 
мувофиклигини бахолаш штатли ишлаб чикариш (технологик) 
жараён лар ва (ёки) корхонанинг штатли фаолияти амалга 
оширилиши давомида ишлаб чикариш ва мехнат жараёни 
омиллари даражаларини асбоблар билан улчаш ва бахолаш йули 
билан амалга оширилади.

Ьахолашда норматив-хукукий хужжатларда ва бошка хуж- 
жатларда назарда тутилган усуллардан, шунингдек белгиланган тар-
I нбда текширилган улчов воситаларидан фойдаланилиши керак.

28. Мехнат шароитларининг гигиена нормативларига мувофик- 
пш ипи бахолаш ишлаб чикариш мухити омилларининг зарарли-
.......... . хавфлилиги курсаткичлари, мехнат жараёнининг огирлиги
на жиддийлиги буйича Мехнат шароитлари гигиена классифика- 
пииси билан белгиланадиган мезонларга мувофик утказилади.

2е). Мехнат шароитларининг гигиена нормативларига мувофик- 
1ш ипи улчаш ва бахолаш натижалари Мехнат шароитлари 
при гаси I булимининг "Мехнат шароитлари даражаси" устуни- 

HIIMI гегишли сатрига (ишлаб чикариш мухити ва мехнат жараёни 
омилларининг кичик даражасига) киритилади. Жумладан:

а) ишлаб чикариш мухити ва мехнат жараёни омилларининг 
чар бир кичик даражасининг берилган мехнат шароитлари 
шражалари асосида ишлаб чикариш мухити ва мехнат жараёни 

пмилпга бахо берилади:
>иг юкори даража ва зарарлилик даражаси буйича; 
агар 3 та ва ундан ортик омил 3.1 даражага мансуб булса, мех- 

па I шароитларини умумий бахолаш 3.2 даражага мувофик булади;
икки ва ундан ортик 3.2, 3.3, 3.4 даражалар омиллари мавжуд 

| iyига, мехнат шароитлари тегишли равишда бир боскич юкори 
илчплаиади;

о) ишлаб чикариш мухити ва мехнат жараёни хар бир омили- 
|н и и мохнат шароитларининг берилган даражалари асосида мех-
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нат шароитларининг гигиена нормативларига мувофиклигининг 
умумий бахоси берилади:

энг юкори даража ва зарарлилик даражаси буйича; 
агар 3 та ва ундан ортик омил 3.1 даражага тегишли булса, 

мехдат шароитларини умумий бахолаш 3.2 даражага мувофик 
булади;

икки ва ундан ортик 3.2, 3.3, 3.4 даражалар омиллари мавжуд 
булса, мехдат шароитлари тегишли равишда бир боскич юкори 
бахоланади;

в) зарарли ишлаб чикариш омиллари билан муносабатда булиш 
вакти кискарганда (вакт билан хдмоя килиш) меднат шароитлари 
камрок зарарли сифатида, бирок 3.1 даражадан паст булмаган 
хдпда бахоланиши мумкин;

г) аттестациядан утказилаётган иш урнида булмаган ишлаб 
чикариш мухити ва мехдат жараёни омилларини (кичик 
даражалар) Мехдат шароитлари харитасида акс этгармасликка йул 
куйилади. Бунда ушбу Низомда белгиланган ишлаб чикариш 
мухити ва мехнат жараёни (кичик даражалар)нинг тартиб 
ракамлари сакланиши керак.

30. Мехнат шароитларининг гигиеник нормативларга 
мувофиклигини бахолаш доирасида аттестациядан утказувчи 
ташкилот томонидан амалга ошириладиган улчашлар улчашлар 
протоколлари билан расмийлаштирилиши керак. Улчашлар 
протоколлари ишлаб чикариш мухити ва мехнат жараёнининг хар 
бир омили буйича расмийлаштирилади ва бахоланиши керак 
булган мехнат шароитлари харитасининг ажралмас кисми 
хисобланади. Жумладан:

а) протоколда куйидаги маълумотлар булиши керак: 
иш уринларида аттестация утказилаётган корхонанинг тулик 

ёки кискартирилган номи;
бевосита аттестация утказилаётган, иш уринларида аттестация 

утказилаётган корхонанинг ёки унинг тегишли таркибий 
булинмасининг амалдаги жойлашган манзили;

ушбу иш урни учун ноёб булиши керак булган протоколнинг 
идентификация раками. Протоколларни кодлаштириш тизими 
аттестациядан утказувчи ташкилот томонидан белгиланади;

Хизматчилар ва ишчи касбларининг асосий лавозимлари 
классификаторига мувофик иш урнининг, шунингдек ушбу иш 
урнида банд булган ходим касбининг номи;
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улчашлар ва бахолашлар утказилган сана (уларнинг алохдда 
ку рсаткичл ари);

иш уринларида аттестация утказилаётган корхона таркибий 
булинмасининг номи;

аттестациядан утказувчи ташкилотнинг номи; 
аттестациядан утказувчи ташкилотнинг синов лабораторияси 

аккредитацияси тугрисидаги маълумотлар (аккредитация 
a 1 1 сстациясининг санаси ва тартиб раками); 

улчанаётган омилнинг номи;
улчашларнинг куллаииладиган воситалари тугрисидаги 

маълумотлар (прибор, асбобнинг номи, завод раками, амал килиш 
муддати ва текшириш тугрисидаги гувохноманинг раками);

улар асосида ушбу улчашлар ва бахолашлар утказиладиган 
норматив хужжатлар курсатилган холда улчашлар ва бахолаш - 
,парни утказиш усуллари;

рухсат этилган йул куйиладиган концентрацияларни (РЭЧК) 
рухсат этилган чекланган даражани (РЭЧД) тартибга солувчи 
иорматив-хукукий хужжатлар ва боища хужжатларнинг 
реквизита ари (хужжатнинг тури, уни чикарган органнинг номи, 
раками ва имзолаш санаси), шунингдек улчанадиган омилнинг 
норматив даражалари;

чарурият булганда, улчаш утказилаётган хонанинг эскизини 
плова килиб, асбоб-ускунанинг жойлашишини курсатган ва унда 
улчашлар (намуналар олиш) нуктасини (нукталарини) тушириб, 
(скизни илова килиб аттестациядан утказилиши керак булган иш 
уринлари руйхатига мувофик иш урни номини курсатган холда 
улчашларни утказиш жойи;

улчанаётган омил даражасининг норматив ва амалдаги 
мшмати ва улчашлар утказиладиган барча жойларда унинг 
| а ъсири канча давом этиши;

ушбу омил буйича мехнат шароитлари даражаси; 
улчашлар утказиладиган барча жойларда омилнинг амалдаги 

даражаси буйича хулоса, ушбу омил буйича мехнат 
шароитларининг якуний даражаси;

б) иш уринлари гурухи учун битта йигма протоколда ишлаб 
1111 кариш мухити ва мехнат жараёнининг битта аник омили буйича 
улчашлар натижаларини расмийлаштиришга йул куйилади;

в) улчашлар ва бах,олашлар баённомаси уларни утказган аттес- 
гациядан утказувчи ташкилотнинг мутахассислари, шунингдек
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аттестациядан утказувчи ташкилотнинг масъул мансабдор шахси 
томонидан имзоланади ва аттестациядан утказувчи ташкилотнинг 
мухри билан тасдикланади.

2-§. Иш уринларининг жарохатлаш хавфлилигини бахолаш

31. Иш уринларининг жарохатлаш хавфлилигини бахолаш 
аттестациядан утказувчи ташкилотнинг мутахассислари томони­
дан корхона ходимлари билан биргаликда амалга оширилади.

32. Куйидагилар: 
ишлаб чикариш ускунаси;
технологик жараёнларни амалга оширишда фойдаланиладиган 

мосламалар ва асбоблар;
мехнат мухофазаси масалалари буйича ходимларни тайёрлаш- 

нинг белгиланган талабларга мувофиклиги иш уринларининг 
жарохатлаш хавфлилигини бахолаш объектлари хисобланади.

33. Иш уринларининг жарохатлаш хавфлилигини бахолаш 
ушбу Низомнинг 32-бандида курсатилган объектларнинг мехнат 
мухофазаси буйича нормалар, коидалар ва йурикномалар талаб­
ларига мувофиклиги юзасидан утказилади, ушбу талабларни 
бажармаслик ходимларнинг жарохатланишига олиб келиши 
мумкин, шу жумладан:

механик таъсирлардан химоя килиш буйича талаблар; 
электр токи таъсиридан химоя килиш буйича талаблар; 
юкори ёки паст хароратлар таъсиридан химоя килиш буйича 

талаблар;
кимёвий моддаларнинг захарли таъсиридан химоя килиш 

буйича талаблар.
34. Ишлаб чикариш ускунасининг жарохатлаш хавфлилигини 

бахолашда:
фойдаланиш хужжатлари комплекта;
ишлаб чикариш ускунасининг харакатланадиган кисмлари, 

шунингдек сочилиб кетадиган буюмлар таъсиридан ходимларни 
химоя килиш воситалари;

хавф юзага келиши билан боглик булган ишлаб чикариш 
ускунаси элементлари тусикдарининг мавжудлиги, шу жумладан, 
фиксаторлар, блокировкалар, герметизацияловчи ва бошка 
элементлар мавжудлиги;

сигнал буёклари ва хавфсизлик белгилари;
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ишлаб чикариш ускунасининг нормал ишлаши бузилишлари- 
нинг сигнализагорлари, авария билан боглик; тухтатиш восита­
ларининг мавжудлиги, шу жумладан, электр таъминоти тулик ёки 
кисман тухтатилганда ва кейинчалик у тикланганда хавфли 
вазиятлар юзага келишини истисно этишга имкон берадиган 
курилмаларнинг мавжудлиги, шунингдек энергия таъминотини 
бошкариш хдлкасининг шикастланиши (энергия таъминотини 
тиклашда узбошимчалик билан ишга тушириш, тухтатиш учун 
берилган буйрукни бажармаслик);

электр ускуналарини, электр симларини хдр хил таъсирлардан 
\имоя килишнинг мавжудлиги ва норматив талабларга 
мувофиклиги текширилади.

35. Ишлаб чикариш ускунасининг жарохдтлаш хавфлилигини 
бахдлаш ишларни бажаришда хавфсизлик талаблари мавжуд 
булган техник хужжатларни тахдил килиш, штатдаги иш давомида 
ишлаб чикариш ускунасини унинг х,олати мехдат мух,офазаси 
сохдсидаги конун хужжатлари талабларига мувофиклигини ташки 
куздан кечириш йули билан утказилади.

36. Асбоблар ва мосламаларнинг жарохдтлаш хавфлилигини 
бахдлаш ташки куздан кечириш ва улар хдлатининг мехдат 
мухофазаси сохасидаги конун хужжатлари талабларига 
мувофиклигини текшириш йули билан утказилади.

37. Ишлаб чикариш ускунасининг, шунингдек асбоблар ва 
мосламаларнинг жарохдтлаш хавфлилигини бахдпашда 
хавфсизлик талабларига мувофиклик сертификатлари 
(декларациялар) мавжудлиги хам текширилиши мумкин.

38. Жарохдтлаш хавфлилигини бахдлаш натижалари буйича 
мехнат шароитлари куйидаги тарзда таснифланади:

жарохдтлаш хавфлилигининг 1-даражаси - макбул (иш урнида 
мехдат мух,офазаси буйича нормалар, коидалар ва йурикномалар 
чалабларининг биронта х,ам номувофиклиги аникланмаган; ишлаб 
чикариш ускунасини, бинолар ва иншоотларни таъмирлаш билан 
боглик ишлар, хавфлилиги юкори булган ишлар ва мехдат 
мух,офазаси буйича махсус укитишни талаб киладиган боища 
ишлар амалга оширилмайди ёки ишлаб чикариш ускунаси ва асбоб 
мавжуд эмас);

жарохдтлаш хавфлилигининг 2-даражаси - йул куйиладиган 
(иш урнида мехдат мух,офазаси буйича нормалар, коидалар ва 
йурикномалар талабларининг биронта хам номувофиклиги
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ходимларнинг ЯТХ.В билан таъминланганлигини бахолаш 
натижаларини уз ичига олади.

47. Иш урнида мехнат шароитлари холатини комплекс 
бахолаш аттестация комиссиясининг хулосаси шаклида 
расмийлаштирилади. У Мехнат шароитлари харитасининг 
тегишли булимида (V булимда) акс эттирилади.

Иш урнида мехнат шароитлари гигиена нормативларига 
мувофик булганда, иш урнининг жарох,атлаш хавфлилигини 
бахолашда мехнат мухофазаси буйича нормалар, коидалар ва 
йурикномалар талабларига номувофиклик аникланмаганда ва иш 
урни ходимларнинг ЯТХ.В билан таъминланганлиги талабларига 
мувофик булганда иш урни мехнат шароитлари комплекс 
бахоланган холда "мехнат мухофазаси буйича нормалар, коидалар 
ва йурикномалар талабларига мувофик" деб аттестациядан 
утказилган хисобланади.

Иш урнида мехнат шароитлари гигиена нормативларига 
номувофик булганда ва (ёки) иш урнининг жарохатлаш 
хавфлилигини бахолашда иш урнининг мехнат мухофазаси буйича 
нормалар, коидалар ва йурикномалар талабларига номувофиклиги 
аникланганда ва (ёки) ходимларнинг ЯТХ.В билан таъмин­
ланганлиги талабларига номувофик булганда иш урни мехнат 
шароитлари комплекс бахоланган холда "мехнат мухофазаси 
буйича нормалар, коидалар ва йурикномалар талабларига мувофик 
эмас" деб аттестациядан утказилган хисобланади.

48. Иш урнидаги мехнат шароитлари иш уринларида 
аттестация утказштаётган корхонанинг хавфли мехнат 
шароитларига тегишли деб топилганда дархол ишлаб чикариш 
мухити ва мехнат жараёнининг хавфли омиллари таъсири 
даражасини пасайтиришга ёхуд уларнинг таъсир курсатиш 
вактини камайтиришга йуналтирилган комплекс чора-тадбирлар 
ишлаб чикилади ва амалга оширилади.

49. Аттестация комиссияси утказилган аттестация натижалари 
буйича:

а) ушбу Низомнинг 4-иловасига мувофик шакл буйича иш 
уринларини мехнат шароитлари буйича аттестациядан утказиш 
натижаларининг йигма ведомостини тузади. Иш уринларини 
мехнат шароитлари буйича аттестациядан утказиш натижа­
ларининг йигма ведомости корхонанинг таркибий булинмалари 
буйича тузилади;

284



б) Ушбу Низомнинг 5-иловасига мувофик шакл буйича иш 
уринларини мехнат шароитлари буйича аттестациядан утказиш 
матижалари буйича белгиланган мехцат шароитлари даража- 
нарининг йигма жадвалини ва шу муносабат билан ходимларга 
белгилаш зарур булган кафолатлар ва преференцияларни тузади.
II ш уринларини мехдат шароитлари буйича аттестациядан 
утказиш натижалари буйича белгиланган мехдат шароитлари 
даражаларининг йигма жадвали ва шу муносабат билан 
ходимларга белгилаш зарур булган кафолатлар ва преференциялар 
корхонанинг таркибий булинмалари буйича тузилади.

Агар ишлаб чикариш мухдти ва мехдат жараёни омилини 
у л чаш иш урнида утказилмаган такдирда, ушбу омилга мувофик 
булган устун ва унда улчаш ва бахолаш утказилган иш урни 
ракамига мос булган сатр буш колади (бунда ушбу омил буйича 
ушбу иш урнидаги мехнат шароитлари макбул даражага мувофик 
деб хдсобланади).

50. Аттестация натижалари буйича аттестация комиссияси 
ушбу Низомнинг 6-иловасига мувофик шакл буйича мехнат 
шароитларини мехдат мух,офазаси буйича нормалар, коидалар ва 
йурикномалар талабларига мувофиклаштириш тадбирлари 
рсжасини ишлаб чикади.

Мехдат шароитларини мехнат мухофазаси буйича нормалар, 
коидалар ва йурикномалар талабларига мувофиклаштириш 
ыдбирлари режаси корхонанинг таркибий булинмалари буйича 
ишлаб чикилади.

Мехнат шароитларини мехнат мухофазаси буйича нормалар, 
коидалар ва йурикномалар талабларига мувофиклаштириш 
мдбирлари режаси касаба уюшма кумитаси ёки ходимларнинг 
бошка вакиллик органи билан келишган холда корхона рахбари 
I омонидан тасдикланади.

51. Иш уринларида аттестация утказилган корхонанинг 
.и гестация материаллари мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза 
кцлиш органларида давлат экспертизасидан утказилиши керак.

Аттестация материаллари аттестациядан утказувчи ташкилот 
томонидан мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
оргаиларига киритилади.

52. Давлат экспертизаси тегишли ариза киритилган санадан 
Оошлаб 30 календарь кун мобайнида амалга оширилади ва бепул 
хнсобланади.
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Куриб чикиш якунлари буйича мехдат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш органи ижобий хулоса беради ёки киритилган 
аттестация материалларини аник норматив-хукукий хужжатларга 
асосланган холда рад этиш сабабларини курсатиб кайтаради.

Аттестацияни утказувчи ташкилот рад этиш сабабларини 
бартараф этишга ёзма хабарнома олинган кундан бошлаб ун иш 
кунидан кейин такроран куриб чикиш учун такдим этишга 
хаклидир.

53. Давлат экспертизасини утказиш ва хулоса бериш тартиби 
Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза 
килиш вазирлиги томонидан белгиланади.

54. Давлат экспертизаси ва хулоса бериш Узбекистон 
Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
вазирлигининг мехнат мухофазаси бошкармаси томонидан амалга 
оширилади.

Агар аттестация ходимларнинг умумий сони 100 кишидан кам 
булган корхоналарда утказилган булса давлат экспертизасидан 
утказиш хамда хулоса бериш Коракалпогистон Республикаси 
Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги, 
вилоятлар ва Тошкент шахар мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш бош бошкармалари томонидан амалга 
оширилишига йул куйилади.

Хулоса ушбу Низомнинг 7-иловасига мувофик шакл буйича 
тегишли химоя даражасига эга булган хамда Узбекистон 
Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
вазирлигининг Республика ахоли бандлиги, мехнатни мухофаза 
килиш ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш илмий маркази 
томонидан марказлаштирилган тартибда тайёрланадиган махсус 
бланкда расмийлаштирилади.

Хулоса бланки катъий хисобот бериладиган хужжат 
хисобланади, хисобга олиш сериясига, тартиб ракамига ва 
химояланганлик даражасига эга булади. Бланклар буюртма буйича 
"Давлат белгисй" давлат ишлаб чикариш бирлашмасида матбаа 
усулида тайёрланади.

55. Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
органларининг ижобий хулосаси олинган такдирда аттестация 
комиссияси раиси аттестация комиссиясининг якуний мажлисини 
утказиш тугрисида карор кабул килади.

Корхонанинг алохида таркибий булинмаларида аттестация
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иатижаларини расмийлаштириш учун аттестация комиссиясининг 
оралик-якуний мажлисларини утказишга йул куйилади.

56. Аттестация комиссиясининг якуний (оралик-якуний) 
мажлиси ушбу Низомнинг 8-иловасига мувофик шакл буйича 
аттестация комиссияси мажлисининг протоколи шаклида 
расмийлаштирилади.

Аттестация комиссиясининг якуний (оралик-якуний) мажлиси 
протоколи корхона рахбари томонидан тасдикланиши керак.

V. ИШ УРИНЛАРИНИНГ АЙРИМ ТУРЛАРИНИ 
АТТЕСТАЦИЯДАН УТКАЗИШ ХУ СУ СНЯТ ЛАРИ

57. Ухшаш иш уринларидаги зарарли ва (ёки) хавфли ишлаб 
чикариш омилларини бахолаш ухшаш иш уринлари умумий 
сонининг 20 фоизини, бирок камида иккитасини аттестациядан 
V гказишда олинган маълумотлар асосида амалга оширилади.

Х,атто битта ухшашлик белгиларига жавоб бермайдиган иш 
урни аникланганда ушбу иш уринларининг 100 фоизи бахоланади. 
Шундай бахолашдан кейин улчашлар ва бахолашлар натижалари 
хисобга олинган холда иш уринларининг янги руйхати 
ншкданади. Ухшаш иш уринлари учун битта Мехнат шароитлари 
х притаси тулдирилади.

20% ухшаш иш уринларидан битта иш урни учун белгиланган 
мохнат шароитлари ва уларни яхшилаш тадбирлари барча ухшаш 
11111 уринлари учун ягона хисобланади.

58. Ногиронлар банд булган иш уринларини аттестациядан 
утказиш ушбу Низомда назарда тутилган тартибда утказилади. 
1>уида аттестациядан утказилиши керак булган Иш уринлари 
руйхатига кушимча равишда аттестациядан утказилиши керак 
иудган ногиронларнинг иш уринлари руйхати тузилади.

11огиронларнинг иш уринларини аттестациядан утказиш 
домрасида:

иогиронларнинг ишлаши учун махсус мосламалар мавжудлиги, 
ишлаб чикариш хоналари ногиронлар аравачаларидан 
фоидаланувчи шахслар, куриш кобилияти хиралашган ва эшитиш 
кобилияти бузилган шахслар учун тегишли курилмалар билан 
|.их,озланганлиги, шунингдек иш мебелининг антропометрик 
тиабларга мувофиклиги бахоланади;

апестация комиссияси хар бир ногирон ходимга гурухдар ва
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ногиронлик сабаблари буйича белгиланган тартибда (тиббий- 
мехнат эксперт комиссияси томонидан) берилган хужжатлар ва 
маълумотномаларни тайёрлаши шарт.

59. Ногиронларнинг мехдатидан фойдаланувчи корхона 
утказилган аттестация натижалари буйича Узбекистон 
Республикаси Мехдат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
вазирлиги томонидан белгиланадиган тартибда санитария-техник 
холатни паспортлаштириши шарт.

60. Тургун булмаган иш зфинларини аттестациядан утказиш 
баркарор танлаш хамда зарарли ва (ёки) хавфли ишлаб чикариш 
омилларининг микдори билан биргаликда типик технологик 
операцияларни олдиндан аниклаш ва кейинчалик ушбу 
операцияларни бахолаш йули билан утказилади.

Хар бир операцияни бажариш вакти эксперт йули билан, 
ходимларни ва уларнинг бевосита рахбарларини сураб чикиш йули 
билан аникланади.

61. Иш урнида аник касб (лавозим)нинг малака тавсифида 
мавжуд булмаган, бирок корхона рахбарининг ёзма карори ёки 
мехнат шартномаси билан ушбу касб (лавозим) ходимининг 
лавозим мажбуриятларига киритилган ишларни бажаришда ушбу 
иш урнида ходим томонидан бажариладиган ишларнинг барча 
турлари бахоланиши керак.

VI. ИШ УРИНЛАРИНИ МЕХДАТ ШАРОИТЛАРИ БУЙИЧА 
АТТЕСТАЦИЯДАН УТКАЗИШ НАТИЖАЛАРИНИ 

РАСМИЙЛАШТИРИШ ТАРТИБИ

62. Аттестация натижалари аттестациядан утказувчи ташкилот 
томонидан аттестация тугрисидаги хисобот шаклида расмийлаш- 
тирилади, унга:

аттестация комиссиясини ташкил этиш ва аттестация буйича 
ишларни бажариш жадвалини тасдиклаш тугрисидаги буйрук;

аттестациядан утказилиши керак булган иш уринлари руйхати;
улчашлар протоколлари билан биргаликда мехнат шароитлари 

хариталари;
иш уринларининг мехнат шароитлари буйича аттестацияси 

натижалари йигма ведомости;
аттестация натижалари буйича белгиланган мехнат шароит­

лари даражаларининг йигма жадвали хамда шу муносабат билан
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ходимларга белгиланиши зарур булган кафолатлар ва преферен- 
циялар;

мехнат шароитларини яхшилаш ва согломлаштириш 
шдбирлари режаси;

мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш органларининг 
мжобий хулосаси;

аттестация комиссиясининг якуний (оралик-якуний) мажлиси 
(мажлислари) протоколи (протоколлари);

аттестациядан утказувчи ташкилот тугрисидаги маълумотлар, 
шу жумладан, синов лабораториясининг аккредитация аттестата 
иусхаси.

63. Аттестация комиссияси аттестация тугрисидаги хисобот 
тушган санадан бошлаб ун календарь кун мобайнида:

аттестация тугрисидаги хисоботни куриб чикади ва уни 
тасдиклаш учун корхона рахбарига киритади;

иш уринларида аттестация утказилган ходимларни тилхат 
остида иш уРинлаРи аттестациясининг натижалари билан 
тапиштиради;

жамоа шартномаси ва жамоа битимига тегишли узгартириш ва 
кушимчалар киритиш юзасидан таклифлар тайёрлайди.

64. Корхона рахбари аттестация тугрисидаги хисобот тушган 
санадан бошлаб ун иш куни мобайнида аттестациянинг 
тугаганлиги ва аттестация тугрисидаги хисоботни тасдиклаш 
тугрисида ёзма карор кабул килади.

65. Аттестация материаллари иш уринларида аттестация 
у тказилган корхонада ушбу Низомнинг 9-бандида белгиланган 
муддат мобайнида са клан ад и.

VII. РЕЖАДАН ТАПЩАРИ АТТЕСТАЦИЯ УТКАЗИШ 
ТАРТИБИ

66. Режадан ташкари аттестация:
ходим, касаба уюшма кумигаси ёки ходимларнинг бошка 

вакиллик органи тегишли иш урнида аттестация утказиш 
тугрисида корхона рахбарига ариза билан мурожаат килган 
тавдирда;

аттестация утказиш сифатини бахолаш максадида утказилган 
мехнат шароитлари давлат экспертизаси натижалари буйича;

мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш органлари
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томонидан корхона рахбарига бернлган курсатмага мувофик 
утказилади.

67. Режадан ташкари аттестация натижалари аттестацияга 
куйиладиган ушбу Низом талабларига мувофик 
расмийлаштирилади. Бунда хар бир иш урни учун узгартириш ва 
кушимчалар хисобга олинган холда мехнат шароитларининг янги 
харитаси расмийлаштирилади.

VIII. ЯКУНЛОВЧИ КОИДАЛАР

68. Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирлиги иш уринларини мехнат шароитлари ва 
асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги буйича 
аттестациядан утказиш сохасида назоратни амалга оширади.

Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирлиги хузуридаги Республика ахоли 
бандлиги, мехнатни мухофаза килиш ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш илмий маркази иш уринларини мехнат 
шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги 
юзасидан аттестациядан утказиш сохасидаги илмий-методик 
муассаса хисобланади.

Аттестациядан утказувчи ташкилотлар томонидан иш 
уринларини мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 
жарохатлаш хавфлилиги буйича аттестациядан утказиш 
сохасидаги фаолиятни амалга ошириш талабларига риоя 
килинишини текшириш конун хужжатларида белгиланган 
тартибда амалга оширилади.

69. Аттестацияни утказиш юзасидан масъулият корхона 
рахбарига юкланади. Улчашлар ва бахолашларни утказишнинг 
тугрилиги юзасидан масъулият аттестация комиссиясига хамда 
аттестациядан утказувчи ташкилотнинг иш уринларини мехнат 
шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги 
юзасидан аттестациядан утказиш буйича мутахассисига юкланади.

70. Ушбу талаблар бузилишида айбдор булган шахслар конун 
хужжатларида белгиланган тартибда жавоб берадилар.
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Жадвалнинг давоми
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Низомга
la -ИЛОВА

Зарарли моддалар ва устувор фиброгенли 
таъсирга эга аэрозоллар 

РУЙХАТИ*

Модданинг
номи

Чегаравий 
концентрация 

микдори, мг/куб. м

Ишлаб чикариш 
шароитида вдводаги 

устувор агрегат 
холати

Хавфлилик
класси

Организм га 
таъсир килиш 
хусусиятлари

Аттестация комиссияси раиси

(лавозим) (имзо) (Ф.И.О.) (сана)

Аттестация комиссияси аъзолари:

(лавозим) (имзо) (Ф.И.О.) (сана)

(лавозим) (имзо) (Ф.И.О.) (сана)

(лавозим) (имзо) (Ф.И.О.) (сана)

*) Мехнат шароитлари юзасидан шаходатланадиган иш 
уринлари руйхатининг ажралмас щеми булиб хисобланади.

Жадвал Узбекистон Республикаси Соглщни саклаш вазирлиги 
томонидан т а с д и т  ан ад ига и Ишлаш зонаси уавосида зарарли 
моддаларнинг "Чегаравий рухеат этилган концентрация 
мицдорлари" гигиеникмеъёрлари асосида тулдирилади.
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Низом I и 
16-ИЛО И Л

Улчамли кимёвий моддалар ва устувор фиброгенли 
таъсирга эга аэрозолларнинг иш уринлари буйича 

ТАЦСИМОТИ

Иш урнининг
т/р

Модданинг номи Таъсир килиш давомийлиги, 
соатларда (смена 
давомийлигига 

нисбатан фоизда)

Аттестация комиссияси раиси

(лавозим) (имзо) (Ф.И.О.) (сана)

Аттестация комиссияси аъзолари:

(лавозим) (имзо) (Ф.И.О.) (сана)

(лавозим) (имзо) (Ф.И.О.) (сана)

(лавозим) (имзо) (Ф.И.О.) (сана)

*) Мехнат шароитлари юзасидан аттестациядан утказила- 
диган иш уринлари руйхатининг ажралмас к,исми х,исобланади.

Жадвал Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлиги 
томонидан тасдицланадиган Ишлаш зонаси х,авосида зарарли 
моддаларнинг "Чегаравий рухеат этилган концентрация 
мщдорлари" гигиеник меъёрлари асосида тулдирилади.
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1.1.2. J-4 класс хавфлиликка эга зарарли моддалар, куйида 7 
курсатилгашгардан ташкари

1.1.4.

Кузгатиш таъсир кучига эга, уткир иуналтирилган механизмли таъсир 
этувчи, уткир захарланишнинг ривожланишига олиб келувчи хавфли 
моддалар J т
Аллергенлар ~ ~  ' '  -----------------------------—

1.1.5.

1.1.6.

1.1.7.

1.1.8.

бошкаларЛГаН ТаЪ°Ир кучига эга канцерогенлар, мутагенлар ва

Аэрозоллар, асосан фиброген таъсирига эга

Усмага карши доривор воситалар, гормонлар (эстрогенлар)
Наркотик анальгетиклар " -------- ----------------------

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.2. Биологик омиллар
Ута хавфли инфекцияларнинг патоген микроорганизмлари

Бошка юкумли касалликларни кузгатувчи патоген микроорганизмлар

Таркиоида тирик хужаира ва микроорганизмлар споралари бор 
микроорганизмлар - лродуцентлар, препаратлар; (РЭЧКдан ошиб 
кетиши, маротаба)
Оксил препаратлари (РЭЧКдан ошиб кетиши, марта)

1.2.5. Диагностика ва илмий-тадкикот максадларида одамлар ва 
хдивонлардан материалларни, шунингдек улимтик материалларни 
урганиш ишларида

13 1 — ------------г--------------- —  Ш овВДн, инфратовуш, ультратовуш. тебпяни...

1.3.2.

. чи±ида1 и товуш оосимининг РЭЧД максимал ошиб 
кетган шовкин, дБ
Шовкин товуш даражаси, эквивалент товуш даражаси дБА

1.3.2. Хар кандаи октава чигидаги товуш босимининг РЭЧД максимал ошиб 
кетган инфратовуш. дБ
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1 3 3 . Частогалзрв ’ 3 .-д—- ~г-> :cz*?: *е  -  * 
ультратов\тп. дБ

1.3.4. Контактли ультратовуш: вибротезлик, м сек; внбротезлнкнннг 
логарифмик даражаси, дБ

1.3.5.1. Вибротезлик буйича хдр кандай октава чизигидаги РЭЧД максимал 
ошиб кетган локал тебраниш, дБ

1.3.5.2. Локал тебраниш вибротезликнинг эквивалент тугриланган даражаси, 
дБ

1.3.6.1. Вибротезлик буйича хар кандай октава чизигидаги РЭЧД максимал 
ошиб кетган умумий тебраниш, дБ

1.3.6.2. Умумий тебраниш вибротезликнинг эквивалент тугриланган 
даражаси, дБ

1.3.7. Аэроионлар (1 куб см хаводаги ионлар сони)
минимал запупий папажа ёки максимал рухсат этилган даража

1.4. Ионланмаган электромагнит майдонлари ва нурланишларнинг таъсири

1.4.1. Доимий магнит майдони, кА/м

1.4.2. Электростатик майдон, кВ/м

1.4.3. Саноат частотали (50 Гц) электр майдонлари, кВ/м

1.4.4. Саноат частотали (50 Гц) магнит майдонлари, кА/м

1.4.5. 0.01 - 0.03 МГц радиочастотали диапазонда электромагнитли 
нурланишлар, В/м

1.4.6. 0.03 - 3.0 МГц радиочастотали диапазонда электромагнитли 
нурланишлар, В/м

1.4.7. 3.0-30.0 МГц радиочастотали диапазонда электромагнитли 
нурланишлар, В/м

1.4.8. 30.0 - 300.0 МГц радиочастотали диапазонда электромагнитли 
нурланишлар, В/м

1.4.9. 300.0 МГц - 300.0 ГГц радиочастотали диапазонда электромагнитли 
нурланишлар, мкВт/кв. см

1.4.10. Радиочастотали диапазонда ВДТ ва ПЭХМ юзага келтирадиган
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1.5.1.

1.5.2.

электромагнитам нурланншлар. В/м

Лазер нурланиш.
1.5. Оптик диапазонда ионланмаган электромагнит нурланишлар

Ультрабинафша нурланиш:
_УБ-А, УБ-В, УБ-С нурланиш спектрлари доиралари учун, Вт/кв. м

1 И п п и н и г  и п ш к  ----------------1.6. Й и л н и н г  И Л И К давридаги ишлаб чикариш хоналари 
ва очик; худудлар учун микроикушм



LA5-

1.8.6.

1.8.7.

ч чз* t.*r» I'ly1"1» чс. SZ - лдиаои1 тц. 'Jt: •“'ЬЭ

U v ; n r ;К З т  KB V

Ха во харакати тезлиги, м/с

1.8.8. Хавонинг нисбий намлиги, %
1.9. Йилнинг еовук давридаги ишлаб чикариш хоналари учун микроиклим

1.9.1. Хаво харорати. °С, 1а - категорияли ишлар учун

1.9.2. Хаво харорати °С, 16 - категорияли ишлар учун

1.9.3. Хаво харорати, °С, Па - категорияли ишлар учун

1.9.4. Хаво харорати, °С, 116 - категорияли ишлар учун

1.9.5. Хаво харорати, °С, III - категорияли ишлар учун

1.9.6. Иссиклик таркалиши, Вт/кв.м

1.9.7. Хаво харакати тезлиги, м/с

1.9.8. Хавонинг нисбий намлиги, %

1.10. Иилнинг совук давридаги (киш) очик худудлар,иситилмайднган ва технологик меъерлар Оуиича совутиладшан ' " " « H . v ; -
микроиклим

1.10.1. Хаво харорати, °С I 1
1.11. Ишлаб чикариш хоналарининг ёруглик мухити

1.11.1. Табиий ёруглик (КЕО, %)

1.11.2. Кушимча ёруглик (КЕО, %)

1.11.3. Сунъий ёритилишида иш жойи юзасидаги ёруглилик, (Е, лк)

1.11.4. Ёруглик манбаининг кузни камаштирадиган яркираши (кузни 
камаштириш курсаткичи, Р, нисбий бирлик)

1.11.5. Кайтарилган яркирашлик
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1.11.6. Еритилганлик пульсацияси (еритилганлик пульсацияси коэффициента
К П , /о)

1.12.1.
1.12. Ионланган нурланиш

I Ионланган нурланиш, эффектли доза

1.13.1.
1.13. Атмосфера ббсими даража

Кутарилган (атм)/ГПа
си

Пасайган (м денгиз сатхидан)/П 1а

1.14. Мехнат жараёнининг огирл иги
Бир сменадаги ташки механик иш бирликларида ифодаланган 
жисмоний динамик огирлик, кг м
Бир сменадаги ташки механик йш бирликларида ифодаланган 
жисмоний динамик огирлик, кг. м, минтакавий огирликда (асосан кул 
мушаклари ва елка пояси иштирокида), юкни 1 метргача олиб 
боришда

1*1 Бир сменадаги ташки механик иш бирликларида ифодаланган 
жисмоний динамик огирлик, кг. м, умумий огирликда (асосан кул 
боришдаРИ' К°РПУ0, ° ёК ^ и р о к и д а ) ,  юкни 1 метрдан 5 метргача олиб

Бир сменадаги ташки механик иш бирликларида ифодаланган 
жисмоний динамик огирлик, кг. м, умумий огирликда (асосан кул 
мушаклари, корпус, оёк иштирокида), юкни 5 метрдан куп масофага 
олио ооришда

i . D ■
Кувда кутариладиган ва ташиб утиладиган юкнинг огирлиги
(массаси), кг. Бошка иш билан алмашган холда (маротабали) юкни 
кутариш ва ташиб утиш (соатига 2 мартагача)
Кулда кутариладиган ва ташиб утиладиган юкнинг огирлиги 
(массаси), кг. Доимий иш сменасида (маротабали) юкни кутариш ва 
ташиб утиш

-----------  I 14> W  Ivy ыриладш-ан ва ташио утиладиган юкнинг огирлиги
-------------------------- 1------(массаси), кг. Сменанинг хар соати давомида поддан, иш жойининг



1.14.8.
юзасидан ташиб утиладиган кжларнинг жами огнрлигп (массаси) 
Колипли (стереотип) иш харакатлари (сменадаги микдори ). Локал 
огирликдаги (кул панжаси ва бармоклар мушаклари иштирокида)

1.14.9. Колипли (стереотип) иш харакатлари (сменадаги микдори ). Регионал 
огирликдаги (асосан елка ва кул мушаклари иштирокидаги ишларда)

1.14.10. Статик огирлик. Сменада юкни кутариб турган холатда статик 
огирликнинг улчами, зур бериш, кгс - бир кул билан

1.14.11. Статик огирлик. Сменада юкни кутариб турган холатда статик 
огирликнинг улчами, зур бериш, кгс - икки кул билан

1.14.12. Статик огирлик. Сменада юкни кутариб турган холатда статик 
огирликнинг улчами, зур бериш, кгс - гавда ва оёклар мушаклари 
иштипокида

1.14.13. Ишлаш холати

1.14.14. Гавдани энгаштириш (сменада маротаба)

1.14.15. Горизонтал чизик буйлаб кенг сатхда харакатланиш (смена давомида 
технологик жараён билан боглик холда), км

1.14.16. Вертикал чизик буйлаб кенг сатхда харакатланиш (смена давомида 
трунпттпгшг жяпяён билан боглик холда), км

1.15. Мехнат жараёнининг диккатталаолиги

1.15.1. Интеллектуал огирлик: ишнинг мазмуни

1.15.2. Интеллектуал огирлик: сигналларни (маълумотларни) кабул килиш 
(идрок килиш) ва уларни бахолаш

1.15.3. Интеллектуал огирлик: топширикнинг мураккаблик даражаси

1.15.4. Интеллектуал огирлик: бажараётган ишнинг характери

1.15.5. Сенсор огирлик: эътиборни жамлаш давомийлиги (сменадаги вактнинг 
фоизи)

1.15.6. Сенсор огирлик:. 1 соат иш вактидаги сигналларнинг ва хабарларнинг 
зичлиги (ёруглик, товушли)
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1.15.7. Сенсор огирлик: баравар кузатиб турадиган ишлаб чикариш 
объектларининг сони

1.15.8. Сенсор огирлик: куриш анализаторига тушадиган огирлик: фарклаш 
объектининг фарклаш улчами (ишлаётганнинг кузларидан фарклаш 
объектигача булган купи билан 0.5 м масофадаги), мм кузатувга эъти- 
борни жамланган холдаги давомийлиги (сменадаги вактнинг фоизи)

1.15.9. Сенсор огирлик: куриш анализаторига тушадиган огирлик: оптик 
асбоблар билан ишлашда (микроскоплар, лупалар ва бошкалар) куза­
тувга эътиборни жамлаш давомийлиги (сменадаги вактнинг фоизи)

1.15.10. Сенсор огирлик: куриш анализаторига тушадиган огирлик: 
видеотерминаллар экранлари оркали узлуксиз кузатиш (сменада, соат)

1.15.11. Сенсор огирлик: эшитиш анализаторига огирлик (ишлаб чикариш 
зарурати туфайли сузлашиш ёки фарк килинган 
(дифференциацияланган) сигналларни идрок этиш

1.15.12. Сенсор огирлик: товушлагич аппаратига огирлик (соатларнинг 
жамланган холдаги микдори, хафтадаги гапирганлик)

1.15.13. Эмоционал огирлик: масъулият даражаси; хатонинг мухимлиги

1.15.14. Эмоционал огирлик: шахсий хаётга хавф^хатар даражаси

1.15.15. Эмоционал огирлик: бошка шахе хаёти учун хавфсизлик даражаси

1.15.16. Огирликнинг бир хиллиги (монотонлиги): оддий топшириклар ёки куп 
маротаба кайтариладиган операцияларнинг бажарилишида зарур 
буладиган элементлар сони

1.15.17. Огирликнинг бир хиллиги (монотонлиги): оддий ишлаб чикариш 
топширикларини ёки кайтариладиган операцияларни бажариш 
давомийлиги (секунд)

1.15.18. Огирликнинг бир хиллиги (монотонлиги): фаол харакатлар вакти 
(смена давомийлигига нисбатан, %). Колган вактда - ишлаб чикариш 
жараёнининг боришини кузатиш

1.15.19. Огирликнинг бир хиллиги (монотонлиги): ишлаб чикариш ахволининг 
бир хиллиги (монотонлиги) (технологик жараённи суст кузатув вакти, 
смена вактига нисбатан, %)■



1.15.20.

1.15.21.

1.15.22.

Иш режнми: inn куншшнг хакикин лавомнйлш и. <-о£- 

Иш режими: ишнинг сменалилиги

Иш режими: катъий белгиланган танаффуелар ва уларнинг ------------- —

----------

^ --------------Мехнат шароитларининг гигиеник меъёрларга мослигининг умумии оахоси

И. ИШ ЖОЙЛАРИНИНГ ж а р о х а т л а ш  ХАВФЛИЛИГИНИ БАХОЛАШ 

2.1. Иш жойининг шикастлаш хавфлилигини бахолаш натижалари

оLh

Хукукий-
меъёрий

хужжатлар

Хукукий-
меьёрий
хужжат-
ларнинг

талаблари

Иш жойидаги 
шикастлаш 

хавфлилиги буйича 
бахоланаётган 

объектларининг 
хакикий холати

Иш жойларини 
шикастлаш хавфлилиги 

буйича мехнатни 
мухофаза килиш хукукий- 

меъёрий хужжатлар 
талабларига мослиги

Зурурий
чора-

тадбирл
ар

--------- ----------------------------------

2.2. Бахолаш натижалари буйича хулоса:

Бахолаш объекта:
Хулоса меъёрий талабларга мос (мос эмас) (аникланган, 

талабларга мос булмаган бандлар курсатилади)

Ишлаб чикариш асбоб-ускуналари 

Мослама ва асбоблар

Укитиш ва йул-йуриклар



оON

Т/р

2.3. Иш жойидаги мехнат шароитлари
хавфлилиги буйича шикастлаш 

. классга мансуб.

Мажбурий
тусдаги

Кушимча

III. ХОДИМЛАРНИНГ ЯТХВ БИЛАН ТАЪМИНЛАНГАНЛИГИНИ БАХОЛАШ

3.1. Ходимга якка тартибдаги химоя воситаларини (ЯТХВ) бериш асоси:

бшан богпщ  « “  « ф ю а ш и и а Г
бериш ш иунавийм еъёрлаш ш нг^ю т ) ^ и б д а г и , и м о я  еоситспарипи бепул

Амалдаги меъёрларга 
мувофик ходимга 
белгиланадиган 
ЯТХВ руйхати

3.2. ЯТХВии бахолаш натижалари:

Мажбурий тусдаги:

Ходимда
ятхв

мавжудлиги 
(бор, йук)

ЯТХВнинг мехнат 
шароитларига мослиги 

(мое, мос эмас)

Сертификат ёки 
декларация 
мавжудлиги 

(раками ва амал килиш 
муддати)



3.3. Иш жойи Я ГХВ билан таъминланганлик талабларига жавоб_____________________
(беради, бермайди)

IV. КАФОЛАТ ВА ПРЕФЕРЕНЦИЯЛАР

4.1. Зарарли ва (ёки) хавфли шароитларда ишлаш учун имтиёз ва компенсациялар

Т/р Преференциялар турлари Хакикатда 
мавжудлиги 

(ха, йук)

Мехнат шароитларини бахолаш 
иатижаси буйича:

урнатиш зарурлиги 
(ха, йук)

асос

1. Йиллик кушимча туланадиган таътил

2. Иш вактининг давомийлиги

3. Даволаш-профилактика, овкатланиш

4.2. Имтиёзли пенсия таъминотига хукукнинг________мавжудлиги (агар "ха" булса - асослаб берилсин).

4.3. Тиббий курикдан утказиш зарурати________мавжудлиги (агар "ха" булса - асослаб берилсин).



V. АТТЕСТАЦИЯ КОМИССИЯСИНИНГ ХУЛОСАСИ 

Мехнат шароитлари комплекс бахолаш буйича мехнатни мухофаза килиш талабларига

(мос келади, мос келмайди)

Аттестация комиссияси раиси

<лавозим) Ж ) -----

Аттестация комиссияси аъзолари:

^авозим) " —  

Бахоланган мехнат шароитлари натижалари билан

(Ф.И.О.)

(Ф.И.О.)

танишдим

(лавозим) г а — ----------------------- ------------1/1in  ~ (Ф.И.О.)

(сана)

(сана)

(сана)

юзасидан



Н о т  3 -* Ж Ж  \

Мехнат шароитлари класслари
4 класс 
хавфли

Омиллар 3 класс зарарли2 класс
йул

куйилган

1 класс 
макбул

3.2
2-даража

4 - 6
кунгача

1 9 - 2 4
кунгачакунгачакунгачаКушимча таътйлнинг давомийлиги. 

кунлар хисобида

„й dq лЬмгя \пс булган ишларда оанд булганлик Мехнат шароити нокулай ва узига хос о>.
йиллик кушимча таътилларнин 

ДАВОМИЙЛИГИ

учун



Имтиёзли пенсия таъминотига хукукни
б а д о л а ш  у

Низомга За-ИЛОВА



Корхонанинг номи
Юкори турувчи корхона
Юридик чати ли
Асосий махсулот тури

СТИР ХХТУТ МХБТ

ИШ УРИНЛАРИНИ МЕХНАТ ШАРОИТЛАРИ ЮЗАСИДАН 
АТТЕСТАЦИЯДАН УТКАЗИШ НАТИЖАЛАРИНИНГ

ЙИГМА к а й д н о м а с и

Номи Аттеста­
циядан 

утган иш 
уринлари 

сони, жами

Улардан:
мехнат шароитлари 

класслари буйича
шикастлаш
хавфлилиги
класслари

буйича

Я Г \В  билан 
таъминланганлик 

талабларига 
мослигииинг бахоси

Мехнат 
шароитларининг 
3 ва 4 класслари 

билан ва/ёки 
"ЯТХВ билан 
таъминлан- 

ганликка мос 
келмайди" деб 

бахоланганлари

1 2 3 4 1 2 3 мос мос
эмас

Я'ГХВ
кузда

тутил-
маган

Корхона буйича жами
Иш уринлари, бирлик

Мазкур иш уринларида 
банд булган ходимлар, 
нафар
Шу жумладан, аёллар



Иш уринлари, бирлик _(таркибий булинманинг номи курсатилади)

Мазкур иш уринларида 
банд булган ходимлар, 
нафар
Шу жумладан, аёллар

Аттестация комиссияси раиси

(лавозим) (имзо)

Аттестация комиссияси аъзолари:

(лавозим) (имзо)

(лавозим) (имзо)

(Ф.И.О.)

(Ф.И.О.)

(Ф.И.О.)

(сана)

(сана)

(сана)

(лавозим) (имзо) (Ф.И.О.) (сана)



Ни*чт1 S-НЛОвЛ

Корхонанинг номи
Юкори турувчи корхона
Юридик манзили
Асосий махсулот тури

СТИР ХХТУТ МХБТ

Иш уринларини мехнат шароитлари юзасидан аттестациядан 
утказиш натижалари буйича белгиланган мехнат шароитлари 

класслари хамда шу муносабат билан ходимларга белгиланиши 
лозим булган кафолатлар ва преференцияларнинг 

ЙИГМА ЖАДВАЛИ

Иш
урни-
нинг
т/р

Иш урнининг Касб,
(касб, лавозим) лавозим

номи КОДИ

Мехнат шароитлари класслари

кимёвии
(зарарли

моддалар)

биоло­ устувор шов­ инфра­ хаводаги умумий махал-
гик фиброген- кин товуш ультра- вибрация лии

ли таъсир- то вуш вибра­
га эга ция

аэрозоллар

ион хосил 
килмай- 

диган 
нурланиш

(таркибий булинма номи курсатилади)



(лавозим) --------- ;-------г------------------------------------------------
<»“ > Ш Ш ----------------  -------- ^

Аттестация комиссияси аъзолари:

ИОН ХОСИЛ

килувчи
нурла­
ниш

(таркибий б\тинма номи кур cam илади)

Жадвалнинг давоми
Даволаш 

профилак-

Мехнат шароитлари класслари Мехнат
шароит­

ларининг
умумий
класси

Шикаст-
лаш

хавфли­
лиги

ЯТ̂ В Ииллик
кушимча
таътил
(ха/йук)

Иш
вакти

(ха/йук)

Имтиёзли
пенсия

(ха/йук)

биланмикро
иклим

еруг-
лик

мухити

мехнат
огирлиг

мехнат
нинг

тигиз-
лиги

таъмин- I ика озик- 
овкатлари 

(ха/йук)

ланган-
лиги

Аттестация комиссияси раиси

(лавозим)

(лавозим)

(лавозим)

(имзо)

(имзо)

(имзо)

(Ф.И.О.)

Тф .и .о .)

(Ф.И.О.)

(сана)

(сана)

(сана)



"Т АС ДИК ЛАЙМАН"
Корхона рахбари лавозимининг номи

(имзоси, фамилияси, исми, отасининг исми)
20 йил" " ________

Корхонанинг номи
Юкори турувчи корхона
Юридик манзили
Асосий махсулот тури

СТИР ХХТУТ МХБТ

Мехнат шароитларини мехнат мухофазаси меъёрлари, коидалари 
ва йурикномалари талабларига мослаштириш буйича 

ТАДБИРЛАР РЕЖАСИ

Иш урнининг 
номи

Тадбирлар
номи

Амалга
ошириш

механизми

Молия­
лаштириш

манбаи

Тадбирни 
амалга 

ошириш 
учун масъул

Ижро этиш 
муддати

Тадбирни 
амалга ошириш 

учун жалб 
этиладиган 
булинмалар

Амалга 
оширилганлик 

тугрисида белги

(таркибий булинма номи курсатилади)
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Аттестация комиссияси раиси

(лавозим) (имзо)

Аттестация комиссияси аъзолари:

(лавозим) (имзо)

(лавозим) (имзо)

(лавозим) (имзо)

(Ф.И.О.) (сана)

(Ф.И.О.)

(Ф.И.О.)

(сана)

(сана)

(Ф.И.О.) (сана)
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Н хэем га "-П Л О В А

Узбекистон Республикаси Герби 
Узбекистон Республикаси 

Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги

ДАВЛАТ ЭКСПЕРТИЗАСИ ХУЛОСАСИ

XX N 00000000

20__йил "___ " ____________  ______________ ш.

Иш уринларини мех,нат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг жарохдтлаш хавфлилиги юзасидан 
аттестациядан утказиш материаллари асосида куйидагилар аникланди:

1. Иш уринлари мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги юзасидан 
аттестациядан утказилган корхона тугрисида маълумотлар:

Корхонанинг номи
Юкори турувчи корхона
Юридик манзили

СТИР ХХТУТ МХБТ

Аттестациядан утказилган иш уринлари сони

2. Аттестациядан утказувчи ташкилот тугрисида маълумотлар:

Ташкилот номи
Юридик манзили



Синов лабораториясининг аккредитация аттестатининг 
раками ва санаси

СТИР ХХТУТ МХБТ

3. Иш уринларини мехдат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги юзасидан 
аттестациядан утказиш давомида мазкур иш буйича амалдаги нормалар ва нормативлардан четга 
чикилмаган.

4. Иш уринларини мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг жарохдтлаш хавфлилиги юзасидан 
аттестациядан утказиш буйича ишлар Иш уринларини мехдат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 
жарохдтлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш тартиби тугрисидаги низом талабларига 
мувофик амалга оширилган.

Мехдатни мухофаза килиш бошкармаси 
бошлиги (Крракалпогистон Республикаси 
Мехдат ва ахолини ижтимоий мухофаза
Килиш вазири, вилоят (Тошкент шахар) М.У.
мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза 

килиш бош бошкармаси бошлиги)
(имзо) Ф.И.О.



" Т АС дик;л АЙМАН "
Корхона рахбари лавозимининг номи

(имзо, фамилияси, исми, отасининг исми)
20 йил" " ______

Нжзочга 8-ИЛОВ \

Аттестация комиссияси якуний (оралик-якуний) мажлисининг
ПРОТОКОЛИ

20 йил" " ________  ______________ ш.

Корхонанинг номи

Юкори турувчи корхона

Юридик манзили

Асосий махсулот тури

СТИР ХХТУТ МХБТ

20 йил "___" __________ даги___-сон буйрукка мувофик; аттестация комиссияси 20__йил "___ "
дан 20__ йил "___" __________ гача иш уринларини мех,нат шароитлари ва асбоб-

ускуналарнинг жарохдтлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказишни амалга оширди.

Аттестациядан утказиш _____ _________________________________________________ _
(корхона рсцбари лавозимининг номи, Ф.И.О.)

___________________ томонидан 20___ йил "___" __________ да
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тасдикланган мехдат шароитлари юзасидан аттестациядан утказиладиган иш уринлари руйхати асосида 
амалга оширилди.

Аттестация натижалари куйидагиларда уз аксини топган:
мехдат шароитлари хариталари (улчаш баёнлари билан бирга);
иш уринларини мехдат шароитлари юзасидан аттестациядан утказиш натижаларининг йигма 

кайдномаси;
иш уРинлаРини мехдат шароитлари юзасидан аттестациядан утказиш натижалари буйича 

белгиланган мехдат шароитлари класслари хамда шу муносабат билан ходимлар учун белгиланиши 
лозим булган кафолатлар ва преференцияларнинг йигма жадвали.

Аттестациядан утказиш натижалари буйича Мехдат шароитларини мехдат мух,офазаси нормалари, 
коидалари ва инструкциялари талабларига мослаштириш буйича чора-тадбирлар дастури ишлаб 
чикилиб ва касаба уюшмаси билан

келишилиб,___ ______ ______ _______________________________________________________________
(корхонарсцбари лавозгшининг номи, Ф.И.О.)

______________________________ томонидан 20__ йил "___ " __________ да тасдикпанди.
Аттестациядан утказиш материаллари давлат экспертизасидан утди, улар буйича 20__йил "____"

__________ даги___ -сон хулоса олинди.
Аттестациядан утказиш натижаларини куриб чикиб, аттестация комиссияси карор килди:
1. Аттестациядан утказиш буйича ишлар якунланган деб хдсоблансин.
2. ...
3 ....



Аттестация комиссияси раиси

(лавозим) (имзо)

Аттестация комиссияси аъзолари:

(лавозим) (имзо)

(лавозим) (имзо)

(лавозим) (имзо)

и>
to

(Ф.И.О.) (сана)

(Ф.И.О.)

(Ф.И.О.)

(сана)

(сана)

(Ф.И.О.) (сана)



Вазирлар Махкамасипинг 
2014 йил 15 сентябрдаги 

263-сон карорига 
2-ИЛОВА

Иш уринларини мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 
жарох,атлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш

буйича мутахассис малака сертификати бериш тартиби
тугрисида
НИЗОМ

I. Умумий коидалар
II. Малака талаблари
III. Малака сертификати олиш учун такдим этиладиган 

хужжатлар
IV. Малака имтихонини топширишга киритиш ёки киритишни 

рад этиш тугрисида кдрорлар кабул килиш тартиби
V. Малака имтихонини топшириш тартиби
VI. Апелляцияларни куриб чикиш
VII. Малака сертификатини бериш, унинг амал килиш 

муддатини узайтириш, уни кайта расмийлаштириш ва унинг 
дубликатини бериш тартиби

VIII. Малака сертификатининг амал килиш муддатини 
тухтатиш ва уни бекор килиш тартиби

IX. Малака сертификатига эга булган иш уринларини мехнат 
шароитлари ва жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан 
утказиш буйича мутахассислар реестрини юритиш

X. Якунловчи коидалар
1-илова. Иш уринларини мехнат шароитлари ва асбоб- 

ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан 
утказиш буйича мутахассис малака сертификати

2-илова. Ариза
3-илова. Анкета
4-илова. Малака имтихонидан четлаштириш тугрисида 

далолатнома

I. УМУМИЙ ЦОИДАЛАР

1. Ушбу Низом иш уринларини мехнат шароитлари ва асбоб- 
ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан
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утказиш буйича мутахассис малака сертификатный (кейинги 
уринларда малака сертификата деб аталади) бериш, унинг 
муддатини узайтириш, уни кайта расмийлаштириш, унинг амал 
килиш муддатини тухтатиш ва уни бекор килиш тартибини 
белгилайди.

2. Малака сертификата шахени махсус тайёргарликка эга 
сифатида эътироф этиш хдмда унинг ушбу Низомда белгиланган 
малака талабларига мувофиклигини аниклаш, зиммасига юкланган 
назифалар ва функцияларни бажариши учун масъулиятини 
ошириш учун асос хисобланади.

3. Малака сертификата жисмоний шахсга иш уринларини 
мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш 
хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш сохдсидаги 
фаолиятни амалга оширувчи ташкилотнинг ходими сифатида 
ишлаш хукукини беради.

4. Талабгор малака имтихонини муваффакиятли топширган 
такдирда, унга Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини 
ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги томонидан ушбу Низомнинг 
I -иловасига мувофик шакл буйича малака сертификата берилади.

5. Малака имтихони иш }финларини мехнат шароитлари ва 
асбоб-ускуналарнинг жарохдтлаш хавфлилиги юзасидан 
аттестациядан утказиш буйича мутахассис сифатида ишлашни 
хохдовчи шахсларнинг (кейинги уринларда талабгор деб аталади) 
билимларини текшириш воситаси хисобланади.

6. Малака имтихони махсус идоралараро имтихон комиссияси 
(кейинги уринларда имтихон комиссияси деб аталади) томонидан 
ташкил этилади ва утказилади.

7. Имтихон комиссияси тугрисидаги низом, унинг таркиби ва 
иш регламента Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини 
ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги томонидан тасдикланади.

Имтихон комиссияси таркибига Узбекистон Республикаси 
Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирлигининг 
Мехнатни мухофаза килиш бошкармаси хдмда Давлат мехнат 
хукук инспекцияси, Республика ах,оли бандлиги, мехнатни 
мухофаза килиш ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш илмий 
маркази, "Саноатгеоконтехназорат" давлат инспекцияси, 
Узбекистон Касаба уюшмалари Федерацияси Кенгаши рахбарлари 
ва ходимлари, шунингдек амалий тажрибага эга булган 
мутахассислар ва мехнатни мухофаза килиш сохасидаги олимлар
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пул тулаш асосида киритиладилар.
Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий 

мухофаза килиш вазирлигининг Республика ах,оли бандлиги, : 
мехнатни мухофаза килиш ва ахолини ижтимоий мух,офаза килиш 
илмий маркази имтихон комиссиясининг ишчи органи (кейинги 
уринларда ишчи орган деб аталади), Узбекистон Республикаси 
Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирининг 
биринчи уринбосари - имтихон комиссиясининг раиси, ишчи 
орган директори - имтихон комиссияси раисининг уринбосари, 
ишчи орган директорининг биринчи уринбосари - имтихон 
комиссиясининг котиби хисобланади.

8. Малака сертификатини бериш, унинг амал килиш муддатини 
узайтириш, уни кайта расмийлаштириш, шунингдек унинг 
дубликатини бериш учун ушбу Низомда белгиланган микдорда 
йигим туланади.

9. Малака имтихонини топширишга ушбу Низомда 
белгиланган малака талабларига жавоб берадиган талабгорлар 
куйилади.

II. МАЛАКА ТАЛАБЛАРИ

10. Талабгор малака сертификатини олиш учун куйидаги 
талабларга жавоб бериши керак:

а) Узбекистон Республикаси олий таълим муассасаларида 
олинган олий техник маълумотнинг ёхуд хорижий давлатнинг I 
таълим муассасасида олинган олий техник маълумотнинг (конун 
хужжатларига мувофик нострификациялашдан утган такдирда) 
хамда олий таълим муассасасини тамомлагандан кейин (шу 
жумладан, уРинД°шлик буйича) камида 3 йил амалий иш 
стажининг мавжудлиги;

ёхуд олий таълим муассасасини тамомлагандан кейин ишлаб 
чикариш ёки мехнатни мухофаза килиш хизматининг ёки 
мехнатни мухофаза килиш сохасидаги ташкилотнинг ёки 
санитария-гигиена хизматининг ходими (шу жумладан, ■ 
уриндошлик буйича) сифатида ёки ишлаб чикариш участкаси 
(булинмаси) рахбари, Узбекистон Республикаси олий таълим 
муассасаларида олинган олий нотехник маълумот, ёхуд хорижий 
давлатнинг таълим муассасасида олинган олий нотехник маълумот 
(конун хужжатларига мувофик нострификациядан утган такдирда)
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онлан охирги ун йилдан камида 3 йил бош мухандис, бош механик 
il к и бош энергетик иш стажининг мавжудлиги;

ёхуд Узбекистон Республикасида ёки хорижий давлатда (конун 
уужжатларига мувофик; нострификациялашдан утган такдирда) 
олинган техника, физика-математика, кимё, биология, геология- 
минералогия, иктисодиёт, тиббиёт ёхуд фармацевтика фонлари 
юктори (номзоди) илмий даражасининг мавжудлиги;

б) Мехнатни мухофаза килиш буйича укиш ва малака ошириш 
цастури асосида таълим муассасаларида махсус укитишдан 
УI ганлик.

III. МАЛАКА СЕРТИФИКАТ!! ОЛИШ УЧУН ТАКДИМ 
ЭТИЛАДИГАН ХУЖЖАТЛАР

II. Талабгор малака сертификата олиш учун ишчи органга 
ушбу Низомнинг 2-иловасига мувофик; шакл буйича малака 
имтихони топширишга киритиш тугрисида ариза такдим этади.

Малака имтихони топширишга киритиш тугрисидаги аризага 
куйидаги хужжатлар илова килинади:

а) ушбу Низомнинг 3-иловасига мувофик шакл буйича 
гулдирилган анкета;

б) маълумоти тугрисидаги дипломнинг ёхуд фанлар номзоди 
(чей доктори илмий даражасини олганлик тугрисидаги дипломнинг 
хужжатни берган муассаса томонидан белгиланган тартибда 
тасдикланган ёхуд дипломнинг нотариал тасдикланган нусхаси;

ёхуд хорижий давлатнинг таълим муассасасида олинган 
маълумот тугрисидаги дипломнинг нусхаси ёхуд фанлар номзоди 
ски доктори илмий даражасини олганлик тугрисидаги дипломнинг 
нусхаси, шунингдек маълумоти ёки илмий даражаси тугрисидаги 
хорижий хужжатнинг нострификациялангани тугрисида ваколатли 
давлат органи гувохномасининг нотариал тасдикланган нусхаси;

в) мехнат дафтарчасидан конун хужжатларида белгиланган 
тартибда тасдикланган кучирма (уриндошлик буйича иш стажи 
мавжуд булган такдирда мехнат дафтарчасида бу тугридаги ёзув 
билан);

г) иккита фотосурат (3 х 4 см улчамда);
д) махсус укувдан ва малака оширишдан утганлик тугрисидаги 

хужжатнинг уни берган муассаса томонидан, белгиланган 
тартибда тасдикланган ёки хужжатнинг нотариал тасдикланган
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нусхаси (укув тугаган санадан бошлаб хужжатларни 
топширгунгача булган санагача бир йилдан ортик; вакт утмаган 
булса, хужжат хакикий хисобланади);

е) малака сертификати берилганлиги учун ариза берилган 
вактда конунчиликда белгиланган энг кам ойлик иш хакииинг бир 
баравари мивдорида йигим туланганлиги тугрисидаги банк тулов 
хужжати.

Курсатиб утилган хужжатлар бир нусхада такдим этилади. 
Ушбу бандда назарда тутилмаган кушимча хужжатларнинг талаб 
кдлинишига йул куйилмайди.

IV. МАЛАКА ИМТИХОНИНИ ТОПШИРИШГА КИРИТИШ 
ЁКИ КИРИТИШНИ РАД ЭТИШ ТУГРИСИДА КАРОРЛАР 

КАБУЛ КИЛИШ ТАРТИБИ

12. Ишчи орган ариза тушган кундан бошлаб беш кун муддатда 
малака имтихонини топширишга киритиш ёки киритишни рад 
этиш тугрисида карор кабул килади.

Рад этиш тугрисида карор кабул килинган такдирда ишчи 
орган шу куннинг узидаёк талабгорни, рад этиш учун асосларни 
курсатган холда, кабул килинган карор тугрисида ёзма равишда 
хабардор килади.

13. Ишчи орган зарур даражада расмийлаштирилмаган 
хужжатлар такдим этилганлиги, шунингдек талабгорнинг ушбу 
Низомда белгиланган малака талабларига номувофиклиги 
сабабларига кура малака имтихони топширишга киритишни рад 
этади.

Малака имтихонини топширишга киритишни рад этиш 
тугрисидаги карор асосланган булиши керак.

14. Малака имтихонини топширишга киритилиши рад этилган 
талабгор факат ишчи орган курсатган камчиликлар бартараф 
этилгандан кейингина ариза билан такрорий мурожаат килишга 
хаклидир. Малака имтихонини топширишга киритишни рад этиш 
учун асос булган камчиликларни бартараф этиш учун талабгорга 
купи билан ун календарь кун муддат берилади.

Х,ужжатларни такрорий куриб чикиш уч календарь кун 
мобайнида амалга оширилади. Талабгорнинг аризаси кайта куриб 
чикилганлиги учун йигим ундирилмайди.

Ишчи органнинг малака имтихонини топширишга киритишни
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рад этиш тугрисидаги карорида курсатилган муддат уттандан 
ксйин талабгор томонидан берилган ариза янгидан берилган 
х,исобланади ва ишчи орган томонидан умумий асосларда куриб 
чикилади.

Талабгор малака имтихонини топширишга киритишнинг рад 
этилиши, шунингдек ишчи орган мансабдор шахсининг харакати 
(хдракатсизлиги) юзасидан белгиланган тартибда шикоят 
билдириш хукукига эга.

15. Ишчи орган, малака имтихонини топширишга киритиш 
тугрисида карор кабул килинган такдирда, малака имтихонини 
топширишга киритилганлар руйхатини имтихон комиссиясига 
беради. Бунда малака имтихони, гурухларнинг 
шакллантирилишига кура, лекин хар чоракда камида бир марта 
утказилади.

Малака имтихонини топширишга киритилган талабгорлар 
малака имтихонининг утказилиш санаси, вакти ва жойи тугрисида 
у утказилгунгача ун календарь кундан кечикмай ёзма равишда 
хабардор килинади.

V. МАЛАКА ИМТИХОНИНИ ТОПШИРИШ ТАРТИБИ

16. Талабгорлар малака имтихонини топширишга паспортини 
пси шахеини тасдикловчи бошка хужжат курсатилган такдирда 
киритилади. Ёнида паспорти ёки шахеини тасдикловчи бошка 
хужжати булмаган, ёхуд малака имтихонига кечикиб келган 
талабгорлар малака имтихонини топширишга киритилмайди ва 
малака имтихонини навбатдаги топширишга киритилган шахслар 
руйхатига утказилади.

Талабгор, ушбу Низомнинг 15-бандига мувофик хабардор 
цилингани холда, ишчи органга хужжатлар такдим этилган 
санадан бошлаб олти ой мобайнида малака имтихонини топшириш 
учун келмаган такдирда такдим этилган хужжатлар талабгорга 
кайтариб берилади. Хужжатларни такроран такдим этиш ушбу 
i I изомнинг 11 -бандида курсатилган тартибда амалга оширилади.

17. Малака имтихони (10 кишидан кам ва 50 кишидан ортик 
булмаган) талабгорлар гурухлари учун куйидаги икки боскичда 
утказилади:

тест синовидан утказиш (4 академик соат мобайнида ёзма 
шаклда), унинг натижалари буйича талабгор ёзма-огзаки
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имтихонга киритилади;
имтихон билетлари буйича ёзма-огзаки имтихон топшириш 

(топширикларни ечишга ва огзаки жавоб бериш учун 
тайёрланишга 3 академик соат берилади).

Малака имтихонининг иккала боекичини бир кун мобайнида 
утказишга йул куйилмайди.

18. Тест, имтихон билетларининг саволлари ва тугри 
жавобларнинг вариантлари имтихон комиссияси томонидан 
Мехнатни мухофаза килиш буйича укитиш ва малака ошириш 
дастури асосида ишлаб чикилади. Тест ва имтихон билетлари 
саволларини ишлаб чикиш учун мехнатни мухофаза килиш 
сохасидаги мутахассислар ва олимларнинг пулли асосда жалб 
этилишига йул куйилади.

Имтихон комиссияси раисининг имзоси куйилмаган тестлар ва 
имтихон билетларининг бланклари хакикий эмас деб хисобланади.

Тестлар ва , имтихон билетларининг мазмуни конун 
хужжатларига киритиладиган узгартириш ва кушимчаларни 
хисобга олган холда вакти-вакти билан кайта куриб чикилади.

19. Тест синови Мехнатни мухофаза килиш буйича укитиш ва 
малака ошириш дастури булимларини акс эттирадиган 50 та 
саволдан иборат булади.

Тест синови натижаларини ижобий деб бахолаш учун асос 
хисобланадиган тугри жавобларнинг сони тест синовидаги мавжуд 
саволлар сонининг камида 60 фоизини ташкил этиши керак.

20. Тест синови натижалари салбий деб эътироф этилган 
такдирда талабгор ёзма-огзаки имтихонни топширишга 
киритилмайди, бу холда такдим этилган хужжатлар унга кайтариб 
берилмайди.

21. Имтихон билети бешта булимдан иборат булади, улардан 
хар бири куйидаги йуналишлар буйича назарий саволлар ва/ёки 
амалий топширикларни уз ичига олади:

мехнатни мухофаза килиш сохасидаги конун хужжатлари;
технологик жараёнлар ва асбоб-ускуналар хавфсизлигига 

куйиладиган талаблар;
зарарли ишлаб чикариш омиллари ва ходимларни уларнинг 

таъсиридан мухофаза килиш;
жамоавий ва якка тартибда химоя килиш воситалари ва уларни 

куллаш;
мехнат мухофазасини бошкариш.
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Имтихон билетининг бешта кисмидан хар бири буйича 
жавоблар (шу жумладан, топширикдарни бажариш) беш балли 
тизим буйича бах,оланади.

Имтихон билети буйича камида 15 балл олган талабгорлар 
имтих,онни муваффакиятли топширган хисобланади.

22. Малака имтихони утказиладиган хонага телекоммуникация 
ва техника воситаларининг олиб кирилицш мумкин эмас. Малака 
имтихони вактида бошка талабгорлар билан мулокотда булишга, 
малака имтихони жараёнига халакит беришга рухсат этилмайди. 
Ушбу талабларни бузган талабгор аудиториядан чикариб 
юборилади ва малака имтихонидан утмаган хисобланади. 
Аудиториядан чикариб юбориш ушбу Низомнинг 4-иловасига 
мувофик шакл буйича далолатнома билан расмийлаштирилади.

23. Чет шахсларнинг малака имтихонида катнашишига рухсат 
тгилмайди.

24. Тест синовини утказишга ажратилган вакт тугагач, 
талабгорлар имтихон комиссиясига тест саволларини ва уларга 
жавобларни топшириши шарт.

Ушбу талабларни бузган талабгорлар малака имтихонини 
топширмаган хисобланади.

25. Малака имтихони натижалари имтихон комиссияси 
томонидан, у у т к а з и л г а н д а н  кейин уч кундан кечикмай эълон 
килинади.

Малака имтихони натижалари имтихон комиссиясининг 
протоколи билан расмийлаштирилади хамда малака имтихони 
утказилган санадан кейин беш кун муддатда Узбекистон 
Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
вазирлигига топширилади.

26. Талабгорларнинг малака имтихонини топшириш буйича 
ёзма ишлари (тест, билетлар саволлари ва уларга жавоблар), 
шунингдек имтихон комиссияларининг протоколлари нусхалари 
белгиланган тартибда ишчи органда сакланади.

27. Малака имтихонини топширмаган талабгорларга йигим 
кайтариб берилмайди.

Малака имтихонини топширмаган талабгор, малака 
сертификата бериш учун йигимни такроран тулаган такдирда, 
малака сертификати олиш учун хужжатларни такроран, лекин 
малака имтихонида катнашган санасидан бошлаб камида бир ой 
муддат утгач, белгиланган тартибда такдим этишга хаклидир.
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28. Талабгорлар сони 30 нафар ва ундан куп булган такдирда, 
малака имтихонларининг республика худудларида жойига борган 
холда утказилишига йул куйилади.

VI. АПЕЛЛЯЦИЯЛАРНИ КУРИБ ЧИКИШ

29. Малака имтихони натижаларидан норози булишган 
талабгорлар малака имтихони натижалари эълон килинган санадан 
бошлаб уттиз календарь кун мобайнида Узбекистон Республикаси 
Мехдат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирлигига 
апелляция бериш хукукига эгадирлар. Апелляция ёзма шаклда 
такдим этилади.

Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирлиги берилган апелляцияни икки хафта 
муддатда куриб чикади ва кабул килинган карор тугрисида 
талабгорга ёзма шаклда хабар килади.

Апелляцияни куриб чикиш натижалари буйича куйидаги 
карорлардан бири кабул килинади:

имтихон комиссиясининг карорини узгаришларсиз колдириш 
ва апелляцияни кондиришни рад этиш;

имтихон комиссиясининг карорини бекор килиш ва такрорий 
малака имтихони тайинлаш.

30. Имтихон комиссиясининг карорини узгаришларсиз 
колдириш ва апелляцияни кондиришни рад этиш тугрисидаги 
карор куйидаги холатларда кабул килинади:

апелляция ушбу Низом талаблари бузилган холда такдим 
этилганда;

апелляцияда келтирилган далиллар тасдикланмаганда.
31. Имтихон комиссиясининг карорини бекор килиш ва 

такрорий малака имтихони утказиш тугрисидаги карор малака 
имтихони ушбу Низом талаблари бузилган холда утказилган 
такдирда кабул килинади.

32. Малака имтихонини такрорий топшириш тугрисида карор 
кабул килинган такдирда Узбекистон Республикаси Мехнат ва 
ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги малака 
имтихонини топширмаган деб эътироф этилган талабгор учун 
такрорий имтихон кунини тайинлайди.

33. Такроран берилган апелляция куриб чикилмайди.
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VII. МАЛАКА СЕРТИФИКАТИНИ БЕРИШ, УНИНГ 
а м а л  к;илиш  МУДДАТИНИ УЗАЙТИРИШ,

УНИ КАЙТА РАСМИЙЛАШТИРИШ ВА УНИНГ 
ДУБЛИКАТИНИ БЕРИШ ТАРТИБИ

34. Малака сертификати унинг буйича катьий хисобот 
бсриладиган х,ужжат хисобланади, унда хисобга олиш серияси, 
тартиб раками ва химояланганлик даражаси булади. Бланклар 
ишчи органнинг буюртмасига биноан "Давлат белгиси" давлат 
ишлаб чикариш бирлашмасида босмахона усулида тайёрланади. 
И шчи орган директори сертификат бланкларининг зарур даражада 
х,исобга олиниши, сакланиши ва улардан максадли 
фойдаланилиши юзасидан шахсан жавоб беради.

Малака сертификати эгасининг фотосурати ёпиштирилган 
\олда расмийлаштирилади ва Узбекистон Республикасининг барча 
худудида юридик кучга эга булади.

35. Малака сертификати 5 йил муддатга берилади.
36. Малака сертификати Узбекистон Республикаси Мехнат ва 

ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги томонидан, 
имтихон комиссиясининг протоколлари олингандан кейин ун кун 
муддатда расмийлаштирилади хамда иш уринларини мехнат 
шароитлари ва жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан 
утказиш буйича мутахассисларнинг реестрига имзо куйилган 
х,олда малака сертификати эгасига ёхуд нотариал тасдикланган 
ишончнома асосида бошка шахсга берилади.

37. Талабгор малака сертификати расмийлаштирилган санадан 
бошлаб уч ой мобайнида уни олишдан ихтиёрий равишда воз 
ксчган такдирда Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини 
ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги малака сертификатининг 
амал килишини тухтатиш тугрисида карор кабул килишга 
хаклидир.

38. Малака сертификатининг эгаси малака сертификатининг 
амал килиш муддати тугашидан уч ой олдин, лекин малака 
сертификатининг амал килиш муддати тугашигача олти ойдан эрта 
булмаган муддатда ишчи органга малака сертификатининг амал 
килиш муддатини узайтириш тугрисида ушбу Низомнинг 2- 
иловасига мувофик шакл буйича ариза беради.

Малака сертификатининг амал килиш муддатини узайтириш 
тугрисидаги аризага куйидаги хужжатлар илова килинади:
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а) ушбу Низомнинг 3-иловасига мувофик шакл буйича 
тулдирилган анкета;

б) малака сертификатининг нусхаси;
в) махсус укувдан ва малака оширишдан утганлик тугрисидаги 

хужжатнинг уни берган муассаса томонидан, белгиланган 
тартибда тасдикланган ёки нотариал тасдикланган нусхаси (у агар 
укиш тугаган санадан бошлаб хужжатлар топширилган санагача 
бир йилдан куп вакт утмаган такдирда хакикий хисобланади);

г) малака сертификатининг амал килиш муддатини 
узайтирганлик учун, ариза берилган вактда конун хужжатларида 
белгиланган энг кам ойлик иш хакининг 50 фоизи микдорида 
йигим туланганини тасдикловчи банкнинг тулов хужжати.

39. Малака сертификатининг амал килиш муддатини 
узайтириш ушбу Низомнинг 38-бандида курсатилган талабларга 
риоя этилганда ва малака сертификатининг эгаси малака 
имтихонини муваффакиятли равишда такроран топширганда 
амалга оширилади.

Малака сертификатининг амал килиш муддати малака 
сертификатининг бланкасида курсатилган амал килиш муддати 
тугаган санадан бошлаб узайтирилади.

40. Малака сертификатининг амал килиш муддати 5 йилга 
узайтирилади.

41. Малака сертификатининг амал килиш муддатини 
узайтириш илгари берилган малака сертификатининг бланкига 
махсус белги куйиш йули билан, белгиланган тартибда амалга 
оширилади.

Малака сертификатининг унинг амал килиш муддатини 
узайтиришга тааллукли булган бланки реквизитлари тулдирилган 
такдирда малака сертификатининг эгасига илгари берилган тартиб 
раками билан янги малака сертификата берилади. Илгари берилган 
малака сертификатининг бланки йук килинади.

42. Фамилияси (исми, отасининг исми) ёки паспортининг 
маълумотлари узгарган такдирда малака сертификатининг эгаси 
тегишли узгартиришларни тасдикловчи хужжатлар олинган 
кундан бошлаб ун календарь кундан кечикмай ишчи органга 
малака сертификатини кайта расмийлаштириш тугрисида ариза 
бериши шарт, аризага кайта расмийлаштирилиши керак булган 
малака сертификата ва тегишли узгартиришларни тасдикловчи 
хужжатларнинг асл нусхалари илова килинади.
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43. Малака сертификатный кайта расмийлаштириш малака 
сертификатининг эгаси томонидан тегишли ариза берилган кундан 
бошлаб ун кун мобайнида амалга оширилади, бунда илгари 
берилган тартиб раками ва илгари белгиланган амал килиш 
муддати билан малака сертификатининг янги бланки берилади. 
Илгари берилган малака сертификатининг бланки йук килинади.

44. Йуколган ёки яроксиз холга келган малака сертификата 
урнига эгасининг аризасига биноан дубликат берилади.

Малака сертификатининг эгаси матбуотда малака 
сертификатининг йуколганлиги тугрисида эълон бериши ва унинг 
тасдигини ишчи органга такдим этиши керак.

Малака сертификатининг дубликата айнан шу тартиб раками 
на унинг амал килишининг илгари белгиланган муддати билан 
берилади, малака сертификатининг янги бланкида "Дубликат" сузи 
мажбурий равишда кайд этилади.

Яроксиз холга келган малака сертификата ишчи органга 
кайтарилади ва йук килинади.

45. Малака сертификатини кайта расмийлаштирганлик, 
дубликат берганлик учун ариза берилган вактда конун 
хужжатларида белгиланган энг кам ойлик иш хакининг 50 фоизи 
мивдорида йигим ундирилади.

VIII. МАЛАКА СЕРТИФИКАТИНИНГ АМАЛ КИЛИШ 
МУДДАТИНИ ТУХТАТИШ ВА УНИ БЕКОР КИЛИШ 

ТАРТИБИ

46. Куйидагилар малака сертификатининг амал килишини 
гухтатиш учун асослар хисобланади:

малака сертификата эгасининг аризаси;
уз фаолиятини амалга ошириш чогида конунчилик 

талабларининг мунтазам равишда ёки бир марта купол бузилиши;
малака сертификати эгасининг огир окибатларга (ходимнинг 

улимига, унинг огир тан жарохдтлари олишига ва шу кабиларга) 
сабаб булган бепарволиги, харакатсизлиги;

муайян лавозимларни эгаллаш ёки мехнат ва мехнат 
муносабатлари сохасида муайян фаолият билан шугулланиш 
хукукидан махрум килиш тарзидаги жазо назарда тутилган суд 
хукмининг конуний кучга кириши;

фукарони муомалага ёки чекланган муомалага белгиланган
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тартибда лаёкатсиз деб эътироф этиш тугрисидаги суд карори.
Шу билан бирга, куйидагилар фаолиятни амалга оширишда 

конунчилик талабларининг малака сертификатининг амал 
килишини тухтатиш учун асос хисобланадиган бир марта купол 
бузилиши деб эътироф этилади:

мехнатни мухофаза килиш буйича белгиланган талабларнинг 
бузилиши холатларининг малака сертификати эгаси томонидан 
яширилганлиги;

уз номидан фойдаланиши учун малака сертификатини бошка 
шахсга берганлик фактининг аникланганлиги;

малака сертификати эгасининг узи штатида турган ташкилот 
рахбарининг тегишли рухсатисиз (буйругисиз), назорат килиш ёки 
хукукни мухофаза килиш органларининг топшириклари буйича 
хар хил текширишларни утказиш учун мутахассис сифатида 
иштирок этганлиги.

Малака сертификатининг амал килиши уни тухтатиш 
тугрисида карор кабул килинган санадан бошлаб тухтайди.

47. Малака сертификати куйидаги холатларда бекор килинади: 
малака сертификатини бериш тугрисидаги карорнинг

ноконунийлиги;
малака сертификатининг сохта хужжатлардан фойдаланган 

холда олинганлиги факти.
Малака сертификатини бекор килиш тугрисидаги карор малака 

сертификати берилган санадан бошлаб амал килади.
48. Малака сертификатининг амал килишини тухтатиш ёки уни 

бекор килиш учун асослар аникланган такдирда Узбекистон 
Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
вазирлиги тегишли карор кабул килади.

Малака сертификатининг амал килишини тухтатиш ёки уни 
бекор килиш тугрисидаги карор асосланган булиши керак. Малака 
сертификатининг амал килишини тухтатиш ёки уни бекор килиш 
тугрисидаги маълумотлар иш уринларини мехнат шароитлари ва 
жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш буйича 
мутахассислар реестрига киритилади.

Малака сертификатининг амал килишини тухтатиш ёки уни 
бекор килиш тугрисидаги карор беш кун муддатда малака 
сертификатининг эгасига ва у штатида турган ташкилотга 
юборилади.

Малака сертификатининг амал килишини тухтатиш ёки уни
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бекор к;илиш тугрисидаги карор иш уринларини мехдат 
шароитлари ва жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан 
утказиш буйича мутахассис томонидан олинган кундан бошлаб ун 
кун мобайнида сертификат уни йук килиш учун Узбекистон 
Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
вазирлигига кайтарилиши керак.

49. Йул куйилган бузилишлар учун унинг малака 
сертификатининг амал килиши тухтатилган ёки у бекор килинган 
иш уринларини мехнат шароитлари ва жарохатлаш хавфлилиги 
юзасидан аттестациядан утказиш буйича мутахассис малака 
сертификата бекор килинган ёки унинг амал килиш муддати 
тухтатилган вактдан бошлаб уч йил мобайнида малака 
сертификатини такроран олиш учун малака имтихонини 
топширишга киритилмайди.

IX. МАЛАКА СЕРТИФИКАТИГА ЭГА БУЛГАН ИШ 
УРИНЛАРИНИ МЕХДАТ ШАРОИТЛАРИ ВА 
ЖАРОХАТЛАШ ХАВФЛИЛИГИ ЮЗАСИДАН 

АТТЕСТАЦИЯДАН УТКАЗИШ БУЙИЧА 
МУТАХАССИСЛАР РЕЕСТРИНИ Ю РИТИШ

50. Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирлиги малака сертификатига эга булган иш 
уринларини мехнат шароитлари ва жарохатлаш хавфлилиги 
юзасидан аттестациядан утказиш буйича мутахассислар реестрини 
юритади, унда куйидагилар курсатилади:

малака сертификата олинган сана, уни олган шахснинг 
<|)амилияси, исми, отасининг исми ва имзоси;

паспортйнинг маълумотлари ва яшаш жойи;
иш жойи;
малака сертификатининг тартиб раками, берилган санаси;
малака сертификатининг амал килишини узайтириш, 

тухтатиш, уни бекор килиш, кайта расмийлаштириш ва унинг 
дубликатини бериш.

51. Иш уринларини мехнат шароитлари ва жарохатлаш 
хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш буйича 
мутахассислар реестридан малака сертификатининг тартиб 
раками, берилган санаси, уни кайта расмийлаштириш ва амал 
Килишини тухтатиш, шунингдек уни бекор килиш ва унинг

335



дубликатини бериш тугрисидаги маълумотлар манфаатдор 
шахсларга кучирмалар тарзида берилиши мумкин.

X. ЯКУНЛОВЧИ КОИДАЛАР

52. Иш уринларини мехнат шароитлари ва жарохатлаш 
хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш буйича 
мутахассислар малака сертификати олинган йилдан кейинги 
йилдан бошлаб хар уч йил мобайнида, Узбекистон Республикаси 
Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги, 
Согликни сакдаш вазирлиги хамда Олий ва урта махсус таълим 
вазирлиги томонидан тасдикланадиган Мехнатни мухофаза килиш 
буйича укитиш ва малака ошириш дастури буйича камида 60 соат 
хажмида малака ошириш курсларидан утишлари шарт.

Малака ошириш курслари штатида иш уринларини мехнат 
шароитлари ва жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан 
утказиш буйича камида уч нафар мутахассисга эга булган таълим 
муассасалари томонидан, мехнатни мухофаза килиш сохасидаги 
назарий ва амалий билимларни чукурлаштириш ва янгилаш, 
уларнинг бажарилаётган вазифалар ва функцияларга 
профессионал тайёрлигини таъминлаш максадида утказилади.

53. Ушбу Низомга мувофик, ундириладиган йигимлар ишчи 
органнинг махсус хисоб ракамига утказилади.

Утказилган маблаглардан ишчи органнинг таъминоти ва уни 
моддий-техник жихатдан ривожлантириш, малака имтихонларини 
утказиш, шу жумладан, мехнатга хак тулаш ва хизмат сафари 
харажатлари, малака сертификатларини хамда иш уринларини 
аттестациядан утказиш натижалари буйича давлат экспертизаси 
хулосалари бланкларини тайёрлаш ва расмийлаштириш билан 
боглик харажатларни коплаш, шунингдек халкаро хизмат 
сафарларини, иш билан таъминлаш, мехнатни мухофаза килиш ва 
ахолини ижтимоий мухофаза килиш сохасидаги илмий, 
методологик, амалий ва бошка ишланмаларни молиялаштириш 
учун фойдаланилади.

54. Малака сертификатини бериш, унинг амал килишини 
тухтатиш ва уни бекор килиш масалалари буйича карорлар 
юзасидан манфаатдор шахслар томонидан, конун хужжатларида 
белгиланган тартибда шикоят билдирилиши мумкин.
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Олд томони
Низомга 1-ИЛОВА

Узбекистон Республикасининг Герби

Узбекистон Республикаси Мех,нат ва ахолини 
ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги

ИШ УРИНЛАРИНИ МЕХДАТ ШАРОИТЛАРИ В А АСБОБ- 
УСКУНАЛАРНИНГ ЖАРОХДТЛАШ ХАВФЛИЛИГИ 

ЮЗАСИДАН АТТЕСТАЦИЯДАН 
УТКАЗИШ БУЙИЧА МУТАХАССИС МАЛАКА 

СЕРТИФИКАТИ

1-бет.

337



Узбекистон Республикасининг Герби

Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини 
ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги

Иш уринларини мехнат шароитлари 
ва асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги 

юзасидан аттестациядан утказиш буйича 
мутахассис 

МАЛАКА СЕРТИФИКАТИ

N

Тошкент ш. 20 иил

Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирлиги томонидан
_________________________________________________________ _ га

(кимга - Ф.И.О.)

(паспорт раками ва серияси, качон ва ким томонидан берилган))

Узбекистон Республикаси худудида иш уринларини мехнат 
шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги 
юзасидан аттестациядан утказиш сохасида фаолият курсатувчи 
ташкилот ходими сифатида ишлашга рухсат берилади.

Узбекистон Республикаси 
Мехнат ва ахолини ижтимоий ^  ^
мухофаза килиш вазирининг

биринчи уринбосари ______  ________________
(имзо) (Ф.И.О.)
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2-бет.

Малака сертификатининг амал килиш муддати 
узайтирилди:

20_йил "___ " __________ дан 20__ йил "___ " __________ гача

Узбекистон Республикаси 
Мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирининг

биринчи уринбосари _____
(имзо)

Малака сертификатининг амал килиш муддати 
узайтирилди:

20__йил "___ " __________ дан 20__ йил "___ " __________ гача

Узбекистон Республикаси 
Мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирининг

биринчи уринбосари _____
(имзо)

Малака сертификатининг амал килиш муддати 
узайтирилди:

20__йил "___ " __________ дан 20__ йил "___ " __________ гача

Узбекистон Республикаси 
Мехнат ва ахолини ижтимоий ^  ^
мухофаза килиш вазирининг

биринчи уринбосари ______  _________________
(имзо) (Ф.И. О.)

М.У.

(Ф.И.О.)

М.У.

(Ф.И.О.)
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Низомга 2-ИЛОВА

Узбекистон Республикаси 
Мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш вазирлигига

дан

АРИЗА

Иш уринларини мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 
жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш буйича 
мутахассис малака сертификатини олиш учун малака имтихони 
топширишга рухсат беришингизни сурайман.

Аризага куйидагилар илова килинади:

ва бошкалар

20___йил "___ " _______
(имзо) (Ф.И.О.)
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Низомга 3-ИЛОВА

АНКЕТА
1, Фамилияси

И с м и _________________________________________________

( (тасининг исми ____________________________________

Тугилган санаси: ___________________________________
(сана, ой, йил ракамларда ёзилади)

1. 11аспорт серияси N

Церилган вакти ______________________

Ким томонидан
берилган ____________________________________

■I, Маълумоти: ___________________________________
(олий таълим муассасаси)

факультета

Гжтирган йили ________________ Диплом N _______

Диплом буйича мутахассислиги ____________________

11 j I м и й даражаси, илмий унвони

Мех,нат дафтарчасидаги иш стажига дойр маълумотлар:

т/р Сана Иш жойи Лавозими
ишга кирган ишдан бушаган

1.
2.
Л,
4.

(I, Доимий пропискадан утган манзили

/ Яшаш манзили:

К. Ллока телефони:

(код) (номер)

Анкета тулдирилган сана: 20__йил ___" ________________

Шнхсий имзо
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Низомга 4-ИЛОВА

Малака имтихонидан четлаштириш тугрисида 
ДАЛОЛАТНОМА

Утказиш жойи:____________  20__йил "___ " _________  .

Гурух,_________

Биз, куйида имзо куювчилар, талабгор
(фамилияси, исми, отасининг исми)

(кандай коида бузилганлиги курсатилади)

сабабли _____  соат ______  дак;ик;ада малака имтихонидан
четлатилганлигини тасдиклаймиз.

1. Аудитория рахбари: Имзо:
(фамилияси, исми, отасининг исми)

2. Имтихон комиссияси Имзо: 
вакили: ________________________

(фамилияси, исми, отасининг исми)
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ
КОНУНИ 

22.09.2016 й. 
N УРК-4Ю

"МЕХНАТНИ МУХОФАЗА КИЛИШ 
ТУГРИСИДА" ГИ УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 

КОНУНИГА УЗГАРТИШ ВА КУШИМЧАЛАР 
КИРИТИШ ХАКИДА

Конунчилик палатаси томонидан 2016 йил 10 мартда кабул 
килинган Сенат томонидан 2016 йил 25 августда 

маъкулланган

1-модда. Узбекистон Республикасининг 1993 йил 6 майда 
кабул килинган "Мехнатни мухофаза килиш тугрисида"ги 839- 
XII сонли Конунига (Узбекистон Республикаси Олий 
К'спгашининг Ахборотномаси, 1993 йил, N 5, 223-модда; 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 
1998 йил, N 5-6, 102-модда; 2001 йил, N 5, 89-модда; 2002 йил, N 
I, 20-модда) узгартиш ва кушимчалар киритилиб, унинг янги 
I ахрири тасдиклансин (илова килинади).

2-модда. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси: 
хукумат карорларини ушбу Конунга мувофиклаштирсин; 
давлат бошкаруви органлари ушбу Конунга зид булган уз

норматив-хукукий хужжатларини кайта куриб чикишлари ва бекор 
килишларйни таъминласин.

3-модда. Ушбу К°нун расмий эълон килинган кундан 
п. гиборан уч ой утгач кучга киради.

Узбекистон Республикаси
Президенти вазифасини бажарувчи Ш. Мирзиёев
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ КОНУ МИ

МЕХНАТНИ МУХОФАЗА КИЛИШ ТУГРИСИДА
(янги тахрири)

1-модда. Ушбу Конуннинг максади

■ Ушбу Конуннинг максади мехнатни мухофаза килиш 
сохасидаги муносабатларни тартибга солишдан иборат.

2-модда. Мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги 
конун хужжатлари

Мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун хужжатлари 
ушбу Конун ва бошка конун хужжатларидан иборатдир.

Агар Узбекистон Республикасининг халкаро шартномасида 
Узбекистон Республикасининг мехнатни мухофаза килиш 
тугрисидаги конун хужжатларида назарда тутилганидан бошкача 
коидалар белгиланган булса, халкаро шартнома коидалари 
кулланилади.

3-модда. Ушбу Конуннинг амал килиш сохаси

Ушбу Конун:
корхоналар, муассасалар ва ташкилотлар (бундан буён матнда 

ташкилотлар деб юритилади) билан, шунингдек алохида 
ёлловчилар билан мехнат муносабатларида булган ходимларга;

ишлаб чикариш амалиётини утаётган олий таълим 
муассасалари талабаларига, урта махсус, касб-хунар таълими 
муассасалари укувчиларига, бошка таълим муассасалари 
тингловчиларига;

ташкилотларда ишлаш учун жалб этиладиган харбий 
хизматчиларга;

мукобил хизматни утаётган фукароларга;
суд хукмига кура жазони утаётган шахсларга улар жазони 

ижро этиш муассасалари томонидан белгиланадиган ташкилот­
ларда ишлаши даврида, шунингдек маъмурий камокка олиш 
тарзидаги маъмурий жазо кулланилган шахсларга, бошка турдаги 
ишларни бажаришга, шу жумладан жамият ва давлат
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манфаатларини кузлаб ташкил этиладиган ишларни бажаришга 
жалб этиладиган шахсларга нисбатан татбик этилади.

Ушбу Конун иш берувчиларга нисбатан хам татбик; этилади. 
Ушбу модданинг биринчи кисмида курсатилган шахслар 

бундан буён матнда ходимлар деб аталади.

4-модда. Асосий тушунчалар

Ушбу Конунда куйидаги асосий тушунчалар кулланилади: 
жамоавий химоя воситалари — тузилиши ёки вазифаси 

жихатидан ишлаб чикариш биноси ва ишлаб чикариш жараёни 
билан боглик булган, ходимларга зарарли ишлаб чикариш омили 
ва (ёки) хавфли ишлаб чикариш омили таъсирининг олдини олиш 
ёки уни камайтириш, шунингдек ифлосланишлардан химоя килиш 
учун мулжалланган техник воситалар ва бошка воситалар;

зарарли ишлаб чикариш омили — таъсири ходимнинг касб 
касаллигига чалинишига олиб келиши мумкин булган ишлаб 
чикариш омили;

иш урни — мехнат фаолияти жараёнида ходимнинг доимий 
ёки вактинчалик булиш жойи;

ишлаб чикариш фаолияти — махсулот ишлаб чикариш, хом 
ашёни кайта ишлаш, ишлар бажариш, хизматлар курсатиш чогида 
амалга ошириладиган харакатлар йигиндиси;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса — ходимнинг иш 
берувчининг худудйда хам, унинг таищарисида хам уз мехнат 
вазифаларини бажариши билан боглик холда, шу жумладан иш 
берувчи томонидан берилган транспортда иш жойига келаётган 
ёки ишдан кайтаётган вактда мехнатда майиб булишига ёки 
соглигининг бошкача тарзда шикастланишига олиб келган ва 
ходимни бошка ишга утказиш заруратига, у касбга оид мехнат 
кобилиятини вактинча ёки тургун йукотишига ёхуд вафот этишига 
сабаб булган ходиса;

касб касаллиги — ходимнинг унга зарарли ишлаб чикариш 
омили ёки хавфли ишлаб чикариш омили таъсири натижасида 
юзага келган ва унинг касбга оид мехнат кобилиятини вактинча 
ёхуд тургун йукотишига сабаб булган уткиР ёки сурункали 
касаллиги;

мехнат шароитлари — мехнатни амалга ошириш чогидаги 
ижтимоий ва ишлаб чикариш омиллари йигиндиси;
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мехнатни мухофаза килиш — мехнат жараёнида инсоннинг 
хавфсизлигини, хаёти ва соглиги, иш кобилияти сакланишини 
таъминлашга дойр хукукий, и жги м о и й - и кт и с о д и й, ташкилий, 
техникавий, санитария-гигиена, даволаш-профилактика, реабили­
тация тадбирлари хамда воситалари тизими;

мехнатда майиб булиш — ишлаб чикаришдаги бахтсиз 
ходиса окибатида ходимнинг касбга оид мехнат кобилиятини 
вактинча ёки тургун йукотиши;

нокулай ишлаб чикариш омиллари — зарарли ишлаб 
чикариш омилининг ва (ёки) хавфли ишлаб чикариш омилининг 
мавжудлиги;

хавфли ишлаб чикариш омили — таъсири ходимнинг 
шикастланишига олиб келиши мумкин булган ишлаб чикариш 
омили;

шахсий химоя воситалари — ходимга зарарли ишлаб 
чикариш омили ва (ёки) хавфли ишлаб чикариш омили 
таъсирининг олдини олиш ёки уни камайтириш, шунингдек 
ифлосланишлардан химояланиш учун фойдаланиладиган техник 
воситалар ва бошка воситалар.

5-модда. Мехнатни мухофаза килиш сохасидаги давлат 
сиёсатининг асосий йуналишлари

Мехнатни мухофаза килиш сохасидаги давлат сиёсатининг 
асосий йуналишлари куйидагилардан иборат:

ходимнинг хаёти ва соглиги устуворлигини таъминлаш; 
мехнатни мухофаза килиш сохасидаги давлат дастурларини 

ишлаб чикиш ва амалга ошириш;
давлат ва хужалик бошкаруви органларининг, махаллий давлат 

хокимияти органларининг мехнатни мухофаза килиш сохасидаги 
фаолиятини мувофиклаштириш;

барча ташкилотлар учун мехнатни мухофаза килиш сохасидаги 
талабларни белгилаш;

мехнатни мухофаза килишга оид талабларга риоя этилиши 
устидан давлат назорати ва текширувини амалга ошириш;

ходимларни химоя килувчи хавфсиз техника, технология ва 
воситаларнинг ишлаб чикилиши ва жорий этилишини 
рагбатлантириш;

фан, техника ютукларидан хамда мехнатни мухофаза килиш
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буйича илгор миллий ва хорижий тажрибадан фойдаланиш;
ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалардан жабрланган ёки 

касб касаллигига чалинган ходимларни ижтимоий химоя килиш; 
халкаро хамкорликни амалга ошириш.

6-модда. Мехнатни мухофаза килишни давлат 
томонидан бошкариш

Мехнатни мухофаза килишни давлат томонидан бошкариш 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси, мехнатни 
мухофаза килиш сохасидаги махсус ваколатли давлат органи, 
шунингдек мехнатни мухофаза килиш сохасида конун 
хужжатларига мувофик айрим ваколатларга эга булган бошка 
давлат органлари томонидан амалга оширилади.

7-модда. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 
мехнатни мухофаза килиш сохасидаги ваколатлари

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси: 
мехнатни мухофаза килиш сохасида ягона давлат сиёсати 

амалга оширилишини таъминлайди;
мехнатни мухофаза килиш сохасидаги давлат дастурларини 

тасдиклайди ва амалга оширади;
давлат ва хужалик бонщаруви органларининг, махаллий давлат 

х,окимияти органларининг мехнатни мухофаза килиш сохасидаги 
фаолияти мувофиклаштирилишини таъминлайди;

мехнат шароитларининг давлат экспертизасини утказиш 
тартибини белгилайди;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларни ва касб 
касалликларини текшириш хамда хисобга олиш тартибини 
белгилайди;

ташкилотларда мехнатни мухофаза килиш хизматини ташкил 
тгиш тартибини белгилайди;

мехнатни мухофаза килиш учун иш берувчи томонидан 
маблаглар ажратиш, шунингдек мехнатни мухофаза килиш 
жамгармаларини тузиш ва уларнинг маблагларидан фойдаланиш 
тартибини белгилайди;

мехнатни мухофаза килиш сохасида халкаро хамкорликни 
амалга оширади.

347



Узбекистон Республикаси Вазирлар Махдамаси конун 
хужжатларига мувофик бошка ваколатларни хам амалга ошириши 
мумкин.

8-модда. Мехнатни мухофаза килиш сохасидаги махсус 
ваколатли давлат органининг ваколатлари

Узбекистон Республикаси Мехнат вазирлиги мехнатни 
мухофаза килиш сохасидаги махсус ваколатли давлат органидир. 

Узбекистон Республикаси Мехнат вазирлиги: 
мехнатни мухофаза килиш сохасида ягона давлат сиёсатини 

амалга оширади;
мехнатни мухофаза килиш сохасидаги давлат дастурлари ва 

бошка дастурларни ишлаб чикиш хамда амалга оширишда 
иштирок этади;

мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича техник 
жихатдан тартибга солиш сохасидаги норматив хужжатларни ва 
норматив-хукукий хужжатларни уз ваколатлари доирасида ишлаб 
чикади, келишиб олади хамда тасдиклайди;

мехнатни мухофаза килишга оид талабларга риоя этилиши, шу 
жумладан нокулай ва алохида мехнат шароитларида ишлаганлик 
учун ходимларга имтиёзлар ва компенсациялар берилиши 
юзасидан давлат назорати хамда текширувини амалга оширади;

мехнат шароитларининг давлат экспертизаси утказилишини 
таъминлайди;

давлат ва хужалик боищаруви органлари, махаллий давлат 
хокимияти органлари хамда бошка ташкилотлар билан мехнатни 
мухофаза килиш масалалари буйича хамкорлик килади;

давлат ва хужалик боищаруви органларининг, махаллий давлат 
хокимияти органларининг мехнатни мухофаза килиш сохасидаги 
фаолиятини мувофиклаштириб боради;

мехнатни мухофаза килиш сохасидаги хизматлар бозори 
профессионал иштирокчиларининг ягона реестрини Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Махкамаси томонидан белгиланган 
тартибда юритади;

мехнатни мухофаза килишнинг холати мониторингини 
утказади;

ишлаб чикаришдаги жарохатланишларнинг сабабларини 
тахлил килади хамда давлат ва хужалик бошкаруви органларига,
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махаллий давлат хокимияти органларига, юридик ва жисмоний 
шахсларга бундай жарохатланишларнинг олдини олиш буйича 
таклифлар киритади;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларнинг махсус текшируви 
утказилишини ва хисобга олинишини таъминлайди.

Узбекистон Республикаси Мехнат вазирлиги конун 
,\ужжатлар и га мувофик бошка ваколатларни хам амалга ошириши 
мумкин.

9-модда. Узбекистон Республикаси Согликни саклаш 
вазирлигининг мехнатни мухофаза килиш сохасидаги 

ваколатлари

Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлиги: 
ходимларнинг дастлабки тарзда (ишга кираётганда) ва даврий 

(мехнат фаолияти давомида) мажбурий тиббий курикларини 
Утказиш тартибини белгилайди;

ишлаб чикариш мухити омилларининг зарарлилиги ва 
хавфлилиги, мехнат жараёнининг огирлиги ва тигизлиги 
курсаткичлари буйича санитария коидаларини, нормаларини ва 
гигиена нормативларини белгилайди;

мехнат шароитлари нокулай ишларда банд булган ходимларга 
бериладиган сутни (шунга тенг булган бошка озик-овкат 
ма\сулотларини), даволаш-профилактика озик-овкатини,
I азланган тузли сувни (иссик цехларда ишловчилар учун) бериш 
нормативларини белгилайди;

ходимни енгилрок ишга ёки нокулай ишлаб чикариш омиллари 
I лъснрини истисно этадиган ишга утказиш учун тиббий ва бошка 
I. у рсаткичлар руйхатини тасдиклайди;

ходим касб касаллигига чалинган деб гумон килинганда унинг 
мех,нат шароитларининг санитария-гигиена тавсифини тузишга 
ло|ip талабларни белгилайди;

касб касалликларини аниклаш ва ходимларнинг касбга оид 
мехнат кобилиятини йукотганлиги даражасини аниклаш учун 
йулланма бериш тартибини белгилайди.

Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлиги конун 
чужжатларига мувофик бошка ваколатларни хам амалга ошириши 
мумкин.
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10-модда. Давлат ва хужалик боищаруви органларининг 
мехнатни мухофаза килиш сохасидаги ваколатлари

Давлат ва хужалик боищаруви органлари уз ваколатлари 
доирасида:

мехнатни мухофаза килиш сохасидаги давлат дастурларини ва 
боища дастурларни ишлаб чикиш хамда амалга оширишда 
иштирок этади;

мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича техник 
жихатдан тартибга солиш сохасидаги норматив хужжатларни ва 
норматив-хукукий хужжатларни ишлаб чикади;

мехнатни мухофаза килиш сохасидаги тармок максадли ва 
махсус дастурларни тасдиклайди хамда уларнинг амалга 
оширилишини таъминлайди;

тизимидаги ташкилотларда мехнатни мухофаза килишга оид 
талабларга риоя этилишини таъминлаш буйича чора-тадбирларни 
амалга оширади;

тизимидаги ташкилотларда ишлаб чикаришдаги бахтсиз 
ходисаларнинг ва ходимлар соглигига боищача шикает 
етказилишининг текширувдан утказилиши хамда хисобга 
олинишини ташкил этади ва таъминлайди;

тизимидаги ташкилотлар рахбарлари ва мутахассисларининг 
мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича тайёрланиши, кайта 
тайёрланиши, малакаси оширилиши ва билимлари 
текширилишини ташкил этади.

Давлат ва хужалик боищаруви органлари конун хужжатларига 
мувофик бошка ваколатларни хам амалга ошириши мумкин.

11-модда. Махаллий давлат хокимияти органларининг 
мехнатни мухофаза килиш сохасидаги ваколатлари

Махаллий давлат хокимияти органлари:
мехнатни мухофаза килиш сохасидаги давлат дастурларини ва 

бошка дастурларни амалга оширишда иштирок этади;
мехнатни мухофаза килиш сохасидаги худудий дастурларни 

тасдиклайди ва амалга оширадй;
давлат ва хужалик боищаруви органлари тегишли худудий 

булинмаларининг мехнатни мухофаза килиш сохасидаги 
фаолиятини мувофиклаштириб боради.
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Махаллий давлат хокимияти органлари конун хужжатларига 
мувофик бошка ваколатларни хам амалга ошириши мумкин.

12-модда. Ташкилотнинг мехнатни мухофаза килиш 
хизматлари

Ишлаб чикариш фаолиятини амалга оширувчи, ходимларининг 
сони эллик киши ва ундан ортик булган хар бир ташкилотда 
мехнатни мухофаза килиш талабларига риоя этилишини таъминлаш, 
уларнинг бажарилиши устидан назоратни амалга ошириш максадида 
мехнатни мухофаза килиш хизмати ташкил этилади ёки мехнатни 
мухофаза килиш буйича тегитттли тайёргарликка эга булган 
мутахассис лавозими жорий этилади. Элликта ва ундан ортик 
транспорт воситаси мавжуд булган ташкилотда йул харакати 
хавфсизлиги хизмати хам ташкил этилади ёки йул харакати 
хавфсизлиги буйича мутахассис лавозими жорий этилади.

Ходимларининг сони эллик нафардан кам булган ташкилотда 
мех,натни мухофаза килиш хизматини ташкил этиш ёки мехнатни 
мухофаза килиш буйича мутахассис лавозимини жорий этиш 
тугрисидаги карор иш берувчи томонидан мазкур ташкилот 
фаолиятининг узига хос хусусияти хисобга олинган холда кабул 
Килинади.

Мехнатни мухофаза килиш хизмати ва йул харакати 
хавфсизлиги хизмати ташкилотнинг мустакил таркибий 
йулинмалари булиб, улар бевосита ташкилот рахбарига буйсунади.

Мехнатни мухофаза килиш хизмати мутахассислари мехнатни 
мух,офаза килиш коидалари ва нормаларига барча ходимлар 
томонидан риоя этилишини назорат килиш, таркибий 
Оулинмаларнинг рахбарларига аникланган коидабузарликларни 
бартараф этиш тугрисида ижро этилиши мажбурий булган 
курсатмалар бериш, шунингдек мехнатни мухофаза килиш 
масалалари буйича техник жихатдан тартибга солиш сохасидаги 
норматив хужжатлар ва норматив-хукукий хужжатлар талаб- 
иарини бузаётган шахсларни жавобгарликка тортиш тугрисида 
I ашкилот рах,барига такдимномалар киритиш хукукига эга.

Мехнатни мухофаза килиш хизматининг вазифалари мехнатни 
мух,офаза килиш сохасидаги хизматлар бозорининг профессионал 
шптирокчилари томонидан шартнома асосида амалга оширилиши 
мумкин.
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13-модда. Мехнатни мухофаза килиш сохасидаги хизматлар 
бозорннннг профессионал иштирокчилари

Мехнатни мухофаза килиш сохасида шартнома асосида 
хизматлар курсатувчи юридик шахслар мехнатни мухофаза килиш 
сохасидаги хизматлар бозорининг профессионал
иштирокчиларидир.

Мехнатни мухофаза килиш сохасидаги хизматлар бозорининг 
профессионал иштирокчилари:

ташкилотларда мехнатни мухофаза килиш хизматининг 
вазифаларини амалга ошириши;

иш уринларининг мехнат шароитлари буйича аттестациясини 
утказиши;

мехнатни мухофаза килиш буйича мутахассисларни кайта 
тайёрлаши ва уларнинг малакасини ошириши;

ташкилотда мехнатнинг мухофаза килинишини бошкариш 
тизими аудитини утказиши мумкин.

Мехнатни мухофаза килиш сохасидаги хизматлар бозорининг 
профессионал иштирокчиларига ва улар томонидан хизматлар 
бажарилишига дойр талаблар, шунингдек уларнинг ягона 
реестрини юритиш тартиби Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамаси томонидан белгиланади.

14-модда. Иш уринларининг мехнат шароитлари буйича 
аттестацияси

Иш уринларининг мехнат шароитлари буйича аттестацияси 
мехнат шароитларининг, иш уринларидаги мехнат жараёни 
огирлиги ва тигизлигининг хамда уларнинг жарохатланиш 
жихатидан хавфлилигининг мехнатни мухофаза килиш масалалари 
буйича техник жихатдан тартибга солиш сохасидаги норматив 
хужжатлар ва норматив-хукукдй хужжатлар талабларига 
мувофиклигини бахолаш, зарарли ишлаб чикариш омилини ва 
(ёки) хавфли ишлаб чикариш омилини аниклаш максадида 
утказиладиган тадбирлар мажмуидир.

Иш уринларининг мехнат шароитлари буйича аттестациясидан 
куйидагилар утказилиши керак:

мехнат шароитлари буйича ходимларга конун хужжатларида 
белгиланган тартибда имтиёзлар ва компенсациялар назарда
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I у I илган иш уринлари;
иогиронлар банд булган иш уринлари;
имтиёзли шартларда пенсияга чикиш хукукини берадиган 

ишлаб чикаришлар, муассасалар, ишлар, касблар, лавозимлар ва 
курсаткичлар руйхатларида курсатилган иш уринлари; 

хавфли ишлаб чикариш объектларидаги иш уринлари.
Копун х,ужжатларида, шунингдек жамоа шартномалари ва 

ммшшувларида бошка иш уринларининг хам мехнат шароитлари 
Оуйича аттестациядан утказилиши назарда тутилиши мумкин.

Иш уринларининг мехнат шароитлари буйича аттестацияси 
ипн иланган тартибда иш берувчининг узи томонидан утказилади. 
IIiii уринларининг мехнат шароитлари буйича аттестациясини 
утказиш даврийлиги конун хужжатларида белгиланади, бирок беш 
пнлда камида бир марта утказилади.

15-модда. Ташкилотда мехнатни мухофаза килишни 
бошкариш тизимининг аудита

Ташкилотда мех,натни мухофаза килишни бошкариш 
I и чимининг аудита мехнатни мухофаза килиш тизимининг 
< >ла гини бахолаш булиб, ушбу аудит иш берувчининг карорига 

нипоан утказилади ва куйидагиларни уз ичига олади:
ташкилотда мехнатни мухофаза килишни бошкариш 

ипимининг мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича техник 
| ихдтдан тартибга солиш сохасидаги норматив хужжатлар ва 
норматив-хукукий хужжатлар талабларига мувофиклигини 
пшклаш;

мех,натни мухофаза килишни бошкариш тизимининг ишлаши 
< пфатини, ишлаб чикаришдаги жарохдтланишлар ва касб 
М1салликларининг олдини олишга, даражасини камайтиришга 
каратилган тадбирлар самарадорлигини бах,олаш;

аникланган камчиликларни бартараф этишга, ишлаб 
чикаришдаги жарохатланишлар ва касб касалликларининг олдини 
олишга каратилган таклифлар хамда тавсиялар ишлаб чикиш.

Ташкилотда мехнатни мухофаза килишни бошкариш 
ипимининг аудита мехнатни мухофаза килиш сохасидаги 
мпматлар бозорининг профессионал иштирокчилари томонидан 
шартнома асосида амалга оширилади.
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16-модда. Мехнатни мухофаза кил пиши 
молиялаштириш

Мехнатни мухофаза килишни молиялаштириш куйидагилар 
хисобидан амалга оширилади:

Узбекистон Республикасининг Давлат бюджетидан 
ажратиладиган бюджет маблаглари;

иш берувчининг уз маблаглари;
конун хужжатларида белгиланган тартибда тузилган мехнатни 

мухофаза килиш жамгармаларининг маблаглари;
юридик ва жисмоний шахсларнинг хомийлик хайриялари;
конун хужжатларида такикланмаган бошка манбалар.
Мехнатни мухофаза килиш учун бюджет маблаглари тегишли 

(республика ва махаллий) бюджетларда алохида кайд билан 
ажратилади, бу маблаглардан бошкарув органларининг, назорат 
килувчи ва текширувчи органларнинг таъминоти, илмий-тадкикот 
ишларини молиялаштириш, мехнатни мухофаза килишга оид 
давлат дастурларини ва бошка дастурларни бажариш учун 
фойдаланилади.

Хар бир иш берувчи мехнатни мухофаза килиш учун зарур 
булган маблагларни конун хужжатларида, жамоа шартномасида, 
шунингдек жамоа келишувларида ёки бошка ички норматив 
хужжатларда белгиланадиган микдорда ажратади. Ходимлар ана 
шу максадлар учун бирор-бир чиким килмайдилар.

Ташкилотлар мехнатни мухофаза килиш буйича жамгармани 
узининг тижорат фаолияти ва бошка фаолиятидан олинадигап 
фойда (даромадлар), шунингдек конун хужжатларида 
такикланмаган бошка манбалар хисобидан ташкил этишга 
хаклидир.

Мехнатни мухофаза килишга мулжалланган маблаглардан 
бошка максадлар учун фойдаланилиши мумкин эмас.

Мехнатни мухофаза килиш учун иш берувчи томонидан 
маблаглар ажратиш, шунингдек мехнатни мухофаза килиш буйича 
жамгармаларни ташкил этиш ва уларнинг маблагларидан 
фойдаланиш тартиби Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамаси томонидан Узбекистон Касаба уюшмалари 
федерацияси иштирокида белгиланади.
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17-модда. Мехнатни мухофаза килиш буйича 
мутахассисларни тайёрлаш, кайта тайёрлаш 

ва уларнинг малакасини ошириш

Олий ва урта махсус, касб-хунар таълими муассасаларида 
мехнатни мухофаза килиш буйича мутахассисларнинг 
шйёрланиши белгиланган тартибда таъминланади.

Олий ва урта махсус, касб-хунар таълими муассасалари 
iiK'1'исодиётнинг турли тармокларидаги ишлаб чикариш хамда 
ижтимоий соха хусусиятлари хисобга олинган холда талабалар ва 
Укувчилар томонидан мехнатни мухофаза килиш курси мажбурий 
V р га нилишини ташкил этиши керак.

Давлат ва хужалик бошкаруви органлари хамда иш берувчилар 
мехнатни мухофаза килиш буйича мутахассислар кайта тайёр- 
напишини ва уларнинг малакаси оширилишини таъминлайди.

Мехнатни мухофаза килиш буйича мутахассисларни кайта 
ийерлаш ва уларнинг малакасини ошириш тартиби Узбекистон 
1’гспубликаси Вазирлар Махкамаси томонидан белгиланади.

18-модда. Ходимларни сут, даволаш-профилактика 
озик-овкати, газланган тузли сув, шахеий химоя ва 

гигиена воситалари билан таъминлаш

Мехнат шароитлари нокулай ишларда банд булган ходимлар 
ипм иланган нормалар буйича сут (шунга тенг булган бошка озик- 
иИКат махеулотлари), даволаш-профилактика озик-овкати,
I планган тузли сув (иссик цехларда ишловчилар учун), махсус 
i ийим-бош, махсус пойабзал хамда бошка шахеий химоя ва 
I и гиена воситалари билан бепул таъминланади. Бундай ишларнинг 
руйхати, уларни бериш нормалари, улар биЛан таъминлаш тартиби 
пи шартлари жамоа шартномалари хамда келишувларида 
'"■ш иланади, агар улар тузилмаган булса, иш берувчи томонидан 
ходимларнинг вакиллик органи билан келишувга кура, конун 
чужжатларида белгиланган нормативларга мувофик белгиланади.

Ходимларнинг шахеий химоя воситаларини олиш, саклаш, 
юшпп, тозалаш, таъмирлаш, дезинфекция килиш ва 
ырарсизлантириш иш берувчининг маблаглари хисобидан амалга 
мишрилади.
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19-модда. Объектларни лойихалаштириш, куриш, 
реконструкция килиш ва улардан фойдаланиш, ишлаб 

чикариш воситаларини ишлаб чикариш ва таъмирлаш чогида
мехнатни мухофаза килишга оид талабларни таъминлаш

Мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича техник жихатдан 
тартибга солиш сохасидаги норматив хужжатлар ва норматив- 
хукукий хужжатлар талабларига жавоб бермайдиган объектларни 
лойихалаштириш, куриш, реконструкция килиш ва улардан 
фойдаланишга, ишлаб чикариш воситаларини ишлаб чикариш ва 
таъмирлашга, технологияларни жорий этишга, шу жумладан 
хориждан олинганларини жорий этишга йул куйилмайди.

Иул куйиладиган энг юкори нормативлари (концентрациялари) 
белгиланган тартибда ишлаб чикилмаган ва тегишли 
экспертизалардан утказилмаган зарарли моддаларнинг ишлаб 
чикаришда кулланилиши такикланади.

20-модда. Ташкилотларнинг мехнатни мухофаза килиш 
воситаларини яратиш ва ишлаб чикариш борасидаги 

фаолиятини рагбатлантириш

Ташкилотлар фойдасининг мехнатни мухофаза этишга оид 
адабиётларни, плакатларни, бошка таргибот воситаларини нашр 
этиш хисобидан хосил булган кисмига, шунингдек илмий- 
тадкикот ва лойихд-конструкторлик ташкилотлари фойдасининг 
жамоавий химоя воситалари ва шахсий хдмоя воситаларининг, 
ишлаб чикариш мухитини назорат килиш асбоблари ва дозиметрия 
воситаларининг янгиларини яратиш, мавжуд воситаларни ишлаб 
чикариш хамда реализация килиш хисобидан олинган кисмига 
конун хужжатларига мувофик имтиёзли солик солиш 
белгиланиши мумкин.

21-модда. Ишга кабул килишда ва бошка ишга 
утказишда мехнатни мухофаза килишга булган 

хукукнинг кафолатлари

Мехнат шартномасининг шартлари мехдат тугрисидаги конун 
хужжатлари, жамоа шартномалари, шунингдек жамоа келишув- 
лари ва мехнатни мух,офаза килиш тугрисидаги бошка ички 
норматив хужжатлар талабларига мувофик булиши керак.
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Фукароларни соглигининг холатига кура узига тугри 
нелмайдиган ишга кабул килиш ва ходимларни бошка шундай 
ишга утказиш такикланади.

Фукароларни соглиги ва хдётига юкори даражада хавф 
|угдириши мумкинлиги олдиндан аён булган ишга кабул килиш 
ум мда ходимларни бошка шундай ишга утказиш чогида иш 
Щ'рувчи уларни бу хакда огохдантириши шарт.

Соглигининг холатига кура енгилрок ишга ёки нокулай ишлаб 
чикариш омиллари таъсирини истисно этадиган ишга утказишга 
мух,тож ходимларни иш берувчи ана шундай ишга уларнинг 
рошлиги билан, тиббий хулосага мувофик вактинча ёки 
муддатини чекламай утказиши шарт.

Соглигининг холатига кура енгилрок ёки нокулай ишлаб 
чикариш омилларининг таъсирини истисно этадиган кам хак 
гуланадиган ишга утказишда ходимларнинг аввалги уртача ойлик 
иш хдки Узбекистон Республикасининг Мехнат кодексида 
Ослгиланган тартибда ва муддатларда сакланиб колади.

22-модда. Ходимнинг мехнатни мухофаза килиш 
сохасидаги хукуклари ва мажбуриятлари

Ходим куйидаги хукукларга эга:
мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича техник 

жихдтдан тартибга солиш сохасидаги норматив хужжатларнинг ва 
порматив-хукукий хужжатларнинг талабларига мос булган иш 
урнига эга булиш;

иш берувчидан мехнат шароитлари тугрисида, шу жумладан 
касб касалликлари ва бошка касалликларга чалиниш эхдимоли 
мавжудлиги, шу муносабат билан узига берилиши лозим булган 
пмтиёзлар ва комиенсациялар, шунингдек шахсий химоя 
воситалари ва жамоавий химоя воситалари хакида ахборот олиш;

мехнатни мухофаза килишга оид белгиланган нормалар ва 
галабларга мувофик иш берувчининг маблаглари хисобидан 
шахсий химоя воситалари билан таъминланиш;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар ва касб 
касалликларидан конун хужжатларида белгиланган тартибда 
давлат томонидан мажбурий ижтимоий сугурта килиниш;

мехнатни мухофаза килишга оид талаблар бузилганлиги 
окибатида уз хаёти ва соглиги учун хавф юзага келган такдирда,
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агар шундай х,олатлар мехдатни мухофаза килишга оид талабларга 
риоя этилиши устидан давлат назорати хамда текширувини амалга 
оширувчи органлар томонидан тасдикданса, ишларни бажаришнн 
бундай хавф бартараф этилгунига кадар рад этиш;

уз иш урнидаги мехнат шароитлари хамда мухофазаси 
мехнатни мухофаза килишга оид талабларга риоя этилиши 
устидан давлат назорати ва текширувини амалга оширувчи орган 
томонидан текширишдан утказилиши учун суровнома бериш;

иш берувчининг маблаглари хисобидан мехнатнинг хавфси i 
услублари ва усуллари буйича укиш;

конун хужжатларида белгиланган имтиёзлар ва 
компенсацияларни олиш;

уз мехнат вазифаларини бажариши билан боглик холда 
мехнатда майиб булиши, касб касаллигига чалиниши ёки 
соглигига бошкача тарзда шикает етиши муносабати билан 
хаётига ёки соглигига етказилган зарарнинг урнини И|М 
берувчидан ундириш;

уз иш уРниДа мехнат килиш учун хавфсиз шароитлар 
таъминланиши билан боглик масалалар куриб чикилаётганда на 
узи билан содир булган бахтсиз ходиса ёки унинг касб касаллигн 
текширилаётганда шахеан узи иштирок этиш ёки уз вакилларп 
оркали иштирок этиш;

тиббий тавсияларга мувофик навбатдан ташкари тибби ii 
курикдан утиш, ушбу тиббий курикдан утиш вактида унинг иш 
жойи (лавозими) ва иш хаки сакланиши;

мехнатни мухофаза килишга оид талаблар бузилганлигп 
окибатида иш урни тугатилган гакдирда иш берувчининг 
маблаглари хдеобидан кайта тайёргарликдан утиш.

Ходим конун хужжатларига мувофик бошка хукукларга хам 
эга булиши мумкин.

Ходим:
мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича техник 

жихатдан тартибга солиш сохасидаги норматив хужжатлар ва 
норматив-хукукий хужжатлар талабларига риоя этиши; 

шахеий химоя воситаларини тугри куллаши; 
мехнатни мухофаза килиш буйича йул-йуриклар олиши, 

мехнатни мух,офаза килиш масалалари буйича укувдан ва малака 
оширишдан утиши;

одамларнинг хаёти ва соглигига бевосита хавф тугдирувчи хар
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miii'iiiii вазият тугрисида, шунингдек иш жараёнида ёки у билан 
in ни и к холда содир булган хар кандай бахтсиз ходиса хакида иш 
пгрувчини дархол хабардор килиши шарт.

Ходимнинг зиммасида конун хужжатларига мувофик бошка 
иижбуриятлар хам булиши мумкин.

23-модда. Иш берувчининг мехнатни мухофаза килиш 
сохасидаги хукуклари ва мажбуриятлари

Иш берувчи куйидаги хукукларга эга:
чодимлардан мехнатни мухофаза килишга хамда ишларни 

нифеиз олиб боришга дойр нормалар, коидалар ва 
нурпкиомаларга риоя этишни талаб килиш;

одпмларнинг алкоголли ичимликдан, гиёхвандлик моддаси 
. i n токсик модда таъсиридан мает холатда эканлигини аниклаш 
чуп уларни текширувдан утказиш;

ходимлар ишлаб чикаришда олган жарохатланишларнинг 
шнрник даражаси, ходимларда уларнинг жарохатланишига олиб
.......... мумкин булган касаллик мавжудлиги тугрисида,
h i s t .... гдек уларнинг алкоголли ичимликдан, гиёхвандлик моддаси
• ни гоксик модда таъсиридан мает холатда эканлиги хакида 
м.и.иумотлар олиш;

мехдатни мухофаза килишга оид талабларга риоя этилиши 
, tin  цаи давлат назорати ва текширувини амалга оширувчи 
п|н ниларнинг карорлари, улар мансабдор шахсларининг 

цшкатлари (харакатсизлиги) устидан бевосита судга ёки 
ьмн'уиув тартибида юкори турувчи органга ёхуд мансабдор 
шиита шикоят килиш;

мехдатни мухофаза килишга оид талабларга риоя этганлик 
чум ходимларни такдирлаш ва моддий рагбатлантириш чора- 

| мопрларини куриш;
мехнатни мухофаза килишга оид талабларни бузганликда 

нищор ходимларни интизомий жавобгарликка тортиш.
Иш берувчи конун хужжатларига мувофик бошка хукукларга 

iim >га булиши мумкин.
I Ini берувчи:
х,нр бир иш уриида мехнат шароитларининг мехнатни 

Ms чофаза килиш талабларига мувофик булишини таъминлаши; 
оииолар, иншоотлар, асбоб-ускуналардан фойдаланиш,
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технологик жараёнларни амалга ошириш чогида, шунингдек 
ишлаб чикаришда хом ашё ва материалларни куллаш, ишлар 
бажариш ва хизматлар курсатиш чогида ходимларнинг 
хавфсизлигини таъминлаши;

иш уринларида мехнат шароитларининг холати, айникса 
зарарли ишлаб чикариш омиллари ва хавфли ишлаб чикариш 
омиллари юзасидан назоратни амалга ошириши;

мехнат шароитлари тугрисида, шу жумладан касб 
касалликлари ва бошка касалликлар хавфи мавжудлиги, муайян 
иш уринларида ва ишлаб чикаришда мехнатни мухофаза 
Килишнинг холати хакида, шунингдек шу муносабат билан 
ходимларга берилиши лозим булган имтиёзлар ва компенсациялар, 
шахеий химоя воситалари тугрисида ходимларни уз вактида 
хабардор килиши;

конун хужжатларида белгиланган тартибда мехнатни мухофаза 
килиш хизматини ва йул харакати хавфсизлиги хизматини ташкил 
этиши;

ходимларни белгиланган нормалар буйича сут, даволаш- 
профилактика озик-овкати, газланган тузли сув, шахеий химоя 
хдмда гигиена воситалари билан таъминлаши, шунингдек 
жамоавий химоя воситалари кулланилишини таъминлаши;

ходимларнинг мехнатни мухофаза килиш буйича йул-йуриклар 
олишини, мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича укувдан, 
кайта тайёргарликдан утишини, малака оширишини ва билимлари 
текширилишини таъминлаши;

мехнатни мухофаза килиш буйича укувдан у т м а г а н ,  йул- 
йуриклар олмаган ва билимлари текширилмаган шахсларни ишга 
куймаслиги;

ходимларга имтиёзлар ва компенсациялар белгиланадиган, 
имтиёзли шартларда пенсияга чикиш хукуки бериладиган, 
ногиронлар банд булган зарарли, хавфли ва бопщача мех,нат 
шароитларига эга иш уринларида конун х,ужжатларида 
белгиланган тартибда иш уРинлаРининг мехнат шароитлари 
буйича аттестациясини утказиши;

дастлабки тарзда (ишга кираётганда) ва даврий (мехнат 
фаолияти давомида) мажбурий тиббий куриклар белгиланган 
тартибда утказилишини ташкил этиши;

мехнатни мухофаза килишга оид талабларга риоя этилиши 
устидан давлат назорати ва текширувини амалга оширувчи
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органларга, шунингдек касаба уюшмаларига ва ходимларнинг 
бошка вакиллик органларига уларнинг м е х н а т н и  мухофаза килиш 
хдлати, бахтсиз ходисаларни ва касб касалликларини текшириши 
юзасидан назоратни, текширишни ва мониторингни амалга 
ошириши учун зарур булган ахборот ва материалларни такдим 
пиши;

авария вазиятларининг олдини олиш, бундай вазиятлар юзага 
кслганда ходимларнинг хаёти ва соглигини саклаш, шу жумладан 
жабрланганларга биринчи ёрдам курсатиш буйича чора-тадбирлар 
куриши;

мехнатни мухофаза килишга оид талабларга риоя этилиши 
устидан давлат назорати ва текширувини амалга оширувчи 
органларнинг курсатмаларини бажариши хамда касаба 
уюшмаларининг ва ходимлар бошка вакиллик органларининг 
I акдимномаларини куриб чикиши;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар ва касб 
касалликларидан давлат томонидан мажбурий ижтимоий сугурта 
килинишини, шунингдек иш берувчининг фукаролик 
жавобгарлиги мажбурий сугурта килинишини таъминлаши;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларни' ва касб 
касалликларини белгиланган тартибда текширувдан утказиши, 
шунингдек уларнинг хисобини юритиши шарт.

Иш берувчининг зиммасида конун хужжатларига мувофик 
бошка мажбуриятлар хам булиши мумкин.

24-модда. Мажбурий тиббий куриклар

Иш берУвчи ун саккиз ёшга тулмаган шахсларнинг ва умумий 
белгиланган пенсия ёшига етган шахсларнинг, ногиронларнинг, 
шунингдек бир катор касблар ва ишлаб чикаришлар 
ходимларининг Узбекистон Республикаси Согликни саклаш 
иазирлиги томонидан белгиланган тартибда дастлабки тарзда 
(ишга кираётганда) ва даврий (мехнат фаолияти давомида) 
мажбурий тиббий куриклар дан утказилишини ташкил этиши шарт.

Тиббий куриклар ташкилотларга тиббий хизматлар курсатувчи 
даволаш-профилактика муассасалари томонидан, бундай 
муассасалар мавжуд булмаган такдирда эса ташкилот жойлашган 
ердаги худудий даволаш-профилактика муассасаси томонидан 
утказилади.
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Копун хужжатлар и га мувофик; мажбурий тиббий куриклардан 
утиши лозим булган шахслар бошка ишга утказилган тавдирда хам 
тиббий курикларни утказиш мажбурияти иш берувчининг 
зиммасига юклатилади.

Тиббий куриклардан утилиши муносабати билан ходимлар 
чикимдор булмайдилар.

Ходимлар тиббий куриклардан утишдан буйин товлашга хакли 
эмас.

Ходимлар тиббий куриклардан утишдан буйин товлаган ёки 
улар утказилган текширувлар натижаларига кура тиббий 
комиссиялар томонидан берилган тавсияларни бажармаган 
такдирда иш берувчи уларни ишга куймасликка хакли.

Агар ходим уз еоглигининг холати мехнат шароитлари билан 
боглик холда ёмонлашган деб хисобласа, у навбатдан ташкари 
тиббий курик утказилишини талаб килиш хукукига эга.

Тиббий курикларни утказиш вактида ходимнинг иш жойи 
(лавозими) ва уртача ойлик иш хаки сакланади.

25-модда. Ходимларга мехнатни мухофаза килиш буйича 
йул-йуриклар бериш ва уларни укитиш

Иш берувчи барча янги ишга кираётган, шунингдек бошка 
ишга утказилаётган ходимлар учун мехнатни мухофаза килиш 
буйича йул-йурик;лар бериши, ишларни бажаришнинг хавфсиз 
услублари ва усулларини хамда бахтсиз ходисалардан 
жабрланганларга ёрдам курсатишга укитншни ташкил этиши 
шарт.

Хавфлилиги юкори булган ишлаб чикаришга ишга кираётган 
ёки касбий танлов талаб этиладиган ишга кираётган ходимлар 
учун ишларни бажаришнинг хавфсиз услублари ва усулларига 
дастлабки тарзда тайёрлаш, касб буйича имтихонлар топширган 
холда бир ой мобайнида стажировка ва сунгра мехнатни мухофаза 
цилиш масалалари буйича даврий аттестация утказилади.

Ташкилотларнинг ходимлари, шу жумладан рахбарлари уз 
касблари ва иш турлари учун мехнатни мухофаза килишнинг 
давлат бошкарувини амалга оширувчи давлат органлари 
томонидан белгиланган тартибда хамда муддатларда мехнатни 
мухофаза килиш масалалари буйича укувдан утиши, йул-йуриклар 
олиши, билимлари текширилиши ва аттестациядан утиши керак.

362



Мехдатни мухофаза килиш буйича белгиланган тартибда 
укувдан утмаган, йул-йуриклар олмаган ва билимлари 
текширилмаган шахсларни ишга куйиш такикланади.

26-модда. Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларни ва 
касб касалликлариии текшириш хамда хисобга олиш

Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар ва ходимларнинг уз 
мсхдат вазифаларини бажариши билан боглик холда соглигининг 
бошкача тарзда шикастланиши, шунингдек касб касалликлари 
белгиланган тартибда текширилиши хамда хисобга олиниши шарт.

Фукаролик-хукукий шартномалар буйича ишлар бажарувчи 
(хизматлар курсатувчи) шахсларга нисбатан хдм ишлаб 
чикаришдаги бахтсиз ходисалар хамда соглигининг бошкача 
тарзда шикастланиши, касб касалликлари белгиланган тартибда 
текширилиши ва хисобга олиниши шарт.

27-модда. Ходимларнинг айрим тоифалари учун мехнатни 
мухофаза килиш сохасидаги муносабатларни тартибга 

солишнинг узига хос хусусиятлари

Мехнат шароити огир, зарарли ва хавфли ишларда банд булган 
ходимлар, шунингдек ходимларнинг айрим тоифалари (аёллар, ун 
саккиз ёшдан кичик булган шахслар, мехнат кобилияти чекланган 
шахслар) учун мехнатни мухофаза килиш сохасидаги 
муносабатларни тартибга солишнинг узига хос хусусиятлари 
конун хужжатларида белгиланади.

28-модда. Мехнатни мухофаза килишга оид талабларга риоя 
этилиши устидан давлат назорати ва текшируви

Мехнатни мухофаза килишга оид талабларга риоя этилиши 
устидан давлат назорати ва текшируви Узбекистон Республикаси 
Вазирлар Махкамаси тасдиклайдиган низомга мувофик 
Узбекистон Республикаси Мехнат вазирлигининг мехнат буйича 
давлат техник инспекторлари томонидан амалга оширилади.

Мехнат буйича давлат техник инспекторлари куйидаги 
х,укукларга эга:

назорат ва текширув вазифаларини бажариш учун зарур булган

363



хужжатларни, тушунтиришларни, ахборотни ташкилотларнинг 
рахбарлари ва бошка мансабдор шахсларидан сураш ва олиш;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларни махсус 
текширишлардан утказиш ёки текширишда иштирок этиш;

ташкилотларнинг рахбарларига ва бошка мансабдор 
шахсларига мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун 
хужжатлари бузилишларини бартараф килиш хакида ижро 
этилиши мажбурий булган курсатмаларни такдим этиш;

мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун хужжатларини 
бузганликда айбдор мансабдор шахсларга нисбатан конун 
хужжатларида белгиланган тартибда чоралар куриш хакида 
такдимномалар киритиш;

мехнатни мухофаза килишга оид талабларга мувофик булмаган 
шахсий химоя воситаларидан ва жамоавий химоя воситаларидан 
фойдаланишни такиклаш;

мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун хужжатларининг 
талабларини бузганликда айбдор шахсларни белгиланган тартибда 
маъмурий жавобгарликка тортиш;

мехнат хавфсизлиги талабларига жавоб бермайдиган хамда 
ходимларнинг хаёти ёки соглигига хавф тугдирадиган ташкилот­
ларнинг фаолиятини ёки асбоб-ускуналардан фойдаланишни 
конун хужжатларида белгиланган тартибда тухтатиб куйиш;

курилиши, реконструкцияси тугалланган объектларни 
фойдаланишга кабул килиш буйича комиссия ишида иштирок 
этиш ва улар мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун 
хужжатлари талабларига мувофик булмаган такдирда тегишли 
хулосалар бериш;

мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун хужжатлари 
бузилганлиги хамда ишлаб чикаришда ходимларнинг хаёти ва 
соглигига етказилган зарарнинг урнини коплаш хакидаги даъволар 
юзасидан судда эксперт сифатида иш юритиш.

Мехнат буйича давлат техник инспекторлари конун 
хужжатларига мувофик бошка хукукларга хам эга булиши 
мумкин.

Мехнатни мухофаза килишга оид талабларга риоя этилиши 
устидан давлат назорати ва текшируви конун хужжатларига 
мувофик бошка давлат органлари томонидан хам амалга 
оширилади.
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29-модда. Мехнат шароитларининг давлат экспертизаси

Мехнат шароитларининг давлат экспертизаси Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Махдамаси таедиклайдиган низомга 
мувофик; Узбекистон Республикаси Мехнат вазирлигининг мехнат 
шароитлари буйича давлат экспертлари томонидан амалга 
оширилади.

Мехнат шароитларининг давлат экспертизаси; 
иш уринларининг мехнат шароитлари буйича атгестациясини 

утказиш сифатини;
ходимларга зарарли ва (ёки) хавфли мехнат шароитларида 

ишлаганлик учун кафолатлар хамда компенсациялар 
берилишининг тугрилигини;

ходимларнинг хакикий мехнат шароитларини бахолаш 
максадида амалга оширилади.

Мехнат шароитлари буйича давлат экспертлари куйидаги 
хукукларга эга:

назорат ва текширув вазифаларини бажариш учун зарур булган 
хужжатларни, тушунтиришларни, ахборотни ташкилотларнинг 
рахбарлари ва бошка мансабдор шахсларидан сураш ва олиш;

ташкилотларнинг рахбарларига ва бошка мансабдор 
шахсларига мехнатни мухофаза цилиш тугрисидаги конун 
хужжатлари бузилишларини бартараф килиш хакида ижро 
этилиши мажбурий булган курсатмаларни такдим этиш;

мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун хужжатларини 
бузганликда айбдор мансабдор шахсларга нисбатан конун 
хужжатларида белгиланган тартибда чоралар куриш хакида 
такдимномалар киритиш;

мехнатни мухофаза килишга оид талабларга мувофик булмаган 
шахеий химоя воситаларидан ва жамоавий химоя воситаларидан 
(|)ойдаланишни такикдаш;

мехнатни мухофаза килишга оид талабларни ва шартларни 
бузганликда айбдор шахсларни белгиланган тартибда маъмурий 
жавобгарликка тортиш;

мехнат хавфсизлиги талабларига жавоб бермайдиган ва 
ходимларнинг хаёти ёки соглигига хавф тугдирадиган 
ташкилотларнинг фаолиятини ёки асбоб-ускуналардан 
фойдаланишни конун хужжатларида белгиланган тартибда 
тухтатиб куйиш;
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мех,натни мухофаза килиш тугрисидаги конун хужжатлари 
бузилганлиги хамда ишлаб чикаришда ходимларнинг хаёти ва 
соглигига етказилган зарарнинг урнини коплаш хакидаги даъволар 
юзасидан судда эксперт сифатида иштирок этиш.

Мехнат шароитлари буйича давлат экспертлари конун 
хужжатларига мувофик бошка хукукларга хам эга булиши 
мумкин.

Мехнат шароитларининг давлат экспертизасини утказиш 
тартиби Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси 
томонидан белгиланади.

30-модда. Фукаролар узини узи бошкариш органларининг, 
нодавлат нотижорат ташкилотларининг ва фукаролик 
жамияти бошка институтларининг мехнатни мухофаза 

килишни таъминлашдаги иштироки

Фукароларнинх’ узини узи бошкариш органлари, нодавлат 
нотижорат ташкилотлари ва фукаролик жамиятининг бошка 
институтлари мехнатни мухофаза килиш сохасидаги давлат 
дастурларини, худудий дастурларни ва бошка дастурларни амалга 
оширишда иштирок этиши, мехнатни мухофаза килишни 
таъминлашда иштирок этувчи давлат органларига ва бошка 
органларга кумаклашиши, шунингдек конун хужжатларига 
мувофик бошка тадбирларда иштирок этиши мумкин.

31-модда. Касаба уюшмаларининг, ходимлар бошка 
вакиллик органларининг мехнатни мухофаза килишни 

таъминлаш борасидаги хукуклари

Касаба уюшмалари ва ходимларнинг бошка вакиллик 
органлари мехнатни мухофаза килиш сохасида вакилликни, 
шунингдек ходимларнинг хукуклари ва конуний манфаатларини 
химоя килишни амалга оширади.

Касаба уюшмалари ва ходимларнинг бошка вакиллик 
органлари, шунингдек ходимларнинг узи мехнатни мухофаза 
килиш буйича вакил этган шахслар куйидаги хукукларга эга:

ташкилотларнинг рахбарларидан ва бошка мансабдор 
шахсларидан мехнат шароитлари ва мухофазаси тугрисида, 
шунингдек ишлаб чикаришдаги барча бахтсиз ходисалар хамда
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касб касалликлари хакида ахборот олиш;
ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларни ва касб 

касалликларини текширишда иштирок этиш;
ходимларнинг хаёти ва соглигига хавф тугилган холларда 

ишларни тухтатиб туриш, шунингдек мехнатни мухофаза килишга 
оид талабларнинг бузилишларини бартараф этиш тугрисида иш 
берувчига таклифлар киритиш;

мехнатни мухофаза килиш холатини урганиш, иш 
берувчиларнинг жамоа шартномалари ва келишувларида назарда 
тутилган мехнатни мухофаза килиш буйича мажбуриятлари 
бажарилишини назорат килиш;

ишлаб чикариш объектларини ва ишлаб чикариш воситаларини 
синаш хамда фойдаланишга кабул килиш буйича комиссиялар 
ишида мустакил эксперт сифатида иштирок этиш, тиббий-мехнат 
жсперт комиссияси мажлисларида иштирок этиш;

мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича техник 
жихатдан тартибга солиш сохасидаги норматив хужжатлар ва 
норматив-хукукий хужжатлар лойихаларини ишлаб чикишда 
иштирок этиш;

мехнатни мухофаза килишга оид талабларни бузганликда, 
ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар фактларини яширганликда 
айбдор шахсларни жавобгарликка тортиш тугрисидаги талаблар 
билан тегишли органларга мурожааг килиш;

мехнат вазифаларини бажариши билан боглик холда майиб 
булиши ёки соглигининг бошкача тарзда шикастланиши туфайли 
стказилган зарарнинг урни копланиши учун хамда ходимларнинг 
соглиги ва мехнати мухофаза килинишига булган хукуклари 
чекланган бошка холларда ходимнинг хукукларини химоя килиб 
судга мурожаат этиш;

мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун хужжатлари, 
жамоа шартномаларида ва келишувларида назарда тутилган 
мажбуриятлар бузилганлиги, шунингдек мехнат шароитларининг 
учгариши билан боглик мехнат низоларини куриб чикишда 
иштирок этиш.

Мехнатни мухофаза килиш буйича вакил этилган шахсга уз 
чиммасига юклатилган вазифаларни бажариши учун хар хафтада 
камида икки соат иш вакти ажратилади ва бу вакт учун иш жойи 
(лавозими) буйича уртача ойлик иш.хаки сакданади.

Касаба уюшмалари ва ходимларнинг бошка вакиллик
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органлари мехнатни мухофаза килиш сохасида ижтимоий 
шерикликни амалга оширади, бош келишувлар, тармок ва худ уд и й 
(минтакавий) жамоа келишувлари, жамоа шартномалари тузиши 
мумкин.

Касаба уюшмалари ва ходимларнинг бошка вакиллик 
органлари, шунингдек ходимларнинг узи мехнатни мухофаза 
килиш буйича вакил этган шахслар конун хужжатларига мувофик 
бошка хукукларга хам эга булиши мумкин.

32-модда. Мехнатни мухофаза килишга оид талабларга
жавоб бермайдиган, ишлаб чикариш учун мулжалланган 

махсулотни ишлаб чикарганлик ва сотганлик учун 
жавобгарлик

Мехнатни мухофаза килишга оид талабларга жавоб 
бермайдиган, ишлаб чикариш учун мулжалланган махсулотни 
ишлаб чикарганлик ва етказиб берганлик истеъмолчиларга 
етказилган зарарнинг урни конун хужжатларида белгиланган 
тартибда копланишига сабаб булади.

Узбекистон Республикасида белгиланган мехнатни мухофаза 
килишга оид талабларга мувофик булмаган ишлаб чикариш 
воситаларини, шахсий химоя воситаларини ва жамоавий химоя 
воситаларини, шу жумладан чет эллардан олинган шундай 
воситаларни согиш, таркатиш ва реклама килиш такикланади 
хамда белгиланган тартибда жавобгарликка сабаб булади.

33-модда. Ходимнинг хаёти ва соглигига етказилган 
зарар учун иш берувчининг моддий жавобгарлиги

Иш берувчи ходимнинг уз мехнат вазифаларини бажариши 
билан боглик холда майиб булиши, касб касаллигига чалиниши 
ёки соглигининг бошкача тарзда шикастланиши туфайли унинг 
хаёти ва соглигига узи етказган зарарнинг урнини конун 
хужжатларида белгиланган тартибда тулик хажмда коплаши шарт.

Ходимнинг соглигига етказилган зарарнинг урнини коплаш 
жабрланувчининг мехнатда майиб булишига кадар булган уртача 
ойлик иш хакига нисбатан жабрланувчи томонидан касбга оид 
мехнат кобилиятини йукотиш даражасига мувофик булган 
фоизлардаги хар ойлик туловдан, шунингдек ходимнинг бир
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йиллик иш хакидан кам булмаган микдорда бир йула бериладиган 
нафака туловидан хамда ходимнинг соглиги шикастланишидан 
келиб чиккан куш и мча харажатларни (агар у даволаниш, протез 
куйдириш ва тиббий хамда ижтимоий ёрдамнинг бошка турларига 
мухтож деб топилган булса, ушбу тадбирлар билан боглик 
харажатлар, шунингдек жабрланувчининг кайта тайёргарлиги ва 
тиббий хулосага мувофик ишга жойлашиши учун харажатлар ва 
бошка харажатлар) компенсация килишдан иборатдир.

Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса ёки касб касаллиги 
окибатида ходим вафот этган такдирда, зарарнинг урни 
копланиши хукукига эга булган шахсларга бокувчининг вафоти 
билан боглик холда етказилган зарарнинг урнини коплаш учун 
конун хужжатларида белгиланган тартибда хар ойлик туловлар 
амалга оширилади, шунингдек вафот этган ходимнинг у р т а ч а  

йиллик иш хакининг олти бараваридан кам булмаган микдорда 
бир йула бериладиган нафака туланади ва дафн этиш 
харажатларининг урни копланади.

Вояга етмаган ходимнинг соглигига зарар етказилган такдирда 
зарарнинг урнини коплаш унинг аввалги иш хакидан келиб чиккан 
холда, аммо конун хужжатларида белгиланган энг кам иш 
хакининг беш бараваридан кам булмаган микдорда хисоблаб 
чикарилади.

34-модда. Ходимнинг хаёти ва соглигига етказилган 
зарарнинг урнини юридик шахе кайта ташкил этилган 

ёки тугатилган такдирда коплаш

Ходимнинг хаёти ва соглигига етказилган зарар учун 
белгиланган тартибда жавобгар деб топилган юридик шахе кайта 
ташкил этилган такдирда зарарнинг урнини коплаш буйича 
тегишли туловларни тулаш мажбурияти унинг хукукий вориси 
зиммасида булади. Зарарнинг урнини коплаш тугрисидаги 
талаблар хам унга такдим этилади.

Ходимнинг мехнат вазифаларини бажариши билан боглик 
холда хаёти ва соглигига етказилган зарар учун жавобгар булган, 
кайта ташкил этилаётган юридик шахенинг маблаглари мавжуд 
булмаган ёки етарли булмаган такдирда тегишли суммалар конун 
хужжатларида белгиланган тартибда давлат томонидан туланади. 
Мазкур суммалар конунда назарда тутилган бошка холларда хам
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давлат томонидан туланади.
Ходимнинг хаёти ва соглигига етказилган зарар учун 

белгиланган тартибда жавобгар деб топилган юридик шахе 
тугатилган такдирда тегишли туловлар уларни жабрланувчига 
тулаш учун конун хужжатларида белгиланган тартибда 
капиталлаштирилиши керак.

Тугатилаётган юридик шахенинг мол-мулки мавжуд . 
булмаганлиги ёки етарли булмаганлиги сабабли туловларни 
капиталлаштириш мумкин булмаган холларда тегишли суммалар 
жабрланувчига конун хужжатларида белгиланган тартибда давлат 
томонидан туланади.

35-модда. Низоларни хал этиш

Мехнатни мухофаза килиш сохасидаги низолар конун 
хужжатларида белгиланган тартибда хал этилади.

36-модда. Мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун 
хужжатларини бузганлик учун жавобгарлик

Мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун хужжатларини 
бузганликда айбдор шахслар белгиланган тартибда жавобгар 
булади.

370



0 ‘ZBEK IST0N
УЗБЕКИСТОН

KASABA O'zbekiston КАСАБА
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FEDERATSIYASI КЕНГАШИ РАЁСАТИ
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ФЕДЕРАЦИЯСИ

KENGASHI RAYOSATI КАРОРИ
QARORI

04.04.2017 йил 
№ 6-44 “c”

Узбекистон Ресиубликасининг “Мехнатни мухофаза килиш 
тугрисида” янги тахрирдаги Конуни ижроси юзасидан касаба 

уюшмалари тизимидаги кайта ишлаб чикилган норматив 
хужжатлар тугрисида

Узбекистон Республикасининг “Мехнатни мухофаза килиш 
тугрисида”ги Конупи ижросини таъминлаш юзасидан кабул 
килинган Федерация Кеигаши Раёсатининг 2016 йил 18октябр- 
даги 4-4-сонли карори билан тасдикланган Ишчи гурух томонидан 
Федерация тизимида амалда булган мехнатни мухофаза килиш 
сохасига оид барча норматив хужжатлар хатловдан утказилди.

Хатлов якуни буйича такдим этилган таклифлар асосида ти- 
зимдаги айрим норматив хужжатларга узгартириш ва кушимчалар 
киритилиб, тегишли хужжатлар лойихалари ишлаб чикилди.

Федерация тизимидаги ташкилотларнинг мехнат мухофазаси 
сохасидаги фаолиятини мувофиклаштириш, шунингдек мехнат 
тугрисидаги конун хужжатлари ва бошка меъёрий хужжатларга 
риоя этилиши устидан жамоатнинг назоратини самарали ташкил 
этиш максадида Узбекистон касаба уюшмалари Федерацияси 
Кенгаши Раёсати карор килади:

1. Куйидаги л ар:
Касаба уюшмаларининг мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги 

хизмати тугрисидаги Низом (янги тахрирда) 1-иловага;
Касаба уюшмаси кумитасинииг мехнатни мухофаза килиш 

буйича комиссияси тугрисида Низом 2-иловага;
Мехнатни мухофаза килиш тадбирларини режалаштириш 

буйича тавсиялар 3-иловага мувофик тасдиклансин.
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2. Тармок касаба уюшмалари Республика, Цоракалпогистои 
Республикаси, вилоятлар ва Тошкент шахар касаба уюшма­
лари ташкилотлари бирлашмалари кенгашлари мазкур карор 
билан тасдикланган хужжатларни барча бошлангич касаба уюшма­
лари ташкилотларига етказсин ва ижросини таъминлаш чоралари- 
ни курсин.

3. Узбекистон касаба уюшмалари Федерацияси Кенгаши 
Раёсатининг 2013 йил 26 январдаги 9-23-сонли, 1996 йил 23 сен- 
тябрдаги 10-10-сонли, 2012 йил 3 сентябрдаги 8-25 “о”-сонли ва 
2015 йил 5 февралдаги 21-10 “с”-соили карорлари уз кучини 
йукотган деб хисоблансин.

4. Мазкур карор ижросини назорат килиш Узбекистон касаба 
уюшмалари Федерацияси Кенгаши раисининг уринбосари 
Б.Махмадалиевга юклатилсин.

Узбекистон касаба уюшмалари
Федерацияси раиси К.Рафиков
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УзКУФ Кенгаши Раёсатининг 
04.04.2017йил№ 6-44“с ” царорига 

1-илова

Узбекистон касаба уюшмаларининг мехнат мух,офазаси 
ва хавфсизлиги хизмати тугрисида 

НИЗОМ

I. Умумий коидалар

1. Мазкур Низом Узбекистон Республикасининг Мехнат 
Кодекси, “Касаба уюшмалари, уларнинг хукуклари ва фаолиятининг 
кафолатлари тугрисида”™ “Мехнатни мухофаза килиш тугрисида”™ 
Коиунлари, Узбекистон Республикасида 2017-2020 йилларга 
мулжалланган Муносиб мехнат Дастури хамда мехнат сохасидаги 
иорматив-хукукий хужжатлар асосида ишлаб чикилган.

2. Низом Узбекистон касаба уюшмалари Федерацияси 
(кейинги уринларда -  Федерация) тизимида барча даражадаги 
касаба уюшмалари ташкилотлари (кейинги уринларда -  касаба 
умшмалари)нинг мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги хизмати 
(кейинги уринларда -  Хизмат) фаолиятини тартибга солади.

Мехнатни мухофаза килиш буйича вакиллар фаолияти 
плохида хужжат билан тартибга солинади.

II. Мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги хизмати

3. Хизмат Федерация тизими ташкилотларининг мехнат мухо­
фазаси сохасидаги фаолиятини мувофиклаштириш, шунингдек 
мехнат тугрисидаги конун хужжатлари ва бошка меъёрий 
\ужжатларга риоя этилишини текшириш ва назорат килишни 
амалга ошириш максадида ташкил этилади.

4. Хизмат уз фаолиятида Узбекистон Республикасининг 
Констигуцияси ва конунларига, Узбекистон Республикаси Олий 
Мажлиси палаталари карорларига, Узбекистон Республикаси 
11резидентининг фармонлари, карорлари ва фармойишларига, 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг карорлари ва 
фармойишларига, бошка конун хужжатларига, Федерация ва 
гармок касаба уюшмалари Уставлари, тегишли сайлаб
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куйиладиган касаба уюшмалари органларининг карорлари хдмда 
мазкур Низомга амал килади.

5. Хизмат Федерация тизимида барча даражадаги касаба 
уюшмалари ташкилотлари тузилмасига кирадиган таркибий 
булинма х,исобланади.

6. Хизмат уз фаолиятини тегишли касаба уюшмаси ташкилоти 
рахбари (рахбар уринбосари) бошчилигида амалга оширади ва 
хисобот беради.

7. Хизмат уз фаолиятини касаба уюшмаларининг таркибий 
булинмалари, шунингдек, хукукни мух,офаза килиш, мехнат ва 
атроф-мухит мухофазаси, саноат ва экология хавфсизлиги 
сохдсида давлат назорати ва текшируви органлари, нодавлат ва 
нотижорат ташкилотлари хамда бошка органлар ва ташкилотлар 
билан узаро хамкорликда олиб боради.

Касаба уюшмалари ташкилотларига жамоатчилик назоратини 
амалга оширишда ёрдам беради, мехнатни мухофаза килиш 
буйича вакиллар укувини утказишда иштирок этади.

8. Хизмат ходимлари уз ваколатларини амалга оширишда:
давлат органлари ва бошка ташкилотлар дан мустакилдирлар

хамда Узбекистон Республикаси Конституцияси ва конун 
хужжатларига амал килишга;

ваколат доирасида мехнатни мухофаза килишга оид амалдаги 
конун хужжатлари талабларини пухта эгаллаш, эришилган 
ютукларни, аникланган камчиликларни тахлил килиб, улар 
асосида таклиф-тавсиялар тайёрлаш, уз малака ва билимларини 
доимий тарзда ошириб бориш хамда касаба уюшмаси ишида фаол 
катнашиш ва касаба уюшмасига зарар келтирадиган харакатларга 
йул куймасликка мажбурдирлар.

III. Хизматнинг асосий вазифалари ва функциялари

9. Куйидагилар Хизматнинг асосий вазифалари хисобланади:
мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги тизимини жорий этиш,

унинг фаолият курсатиши ва ривожланишини таъминлашда 
иштирок этиш;

мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги устидан конунда 
белгиланган тартибда жамоатчилик назоратини амалга ошириш;
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мехнат мухофазаси ва хавфсизлигига оид конун хужжатлари 
талаблари бузилиши холатини аникдаш ва бартараф этиш 
чораларини куриш;

мехнат мухофазаси ва хавфсизлигига оид конун хужжатлари 
талаблари бузилишига оид маълумотларни умумлаштириш ва 
тахлил килиш;

корхона, ташкилот ва муассасалардаги мехнатни мухофаза 
килиш буйича вакиллар ва комиссиялар ишини ташкил килиш ва 
фаолиятини олиб боришда амалий ёрдам бериш;

жамоа шартномалари ва келишувлари лойихаларини 
жспертиза килишда иштирок этиш;

ходимларнинг хавфсиз мехнат шароитлари билан 
таъминланиши, уларнинг мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги 
масалаларига оид конун хужжатлари талабларини тушунтириш.

10. Хизмат узига юкланган вазифаларга мувофик куйидаги 
функцияларни амалга оширади:

а) мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги тизимини жорий 
ниш , унинг фаолият курсатиши ва ривожланишини 
таьминлаш сохасида:

касаба уюшмаларининг мехнатни мухофаза килиш сохасида 
я I она сиёсатини амалга ошириш;

манфаатдор вазирлик, кумита, идора ва ташкилотлар, 
Федерациянинг тегишли булинмалари билан биргаликда мехнатни 
мухофаза килиш ва хавфсизлиги сохасида хамда жамоат назо­
ратини амалга ошириш буйича норматив-хукукий хужжатларни, 
техник жихатдан тартибга солиш сохасидаги норматив 
х,ужжатларни ва бошка хужжатларни ишлаб чикиш, кайта куриб 
чикиш хамда уз ваколатлари доирасида ишлаб чикишда, кайта 
куриб чикишда ва келишиб олишда иштирок этиш;

мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги тизими хамда жамоат 
назоратини амалга ошириш буйича норматив-хукукий, норматив- 
техник хужжатларнинг хукукий таргиботини белгиланган 
тартибда амалга ошириш;

корхона, ташкилот ва муассасалардаги мехнатни мухофаза 
килиш буйича вакиллар ва комиссиялар фаолиятига куйиладиган 
галабларни ишлаб чикиш;

мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги тизимидаги норматив-ху­
кукий базани такомиллаштиришга оид таклифларни ишлаб чикиш;
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мехдатни мухофаза килиш сохасидаги давлат дастурлари ва 
бошка дастурларни ишлаб чикиш хамда амалга оширишда 
иштирок этиш;

б) мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги устидан конунда 
белгиланган тартибда жамоатчилик назоратини амалга 
ошириш сохасида:

мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги оид конун хужжатларига 
риоя этилиши хамда жамоа шартномалари талабларининг 
бажарилиши устидан текшириш, мониторинг утказиш ва бошка 
тадбирларда катнашиш;

куйидагиларни назорат килиш:
-  мехнат мухофазаси ва хавфсизлигига оид аввалги аниклан- 

ган конун хужжатлари талаблари бузилишини бартараф этилиши;
-  мехнатни мухофаза килиш холатини урганиб, иш берувчи- 

ларнинг жамоа шартномалари ва келишувларида назарда тутилган 
мехнатни мухофаза килиш буйича мажбуриятлари бажарилиши;

-  ходимларга уларнинг мехнат вазифаларини бажариш билан 
боглик холда жарохатланиши, касб касалликларига чалиниши ёки 
саломатликнинг бошка хил шикастланиши туфайли етказилган 
зарарни уз вактида туланиши;

-  ходимларнинг белгиланган нормалар буйича сут (шунга 
тенг булган бошка озик-овкат махсулотлари), даволаш- 
профилактика озик-овкати, газланган тузли сув (иссик цехларда 
ишловчилар учун), махсус кийим-бош, махсус пойабзал, бошка 
шахсий химоя воситалари билан таъминланганлиги, уларнинг 
сакланиш холати (ремонт, ювиш, киёвий тозалаш, чангдан холи 
килиш ва б.) ва гигиена воситалари (совун, ювиш ва 
зарарсизлантириш воситалари) билан бепул таъминланиши;

-  ходимларга мехнатни мухофаза килиш буйича йул-йуриклар 
берилгани, ишларни бажаришнинг хавфсиз услублари ва 
усулларига хамда бахтсиз ходисалардан жабрланганларга ёрдам 
курсатишга укитишни ташкил этилгани;

-хавфлилиги юкори булган ишлаб чикаришга ишга кирган 
ёки касбий танлов талаб этиладиган ишга кирган ходимлар учун 
ишларни бажаришнинг хавфсиз услублари ва усулларига даст­
лабки тарзда тайёрлангани, касб буйича имтихонлар топширгани 
холда бир ой мобайнида стажировка ва сунгра мехнатни мухофаза 
килиш масалалари буйича даврий аттестация утказилгани;
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-и ш  уринларининг мехнат шароитлари, иш уринларидаги 
мехдат жараёни огирлиги ва тигизлигининг хдмда уларнинг жа­
рохатланиш жих,атидан хавфлилиги буйича аттестация утказилган- 
лиги хдмда хакконийлиги, нокулай ва алохдда мехнат шароит- 
ларида ишлаганлик учун ходимларга имтиёзлар ва компенса- 
циялар берилиши, имтиёзли шартларда пенсияга чикиш хукукини 
берувчи ишлаб чикаришлар, муассасалар, ишлар, касблар ва 
лавозимларнинг 1,2,3-руйхатларининг тугри кулланилиши;

-  рахбар ва ходимларнинг мехдатни мух,офаза килиш масала- 
лари буйича уз вактида укувдан утиши, йул-йуриклар олиши, 
билимлари текширилиши ва аттестациядан утиши;

-  тиббий хизмат курсатувчи даволаш-профилактика муассаса- 
ларининг ходимларни дастлабки тарзда ва даврий тиббий курик- 
дан утказиш якуний хулосаларида белгиланган курсатмаларнинг 
иш берувчилар томнидан бажарилиши (тиббий курик хулоса- 
ларини мухокама килишда катнашиш);

куйидагиларда иштирок этиш:
-  ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларни ва касб касал- 

ликларини текширишда;
-  иш уринларини мехдат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 

жарохдтлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказиш 
комиссияси таркибида;

-  ишлаб чикариш объектларини ва ишлаб чикариш 
воситаларини синаш хамда фойдаланишга кабул килиш буйича 
комиссиялар ишида мустакил эксперт сифатида;

-  янги курилаётган, кайта курилаётган ишлаб чикариш 
объектлари лойихдларини, янги технологиялар, ускуналар, машина 
ва механизмлар, транспорт воситаларининг мехнатни мухофаза 
килиш коида ва меъёрлари талабларига мос келишини 
экспертизадан утказишда ваколат доирасида;

-  тиббий-мехнат эксперт комиссияси мажлисларида;
-м ехдат мух,офазаси ва хавфсизлигига оид масалалардаги

билимлар синови комиссияларида;
-  мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун хужжатлари, 

жамоа шартномалари да ва келишувларида назарда тутилган 
мажбуриятлар бузилганлиги, шунингдек мехнат шароитларининг 
узгариши билан боглик мехнат низоларини куриб чикиш 
комиссияларида;
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-  мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича техник 
жихдтдан тартибга солиш сохасидаги норматив х,ужжатлар ва 
норматив-хукукий хужжатлар лойихаларини ишлаб чикиш 
комиссияларида;

в) мехнат мухофазаси ва хавфсизлигига оид конун 
хужжатлари талаблари бузилиши холатини аниклаш ва 
бартараф этиш чораларини куриш сохасида:

ташкилотларнинг рахбарларидан ва бошка мансабдор 
шахсларидан мехнат шароитлари ва мухофазаси тугрисида, 
шунингдек ишлаб чикаришдаги барча бахтсиз х,одисалар хамда 
касб касалликлари хакида ахборот олиб, тахлили асосида, уларни 
олдини олиш ва тегишли чоралар куришни талаб этиш;

ходимларнинг хаёти ва соглигига хавф тутилган холларда 
ишларни тухтатиб туриш, шунингдек мехнатни мухофаза килишга 
оид талабларнинг бузилишларини бартараф этиш тугрисида иш 
берувчига таклифлар киритиш;

мехнатни мухофаза килишга оид талабларни бузганликда, 
ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар фактларини яширганликда 
айбдор шахсларни жавобгарликка тортиш тугрисидаги талаблар 
билан тегишли органларга мурожаат килиш;

мехнат вазифаларини бажариши билан боглик холда майиб 
булиши ёки еоглигининг бошкача тарзда шикастланиши туфайли 
етказилган зарарнинг урни копланиши учун хамда ходимларнинг 
соглиги ва мехнати мухофаза килинишига булган хукуклари 
чекланган бошка холларда ходимнинг хукукларини химоя килиб 
судга мурожаат этиш;

г) мехнат мухофазаси ва хавфсизлигига оид конун 
хужжатлари талаблари бузилишига оид маълумотларни 
умумлаштириш ва тахлил килиш сохасида:

ишлаб чикаришдаги барча бахтсиз ходисалар хамда касб 
касалликлари хакида маълумотларни тахлил килиш хамда давлат 
ва хужалик бошкаруви органларига, махаллий давлат хокимияти 
органларига, юридик ва жисмоний шахсларга бундай жарохат- 
ланишларнинг олдини олиш буйича таклифлар киритиш;

мехнатни мухофаза килишга оид талабларга риоя этилиши, 
мехнат шароитларининг гигиеник меъёрларга мувофиклиги, иш 
жойларининг жарохатлаш хавфлилиги, ходимларнинг якка 
тартибдаги химоя воситалари билан таъминланганлигини, шу
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жумладан нокулай ва алохдда мехнат шароитларида ишлаганлик 
учун ходимларга имтиёзлар ва компенсациялар берилишини 
тахдил килиш;

мехдат мухофазаси ва хавфсизлиги тизимини такомиллаш- 
тириш, мехнат мухофазаси талабларига риоя этилиши устидан 
жамоат назоратини олиб бориш самарадорлигини оширишга оид 
таклифларни ишлаб чикиш;

д) корхона, ташкилот ва муассасалардаги мехнатни 
мухофаза килиш буйича вакиллар ва комиссиялар ишини 
ташкил килиш ва фаолиятини олиб боришда амалий ёрдам 
бериш сохасида:

касаба уюшмалари ташкилотларининг мехнатни мухофаза 
килиш сохасидаги фаолиятини мувофиклаштириб бориш;

мехнат мухофазаси ва шароитлари, атроф-мухдтни мухофаза 
килиш масалалари буйича, шунингдек жамоа шартномаси ва 
мехдатни мухофаза килиш буйича битам чора-тадбирларини 
шакллантиришда бошлангич касаба уюшма ташкилотларига 
амалий ёрдам курсатиш;

корхона, ташкилот ва муассасалардаги мехнат мухофазаси 
буйича вакиллар, комиссияларга уз фаолиятларини олиб 
боришларида услубий ва амалий ёрдам курсатиш;

мехнат мухофазаси буйича вакилларни укитиш, билимлар 
синовини утказиш учун тахминий саволлар руйхатини тузиб, 
тасдиклаш, билимлар синовини ташкил этиб, утказиш, тегишли 
гувохномалар билан таъминлаш;

билимлар синовини утказиш санаси, жойи ва вактини 
белгилаш хамда бу хакда билимлар синови комиссияси аъзоларига 
ва мехнат мухофазаси буйича вакилга хабар бериш;

белгиланган шаклда гувохномани расмийлаштириш ва 
эгаларига топшириш;

мехнат мухофазаси буйича вакиллар хамда комиссиялар 
реестрини юритиш;

корхона, ташкилот ва муассасалардаги мехдат мухофазаси 
буйича комиссиялар ишларини максадли урганиш;

Мехнат мухофазаси буйича вакил хакида Низом (руйхат 
раками 196, 1995 йил 18 декабрь) талабларининг бажарилишини 
назорат килиш;
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жамоа шартномалари ва мехнат мухофазаси буйича 
битимларда назарда тутилган мехнат мухофазаси холати ва 
шароитларини яхшилаш буйича чора-тадбирларнинг иш 
берувчилар томонидан бажарилишини назорат килиш;

е) жамоа шартномалари ва келишувлари лойихаларини 
экспертиза килишда иштирок этиш буйича:

жамоа шартномалари ва келишувлари лойихдларига мехнат 
мухофазаси ва хавфсизлигига оид ходимлар манфаатларини акс 
эттирувчи нормаларни киритиш;

жамоа шартномалари ва келишувлари лойихаларини янги 
макетларини ишлаб чикиш хамда кайта куриб чикишда иштирок 
этиш;

жамоа шартномалари ва келишувлари лойихаларини 
такомиллаштиришга оид таклифларни ишлаб чикиш;

тузилган жамоа шартномалари ва келишувлари 
бажарилишини текшириб туриш.

ж) ходимларга хавфсиз мехнат шароитлари 
таъминланишига кумаклашиш, уларнинг мехнат мухофазаси 
ва хавфсизлиги масалаларига оид конун хужжатлари 
талабларини тушунтириш буйича:

давлат ва хужалик боищаруви органлари, махдллий давлат 
хокимияти органлари хамда бошка ташкилотлар билан мехнатни 
мухофаза килиш масалалари буйича хамкорлик килиш;

манфаатдор вазирлик, кумита, идора ва ташкилотлар билан 
биргаликда мехнат шароитлари, мехнат жараёнининг огирлиги ва 
тигизлиги, асбоб-ускуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги 
юзасидан иш уринларини аттестациядан утказиш, унинг 
натижаларини расмийлаштириш хамда улардан фойдаланиш, 
шунингдек аттестациядан утказувчи ташкилотларга куйиладиган 
талаблар бажарилиши юзасидан максадли урганишлар ташкил 
этиш, якуни буйича тавсиялар ишлаб чикишда иштирок этиш 
хамда жойларда амалий ёрдам курсатиш;

мехнат мухофазаси ва хавфсизлигига оид тармок, худуд ва 
давлат дастурларини шакллантиришда, ишлаб чикаришда жарохат 
олганлар ва касб касаллигига чалинганларнинг ижтимоий х,имояси 
буйича чора-тадбирлар ишлаб чикишда иштирок этиш;

380



касаба уюшмаси аъзоларининг мурожаатларини уз ваколати 
доирасида куриб чикиш хамда ечими буйича амалий тавсиялар 
бериш;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларнинг махсус 
текшируви утказилишида иштирок этиш ва Федерация томонидан 
белгиланган тартибда хисобга олинишини таъминлаш;

мехдат мухофазаси ойлиги, хавфсизлик кунлари, мехдат 
мухофазаси ва шароитларини яхши ташкил этиш буйича курик- 
танловлар утказилишини ташкил этиш;

оммавий ахборот воситалари оркали ишлаб чикаришдаги 
балтсиз ходисалар ва касб касалликларининг олдини олиш, мехнат 
мухофазаси ва шароитларини яхшилаш буйича илгор 
тажрибаларни таргиб килиш.

мехнатни мухофаза килиш сохасида халкаро хамкорликни 
амалга ошириш.

Хизмат белгиланган тартибда узига юкланган бошка 
функцияларни хам амалга оширади.

Хизмат узига юкланган вазифалар ва функцияларни бевосита, 
шунингдек у3 таркибий булинмалари ва бошлангич касаба 
уюшмалари ташкилотлари оркали амалга оширади.

IV. Жамоатчилик назорати

11. Хизмат касаба уюшмалари томонидан амалга 
ошириладиган чора-тадбирлар мажмуи, назоратга олинган 
субъектнинг мехнатни мухофаза килишга оид конун хужжатларига 
риоя этиши, жамоа шартнома (келишув)ларида назарда тутилган 
талабларнинг бажарилиши, хавфсиз мехнат шароитлари 
яратилишида мансабдор шахслар ва бошка ходимларнинг харакати 
(харакатсизлиги)ни конун хужжатларига мувофик бахоланиши 
жамоатчилик назоратини амалга оширади.

Жамоатчилик назорати, шунингдек кузатувга оид чора- 
тадбирлар, тахлил, ходимларнинг мехнатини мухофаза килиш ва 
хавфсизлиги таъминлаш талабларига жавоб беришини бахолаш, 
коллегиал органлар, комиссиялар ишида иштирок этиш хамда 
конун хужжатларида ва жамоа шартнома (келишув)ларида кузда 
тутилган бошка шаклларда амалга оширилиши мумкин.
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12. Жамоатчилик назорати куйидаги принциплар асосида 
амалга оширилади:

инсон хукукларининг устуворлиги;
жамоат назоратида иштирок этишнинг эркинлиги;
очиклик ва шаффофлик;
коиунийлик ва холислик;
ижтимоий шериклик.
13.Жамоатчилик назорати куйидаги шаклда амалга 

оширилади:
уз вазифаларини амалга оширишни таъминлаш максадида 

Федерациянинг булинмаларидан, бошка ташкилотлар ва 
ходимлардан белгиланган тартибда ахборотлар, маълумотлар ва 
тушунтиришлар сураш ва олиш;

ташкилотларнинг рах,барларидан ва бошка мансабдор 
шахсларидан мех,нат шароитлари ва мух,офазаси тугрисида, 
шунингдек ишлаб чикаришдаги барча бахтсиз х,одисалар хамда 
касб касалликлари хдкида ахборот олиш;

мех,натни мух,офаза килиш сохдсида вакилликни амалга 
ошириши, шунингдек ходимларнинг хукуклари ва конуний 
манфаатларини х,имоя килиши;

мехнатни мух,офаза килиш ва хавфсизлигига оид жамоат 
назоратини утказиш масалаларига тегишли булган хужжатлар ва 
бошка материалларни белгиланган тартибда урганиш;

мехнатни мухофаза килиш буйича битим, комиссия, вакил 
фаолиятига оид тегишли хужжатларни юритиш, уларни руйхатга 
олиш хдмда белгиланган тартибда саклаш;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз х,одисаларни ва касб 
касалликларини текширишда иштирок этиш;

ходимларнинг хдёти ва соглигига хавф тутилган х,олларда 
ишларни тухтатиб туриш, шунингдек мех,натни мухофаза килишга 
оид талабларнинг бузилишларини бартараф этиш тугрисида иш 
берувчига таклифлар киритиш;

камчиликларни бартараф этиш х;акида ёзма курсатма бериш ва 
бу камчиликларни бартараф этиш учун муддатлар белгилаш;

иш берувчилар, мулкдорлар ёки улар вакил килган боищарув 
идораси ва мансабдор шахслар томонидан мех,нат конунчилиги ва 
мех,нат мух,офазаси коида ва меъёрлари талабларининг 
бажарилиши бузилганда, аникланган коидабузарликларни
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(камчиликларни) бартараф этиш юзасидан бажарилиши мажбурий 
булган такдимномалар киритиш;

ходимлар хаёти ва соглигига тахдика солаётган мехнатни 
мух,офаза килиш коида ва меъёрлари талабларига жавоб 
бермайдиган ишлаб чикариш, устахоналар, ишлаб чикариш 
участкалари, дастгохлар, машиналар, транспорт воситалари ва 
бошка ускуналар ишини вактинча тухтатиб куйишни иш 
берувчидан талаб килиш;

мехнатни мухофаза килиш холатини урганиш, иш 
бсрувчиларнинг жамоа шартномалари ва келишувларида назарда 
тутилган мехнатни мухофаза килиш буйича мажбуриятлари 
оажарилишини назорат килиш;

ишлаб чикариш объектларини ва ишлаб чикариш 
воситаларини синаш хамда фойдаланишга кабул килиш буйича 
комиссиялар ишида мустакил эксперт сифатида иштирок этиш, 
I иббий-мехнат эксперт комиссияси мажлисларида иштирок этиш;

мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича техник 
жихдтдан тартибга солиш сохасидаги норматив хужжатлар ва 
иорматив-хукукий хужжатлар лойихаларини ишлаб чикишда 
иштирок этиш;

мехнатни мухофаза килишга оид талабларни бузганликда, 
ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар фактларини яширганликда 
айбдор шахсларни жавобгарликка тортиш тугрисидаги талаблар 
билан тегишли органларга мурожаат килиш;

мехнат вазифаларини бажариши билан боглик холда майиб 
булиши ёки соглигининг бошкача тарзда шикастланиши туфайли 
етказилган зарарнинг урни копланиши учун хамда ходимларнинг 
соглиги ва мехнати мухофаза килинишига булган хукуклари 
чекланган бошка холларда ходимнинг хукукларини химоя килиб 
судга мурожаат этиш;

мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конун хужжатлари, 
жамоа шартномаларида ва келишувларида назарда тутилган 
мажбуриятлар бузилганлиги, шунингдек мехнат шароитларининг 
узгариши билан боглик мехнат низоларини куриб чикишда 
иштирок этиш;

касаба уюшмалари органларига Хизмат фаолиятига боглик 
масалалар буйича таклифларни ишлаб чикиш ва белгиланган 
тартибда киритиш;
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уз вазифаларини амалга оширишни таъминлаш максадида 
Федерация, шунингдек бошка вазирлик, кумита, идора ва 
ташкилотларнинг юкори малакали ходимларини жалб килган 
холда белгиланган тартибда йигилишлар утказиш, ишчи гурухдар 
ва комиссиялар ташкил этиш;

касаба уюшмалари органларитопширигига кура турли мажлис 
ва йнгилишларда, комиссиялар ишида иштирок этиш;

Хизмат вазифаларига боглик масалалар буйича белгиланган 
тартибда миллий ва халкаро ташкилотлар билан хамкорликни 
амалга ошириш ва ривожлантиришда иштирок этиш;

белгиланган тартибда норматив хужжатлар лойихаларини 
куриб чикиш ва натижалар асосида таклиф, фикр-мулохаза ёки 
хулоса тайёрлаш;

конун хужжатлари талаблари бузилган холда келиб тушган 
хужжатларни кайтариш.

14. Жамоатчилик назоратини амалга ошириш учун Хизмат 
ходимларига (мехнатни мухофаза килиш буйича вакиллардан 
ташкари) мазкур Низомнинг 1-иловасида келтирилган шаклда, 
Федерация Кенгаши томонидан руйхатга олинадиган гувохнома 
берилади.

15. Гувохнома жамоатчилик назоратини утказиш учун 5 йилга 
берилади.

Гувохнома Федерация Кенгаши раиси томонидан имзоланади, 
мухр билан тасдикланади ва ходимнинг шахеий имзосини олиб 
такдим этилади.

V. Хизмат фаолиятини ташкил килиш

16. Хизмат ходимларини танлаш, тайинлаш ва вазифасидан 
озод килиш Узбекистон касаба уюшмалари Федерацияси Кенгаши 
Раёсати томонидан белгинланган тартибда амалга оширилади.

Бунда, коида тарикасида мехнат мухофазаси ва хавфсизлиги 
хизматининг:

Федерация Кенгаши аппарата булими мудири лавозимига -  
олий-техник маълумотга ва сохада камида 7 йил мехнат стажига 
эга шахслар;
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Федерация Кенгаши аппарата бош мутахассиси лавозимига -  
олий-техник маълумотга ва сохдда камида 5 йил мехнат стажига 
эга шахслар;

Федерация Кенгаши аппарати етакчи мутахассиси лавозимига 
олий-техник маълумотга ва сохада камида 4 йил мехнат стажига 

эга шахслар;
касаба уюшмалари ташкилотлари худудий бирлашмаси 

кенгаши аппарата булими мудири ёки тармок касаба уюшмаси 
Республика кенгаши аппарати бош мутахассиси лавозимига -  
олий-техник маълумотга ва сохада камида 5 йил мехнат стажига 
эга шахслар;

касаба уюшмалари ташкилотлари худудий бирлашмаси 
кенгаши аппарати етакчи мутахассиси лавозимига -  олий-техник 
маълумотга ва сохада камида 4 йил мехнат стажига эга шахслар 
тайинланади.

Мазкур банднинг иккинчи кисмида белгиланган талабларга 
иисбатан истиснолар Федерация Кенгаши аппарати учун 
Федерация рахбарияти томонидан, хизматнинг бошка бугинлари 
учун буйсунув буйича юкори турувчи касаба уюшмаси ташкилоти 
томонидан белгиланиши мумкин.

17. Хизмат ходимлари хар икки йилда камида бир маротаба 
ёки зарурат тугилганда Узбекистон касаба уюшмалари 
Федерациясининг Укув марказида малакаси оширилади.

Хизмат ходимлари хар беш йилда аттестациядан утказилади. 
Аттестациядан утган ходимларга мазкур Низомнинг 14-бандида 
кайд этилган ягона намунадаги гувохнома берилади.

18. Корхона, ташкилот ва муассасаларда мехнатни мухофаза 
килиш коида ва меъёрларига риоя килинишини текшириш хизмат 
ходими томонидан шахсини тасдикловчи гувохномани курсатган 
холда, текшириш (урганиш) тугрисидаги тегишли касаба уюшма 
ташкилотининг режа-жадвали хамда фармойишига асосан 
утказилади.

19. Хар бир текшириш (урганиш) натижалари хизмат ходими 
томонидан уч нусхада маълумотнома ёки 2-иловада келтирилган 
гакдимнома шаклида расмийлаштирилади хамда корхона рахбари 
ва касаба уюшмаси кумитаси раисига ёки уларнинг ваколатли 
вакилларига бир нусхадан берилади.
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20. Корхона рахбари маълумотнома ёки тавдимноманинг 
бажарилиши хакида уларда курсатилган санагача текшириш 
(урганиш) утказган хизмат ходимига ёзма равишда ахборот 
беради.

21. Хизмат ходими берилган ёзма ахборотдан коникмаса, 
маълумотнома ёки такдимнома хакикатда бажарилганлигини 
жойига чикиб, куриши мумкин.

VI. Якуний коидалар

22. Касаба уюшмалари ташкилотлари мехнатни мухофаза 
килиш буйича фаолиятларини мазкур Низомга мувофик амалга 
оширадилар ва куйида курсатилган муддатларда:

бошлангич касаба уюшма кумитаси (ташкилоти) соха буйича 
туман (шахар) Кенгашига жорий йилнинг хар чораги (уч, олти, 
туккиз ва ун икки ой) якуни буйича маълумотни 3-, 4-, 5- 
иловаларга мувофик;

сохд буйича туман (шах,ар) кенгаши Республика хамда 
худудий касаба уюшмалари ташкилотлари бирлашмаси Кенгашига 
жорий йилнинг хар чораги (уч, олти, туккиз ва ун икки ой) якуни 
буйича маълумотни 3-, 4-, 5-иловаларга мувофик;

Республика хамда худудий касаба уюшмалари ташкилотлари 
бирлашмаси Кенгаши жорий йилнинг хар чораги (уч, олти, туккиз 
ва ун икки ой) якуни буйича маълумотларни 3-, 4-, 5-, 6- 
иловаларга мувофик Узбекистон касаба уюшмалари Федерацияси 
Кенгашига йил бошидан ортиб борувчи якун тарзида 
умумлаштириб, тахлил этган холда такдим этиб борадилар.

23. Мехнатни мухофаза килиш хизмати ходимлари хизматга 
юклатилган вазифа ва функцияларнинг хамда у3 
мажбуриятларининг самарали бажарилишига жавобгардирлар, 
мазкур Низом талаблари бажармаганлиги ёки етарли даражада 
бажармаганлиги учун конун хужжатларига мувофик 
жавобгарликка тортиладилар.
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Низомга 1-илова

Жамоатчилик назоратини амалга ошириш учун 
Хизмат ходимларига бериладиган гувохнома 

ШАКЛИ

Узбекистан касаба ую ш малари  
Ф едерацияси

(кисаба уюшма ташкилотининг номи)

ГУВОХНОМА№ ___
1‘«см ____________________________

(Ф.И.О.)

Мазкур гувохнома эгаси Узбекистон 
Республикасининг Мехнат Кодекси 9, 
223-моддалари ва Мехдатни мухофаза 
килищ тугрисидаги Конуни 31- 
моддасига асосан мехнатни мухофаза 
килишнинг норма ва коидаларига риоя 
этилиши устидан жамоат текширувини 
амалга ошириш хукукига эга.

Узбекистон касаба уюшмалари
Федерациясида 20__ йил
“___”________ да руйхатга олинган.

•Федерация раиси___________________
М.У. (имзо) (Ф.И.Ш.)

O'zbekiston

Узбекистон касаба 
уюшмалари Федерацияси

Мехнат мухофазаси ва 
хавфсизлиги хизмати

Улчами:
узунлиги (бир томони) -  95 мм; 
эн и -7 0  мм 
раем -  20x30 мм
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ТАВДИМНОМА ШАКЛИ

Низомга 2-илова

(касаба уюшмаларининг номи)

(мехнатни мухофаза килиш хизмати ходимининг исми, шарифи)
Кимга:__________________________________________________

(иш берувчи ёки масъул ходимнинг мансаби ва исми, шарифи)

Нусхаси: Касаба уюшма кумитаси раиси_______ га (назорат учун)

“___“_________ 20__ йил ___сонли

Т А К Д И М Н О М А
Узбекистон Республикаси Мехнат кодексининг 9 ва 223- 

моддалари хамда “Касаба уюшмалари, уларнинг хукуклари Ва 
фаолиятининг кафолатлари тугрисидаги конуни”нинг 11- 
моддасига асосан мехнат тугрисидаги конун хужжатлари, 
мехнатни мухофаза килиш коида ва меъёрларига риоя этиш 
буйича аникланган куйидаги камчиликларни бартараф 
этишингизни сурайман:_______

Т/р Аникланган камчликлар ва уларни 
бартараф этиш буйича талаблар

Бажариш
муддати Изох

Такдимноманинг бажарилганлиги тугрисида унда курсатилган 
муддатларда ёзма ахборотни юборишингизни сурайман.

(Касаба уюшмаларининг номи ва (имзо) (исми, шарифи)
мехнатни мухофаза килиш 

хизматидаги ходимнинг лавозими)

Такдимномани олдим:

(Манрабдор шахе (имзо) (исми, шарифи)
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Низомга 3-илова

(корхона, ташкилот ва муассасанинг тулиц номи)
бошлангич касаба уюшма кумитаси (ташкилоти) нинг 20__

йилнинг_________ давомида мехдат мух,офазаси ва хавфсизлиги
буйича олиб борган ишлари хдкида

М А Ъ Л У М О Т
Корхона, ташкилот ва муассасадаги мехдатни мух,офаза 

к,илиш буйича мутахассислар сони_______ нафар.

т/р Курсаткичлар Ж ами
1. <асаба ую ш масига аъзолар сони

2.
Жамоа ш артном аларида мехнатни мухофаза килиш  
>уйича веж алаш тирилган тадбирлар сони
адбирларга сарфланадиган маблаг микдори (минг. сум)

шу жумладан:

2.1.

^ех,натни мухофаза килиш буйича (мехнатни мухофаза 
силишга дойр тадбирлар режаси ва сарф-харажатлар 
;метасига кура) битимдаги тадбирлар сони
Зитим буйича сарфланадиган маблаг микдори (минг. 
;ум)

2.2.
viaxcyc кийим, махсус пойабзал ва шахсий химоя 
ю ситалари учун маблаг микдори (минг сум)

2.3.
;ут (ёки ш унга тенг бош ка сут махсулотлари), даволаш - 
грофилактика озик-овкатлари учун маблаг микдори 
минг сум)

2.4.
'игиена воситалари (совун, ювиш ва (ёки) 
5арарсизлантириш воситалари) учун маблаг микдори 
минг сум)

2.5.

Ш1 берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 
;угурта килиш ш артномаси буйича сарфланадиган 
наблаг (минг сум),улардан:
;угурталанадиган ходимлар сони

2.6.
1астлабки тарзда (ишга кираётганда) ва даврий (мехнат 
фаолияти давомида) мажбурий тиббий куриклар 
ггказилишига сарфланадиган маблаг (минг сум)

3.
ЯКамоа ш артном аларида мехнатни мухофаза килиш  
>уйича баж ацилган тадбирлар сони
^ларга сарфланган маблаг микдори (минг. сум),

389



шу жумладан:

3.1.

мехнатни мухофаза килиш буйича (мехнатни мухофаза 
килишга дойр тадбирлар режаси ва сарф-харажатлар 
;метаси) битимдаги тадбирлар сони
5итим буйича сарфланган маблаг микдори (минг сум)

3.2. махсус кийим, махсус пойабзал ва шахеий химоя 
юситалари учун маблаг микдори (минг сум)

3.3.
гут (ёки шунга тенг бошка сут махсулотлари), даволаш- 
трофилактика озик-овкатлари учун маблаг микдори 
минг сум)

3.4.
'игиена воситалари (совун, ювиш ва (ёки) 
ирарсизлаптириш воситалари) учун маблаг микдори 
минг сум)

3.5.

пн берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий 
;угурта килиш шартномаси буйича сарфланган маблаг 
минг сум),улар дан:
;угурталанган ходимлар сони

3.6.
щетлабки тарзда (ишга кираётганда) ва даврий (мехнат 
])аолияти давомида) мажбурий тиббий куриклар 
/тказилиигига сарфланган маблаг (минг сум)

4. vlexjiaTHH мухофаза килиш буйича хар бир ходимга 
;арфланган маблаг микдори (минг сум)

5. 4шлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларни текшириш 
<омиссияларида иштирок этилди

6 Ишлаб чикаришда содир булган бахтсиз ходисалар сони, 
•кам и:

6.1. Улим билан тугаган бахтсиз ходисалар сони, улардан:
<умита йигилишида куриб чикилганлари

6.2. Экибати огир бахтсиз ходисалар сони, улардан:
<умита йигилишида куриб чикилганлари

6.3. УГехнат кобилиятини йукотганлик даражаси белгиланган 
ходимлар сони

6.4.
Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар туфайли мехнат 
гаёкатини вактинчалик йукотган ходимлар сони
лехнатга лаёкатсизлик кунлари сони

7.
Ишлаб чикаришдаги касб касалликларини текшириш 
сомиссияларида иштирок этилди, уларда:
шикданган касб касалликлари сони

8. Гиббий-мехнат эксперт комиссияси мажлисларида 
ш тирок этилди
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viexjiaT кобилиятини йукотгаилик даражаси белгиланган 
юдимлар сони

9.

Лш уРинлаРини мехнат шароитлари ва асбоб- 
/скуналарнинг жарохатлаш хавфлилиги юзасидан 
ггтестациядан утказиш комиссиясида иштирок этилди
ггтестациядан утган иш уринлари сони

10.
УГехнатни мухофаза килиш буйича сайланган вакиллар 
;они шу жумладан:
/к,итилганлари

11.

У1ехнат мухофазаси буйича вакиллар томонидан 
шикданган ва касаба уюшма кумитаси ёки иш берувчига 
1улланган конун, коида ва меъёрлар талабларининг 
5узилишлари сони
5артараф килинганлари

12.

<рнун, коида ва меъёрлар талаблари бузилишларининг 
бартараф этилиши юзасидан юкори касаба уюшмалари 
гашкилотларига ва мехнатни мухофаза килишнинг 
полати устидан давлат назорати ва текширувини амалга 
нпирувчи органларга конунчиликда белгиланган 
гартибда чора куриш учун топширилган хужжатлар сони
белгиланган тартибда чора курилганлари

Касаба уюшма кумитасининг
раиси ________  _________________________

(имзо) (исми шарифи ва фамилияси)

« » 20 йил
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Низомга 6-илова

(тармок, худудий касаба уюшмалари ташкилотлари тулик номи)

Мехнатни мухофаза килиш булими (бош мутахассиси)нинг 20_
йилнинг_________ давомида мех,нат мух,офазаси ва хавфсизлиги

буйича олиб борган ишлари хдкида 
МАЪЛУМОТ

Т/р Курсаткичлар Жами
1. Касаба уюшмасига аъзо ташкилотлар сони

Касаба уюшмасининг аъзолари сони
1.1. Тармок (тариф) келишувлари сони

Худудий келишувлари сони
1.2. Тармок (Худуд) келишувларида мехнатни мухофаза 

килиш буйича режалаштирилган тадбирлар сони
уларга ажратилган маблаг (минг сум)

1.3 Мехнатни мухофаза килиш буйича бажарилган 
тадбирлар сони
уларга сарфланган маблаг (минг сум)

1.4. Мехнатни мухофаза килиш буйича хар бир ходимга 
сарфланган маблаг (минг сум)

2. Фаолияти урганилган касаба уюшма кумита 
(ташкилот)лари сони

3. Мехнатни мухофаза килиш буйича аникланган конун, 
коида ва меъёрлар бузилишлари сони

4. Аникланган камчиликларни бартараф этиш юзасидан 
иш берувчиларга киритилган такдимномалар
улардаги бандлар сони

5. Касаба уюшмаларининг аралашуви билан бартараф 
Килинган камчиликлар сони

6. Корхоналарнинг юкори бошкарув идораларига ва 
давлат назорати ва текширувини амалга оширувчи 
органларга конунчиликда белгиланган тартибда чора 
куриш учун топширилган хужжатлар сони
белгиланган тартибда чора курилганлари

7. Ишлаб чикаришда жарохат олган ходимлар ва 
бокувчисини йукотган оилаларга берилган хукукий 
маслахатли ёрдамлар сони
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8. Ходимларга етказилган зарарии иш берувчи томонидан 
уз вактида ва тулик туланиши буйича келиб чиккан 
мехнат низолари мехнатни мухофаза килиш хизмати 
ходимлари иштирокида суд жараёнида куриб ч и кил гам 
ишлар сони

9. Ишлаб чикариш воситаларини синаш ва фойдаланишга 
кабул килиш давлат комиссиялари ишида иштирок 
этилди
шундан кабул килинган ишлаб чикариш воситалари 
сони

10. Ишлаб чикаришдаги касб касалликларини текшириш 
комиссияларида иштирок этилди
касб касалликлари белгиланганлар сони

11. Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларни текшириш 
комиссияларида иштирок этилди
ишлаб чикариш билан боглик деб топилди

12. Тиббий-мехнат эксперт комиссияси мажлисларида 
иштирок этилди
мехнат кобилиятини йукотганлик даражаси белгиланган 
ходимлар сони

13. Ходимларнинг мехнати мухофаза килинишига дойр 
хукуклари камситилган холларда касаба уюшмалари уз 
ташаббуси билан ёки ходимларнинг аризаларига биноан 
уларнинг хукукларини химоя килиб, судга киритган 
даъво аризалари сони
шундан каноатлантирилганлари

14. Мехнат мухофазаси холати устидан уч боскичли 
маъмурий-жамоат назорати йулга куйилган жами 
корхоналар сони
шундан хисобот даврида йулга куйилганлари

15. Болалар согломлаштириш оромгохларининг техник 
холати ва согломлаштириш мавсумига тайёргарлигини 
урганишлар сони
берилган такдимномалар сони

16. Болалар согломлаштириш оромгохларида аникланган 
камчиликлар сони
улардан бартараф этилганлари

17. Мехнат мухофазаси буйича сайланган вакиллар сони
шу жумладан укитилганлари

18. Мехнат мухофазаси буйича вакиллар томонидан
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аникланган ва касаба уюшма кумиталари ёки иш 
берувчиларга йулланган конун, коида ва меъёрлар 
талабларининг бузилишлари сони
бартараф килинганлари

19. Касаба уюшма органларининг мажлиси ва 
йигилишларида куриб чикиш учун мехнатни мух,офаза 
килиш хизмати томонидан тайёрланган хужжатлар 
сони,
шу жум ладан:
худудий тармок Кенгаши мажлиси, Кенгаш Раёсати 
йигилишларида куриб чикиш учун тайёрланган 
хужжатлар сони

20. Мех,натни мух,офаза килиш буйича уч боскичли назорат 
тизими йулга куйилган корхоналар сони

:
Мехнатни мухофаза 
килиш булими мудири
(бош мутахассис)_______  _________  ______________________

(имзо) (исми шарифи ва
фамилияси)

“____” ___________ 20__ йил
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УзКУФ Кенгаши 
Раёсатининг 

04.04.2017йил№  6-44“с ” 
карорига 2-илова

КАСАБА УЮШМАЛАРИНИНГ МЕХДАТНИ МУХ.ОФАЗА 
КИЛИШ БУЙИЧА КОМИССИЯСИ ТУГРИСИДАГИ НИЗОМ

Мазкур Низом Узбекистон касаба уюшмалари Федерацияси 
тизимида барча даражадаги касаба уюшмалари ташкилотлари 
(бундан буён матнда касаба уюшмаси ташкилоти) томонидан 
гузиладиган мехдатни мухофаза кдлиш буйича комиссиялар 
(бундан буён матнда комиссия деб юритилади) фаолиятини 
тартибга солади.

Узбекистон Республикасининг “Касаба уюшмалари, уларнинг 
хукуклари ва фаолиятининг кафолатлари тугрисида”ги ва 
“Мехдатни мухофаза килиш тугрисида”ги хонунлари, мехнатни 
мухофаза килиш масалалари буйича техник жихатдан тартибга 
солиш сохасидаги норматив хужжатлар ва норматив-хукукий 
хужжатлар хамда бошка норматив хужжатларда белгиланган 
талаблар асосида комиссиянинг фаолияти ташкил этилади.

I. УМУМИЙ КОИДАЛАР
1. Комиссия касаба уюшмаси ташкилотининг сайланма органи 

хдсобланиб, касаба уюшмаси ташкилоти ваколатли булган даврда 
ташкил этилади ва фаолият олиб боради.

Тармокнинг хусусияти ва ходимлар сонидан келиб чикдб, 
Комиссия таркиби (раис ва аъзолари) ва сони касаба уюшмаси 
ташкилоти томонидан гасдикланади.

Ташкилотда касаба уюшмаси аъзолари сони 15 нафардан кам 
булган такдирда мехнатни мухофаза килиш буйича комиссиянинг 
вазифалари мехнатни мухофаза килиш буйича вакил зиммасига 
юкланади.

2. Комиссиянинг асосий вазифаси:
иш берувчининг конунлар ва мехнатни мухофаза килиш 

масалалари буйича техник жихатдан тартибга солиш сохасидаги 
норматив хужжатлар ва норматив-хукукий хужжатлар хамда 
бошка норматив хужжатлар талабларига риоя этиши устидан 
жамоатчилик назоратини амалга ошириш;

395



мазкур сохдда касаба уюшмалари аъзолари манфаатларини 
х,имоя килиш.

3. Комиссиянинг аъзолари мехнат мухофазаси ва хавфсизлик 
хизмати хдмда бошка хизматларда иш берувчининг вакили 
сифатида мехнатни мухофаза килиш ва хавфсизлиги масалаларида 
ташкилий-бошкарув ва назорат функцияларини бажармайдиган, 
соглом ва хавфсиз мехнат шароитлари яратиш буйича вазифалар 
лавозим йурикномаларида белгиланмаган тажрибали ходимлар -  
касаба уюшмалари аъзолари булиши мумкин.

Комиссиянинг хар бир аъзоси касаба уюшмаси 
ташкилотининг мехнатни мух,офаза килиш масалалари буйича 
вакили х,исобланиб, Узбекистон Республикасининг “Касаба 
уюшмалари, уларнинг хукуклари ва фаолиятининг кафолатлари 
тугрисида”ги ва “Мех,натни мухофаза килиш тугрисида”™ (31- 
моддаси) конунлари доирасида, бошка норматив-хукукий 
хужжатлар ва касаба уюшмалари Уставлари асосида ваколатларга 
эга булади.

4. Касаба уюшмаси ташкилоти аъзоларидан бири Комиссия 
раиси этиб сайланади. У бир вактнинг узида мех,натни мухофаза 
килиш буйича вакил хдм хисобланади.

5. Комиссия уз фаолиятида мехнат конунчилиги, Узбекистон 
Республикасининг “Касаба уюшмалари, уларнинг хукуклари ва 
фаолиятининг кафолатлари тугрисида”ги, “Мех,натни мухофаза 
килиш тугрисида”™, “Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар ва 
касб касалликларидан мажбурий давлат ижтимоий сугуртаси 
тугрисида”™ конунлари бошка норматив-хукукий хужжатлар ва 
касаба уюшмалари Уставларига амал килади.

6. Комиссия касаба уюшмаси ташкилоти тасдиклаган иш 
режага мувофик фаолият юритади.

7. Комиссиянинг мажлислари хар чоракда камида бир 
маротаба утказилади.

8. Комиссиянинг мажлиси ярмидан куп аъзолари иштирок 
этганда конуний хисобланади.

Комиссия карорлари кворум мавжуд булган холда купчилик 
овоз бериш йули билан карор шаклида кабул килинади.

9. Комиссия мажлисининг баёни эркин ёзилган шаклда булиб, 
тавсиявий хусусиятга эга хдмда у иш берувчига ва бошка 
манфаатдор шахсларга амалиётга тадбик этиш учун такдим 
этилади.
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Энг мухдм ва принципиал масалалар буйича Комиссия касаба 
уюшмаси ташкилотига материалларни куриб чикиб, карор кабул 
килиш учун киритади.

10. Комиссия раиси ва аъзолари ташкилотнинг таркибий 
булинмалари ва хизматлари, давлат бошкаруви ва назорат килувчи 
органлар, тиббий-мехдат эксперт комиссиялари, сугурта 
компаниялари Федерация Кенгаши мехдатни мух,офаза килиш ва 
хавфсизлиги хизмати ходимлари билан узаР° хдмкорликда 
<|)аолият олиб боради.

11. Комиссия уз фаолияти юзасидан касаба уюшмаси 
ташкилоти ёки Раёсатида ярим йил ва йиллик (заруратга караб 
бошка муддатда, тез-тез) хдсобот беради.

12. Иш берувчи уз хдсобидан касаба уюшмаси ташкилоти 
билан Комиссия аъзолари укувмни ташкил этади, мехдатни 
мух,офаза килишга оид тегишли воситалар ва меъёрий 
хужжатларга маблаг ажратади, шунингдек укув даврида иш жойи 
(лавозими) буйича уртача ойлик иш хаки с а клан ад у, юклатилган 
жамоатчилик вазифаларни бажариши учун х,ар хдфтада камида 
икки соат иш вакти ва (ёки) жамоа шартномасида белгиланган иш 
накти ажратилади.

II. КОМИССИЯНИНГ ФАОЛИЯТИ
13. Комиссия касаба уюшмаси ташкилоти ваколатларини 

амалга оширишида “Касаба уюшмалари, уларнинг хукуклари ва 
(|)аолиятининг кафолатлари тугриснда”ги, “Мехнатни мухофаза 
килиш тугрисида”™, “Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар ва 
касб касалликларидан мажбурий давлат ижтимоий сугургаси 
тугрисида”™ конунлари бошка норматив-хукукий хужжатлар ва 
касаба уюшмалари Уставларида белгиланган талабларни бажариш 
учун кумаклашади.

14. Шу максадларни амалга ошириш учун:
мехдат шароитлари ва хавфсизлиги холатини, санитария- 

маиший хоналар, жамоавий хдмоя воситалари, мехнат шароитлари 
нокулай ишларда банд булган ходимлар белгиланган нормалар 
буйича сут (шунга тенг булган бошка озик-овкат махсулотлари), 
даволаш-профилактика озик-овкати, газланган тузли сув (иссик 
цехларда ишловчилар учун), махсус кийим-бош, махсус пойабзал 
>;амда бошка шахсий хдмоя ва гигиена (ювиш ва 
зарарсизлантириш) воситалари билан бепул таъминланганлиги, 
мажбурий тиббий курикдан утказилганлигини, ходимларнинг
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шахеий химоя воситаларини олиш, саклаш, ювиш, тозалаш, 
таъмирлаш, дезинфекция килиш ва зарарсизлантириш иш 
берувчининг маблаглари хдеобидан амалга оширилганлигини 
текширади;

жамоа шартномасининг “Мехдатни мухофаза килиш 
будими”ни шакллантиришда иштирок этади, иш берувчи билан 
мехдат шароитларини белгиланган меъёрларга мувофиклаштириш 
буйича комплекс чора-тадбирларни ишлаб чикади ва уларнинг 
бажарилишини текширади;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса ва касб касалликлари 
сабабларини тахлил килади, огохдантирувчи профилактик 
тадбирларни кабул килиниши буйича иш берувчига таклифлар 
тайёрлайди, шунингдек Н-1 шаклидаги далолатнома белгиланган 
тартибда асоссиз тузилмаганда ходимнинг хукукларини хдмоя 
килади;

махсус текшириш комиссияси томонидан аникланган ишлаб 
чикаришда содир булган бахтсиз ходиса ва касб касалликлари 
сабабларини бартараф этилишини, иш берувчи томонидан 
урнатилган тартибда руйхатга олиниши ва хисоботлар такдим 
килинишини назорат килади;

хдр бир касб тури буйича мехдатни мухофаза килиш 
йурикномалар, мехдат мух,офазаси буйича бошка хужжатлар уз 
вактида ишлаб чикилиши ва тасдикланишини, ходимларни 
йурикдан утказиш дафтари юритилишини, дастгохдарнинг даврий 
техник курикдан утказиш дафтарлари хамда механизмлар, хавфи 
юкори булган асбоб-ускуналар ва бошка хужжатларнинг коида ва 
талабларга жавоб беришини текшириб боради;

аёллар, вояга етмаганлар, ногиронлар мехдатини мух,офаза 
килишга дойр конун хужжатлари талаблари бажарилишини 
назорат килади хдмда ушбу масалаларда аникланган 
камчиликларни бартараф этиш юзасидан таклифлар киритади;

иш уринларини мехдат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 
жарохдтлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан у т е а ш ш д а  

уларнинг мехнатни мух,офаза килишга дойр норматив-хукукий 
хужжатларга мувофиклиги, огир ва зарарли мехдат шароитларида 
ишловчиларга имтиёз ва товон пуллари берилишида конун 
талабларига риоя этилиши устидан жамоатчилик назоратини олиб 
боради, айрим шахсларга кушимча имтиёз белгилаш юзасидан 
таклифлар тайёрлайди;
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ишлаб чикаришда жабрланган ходимларга ёки вафот этган 
ходимларнинг оила аъзоларига конун хужжатларида белгиланган 
тарзда товон пулларини, бир йула туланадиган нафака ва бошка 
хил сугурта туловларини ёки ижтимоий ёрдамни уз вактида хдмда 
тулик ундирилишида кумаклашади;

иш берувчи томонидан мехнатни мухофаза килиш буйича 
копун талаблари ва жамоа шартномаси шартлари бузилганлиги 
сабабли ходим уз мехнат шартномасини бекор килганда ишдан 
бушатиш нафакаси туловларини ундирилишида ёрдам беради;

мехнатни мухофаза килиш буйича вакиллар ишларини ташкил 
1 )тади ва назорат килади;

мехнат мухофазаси хонасини ташкил килишда, шунингдек 
уии самарали ишлашида, мехнат мухофазаси буйича бурчаклар, 
стендлар ва бошка таргибот килувчи воситаларнинг мавжудлиги 
хдмда холати юзасидан жамоатчилик назоратини олиб боради; иш 
берувчи билан хамкорликда корхонадаги мехнат мухофазаси 
х,олати юзасидан курик-танлов ташкил килади;

корхонанинг касаба уюшма ташкилоти раисига ишлаб 
чикаришдаги мехнат шароитларини мустакил равишда 
жепертизадан утказиш, белгиланган дастгохларнинг хавфлилиги, 
механизмлар, асбоб-ускуналар, бинолар ва курилмаларнинг 
мехдатни мухофаза килиш масалалари буйича техник жихатдан 
тартибга солиш сохасидаги норматив хужжатлар ва норматив- 
хукукий хужжатлар хамда бошка норматив хужжатларга, янги 
курилган ёки кайта таъмирланган объектларнинг лойихд 
хужжатларига мослигини текшириш каби масалаларни кутаради.

15. Комиссия раиси ёки аъзоларидан бири касаба уюшмаси 
билан келишган холда куйидаги ишларда иштирок этади:

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходиса ёки касб касаллигини 
текшириш комиссияларида;

иш уринларини мехнат шароитлари ва асбоб-ускуналарнинг 
жарохатлаш хавфлилиги юзасидан аттестациядан утказишда 
мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича техник жихатдан 
тартибга солиш сохасидаги норматив хужжатлар ва норматив- 
хукукий хужжатлар хамда бошка норматив хужжатларга 
мувофиклигини урганиш комиссияларида;

рахбар ва ходимларнинг ишларни бажаришнинг хавфсиз 
услублари ва усуллари, уз касблари ва иш турлари буйича
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мехдатни мухофаза килиш масалалари юзасидан билимлари 
текширилиши ва аттестациядан утказиш комиссияларида;

фойдаланишга топширилаётган, янги ёки кайта таъмирланган 
ишлаб чикариш ёки ижтимоий-маданий ахдмиятга эга объектларни 
мехдатни мухофаза килиш талабларига мувофиклигини текшириш 
буйича кабул килиш комиссияларида;

мехнатни мухофаза килиш буйича давлат назорат органлари, 
касаба уюшмаларининг мехнатни мухофаза килиш хизмати | 
ходимлари томонидан ташкилотда мехнатни мухофаза килиш 
шароитларини комплекс урганиш ёки текшириш комиссиялари 
ишларида.

16. Комиссия раиси ва (ёки) аъзолари мехнатни мухофаза 
килиш масалалари буйича техник жихатдан тартибга солиш 
сохасидаги норматив хужжатлар ва норматив-хукукий хужжатлар 
хамда бошка норматив хужжатларда назарда тутилган бошка 
ишларни хам амалга оширади.

17. Комиссиянинг раиси ва (ёки) аъзоларидан бири 
корхонанинг касаба уюшмаси ташкилоти раисига ишлаб 
чикаришда содир булган гурухий, окибати огир ва улим билан 
тугаган хар бир бахтсиз ходисалар хакидаги хабарни юкори 
турувчи касаба уюшмалари органларининг махсус текширишда 
белгиланган тартибда иштирок этишлари учун етказади.

III. КОМИССИЯНИНГ ХУЦУКЛАРИ
18. Комиссия тускинликсиз иш вакти давомида куннинг 

хохлаган вактида куйидагиларни текшириш хукукига эга:
мехнат шароитлари ва хавфсизлиги, санитария-маиший 

хоналар холати;
жамоавий химоя воситаларининг мавжудлиги ва белгиланган 

меъёрларга мувофиклиги;
мехнат шароитлари нокулай ишларда банд булган ходимлар 

белгиланган нормалар буйича сут (шунга тенг булган бошка озик- 
овкат махсулотлари), даволаш-профилактика озик-овкаги, 
газланган тузли сув (иссик цехларда ишловчилар учун), махсус 
кийим-бош, махсус пойабзал хамда бошка шахсий химоя ва 
гигиена (ювиш ва зарарсизлантириш) воситалари билан бепул 
таъминланганлиги;

мажбурий тиббий курикдан утказилганлиги;

400



ходимларнинг шахсий химоя воситаларини олиш, саклаш, 
ювиш, тозалаш, таъмирлаш, дезинфекция килиш ва 
шрарсизлантириш иш берувчининг маблаглари хисобидан амалга 
оширилганлигини, шунингдек жамоа шартномасининг мехнатни 
мух,офаза килиш булимида кайд этилган мажбуриятларнинг 
бажарилиши.

19. Шунингдек, комиссия уз ваколати доирасида:
мехнат мухофазаси ва хавфсизлигига таалукли барча 

масалаларда иш берувчига такдимнома киритади хамда ундан аник 
ва тулик жавоб олади;

иш берувчидан ходимлар хаётига ёки соглига хавфли булган 
шII жойларида, ишлаб чикариш участкаларида, цех ва бошка тизим 
булинмаларидаги ишларни зудлик билан тухтатишни талаб 
Килади;

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар ва касб 
касалликларини келиб чикиши сабаблари ва шароитлари, 
шунингдек ушбу ходисаларда масъул рахбар ходимлар томонидан 
уч вактида чора курмаганлиги ва локайдлик килингани натижасида 
содир булган холатларда уз хулосаларини беради;

комиссия ваколати доирасида иш берувчи, амалдор шахслар 
на ишчи-ходимлардан зарур маълумотларни, хужжатларни ва 
тушунтиришларни олади;

уз мажлисларида иш берувчи вакили хисоботларини эшитади 
на мухокама килади.

20. Корхонанинг касаба уюшма кумитаси комиссия раиси ёки 
комиссия аъзоси томонидан берилган гакдимномани агар конун ва 
бошка норматив-хукукий хужжатлар талабларига ва ходимларнинг 
чукуки хамда манфаатларига зид булса кайтариши мумкин.

IV. ЖАВОБГАРЛИК
21. Комиссия раиси ва аъзолари ушбу низомда назарда 

гутилган тегишли вазифаларни бажармаганлиги учун белгиланган 
тартибда жавобгарликка тортилиши, шу жумладан вазифасидан 
чс глатилиши мумкин.
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УзКУФ Кенгаши 
Раёсатининг 

04.04.2017йил №  6-44“с ” 
царорига 3-илова

МЕХНАТНИ МУХ.ОФАЗА КИЛИШ ТАДБИРЛАРИНИ 
РЕЖАЛАШТИРИШ БУЙИЧА 

ТАВСИЯЛАР 

I. АСОСИЙ ТУШУНЧАЛАР
Мазкур Тавсиялар касаба уюшмаларининг мехнат мухофазаси 

ва хавфсизлигига дойр фаолиятини ташкил п т  ига кумаклашиш 
максадида ишлаб чикилган.

Узбекистон Республикасининг “Мехнатни мухофаза килиш 
тугрисида” (янги тахрири) Крнунининг 5-моддасига мувофик, 
мехнатни мухофаза килиш сохасидаги давлат сиёсатининг асосий 
йуналишларидан бири ходимнинг хаёти ва соглиги устуворлигини 
таъминлашдан ибораг.

Мазкур Конуннинг 23-моддасига кура иш берувчи хар бир 
иш урнида мехнат шароитларининг мехдатни мух,офаза килиш 
талабларига мувофик булишини таъминлаши зарур ва бунинг учун 
у бир катор чора-тадбирларни амалга оширади.

Узбекистон Республикасининг Мехнат кодекси 211- 
моддасига асосан, барча корхоналарда хавфсизлик ва гигиена 
талабларига жавоб берадиган мехнат шароитлари яратилган 
булиши керак. Бундай шароитларни яратиб бериш иш 
берувчининг мажбуриятига киради деб белгилаб куйилган.

Шунингдек, Мехнат кодексининг 216-моддасида мехнатни 
мухофаза килиш тадбирларини утказиш учун белгиланган 
тартибда маблаглар ва зарур материаллар ажратилиши 
белгиланган. Бу маблаг ва материалларни бошка максадларга 
сарфлаш ман этилади. Мазкур маблаг ва материаллардан 
фойдаланиш тартиби жамоа шартномасида, агар у тузилмаган 
булса, - иш берувчи ва касаба уюшмаси кумитаси ёки 
ходимларнинг бошка вакиллик органи уртасидаги келишувга 
биноан белгиланади.

Мехнатни мухофаза килиш -  мехдат жараёнида инсоннинг 
хавфсизлигини, хаёти ва соглиги, иш кобилияти сакланишини
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таъминлашга дойр хукукий, ижтимоий-иктисодий, ташкилий, 
юхникавий, санитария-гигиена, даволаш-профилактика, 
реабилитация тадбирлари хамда воситалари тизимидир.

И. УМУМИЙ КОИДАЛАР
1. Мазкур Мехдатни мухофаза килиш тадбирларини 

режалаштириш буйича тавсиялар (матнда кейинги уринларда -  
Гавсиялар) Узбекистон Республикасининг мехнатни мухофаза 
килиш масалалари буйича техник жихатдан тартибга солиш 
сохасидаги норматив хужжатлари ва норматив-хукукий 
\ужжатлар хамда бошка норматив хужжатларга асосан 
гайёрланган.

2. Ташкилий-хукукдй шаклидан катъий назар корхона, 
шшкилот ва муассаса (матнда кейинги уринларда -  
ташкилот)ларнинг иш берувчилари мехнатни мухофаза килиш 
чора-тадбирларини ишлаб чикишда мазкур Тавсиялардан амалда 
фойдаланишлари мумкин.

3. Режа мазкур Тавсияларга мувофик ишлаб чикилади ва 
пиикилотнинг касаба уюшма ташкилоти ёки ходимларнинг бошка 
иакиллик органи билан келишилади ва иш берувчи томонидан 
гасдикланади. Мазкур режа жамоа шартномасининг “Мехнатни 
мухофаза килиш булими” кисми ва (ёки) жамоа шартномасининг 
мс\натни мухофаза килиш буйича битами (матнда кейинги 
уринларда -  Битим) куринишида расмийлаштирилиши мумкин.

Битим -  бажариш муддатлари ва масъул шахсларни курсатган 
холда мехнатни мухофаза килиш буйича тадбирларни 
режалаштириш ва амалга оширишнинг хукукий шаклидир.

Битим тарафлар (иш берувчилар ва касаба уюшмалари ёки 
ходимларнинг бошка вакиллик органлари) томонидан имзоланган 
кундан ёхуд, битймда белгиланган кундан бошлаб кучга киради. 
Битимга узгартириш ва кушимчалар киритиш тарафларнинг узаро 
кслишуви оркали амалга оширилади. Битимнинг бажарилишини 
назорат килиш бевосита тарафлар ёки уларнинг ваколатли 
ипкиллари томонидан амалга оширилади. Назоратни амалга 
оширишда тарафлар бунинг учун мавжуд булган барча зарур 
мхборотларни такдим этишлари шарт.

4. Режа мехнатни мухофаза килишни таъминлашга каратилган 
хукукий, ижтимоий-иктисодий, ташкилий, гехникавий, санитария- 
гигиена, даволаш-профилактика, реабилитация ва бошка 
I адбирларни камраб олади.
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5. Мех,натни мухофаза килиш буйича тадбирларга сарфланган 
харажатлар хдкидаги хисобот Узбекистон Республикаси Давлат 
статистика кумитаси томонидан тасдикланган шаклда тудирилади.

6. Технологияларнинг тараккий этиши билан боглик холда 
махсулотнинг хажми ва турининг узгариши, ишлаб чикаришнинг 
техник даражаси ошиши ва бошкалар билан боглик техник кайта 
таъминлаш ва кайта куриш тадбирлари режага киритилмайди.

III. МЕХНАТНИ МУХОФАЗА ЦИЛИШ 
ТАДБИРЛАРИНИ ИШЛАБ ЧИЦИШ ВА РЕЖАЛАШТИРИШ

7. Режага киртиладиган мехнатни мухофаза килиш 
тадбирларинин ишлаб чикиш ва режалаштириш (матнда кейинги 
уринларда -  гадбир), иш берувчи ёки унинг вакили хамда касаба 
уюшмалари ёки ходимларнинг вакиллик органи билан 
хамкорликда амалга оширилади.

Мазкур ишларни амалга ошириш учун ташкилотнинг тегишли 
хизмат ва булимлари жалб этилади.

8. Тадбирларда куйидаги асосий вазифаларни хал этиш кузда 
тутилади:

ходимларнинг мехнатни мухофаза килиш буйича йул- 
йуриклар олиши, мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича 
укувдан, кайта тайёргарликдан утиши, малака ошириши ва 
билимлари текширилиши;

иш уринларида мехнат шароитларининг холати, айникса 
зарарли ишлаб чикариш омиллари ва хавфли ишлаб чикариш 
омиллари хакида, шу жумладан касб касалликлари ва бошка 
касалликлар хавфи мавжудлиги, муайян иш уринларида ва ишлаб 
чикаришда мехнатни мухофаза килишнинг холати хакида, 
шунингдек шу муносабат билан ходимларга берилиши лозим 
булган имтиёзлар ва компенсациялар, шахеий химоя воситалари 
тугрисида ходимларни уз вактида хабардор килиш;

бинолар, иншоотлар, асбоб-ускуналардан фойдаланиш, 
технологик жараёнларни амалга ошириш чогида, шунингдек 
ишлаб чикаришда хом ашё ва материалларни куллаш, ишлар 
бажариш ва хизматлар курсатиш чогида ходимларнинг 
хавфеизлигини таъминлаши, касбий хавфни бартараф этиш;

зарарли ва (ёки )хавфли ишлаб чикариш омиллари таъсирида, 
огир жисмоний мехнат килаётган ходимлар сонини камайтириш;
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ходимларни белгиланган нормаларга мувофик санитария- 
маиший хоналар билан таъминлаш ва тегишли мосламалар билан 
жихозлаш;

шахеий химоя воситалари (уларнинг сакланиши), гигиена 
(ювиш ва зарарсизлантириш) воситалари билан таъминлаш;

дастлабки тарзда (ишга кираётганда) ва даврий (мехнат 
фаолияти давомида) мажбурий тиббий куриклар белгиланган 
тартибда утказилишини ташкил этиш;

9. Мехнатни мухофаза килиш тадбирларинин ишлаб чикиш ва 
режалаштириш мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича 
техник жихатдан тартибга солиш сохасидаги норматив хужжатлар 
на норматив-хукукий хужжатлар хамда бошка норматив 
хужжатларга асосан хамда ташкилотнинг мехнатни мухофаза 
килиш холати хакидаги маълумот (хулоса)ларга мувофик амалга 
оширилади.

Мехнатни мухофаза килиш тадбирларинин ишлаб чикиш ва 
режалаштириш маълумот (хулоса)ларга куйидагилар киради:

ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар, касб ва ишлаб 
чикариш билан боглик касалликлар холати ва сабаблари тахлили;

ходимларга имтиёзлар ва компенсациялар белгиланадиган, 
имтиёзли шартларда ценсияга чикиш хукуки бериладиган, 
погиронлар банд булган зарарли, хавфли ва бошкача мехнат 
шароитларига эга иш уринларида конун хужжатларида 
белгиланган тартибда иш уринларининг мехнат шароитлари 
буйича аттестацияси натижалари;

ходимларни тегишли химоя воситалари билан таъминланган 
иш уринлари, шунингдек йул-йуриклар олгани, мехнатни 
мухофаза килиш масалалари буйича укувдаи, кайта 
тайёргарликдан утгани, малака оширгани ва билимлари 
текширилгани холати тахлили;

техник куриб чикиб, текширувдан, синовдан, объект (бино, 
иншоот, курилма, машина, механизм ва бошкалар)нинг техник 
хдпати экспертизадан утказилгани, ташкилотнинг мехнатни 
мухофаза килиш масалаларига оид бошка хужжатлари (буйрук, 
фармойиш, далолатнома, баённома, маъмурий-жамоатчилик 
журналлари ва бошкалар), шунингдек ташкилотда 
фойдаланилаётган асбоб-ускуналарни ишлаб чикарганларнинг 
эксплуатация (фойдаланиш) ва ремонт (тузатиш) килиш 
хужжатлари, хавфсизлик талаблари;
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мехдатни мухофаза килишга оид талабларга риоя этилиши 
буйича назорат ва текширув асосида махсус ваколатли давлат 
органлари, мехнатни мухофаза килиш хизматлари, иш 
берувчининг боища хизматларининг тавдимномалари, мехнатни 
мухофаза килиш булими мутахассисларининг хулосалари, хамда 
касаба уюшмаларининг ва ходимлар бошка вакиллик 
органларининг тавдимномалари;

ташкилотнинг таркибий тузилмаси ва хизматлари, касаба 
уюшмалари, хамда алохида ходимларнинг таклифлари.

Мехнатни мухофаза цилиш буйича тадбирларни тахминий 
руйхати мазкур Тавсияларнинг 1-иловасида келтирилган.

IV. МЕХНАТНИ МУХОФАЗА КИЛИШ ВА МЕХНАТ 
ШАРОИТЛАРИНИ ЯХШИЛАШНИ МОЛИЯЛАШТИРИШ

10. Мехнатни мухофаза килишни молиялаштириш 
куйидагилар хисобидан амалга оширилади:

Узбекистон Республикасининг Давлат бюджетидан 
ажратиладиган бюджет маблаглари;

иш берувчининг уз маблаглари;
конун хужжатларида белгиланган тартибда тузилган мехнатни 

мухофаза килиш жамгармаларининг маблаглари;
юридик ва жисмоний шахсларнинг хомийлик хайриялари;
конун хужжатларида такивданмаган бошка манбалар.
11. Мехнатни мухофаза килиш учун бюджет маблаглари 

тегишли (республика ва махаллий) бюджетларда алохида кайд 
билан ажратилади, бу маблаглардан бошкарув органларининг, 
назорат килувчи ва текширувчи органларнинг таъминоти, илмий- 
тадкикот ишларини молиялаштириш, мехнатни мухофаза килишга 
оид давлат дастурларини ва бошка дастурларни бажариш учун 
фойдаланилади.

12. Хар бир иш берувчи мехнатни мухофаза килиш учун зарур 
булган маблагларни конун хужжатларида, жамоа шартномасида, 
шунингдек жамоа келишувларида ёки бошка ички норматив 
хужжатларда белгиланадиган мивдорда ажратади. Ходимлар ана 
шу максадлар учун бирор-бир чиким килмайдилар.

13. Ташкилотлар мехнатни мухофаза килиш буйича 
жамгармани узининг тижорат фаолияти ва бошка фаолиятидан 
олинадиган фойда (даромадлар), шунингдек конун хужжатларида 
такивданмаган бошка манбалар хисобидан ташкил этишга 
хаклидир.
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14. Мех,натни мухофаза килишга мулжалланган маблаглардан 
бошка максадлар учун фойдаланилиши мумкин эмас.

15. Мехнатни мухофаза килиш учун иш берувчи томонидан 
маблаглар ажратиш, шунингдек мехнатни мухофаза килиш буйича 
жамгармаларни ташкил этиш ва уларнинг маблагларидан 
фойдаланиш тартиби Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махдамаси томонидан Узбекистон Касаба уюшмалари 
фсдерацияси иштирокида белгиланади.

V. МЕХНАТНИ МУХОФАЗА КИЛИШ ТАДБИРЛАРИНИ 
РЕЖАЛАШТИРИШ МУДДАТЛАРИ

16. 1 йилдан 3 йилгача муддатда амалга ошириладиган ишлар 
I адбирларда режалаштирилади.

17. Ташкилотнинг бюджети келгуси даври учун лойиха 
I айёрланаётганда Тадбирларни режалаштириш амалга оширилади.

18. Тадбирларни режалаштириш якуни “Мехнатни мухофаза 
килиш ва мехнат шароитларини яхшилаш тадбирлари режаси” 
шаклида расмийлаштирилади.

Таклиф эпгилаётган режа шакли мазкур Тавсияларнинг 2- 
чловасида келтирилган.

VI. ЯКУНИЙ КОИДАЛАР
19. Иш берувчи ёки унинг вакили хамда касаба уюшмалари 

ёки ходимларнинг бошка вакиллик органи иштирокидаги 
комиссия томонидан хар бир амалга оширилган тадбирлар 
далолатнома билан расмийлаштирилади. Далолатномада бошка 
курсаткичлар билан бир каторда амалга оширилган тадбирга 
тегишли хужжатлар асосидаги сарфланган хакикий харажатлар 
суммаси курсатилади.

20. Режани назорат килишни жамоа шартномасининг 
томонлари, шунингдек мехнатни мухофаза килиш сохасидаги 
махсус ваколатли ва бошка ваколат берилган давлат органлари, 
мехнатни мухофаза килиш хизматлари, касаба уюшмаларининг 
юкори турувчи органлари ваколат доирасида амалга оширадилар.
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Тавсияларга 1-илова

МЕХДАТНИ МУХОФАЗА КИЛИШ БУЙИЧА 
ТАДБИРЛАРНИНГ ТАХМИНИЙ РУЙХАТИ

№ Тадбир номи Асос
1. Ходимларга имтиёзлар ва компенсациялар 

белгиланадиган, имтиёзли шартларда 
пенсияга чикиш хукуки бериладиган, 
ногиронлар банд булган зарарли, хавфли ва 
бош кача мехнат ш ароитларига эга иш 
уринларида конун хужжатларида 
белгиланган тартибда иш уринларининг 
мехнат ш ароитлари буйича аттестациясини 
утказиш

Узбекистон 
Республикаси 
Вазирлар 
М ахкамасининг 
к ар о р и ,2014 йил 
15 сентябрь 263-сон

2. Х одимларнинг мехнатни мухофаза килиш 
буйича йул-йуриклар олиши, мехнатни 
мухофаза килиш масалалари буйича 
укувдан, кайта тайёргарликдан утиши, 
малака ошириши ва билимлари 
текш ирилиш и

Узбекистон 
Республикаси М ехнат 
кодекси 215-модда 
Узбекистон 
Республикаси Конуни 
17-, 25-моддалари, 
2016 йил 22 сентябрь 
УРК-410
Адлия вазирлигида 
1996 йил 14 август 
272-, 273-сон билан 
руйхатга олинган 
буйрукдар

3. Дастлабки тарзда (ишга кираётганда) ва 
даврий (мехнат фаолияти давомида) 
мажбурий тиббий куриклар белгиланган 
тартибда утказилиши

Узбекистон 
Республикаси М ехнат 
кодекси 214-модда 
Узбекистон 
Республикаси Конуни 
24-моддаси, 2016 йил 
22 сентябрь УРК-410 
Адлия вазирлигида 
2012 йил 29 августда 
2387-сон билан 
руйхатга олинган 
буйрук

4. Зарарли ва (ёки )хавфли иш лаб чикариш Узбекистон

408



омиллари, хавфли м е х д а т  шароитлари, 
шунингдек алох,ида температура ва иклим 
ёки атроф-мухит ифлосланган шароитда 
банд булган ходимларни 
сертификатлаштирилган махсус кикий, 
махсус пойабзал ва бошка шахеий химоя 
воситалари, гигиена (ювиш ва 
зарарсизлантириш) воситалари билан 
таъминлаш

Республикаси Крнуни 
18-моддаси, 2016 йил 
22 сентябрь УРК-410 
Узбекистон 
Республикаси 
Вазирлар 
Махкамасининг 
карорлари, 2000 йил 
12 июль 267-сон, 
2010 йил 20 июль 153- 
сон

5. Бино, иншоот ва хоналарни белгиланган 
меъёрларга мувофик холатга келтириш

Давдат стандартлари 
12.2.003-91, 12.2.009- 
99, 12.2.049-80, 
12.2.061-81

6. Ишлаб чикариш воситаларини 
автоматизациялаш ва ходимларга хавфсиз 
мехнат шароитларини яратиш максадида 
ишлаб чикариш асбоб-ускуналари, 
технологик жараёнлар, юк кутариш ва 
транспорт ускуналарини масофадан туриб 
(дистанцион) бошкариш

Давлат стандартлари 
12.2.049-80, 12.2.061- 
81, 12.2.062-81, 
12.2.064-81, 12.2.072- ' 
98, 12.3.002-75, 
12.4.026-76

7. Иш жойларида хавфли ва зарарли ишлаб 
чикариш омиллари устидан назорат 
Килувчи ва огохлантирувчи автоматик 
тизимини, шунингдек технологик ва 
энергетик жих,озларнинг носоз холларда 
фавкулодда учирилишини таъминлайдиган 
блокировка курилмаларини 
такомиллаштириш

Узбекистон 
Республикаси Мехнат 
кодекси 21 1-модда

8. Ишловчиларни электр токи таъсиридан 
химоя этувчи техник воситаларининг 
амалдаги давлат стандартлари хамда 
“Электрокурилмаларини урнатиш 
коидалари” талабларига асосан тадбик 
этиш ва такомиллаштириш

Давлат стандартлари 
12.1.018-93, 12.1.019- 
79, 12.1.030-81, 
12.1.038-82, 12.1.045- 
84, 12.2.007.0-75, 
12.2.007.14-75

9. Буг, сув, газ, кислота ва бошка 
коммуникация хамда ишлаб чикариш 
иншоотларини хавфсиз эксплуатациясини 
таъминлаш максадида саклагич

Давлат стандартлари 
12.2.016-81, 12.2.052- 
81, 12.2.063-81, 
12.2.085-2002,
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аппаратларини, х,имоя ва огохдантириш 
воситаларини амалдаги давлат 
стандартлари талабларига асосан урнатиш

12.3.001-85

10. Ишлаб чикаришда кулланадиган зарарли, 
агрессив, тез ут олувчи ва ёнувчи 
суюкликларни силжийдиган ва стационар 
резервуар (идиш)ларда саклаш, кучириш, 
тулдириш ва бушатиш билан боглик; куйиш 
ва транспортировка килиш технологик 
жараёнларини амалдаги давлат 
стандартлари талабларига асосан 
механизациялаш ва автоматлаштириш

Давлат стандартлари 
12.1.004-91, 12.1.007- 
76, 12.1.010-76, 
12.2.022-80, 12.3.020- 
80, 12.4.026-76

11. Иш жойларда иш зонаси хдвосида зарарли 
моддаларни хдмда салбий таъсир этувчи 
механик тебранишлар (шовк;ин, вибрация, 
ультратовуш ва х,.к.) ва нурланишлар (ион, 
электр, лазер, ультрабинафша нурлари ва 
х,.к.) даражасини урнатилган меъёрларга 
кддар амалдаги давлат стандартлари 
талабларига асосан пасайтириш

Давлат стандартлари 
12.1.006-84, 12.1.012- 
2004, 12.1.040-83, 
12.1.045-84

12. Ходимларни хавфли ва зарарли ишлаб 
чикдриш омилларидан химоялайдиган 
жамоавий х,имоя воситаларини амалдаги 
давлат стандартлари талабларига 
мувофиклаштириш

Давлат стандартлари 
12.4.011-89, 12.4.120- 
83, 12.4.125-83

13. Иш ва хизмат курсатиш зоналарида нормал 
иссикликка оид тизимни ва мнкроиклимни 
таъминлаб бериш максадида ишлаб 
чикариш ва маиший хоналарда иситиш ва 
шамоллатиш системаларини, иссиклик ва 
х,аво никобларини, аспирация ва 
чанггазютувчи курилмаларни амалдаги 
давлат стандартлари хдмда “Иситиш, 
шамоллатиш ва конденсирлаш” 
талабларига мувофиклаштириш

Давлат стандартлари 
12.1.005-88, 12.2.028- 
84
Курилиш меъёрлари 
ва к;оидалари 
К;МК 2.04.05-97

14. Иш жойи, цех, маиший хона, оммавий 
утадиган йулакча х,амда майдонларда 
суньий ва табиий ёругликни амалдаги 
“Табиий ва сунъий ёритиш” к;урилиш 
меъёрлари ва к;оидалари талабларига 
асосан таъминлаш

Курилиш меъёрлари 
ва к;оидалари 
К;МК; 2.01.05-98
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15. Ходимларнинг хавфсизлигини таъминлаш 
максадида ишлаб чикаришга оид асбоб- 
ускуналар жойланишини амалдаги давлат 
стандартлари талаблари 
мувофиклаштириш

Давлат стандартлари 
12.3.002-75, 12.4.120- 
83

16. Огохдантирувчи хдмда хавфсизлик белги 
ва рангларни амалдаги давлат стандартлари 
талабларига асосан ишлаб чикариш асбоб- 
ускуналари (боищарув ва назорат 
органлари, мослама таркибий киемлари)га, 
коммуникация ва бошка объектларига 
жорий килиш

Давлат стандартлари 
12.4.026-76, 12.4.040- 
78, 14202-69

17. Хомашё, тайёр мах,сулот ва ишлаб чикариш 
чикиндиларини омборга жойлаштириш ва 
транспорт воситасида ташиш ишларини 
амалдаги давлат стандартлари талабларига 
асосан механизациялаштириш

Давлат стандартлари 
12.2.022-80, 12.3.009- 
76, 12.3.020-80

18. “Иситиш, шамоллатиш ва конденциялаш” 
курилиш меъёрлари ва коидалари 
талабларига асосан ишлаб чикариш 
хоналарини, зарарли ва хавфли хомашё 
манбалари булган ишлаб чикариш 
чикиндиларини уз вактида чикариб ташлаш 
ва зарарсизлантириш, *аво юритиш ва 
шамоллатиш кувурларни, ёруглик 
лампаларни, деразаларни тозалашни 
механизациялаштириш

Курилиш меъёрлари 
ва коидалари 
КМК 2.04.05-97

19. Бино (ишлаб чикариш, маъмурий, маиший, 
оммавий, омбор)ларни, иншоотларни, 
хоналарни, курилиш ва саноат 
майдончаларини амалдаги 
“Корхоналарнинг маъмурий ва маиший 
бинолари” курилиш меъёрлари ва 
коидалари \ам да “Инсонларнинг хдёти ва 
фаолияти мух,итини ногиронлар 
эх,тиёжлари ва ах,олининг 
к а м х а р а к атл а и у в ч и гурух,ларини х,исобга 
олган х,олда лойих,алаш” шах,арсозлик 
нормалари ва коидалари талабларига мос 
х,олга келтириш

Курилиш меъёрлари 
ва коидалари 
КМК 2.09.04-09 
Шахдрсозлик 
нормалари ва 
коидалари 
ШНК 2.07.02-07

20. Санитария-маиший хона (гардероб, душ, Курилиш меъёрлари
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ювиниш, хожат, аёллар шгиенаси, исситиш 
ёки совитиш, ишлов бериш, махсус 
кийимларни саклаш ва таркатиш 
хона)ларини амалдаги “Корхоналарнинг 
маъмурий ва маиший бинолари” курилиш 
меъёрлари ва коидалари талабларига 
мувофиклаштириш

ва коидалари 
КМ К 2.09.04-09

21. “Корхоналарнинг маъмурий ва маиший 
бинолари” курилиш меъёрлари ва 
коидалари талабларига асосан газли сув 
тайёрлаш учун сатуратор автоматларини 
сотиб олиш ва урнатиш, иш жойларига 
ичимлик ва газли сувлар, чой хамда 
витаминли шарбатларни иш жойларига 
етказиб берилишини ташкил этиш

Курилиш меъёрлари 
ва коидалари 
КМК 2.09.04-09

22. “Корхоналарнинг маъмурий ва маиший 
бинолари” курилиш меъёрлари ва 
коидалари талабларига асосан объектларда 
дам олиш, дармон куриш, психологик 
бушаниш, исиниш хоналарни хамда очик 
хавода ишлаш пайтида куёш нурлари ва 
кор-ёмгирлардан сакланиш ва пана 
жойларини янгитдан куриш ёки кайта 
куриш ва жихозлаш

Курилиш меъёрлари 
ва коидалари 
КМК 2.09.04-09

23. Ходимларни белгиланган нормалар буйича 
сут, даволаш-профилактика озик-овкати, 
газланган тузли сув, шахсий химоя хамда 
гигиена воситалари билан таъминлаши, 
шунингдек жамоавий химоя воситалари 
кулланилишини таъминлаш

Узбекистон 
Республикаси Мехнат 
кодекси 217-модда 
Узбекистон 
Республикаси Конуни 
18-,23-моддалари,
20) 6 йил 22 сентябрь 
УРК-4Ю

24. Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар ва 
каеб касалликларидан давлат томонидан 
мажбурий ижтимоий сугурта килиш, 
шунингдек иш берувчининг фукаролик 
жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш

Узбекистон 
Республикаси 
Конунлари 2008 йил 
10 сентябрь УРК-174, 
2009 йил 16 апрель 
УРК-210

25. Корхоналарда мехнатни мухофаза килиш 
буйича бурчаклар, кабинет, кучма 
лабораторияларни ташкил этиш, уларни

Узбекистон 
Республикаси Мехнат 
кодекси 211 -модда
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жихозлаш керакли техникавий воситалар, 
кургазмали кулланмалар, намойиш этувчи 
аппаратура ва х.к.ларни сотиб олиш, 
мехнат мухофазаси ва йул-харакати 
хавфсизлиги буйича кургазмаларни 
утказиш

Узбекистон 
Республикаси Конуни 
23-моддаси, 2016 йил 
22 сентябрь УРК-410

26. Мехнатни мухофаза килиш буйича 
йурик;номаларни нашр этиш (купайтириш) 
хамда мехнат мухофазаси сохасида 
адабиётларни ва боища норматив-хукукий 
хужжатларни сотиб олиш

Узбекистон 
Республикаси Мехнат 
кодекси 2 1 1-модда 
Узбекистон 
Республикаси Конуни 
23-моддаси, 2016 йил 
22 сентябрь УРК-410

Изох,:
Асос цилиб келтиршган уужжатлардан ташкари, мехнатни 

мухофаза килиш масалалари буйича техник жихатдан тартибга 
солиш сохасидаги норматив хужжатларни ва норматив-хукукий 
хужжатлар х,ам асос булиши мумкин.

Иш берувчилар, касаба уюшмалари ёки ходимларнинг боища 
вакиллик органларининг хохишига кура мехнатни мухофаза цилиш 
буйича тадбирларга ходимларни согломлаштириш ва мехнат 
шароитларини яхшилашга каратилган бошка ишларни %ам 
киритиш мумкин.

Ноишлаб чикариш тармоклауи (савдо, маданият 
ташкилотлари, давлат муассасалари ва бошцалар), шунингдек 
электр цуртмалар, телерадио ва алоца корхоналарига хизмат 
курсатиш, улардан фойдаланиш, таъмирлаш, йигиш ва барпо 
этиш жараёнлари щ мда транспортировка цилиш, сацлаш ва 
ташиш жараёнлари учун мехнатни мухофаза цилиш буйича 
тадбирларнинг мазмуни ушбу Тавсияларда курсатилган 
тадбирлардан фарц цилиши мумкин.
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Илова-2

Келишилди
Касаба уюшма кумитаси
Баённома № _______

20 йил

имзо, мухр

Тасдиклайман
Ташкилот рахбари

20 йил

имзо, мухр

МЕ^НАТНИ МУХ.ОФАЗА КИЛИШ ВА МЕХНАТ
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У ЗБЕК И С ТО Н  РЕСП У БЛИ КА СИ  С О ГЛ И Щ Ш  САКЛАШ  ВАЗИРИНИН1
БУЙ РУГИ

20/У йил jQ/T. О  Я  № 3< ^ 9^

Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлиги тизимидаги 
даволаш профилактика муассасалари ва ташкилотларида 

мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги 
буйича ишларини ташкил этиш тугрисида.

Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан 1996 йил 
14 августда 273-сон билан руйхатдан утказилган «Мехнат
мухофазаси буйича ишларни ташкил этиш тугрисида»™ намунавий 
низомга хамда ’’Мехнатни мухофаза килиш тугрисида”™ Узбекистон 
Республикаси конунининг 14-моддасига мувофик Узбекистон 
Республикаси Согликни саклаш вазирлиги тизимидаги идоралар, 
муассасаларда мехнат мухофазаси буйича ишларини янада
такомиллаштиришда муассаса рахбарлари, мухандис-техн и к ва 
тиббиёт ходимларининг жавобгарлигини ошириш максадида,

Б У Ю Р А М А Н :

1. Узбекистон Согликни саклаш ходимлари касаба уюшмаси 
Марказий кенгаши билан келишилган холда “ Узбекистон 
Республикаси Согликни саклаш вазирлиги тасарруфидаги 
муассасаларда мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хдвфсизлиги 
буйича ишларни ташкил этиш тугрисида”ги низом 1- 
иловага, Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлиги 
тасарруфидаги муассасаларда мех,натни мухофаза килиш буйича 
укитилишни ташкил килиш ва билимларини текшириш тугрисидаги 
низом 2-иловага мувофик тасдиклансин.

2. Каракалпогистон Республикаси Согликни саклаш вазириги, 
Тошкент шахар Согликни саклаш Бош бошкармаси, вилоят 
Согликни саклаш бошкармалари, тизимидаги Олий ва урта -махсус 
билим юртлари ва республика тасарруфидаги тиббиёт муассасалари 
рахбарларига;

2014 йилнинг 1 сентябригача булган муддатда жойларда 
“Мехнат мухофазаси ва ёнгин хавфсизлиги буйича ишларини

001481 Q
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ташкил этиш тугрисида”ги уз низомларини касаба уюшма 
кумиталари билан келишилган холда ишлаб чикиб тасдиклаш;

вазирлик тизимдаги барча ташкилот ва муассаса рахбарлари 
касаба уюшма кумиталари билан келишилган холда мехнат 
мухофазаси буйича мутахассислар низом ва лавозим 
йурикномаларини ишлаб чикиш хамда низом асосида барча 
ходимлар довозим йурикиомаларига мехнатни мухофаза килиш 
буйича тегишли узгартиришлар киритиш топширилсин.

3. Мазкур буйрукнинг бажарилиши буйича вазирлик тизимидаги 
ташкилот ва муассаса рахбарлари ишлаб чикилган ва тасдикланган 
маьлумогларн и 2014 йилнинг 1-октябргача Узбекистон Республикаси 
Согликни саклаш вазирлигининг Комплекс фойдаланиш 
бошкармасига такдим этилсин.

4. Мазкур буйрукнинг чикарилиши муносабати билан Согликни 
саклаш вазирлигининг 1994 йил 7 ноябрдаги тасдикланган 
“Узбекистон Республика Согликни саклаш вазирлиги тизимидаги 
корхона, муассаса, ташкилотларда мехнат мухофазаси буйича 
ишларини яхшилаш тугрисида”™ 504-сонли буйруги уз кучини 
йукогган деб хисоблансин.

5. Ушбу буйрукнинг ижросини назорат килиш вазир уринбосари

А.Алимов

Ш .Х.Тиллаев зиммасига юклатилсин.

Вазир



Узбекистон Республикаси согликни саклаш вазирлиги 
тасарруфидаги муассасаларда мехнатни мухофаза килиш ва 
ёнгин хавфсизлиги буйича ишларни ташкил этиш тугрисида

Н И З О М

Мазкур “Мехдтни мух,офаза цилиш ва ёнгин хавфсизлиги 
буйича ишларни ташкил этиш тугрисида”ги Низом (бундан буён 
11изом деб юритилади) Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги 
гомонидан 14.08.96 й. 273-сон билан руйхатдан утказилган 
«Мехнат мухофазаси буйича ишларни ташкил этиш тугрисида»ги 
иамунавий низомга асосан тайёрланди.

Низом Узбекистон Республикасида мехнатни мухофаза килиш 
мшларини ташкил этишнинг асосий тамойиллари ва максадларини, 
шунингдек хавфсиз мехнат шароитларини таъминлашга дойр 
ишларнинг таркиби ва вазифаларини узгартирмайди, балки Низом 
Узбекистон согликни саклаш вазирлиги тасарруфидаги 
муассасаларда мехнатни мухофаза килиш ишларининг 
хусусиятига дахлдор айрим талабларига аниклик киритади.

Низом Узбекистон согликни саклаш вазирлиги тасарруфидаги 
муассасаларда мехнатни мухофаза килиш ишларини ташкил этиш 
шакллари ва услублариии белгилаб беради.

Низом, шунингдек мехнатни мухофаза килиш хизмати, иш 
берувчи, техник рахбар ва хавфсиз мехнат шароитларини ташкил 
килиш хам да таъминлашга оид муассасадаги бошка ходимларнинг 
асосий вазифаларини белгилайди, идоравий ва тезкор назоратнинг 
тузилиш схемаси, тезкор иш режаларининг шакллари ва мехнат 
мухофазаси холати устидан уч боскичли назоратни ташкил этиш 
на утказиш услубиятини уз ичига олади.

Ушбу Низом Узбекистон Республикаси Согликни саклаш 
вазирлиги тизимидаги барча таркибий булинмалар, 
Коракалпогистон Республикаси Согликни саклаш вазирлиги, 
вилоят ва Тошкент шахар согликни саклаш Бош бошкармалари, 
согликни саклаш тизимидаги Олий ва У рта тиббиёт билим юрти 
ва Республика тасарруфидаги согликни саклаш муассасалари 
,Тиббиёт илмий текшириш институтлари, даволаш масканлари, 
ташкилотлар, муассасалар, жамоа ташкилотлари улардаги барча 
ишловчилар, шу жумладан айрим ёлловчилар билан мехнат
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муносабатида турганлар амал килиши хамда бажариши учум 
норматив хужжат хисобланади.

Низом Узбекистон Согликни саклаш ходимлари касаба 
уюшмаси Марказий кенгашининг таклифларини хисобга олгам 
х,олда “ Узбекистон Согликни саклаш вазирлиги” томонидап 
тайёрланди.

УЗБЕКИСТОН СОГЛИКНИ САКЛАШ ВАЗИРЛИГИНИНГ 
МЕХ.НАТ МУХОФАЗАСИ БУЙИЧА ВАЗИФАСИ.

1-БОБ.
УМУМИЙ КОИДАЛАР

1.1. Мехнатни мух,офаза килиш сохасидаги давлат сиёсати 
куйидаги тамойилларга асосланади:

-муассасанинг фаолияти натижаларига нисбатан ходимнинг 
хаёти ва соглиги устуворлиги;

-мехнатни мухофаза килиш сохасидаги фаолиятни иктисодий 
ва ижтимоий сиёсатнинг боища йуналишлари билан 
мувофиклаштириш;

-мулк ва хужалик юритиш шаклларидан катьий назар барча 
муассасалар учун мехнатни мухофаза килиш сохасида ягона 
талабларни белгилаш;

-мехнатнинг экология жихатидан хавфсиз шароитлари 
яратилишини ва иш жойларида атроф-мухит холати мунтазам 
назорат этилишини таъминлаш;

-муассасаларда мехнатни мухофаза килиш талаблари хамма 
жойда бажарилишини назорат килиш;

-хавфсиз техника, технологиялар ва ходимларни химоялаш 
воситалари ишлаб чикилиши ва тадбик этилишини 
рагбатлантириш;

-мехнатни мухофаза килиш буйича фан, техника ютуклари 
хамда илгор махаллий ва хорижий тажрибадан кенг фойдаланиш;

-ходимларни махсус кийим ва пойабзал, шахсий химоя 
воситалари, даволаш-профилактика озик-овкатлари билан бепул 
таъминлаш;
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- хдр бир бахтсиз ходиса, хар бир касб касалликни текшириш 
м.I кайд этиш зарурлиги хамда шунга асосланиб жарохатланиш ва 
ык:б касаллигининг даражаси тугрисида ахолига ахборот бериш;

- бахтсиз ходисаларда жарохатланган ва касб касаллик 
прттирган ходимларнинг манфаатларини ижтимоий химоя килиш;

-касаба уюшмалар ва боища жамоат бирлашмалари, 
муассасалар хамда алохида шахслариииг мехнатни мухофаза 
килишни янгилашга йуналтирилган фаолиятларини хар томондан 
куллаб-кувватлаш;

-мехнатни мухофаза килиш муаммоларини хал килишда 
хплкаро хамкорликни амалга ошириш.

1.2. Мехнат сохасидаги давлат бошкарувини Узбекистон 
1’сспубликаси Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
шкирлигининг давлат мехнат техника инспекцияси ва унинг 
жойлардаги булинмалари: Коракалпогистон Республикаси Мехнат 
на ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги, вилоятлар ва 
Гошкент шахар мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш 
иош бошкармалари давлат мехнат техника инспекциялари оркали 
амалга оширади.

1.3. Мехнат тугрисидаги конунлар ва мехнатни мухофаза 
килиш ва ёнгин хавфсизлиги коидалари ва меъёрларига риоя 
килиниши устидан назорат ва текширувни куйидагилар амалга 
оширади:

-махсус ваколатга эга давлат органлари ва уларнинг 
ппспекциялари;

1.3.1.Мехнат тугрисидаги конунлар ва мехнатни мухофаза 
килиш коидалари ва меъёрларига риоя килиниши устидан 
жамоатчилик назоратини касаба уюшмалари ёки ходимларнинг 
боища вакиллик органлари амалга оширади.

1.4. Муасасаларда мехнатни мухофаза килишга оид конун ва 
боища меъёрий хужжатларга риоя килиниши устидан жамоат 
мазоратини муассаса жамоаси ва касаба уюшма ташкилотининг 
умумий мажлисида сайланган мехнатни мухофаза килиш буйича 
иакил томонидан амалга оширилади.

1.5. Махсус тайёргарликдан утган мехнатни мухофаза килиш 
буйича вакил иш жойларидаги мехнатни мухофаза килиш 
х,олатини тускинликсиз текшириш, аникланган камчиликларни 
бартараф этиш ва бунга айбдор булган шахсларни жавобгарликка
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тортиш тугрисида таклифлар киритиш хухукига эга. Mex.ua i 
мухофазаси буйича вакилга уз вазифаларини бажариши учун х,пр 
хафтада иш пайтида камида икки соат вакт ажратиб берилади на 
уртача иш хаки микдорида хак туланади.

1.6. Х,алкаро шартномалар ва битимлар асосида Узбекистон 
Республикаси нинг муассасалари ва фукаролари томониДан шшмр 
бажарилганда, уларда назарда тутилган мехнатни мухофаал 
килиш га оид талаблар, Узбекистон Республикаси Мехнат кодека i, 
мехнатни мухофаза килиш буйича конун ва бошка меъёрми 
хужжатлар, шунингдек техник андозаларга мувофик; кулланилад! i,

1.7. Муассаса бошкарувининг турли сатхида мехнатни 
мухофаза килиш буйича конун ва боища меъёрий хужжатлар! а 
риоя килиниши учун рахбар(бош шфокор, директор ва х.з.о) 
жавобгар хисобланади.

II -  БОБ.
ХОДИМЛАРНИНГ МЕХДАТ ШАРОИТЛАРИ 

ХАВФСИЗЛИГИНИ ТАЪМИНЛАШ БУЙИЧА ВАЗИФАЛАР

2.1. Мехнат мухофазаси тегишли конун ва бошка меъёрии 
хужжатлар асосида амал киладиган, инсоннинг мехши 
жараёнидаги хавфсизлиги, саломатлиги ва иш кобилияти 
сакланишини таъминлашга каратилган ижтимоий-иктисоди i i, 
ташкилий, техник, санитария-гигиена, даволаш-профилактика 
тадбирлари хамда воситалари тизимидан иборат.

2.2. Мехнат жараёнида хавфсизлик, саломатлик ва иш 
кобилиятини таъминлаш учун куйида келтирилган узаро боглик; 
вазифалар мажмуасини хал килиш зарур.

Куйида берилган хар бир вазифани шу гурухга киритилгаи 
барча талаблар бажарилгандагина хал килиш мумкин.

2.2.1. Ходимларни касбий махоратига кура танлаш.
Махоратига кура танланиши зарур булган касб ва

мутахассисликларни белгилаш.
Ишга янги кираётганларнинг рухий-жисмоний текширувдаи 

утказиш ва касбга мойиллигин бахолаш.
Касб махорати танловидан утган кишиларнинг касбга 

куникиши устидан назорат килиш.
2.2.2. Ходимларни мехнатни мухофаза килиш буйича укитиш.
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Кириш йурикдан утказиш.
Иш жойидаги дастлабки йурикдан утказиш.
Иш жойидаги даврий йурикдан утказиш.
11авбатдан танщари ва жорий йурикдан утказиш.
Иш жойидаги стажировка.
Х,ар йили укитиш, ходимларнинг билимларини текшириш.
Гсхник-мухандие ходимлар (ТМХ) ни даврий шаходатдан 

\ | качиш.
Давлат назорати органлари назорати остидаги объектларга 

мпмат курсатадиган ходимларнинг билимларини текшириш.
У га хавфли ишга кираётган ходимларни укитиш.
Ьахтсиз ходисаларда жарохатланган кишиларга биринчи 

ердам курсатншни ургатиш.
2.2.3. Мехнатни мухофаза килишга оид таргиботни 

шшинлаш.
Ьулимларни ахборот стендлари ёки хавфсизлик техникаси ва 

■ in имга карши хавфсизлик бурчаклари билан таъминлаш.
Мехнатни мухофаза килишга оид илгор тажрибани урганиш,

I нргибот килиш ва татбик этиш.
Мехнатни мухофаза килишга ва ёнгин хавфсизлигига оид 

|( ургазмалар ташкил этиш.
”Чакмок”лар чикариш ва деворий нашрда маколалар бериш.
2.2.4. жихозларининг хафсизлигини таъминлаш.
Жихозларининг хавфсизлик андозаларига мувофиклигини

тьминлаш.
Жихозларнинг меъёрий-техник хужжатлари мехнат 

хавфсизлиги андозалари тизими (МХАТ) нинг талабларига 
мувофиклигини таъминлаш.

Жихозларга тугри хизмат курсатилишинн таъминлаш.
Даврий таъмирлаш ишлари утказилишини таъминлаш.
Режадаги таъмирлаш ишлари бажарилишини таъминлаш.
Даврий куриклар утказилишини таъминлаш.
Иш жойларини мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин 

хавфсизлиги меъёрлари ва коидалари талабларига мувофик 
гашкил этиш.

Хавфли ва зарарли омиллари манбаларини аниклаш ва 
батараф этиш.
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Хавфли блоклар ва участкаларни зичлаш (герметизациялаш) 
хдмда ажратиб куйиш максадида технологик жараёнларни окилона 
ташкил этиш ва жихозларни такомиллаштириш.

Иссиклик манбаларини ажратйб куйиш ва химоялаш 
экранларини урнатиш.

2.2.5. Технологик жараёнлар хавфеизлигини таъминлаш.
Технологик жараёнларнинг МХАТ талабларига жавоб

беришини таъминлаш.
Технологик жараёнлар регламентига риоя килинишини 

таъминлаш.
Портлайдиган ва ёнгин жихатдан хавфли моддаларнинг 

мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги меъёрлари хамда 
коидалари талабларига мувофик сакланиши, ташилиши ва 
ишлатилишини таъминлаш.

Иул куйилган меъёрлари чегараси ишлаб чикилмаган ва 
белгиланган тартибда экспертизадан утмаган зарарли моддалардан 
фойдаланишни такиклаш.

Зарарли, токсик, ионланган ва боища хавфли моддалардан 
фойдаланиладиган технологик жараёнларни механизациялаш ва 
автоматлаштириш.

2.2.6. муассаса бинолари ва иншоотларининг хавфеизлигини 
таъминлаш.

Бинолар ва иншоотларнинг КМК ва МХАТ талабларига жавоб 
беришини таъминлаш.

Бинолар ва иншоотларнинг потенциал хавфли элементларини 
аниклаш хамда бартараф этиш.

Бинолар ва иншоотларнинг жорий ва тула таъмирини 
утказиш.

2.2.7. Мехнатнинг санитария-гигиена шароитларини 
меъёрларига етказиш.

Булимлар ва хоналарда санитария-гигиена талабларига жавоб 
берувчи хавонинг намлиги ва хароратини яратиш.

Шамоллатиш мосламалари, кондиционерлар, иситиш 
тизимларини ушбу технологик жараёнга куйиладиган талабларга 
мувофик равишда саклаш ва фойдаланиш.

Сунъий ёриткичларни тоза ва соз холда саклаш.
Хоналарини уз вактида тозалаш.
Иш жойлари хамда хоналарининг жойлашиши ва ранги 

эстетика ва дизайн коидаларига жавоб бериши керак.
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2.2.8. Ишчиларни шахсий химоя воситалари (ШХВ) билан 
таъминлаш.

ШХВ га булган эхтиёжни аниклаш ва уз вактида 
Ьуюртмаларни тузиш.

ШХВ ни саклаш, кабул килиш ва берилишини ташкил этиш.
ШХВ ни таъмирлаш, кимёвий тозалаш ва ювишни ташкил 

этиш.
ШХВ ни синаш ва ундан тугри фойдаланишни таъминлаш.
2.2.9. Ходимларнинг мехнат килиши ва дам олишининг энг 

кулай тартибини таъминлаш.
Мехнат килиш ва дам олишнинг белгиланган тартибларига 

риоя килинишини таъминлаш.
Мехнат килиш ва дам олиш тартибларини окилона ташкил

)ТИШ.
2.2.10. Ходимларга даволаш-профилактика хизматини курсатиш.
Дастлабки ва даврий тиббий куриклардан утказиш.
Зарарли омиллар таъсир киладиган ишчиларнинг саломат-

иигини кузатиб бориш.
Касбий касаллик белгилари булган кишиларни текшириш ва 

даволаш.
Даволаш-профилактика тадбирларини таъминлаш.
Ходимларни профилактика ва махсус озик-овкат билан 

таъминлаш.
Ходимларни биринчи ёрдамни курсатишга ургатиш.
Барча хоналарини дори тупламлари ва биринчи ёрдам 

курсатишнинг боища воситалари билан таъминлаш.
2.2.11. Ходимларнинг санитария-маиший таъминотини 

мсъёрига етказиш.
Меъёрларга мувофик ишчиларни санитария-маиший 

хоналари, шу жумладан аёлларнинг гигиена хоналари билан 
таъминлаш.

Санитария-маиший хоналар ва курилмаларни гигиеник 
талабларга мувофик саклаш.

Муассасалар ва булимларда ходимларни махсус овкатланиш 
жойлари билан таъминлаш.

Ходимларни дам олиш жойлари билан таъминлаш.
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III- БОБ.
УЗБЕКИСТОН СОГЛИКНИ САКЛАШ ВАЗИРЛИГИДА 

МЕХНАТНИ МУХОФАЗА КИЛИШ БУЙИЧА ИШЛАРНИ 
ТАШКИЛ ЭТИШ

3.1. Вазирликда мехнатни мухофаза килишга дойр ишлар 
Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза 
килиш вазирлиги ва Узбекистон Согликни саклаш ходимлари 
касаба уюшмаси Марказий кенгаши билан келишилган холда 
тасдикланган низомларга биноан мувофикклаштирилади.

3.2. Вазирлик тизимида мехнат жараёнида хавфсизлик, 
саломатлик ва иш кобилиятини таъминлашга каратилган 
ижтимоий-иктисодий, техникавий, санитария-гигиена ва ташкилий 
тадбирларни режа асосида амалга ошириш ва конун 
хужжатларига риоя килиш мехнатни мухофаза килишни 
бопщариш буйича асос булиб хисобланади.

3.3. Рахбар узига мазкур Низом билан юклатилган 
вазифалардан келиб чиккан холда мехнатни мухофаза килиш 
вазифаларини хал килишга дойр мажбуриятларни кул остидаги 
ходимларга уларнинг вазифалари ва масъулияти доирасини аник 
белгилаган холда таксимлаши керак.

МЕХНАТНИ МУХОФАЗА КИЛИШ ИШИГА 
РАХБАРЛИК КИЛИШ

Мехнатни мухофаза килиш ишларини ташкил этиш буйича 
умумий рахбарлик ва жавобгарлик куйидагича юкланади:

Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлигида - 
вазир уринбосарларидан бирига:

Коракалпогистон Республикаси, вилоятлар ва Тошкент шахар 
Согликни саклаш бошкармаларида бошкарма бошлигига:

Согликни саклаш муассасаларида иш берувчиларига:
Муассаса ва ташкилотларнинг таркибий булинмаларида 

(булимлар, лабораториялар ва шу каби) булим мудирларига.
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1§. РАХ.БAPJIАРНИНГ ВАЗИФАЛАРИ

-мехнатни мухофаза килиш сохасида Давлат сиёсати 
тамойилларига риоя килиниши ва бажарилиши устидан ички 
муассасавий назоратни ташкил этади ва амалга оширади;

-экологик хавфсиз мехнат шароитларини ва атроф-мухит 
х,олати устидан доимий назоратни таъминлайди;

- хдр беш йилда камида бир марта Мехнат шароитларига бахо 
беришнинг Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини 
ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги билан Узбекистон 
Республикаси согликни саклаш вазирлиги томонидан 
тасдикланган услубият асосида иш уРинлаРини мехнат 
шароитлари буйича шаходат (аттестация)дан утказилишини 
доимий назоратни таъминлайди.

-муассасарда мехнатни мухофаза килиш талаблари хар 
томонлама бажарилиши устидан назорат ва текширувни амалга 
оширади;

-ходимларни бепул махсус кийим ва пойабзал, шахсий химоя 
воситалари, даволаш-профилактика озик-овкати билан 
таъминлайди;

- хар бир бахтсиз ходиса ва хар бир касб касаллиги 
гекширилиши хамда хисобга олинишини назорат килади ва 
шунинг асосида жарохатланиш хамда касб касалликларининг 
даражаси тугрисида ходимларни хабардор этади;

- бахтсиз ходиса туфайли жарохат олган ёки касб касаллигига 
чалинган ходимлар манфаати ижтимоий химояланишини 
таъминлайди;

-мехнатни мухофаза килиш масалаларига дойр муассасанинг 
меъёрий хжжатлари, коидалари, намунавий йурикномалари, 
ходимларни укитиш дастурларини белгиланган тартибда ишлаб 
чикади ва тасдиклайди;

-конун хужжатлари, давлат назорат органлари, касаба уюшма 
ташкилотларининг таклифларини хисобга олган тарзда мехнат 
шароитларини яхшилашнинг умумий режаларини ишлаб чикади, 
уларнинг тадбик этилиши ва назорат килинишини ташкил этади, 
улар бажарилиши учун моддий-техник ва молиявий манбаларни 
кузда тутади;
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-муассасалар ва иншоотларни лойихдлаш, куриш ва 
фойдаланишда, тиббиёт ускуналарини ва воситаларини 
таъмирлашда «Мехнатни мухофаза килиш тугриеида»ги конун 
талаблари бажарилишини назорат килади ва таъминлайди;

-ишчиларни касб махоратига кура танлаш устидан назоратни 
амалга оширади;

-мехнатни мухофаза килиш тизимида ишлаш учун 
мутахассислар укитилишини таъминлайди.

-мехнатни мухофаза килиш ходимларининг малакасини 
ошириш тизимини таъминлайди.

-мехнатни мухофаза килиш буйича марказлаштирилган 
жамгармалар тузилиши ва ишлатилишини назорат килади.

2 §. м е х д т н и  м у х ,о ф а за  к;илиш  ХИЗМАТИНИ 
ТАШКИЛ ЭТИШ

2.1. Узбекистон Республикасининг “Мехнатни мухофаза 
килиш тугрисида”ги конунининг 14 - моддасига биноан 
“Ходимлар сони 50 нафар ва ундан ортик булган Муассасаларда 
махсус тайёргарликка эга шахслар орасидан мехнатни мухофаза 
килиш хизмати тузилади (лавозим жорий этилади), 50 ва ундан 
ортик транспорт воситаларига эга Муассасаларда эса, бундан 
ташкари, йул харакати хавфсизлиги хизмати тузилади 
(лавозимлар жорий этилади).

2.2.Ходимлар сони ва транспорт воситаларининг микдори 
камрок Муассасаларда мехнатни мухофаза килиш хизматининг 
вазифаларини бажариш мехнатни мухофаза килиш буйича вакилга 
юклатилади. Унинг вазифалари ва мажбуриятлари “Мехнатни 
мухофаза килиш буйича вакил тугрисида”ги низомда белгилаб 
берилган.

2.3 Мехнатни мухофаза килиш ва йул харакати хавфсизлиги 
хизматлари касаба уюшма кумитаси билан келишилган 
низомларга биноан иш юритади ва уз макоми буйича 
Муассасанинг асосий хизматларига тенглаштирилади хамда унинг 
рахбарига буйсунади.

2.4 Мехнатни мух,офаза килиш ва йул харакати хавфсизлиги 
хизматларининг мутахассислари уз лавозим мажбуриятларига 
алокадор булмаган ишларни бажаришга жалб килинмайди.
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Муаесасадаги хар бир иш жойидаги мехнат шароитлари мех,натни 
мухофаза килишга оид андозалар, ко ид а ва меъёрлариииг 
талабларига жавоб бериши керак.

2.5 Мехнатни мухофаза килиш ва йул харакати хавфсизлиги 
хизматлари Муассаса у3 фаолиятини тухтатган холдагина 
тугатилади.

2.6. Мехнатни мухофаза килиш хизматларининг 
вазифалари.

Мехнатни мухофаза килиш хизматининг мутахассислари:
-барча ходимлар томонидан мехнатни мухофаза килиш ва 

ёнгин хавфсизлиги коидалари ва меъёрларига риоя килинишини 
назорат килиш;

-тузилма булинмаларининг рахбарларига аникланган 
коидабузарликларни бартараф этиш тугрисида бажарилиши 
мажбурий булган курсатмалар бериш;

-мехнатни мухофаза килиш тугрисидаги конунларни бузган 
шахсларни жавобгарликка тортиш тугрисида Муассаса 
рахбарларига таклиф киритиш хукукига эга.

-муассасалар ва ташкилотларда мехнат, мехнатни мухофаза 
килиш, соглом ва хавфсиз мехнат шароитларини яратишга дойр 
иш шакллари ва услубларини такомиллаштириш тугрисидаги 
конунларга риоя килиш устидан услубий рахбарлик ва назоратни 
амалга оширади;

-хар беш йилда камида бир марта Мехнат шароитларига бахо 
беришнинг Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини 
ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги билан Узбекистон 
Республикаси Согликни саклаш вазирлиги томонидан 
тасдикланган услубият асосида иш уринларини мехнат 
шароитлари буйича шаходат (аттестация)дан утказилишини 
доимий назоратни амалга оширади;

- жарохатланиш ва касб касаллигининг холати хамда 
сабабларини тахлил килади;

- бошка булинмалар билан хамкорликда бахтсиз ходисалар ва 
касб касалликларининг олдини олиш тадбирларини ишлаб чикади, 
шунингдек курсатилган тадбирларнинг тадбик этилишини ташкил 
килади;

-тегишли муассасалар томонидан ишлаб чикилган мехнат 
хавфсизлиги андозалари, мехнатни мухофаза килиш коидалари ва
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меъёрларининг лойих,аларини куриб чикади ва келишади, улар 
буйича хулосалар беради ва уларни тадбик цилиш ишларини 
ташкил этади;

-мехнатни мухофаза килишга оид тугалланган илмий- 
тадкикот ишлари буйича хулосалар беради ва уларни тадбик 
килиш чора-тадбирларини ташкил этади;

-рахбар ва техник-мухандис ходимларни мехнатни мухофаза 
килиш буйича укитиш ва билимларини текширишни таъминлайди;

-мехнатни мухофаза килиш буйича ахборот 
маълумотномалари ва укув материалларини, таклифлар, хулосалар 
ва карорларнинг лойихаларини тайёрлайди;

-муассасаларни мехнатни мухофаза килиш масалалари буйича 
меъёрий ва услубий хужжатлар билан таъминлашни хамда 
уларнинг бажарилишини назорат килади;

-ваколат доирасига кирадиган масалалар буйича ходимлардан 
келган хатлар, аризалар ва шикоятларни урнатилган тартибда 
куриб чикади, улар буйича тегишли чоралар кабул килади;

-тасдикланган иш руйхатига биноан иш юритишни ва 
мехнатни мухофаза килиш буйича урнатилган статистик 
хисоботни олиб боради.

IV БОБ. МУАССАСАЛАРДА МЕХНАТНИ МУХОФАЗА 
КИЛИШ ИШЛАРИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ

4.1.Муассаса мехнатни мухофаза килиш учун жамоа 
шартномасида белгиланган микдорларда, агар Жамоа шартнома 
тузилмаган булса, иш берувчи ва касаба уюшма кумитаси ёки 
ишчиларнинг бошка ваколатли органи уртасидаги келишувга кура 
керакли маблагни ажратади.

4.2.Муассасалар хужалик, тижорат, ташки иктисодий ва 
бошка фаолиятлардан тушадиган даромад (фойда) хисобидан, 
шунингдек бошка манбалар хисобидан мехнатни мухофаза килиш 
буйича марказлаштирилган жамгармаларни Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2008 йил 12 ноябрдаги 
245-сонли карори билан тасдикланган “Корхоналар, ташкилотлар 
ва муассасаларда мехнатни мухофаза килиш жамгармасини 
ташкил этиш ва унинг маблагларидан фойдаланиш тартиби 
тугрисидаги Низом”га биноан тузиши мумкин.
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Мехнатни мухофаза килиш жамгаумасига ажратиладиган 
дауомаддан солик олинмайди.

Мехнатни мухофаза килишга ажуатилган маблаглау 
бошка максадга ишлатилиши мумкин эмас.

4.3.Мехнатни мухофаза килиш талабларини бажармаганлик 
учун муассасаалар бахтсиз ходисалар ва касб касалликларидан 
ижтимоий сугурта килиш максадларига юкори тарифлар буйича 
маблаглар ажратади, бу тарифлар мехнат шароитларининг холати, 
бажарилаётган ишларнинг хавфлилиги, зарарлиги ва огирлигига 
караб вакти-вакти билан кайта куриб чикади.

Муассасалаунинг ходимлауи Узбекисон Республикаси 
конунлауида белгиланган таутибда ва талаблар асосида 
бахтсиз ходисалау хамда касб касалликларидан сугуута 
килинишлауи лозим.

4. 4. Иш берувчи (муассаса рахбари) нинг вазифалари
Бош шифокор:
- соглом ва хавфсиз мехнат шароитларининг яратиш ишларига 

умумий рахбарлик килади ва шахсаи жавобгар хисобланади;
-муаесасанинг омбор, транспорт ва бошка ёрдамчи 

хужаликларидаги иш жараёнлари хамда айрим ишларнинг тугри 
ташкил этилишини таъминлайди;

-бино ва иншоотлардан курилиш меъёрлари ва коидаларига 
мувофик фойдаланиш, бир маромда ишлаш ва маиший-санитария 
хоналари хамда курилмаларидан максадли фойдаланиш ишларини 
ташкил килади;

-янги ва кайта курилган булимлар хамда иншоотларни факат 
махсус комиссия томонидан курилиш меъёрлари ва коидаларига 
биноан кабул килингандан сунг ишга туширилишини 
таъминлайди;

- мехнат тугрисидаги конунлар, хавфсизлик коидалари ва 
меъёрларига риоя килинишини, шунингдек хукумат, касаба 
уюшма кумиталарининг ёки бошка юкори ташкилот ходимлари ва 
вакиллик органларининг карорлари бажарилишини таъминлайди;

-намунавий ва тармок коидаларига мувофик ишлаб чикилган 
ички мехнат тартиби коидаларини касаба уюшма ташкилоти билан 
келишган холда тасдиклайди;

- хар беш йилда камида бир марта Мехнат шароитларига бахо 
беришнинг Узбекистон Республикаси Мехнат ва ахолини
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ижтимоий мух,офаза цилиш вазирлиги билан Узбекистон 
Республикаси Согликни саклаш вазирлиги томонидан 
тасдикланган услубият асосида иш уринларини мехнат 
шароитлари буйича шаходат (аттестация)дан утказилишини 
таъминлайди;

-техник-мухандис ходимлар ва ишчиларнинг хавфсизлик 
коидалари хамда ишлаб чикариш санитарияси ва мехнат интизоми 
меъёрларига риоя килиш, мехнат мухофазаси буйича белгиланган 
тадбирлар ва давлат назорат идоралари хамда касаба уюшма 
ташкилотларининг курсатмалари (таклифлари)ни уз вактида 
бажариш учун масъулиятларини ошириш чораларини куради;

-ишчиларга шахсий химоя воситалари берилишини, уларнинг 
сакланиши, ишлатилиши, тозаланиши ва таъмирланишини 
таъминлайди хамда назорат килади;

-мехнат шароитлари хавфли ва зарарли булган , шунингдек 
алохида хаво харорати шароитида бажариладиган ишларда 
белгиланган меъёр буйича ювиш ва дезинфекция килиш 
воситаларини, сут ёки бошка озик-овкат махсулотларини, 
даволаш-профилактика озиц-овкатини бепул беришни 
таъминлайди хамда назорат килади;

-мехнат шароитларини яхшилаш ва согломлаштириш 
тадбирлари ишлаб чикилишини ташкиллаштиради, шу 
тадбирларни утаазиш режаларини тасдиклайди, белгиланган 
тадбирлар уз вактида амалга оширилишини ташкиллаштиради ва 
назорат килади, тадбирларни утказиш учун маблаг ажратилиши ва 
шу максадларга ажратилган маблагларнинг тугри сарфланиши 
устидан назоратни таъминлайди;

-мехнат шароитларини яхшилаш ва согломлаштириш умумий 
режасининг бажарилишини куриб боради (йил чорагида камида 
бир марта);

-мехнатни мухофаза килиш хонасини ташкил килади ва уни 
керакли кулланмалар, укитиш воситалари билан жихозланишига 
дойр тадбирларни амалга оширади;

-муассасанинг барча ходимларини, жумладан рахбарларини 
хам укитиш, йурикдан утказиш, билимларини текшириш ва 
шаходатдан утказиш ишларини ташкил килади хамда амалга 
оширади;
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-ходимларни касбига оид техник тайёрлаш ишларини ташкил 
килиш ва утказиш хамда ишловчиларни хавфсиз ишлаш 
услубларига укитишга умумий 

рахбарлик килади;
-согликни саклаш идоралари томонидан белгиланган тартибга 

биноан катор касблардаги ходимларни (шартнома тузиш вактида) 
дастлабки ва (шартноманинг амал килиш муддати мобайнида) 
даврий тиббий курикдан утказиб туришни ташкиллаштиради;

-ходимларни касб касаллигига чалиниши хавфи юкори булган 
ишга кабул килаётганда, рахбар уни бу хакда огохлантириши 
керак;

-“Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар ва ходимлар 
саломатлигининиг бошка хил зарарланишини текшириш ва 
х,исобга олиш тугрисида»™ низом талабларига мувофик юз берган 
бахтсиз ходисаларни уз вактида ва тугри текширилиши хамда 
жарохатланишнинг олдини олиш хакида тезкор ахборотни 
таъминлайди;

-гурухий, улим билан тугаган ва окибати огир бахтсиз 
хдцисалар тугрисида дархол давлат мехнат техника инспекторига, 
юкори турувчи ташкилотига, Коракалпокистон Республикаси 
Мехнат ва ахолини ижтимоий мухофаза килиш вазирлиги, 
вилоятлар ва Тошкент шахар мехнат ва ахолини ижтимоий 
мухофаза килиш бош бошкармасига, бахтсиз ходиса юз берган 
жой прокуратурасига, жабрланувчининг асосий иш жойига, 
«Саноатконтехназорат» агентлигининг махаллий органига, агар 
Муассаса унинг назорати остида булса, шунингдек Узбекистон 
Согликни саклаш ходимлари касаба уюшмаси Марказий 
кенгашининг Коракалпогисгон Республикаси, вилоятлар ва 
Тошкент шахар буйича масъул ташкилотчиларига, агар бахтсиз 
ходиса Узбекистон касаба уюшмалари Федерацияси кенгашига 
аъзо ташкилотда юз берган булса, хабар килади;

-гурухий, улим билан тугаган ва окибати огир бахтсиз 
х,одисаларни текширишда ва уларнинг олдини олишга дойр 
тадбирларни ишлаб чикишда катнашади;

-бахтсиз ходисалар тугрисидаги Н-1 шаклидаги 
далолатномаларни куриб чикади, тасдиклайди ва тегишли 
идораларга юбориш учун мехнатни мухофаза килиш хизматига 
гопширади;
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-юкори турувчи ташкилотга (бирлашмага) бахтсиз х;оди саля 
жабрланганлар тугрисидаги хисоботларни уРна™лган шаклда 
тушунтириш хати билан бирга уз вактида топширилишиип 
таъминлайди;

4.5. Бош мутахассис (бош мухандис, бош механик)
-тиббий муассаса ва ташкилотларда ускуналар, техникалар, 

механизмлар ва асбоблардан фойдаланиш чогида руй берипт 
мумкин булган фалокатлар ва бахтсиз ходисаларнинг олдини олиш 
тадбирлари, илгор иш усулларини жорий этиш хамда Таъминлаш 
ишлари уюштирилишини такоминлаштириш тадбирлари ишлаб 
чикилишини ва улар амалга оширилишини ташкил килади.

- ускуналардан ва техникалардан фойдаланиш ва уларни 
таъмирлаш, техника каровдан утказиш юзасидани услубим 
курсатмаларини, шунингдек мураккаб агрегатлар ва ускунуларпп 
ишлатишга дойр намунавий йурикларни ишлаб чикади.

- техника жихатидан коникарсиз ахволда булган технологии 
ускуналарни, юкларни кутариб тушувчи моеламаларни хамда 
бошка турдаги ускуналарни аниклаб, улардан фойдаланишии 
такиклайди. Уларни мехнатни мухофаза килишга дойр меъёрлар 
хамда коидалардаги талабларга мос холга келтириш чораларинп 
куради.

вазирликни бонща булинмалари билан биргаликда 
фойдаланиш ва уларни таъмирлаш хусусидаги коидалар, 
намунавий йурикномалар ва бошка меъёрий хужжатлар 
андозаларнинг лойихалари буйича хулосалар беради. Ушбу 
хужжатлар жорий килинишини назорат остига олади.

хавф-хатарсиз мехнат килиш талабларига жавоб 
бермайдиган ускуналарни алмаштириш хамда уларни янгилаш 
сохасида ишлар олиб борилишини таъминлайди.

- ускуналар техникалар ва мосламаларнинг янги турларини 
тайёрлаш, жорий этиш ва улардан фойдаланишда тармок 
корхоналарга ва муассасаларга техник хамда услубий ёрдам 
курсатади.

- бехатар мехнат талабларини хисобга олган холда даволаш 
муассасаларда ускуналар, техникаларни таъмирланиши ва улардан 
фойдаланиш устидан услубий рахбарлик хамда назорат килади.
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Г тиббиёт муассасалар ва ташкилотларда техник холати, 
и ипирувдан утказилишини ташкил килади хамда хавф-хатарсиз 
Ui мтт талабларига мувофик улардан фойдаланиши назорат 
ншиб туради.

рахбар ходимлар булими билан биргаликда хавф-хатарлик 
I  Ирижаси юкори булган иншоотларда ишловчи ходимларни
> Vк 111 ишни ва уларни аттестациядан утказишни уюштиради.

4.6. Бош мутахассис (Бош энергетик, мухандис-энергетик)
вазирлик тизимидаги даволаш муассасалари ва 

нишсилотлардаги юкори босимда ишлайдиган идишлар, юк
I v трувчи механизмлар ва курилмалар, сув иситиш газ козонлари
II у I i ича жавобгарлик ишлари Бош энергетик ёки Бош мутахассис 
I мухандис-энергетик)га юклатилади.

- бехатар ва соглом мехнат шароитларини таъминлаш, электр 
у к’уналар, энергетика мосламалари, электр тармоклари ва алока 
ПУнларида фалокатларнинг олдини олишга дойр чора-тадбирларни 
| утиш ва уларни жорий этиш ишларини ташкил килади.

- ишларни тайёрлаш ва жорий этиш ишларини уюштиради.
- жарохатланиш, ёнгин чикиши портлаш хавфи булган иш 

мн'шарида назорат килувчи, тартибга солиб турувчи замонавий 
иеЬобларни, технология жараёнларини бошкарувчи автомат 
к урнлмалари;

- иш жараёнларини автоматик таризда назорат килувчи хамда 
пнфли вазият руй бергани хусусида ходимларга хабар берувчи 

нИоблари;
- хавфсизлик коидалари бузилган такдирда технологик 

ускуналарга электр куввати утишини тухтатиб куядиган химоя 
курилмалари ва тусикларини урнатиш хамда жорий этишни 
уюштиради.

- техника жихатидан коиикарсиз холатда булган электр 
курилмаларини, энергетика ускуналарини, тармоклар ва алока 
Иулларни аниклаб, улардан фойдаланишни такиклайди. Уларни 
Мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги меъёрлари ва 
коидалари талабларига мос холга келтириш юзасидан чора- 
| адбирлар кзфади.

- эскириб колган энергетика ускуналарини, тармокларини 
алока йулларни шунингдек ёнгин ва портлаш хавфи булган
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даволаш муассасалар ва ташкил отлардаги ускуналарниш 
урнатилишига дойр амалдаги коидаларда баён килиигам 
талабларга жавоб бермайдиган автоматика ва асбоблар 
воситаларини алмаштириш, уларни замонавийлаштиршп 
ишларини ташкил килади.

- мех,натни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги хизмнти 
буйича андозалар, коидалар, намунавий йурикномалар ва 6 oiiik.i 

меъёрий хужжатларнинг лойихалари юзасидан хулосалар бериш 
Уларнинг жорий этилишини назорат килиб туради.

энергетика ускуналари, электр аппаратлар, кабели 
тармокларидан фойдаланиш, уларни таъмирлаш ва олдиндап 
буладиган текширувдан утказиш ишига рахбарлик килади хамда 
бу ишларни назорат остига олади.

- хавф-хатарлик даражаси юкори булган иншоотларидп 
энергетика ускуналари, тармоклар ва алока йулларининг техник 
холати текшириб турилишини уюштиради, бехатар мехна! 
талабларига мувофик уларни ишлатишни назорат килади.

Шу ишларга алокадор бошкармалар (булимлар) била и 
биргаликда хавф-хатарлик даражаси юкори булган иншоотларда 
ишловчи ходимларни укитиш ва аттестациядан утказишни 
уюштиради.

4.7. Таркибий булинмалар(булим мудирлари) 
бошлигининг вазифалари

- ишлар, технологик жараёнлар хавфсизлик коидалари хамда 
ишлаб чикариш санитарияси меъёрларига биноан тугри олиб 
борилишини ташкил килади. Захарли, уювчи, портлайдиган 
ёнувчан моддаларнинг хавфсизлик коидалари талабларига 
мувофик сакланиши, транспортировка килиниши, кулланилиши ва 
зарарсизлантирилишини ташкиллаштиради;

- жихозлар, механизмлар, тусик мосламалари ва эхтиёт 
курилмалари, шунингдек ёрдамчи хоналарнинг соз холатда 
булиши хамда улардан хавфсиз фойдаланишни таъминлайди;

- давлат назорат идоралари, касаба уюшмаларининг мехнаг 
мухофаза килиш буйича мутахассислари, мехнатни мухофаза 
килиш хизмати ходимларининг буйрук хамда курсатмалари,
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мшаблари, мехнатни мух,офаза килиш буйича вакил ва ишчиларни 
имслиф-мулохдзаларини белгиланган муддатларда бажаради;

- хавфсиз мехнат шароитларини яратиш ва таъминлаш ишига 
парча мухадис-техник ходимларни хдмда бевосита иш 
нжрочиларини жалб килади;

- ходимларга меъёрлар ва коидалар буйича берилиши керак 
пулган махсус кийим, махсус пойабзал ва бошка шахсий химоя 
иооиталари, сут, совунга булган эхтиёжларини аниклайди ва 
|:и>минлайди, шунингдек махсус кийим ва махсус пойабзаллар уз 
пйкгида ювилиши хамда таъмирланишини таъминлайди.;

- булим ва булинмаларда мехнат килиш шароитларининг 
чолатини, жихозлар, механизмлар, мосламалар ва ускуналардан, 
шамоллатиш курилмалари, иситиш ва ёритиш тизимлари, тусик ва 
|\тиёт курилмалари, автоматик назорат ва сигнализация 
мосламаларидан тугри фойдаланилишини, ерга уланган химоя 
килувчи симларнинг борлиги ва созлигини хар хафтада 
юкширади;

- мехнат мухофазаси вакили, бригадирлар ва айрим ишчилар 
иштирокида усталарнинг тезкор йигилишини х,ар ойда утказади. 
1>ундай йигилишларда текширув натижалари, объектлардаги 
ишларнинг холати тугрисидаги усталарнинг ахборотлари куриб 
чи килади, хавфсизлик коидалари бузилган айрим холатлар 
мухокама килинади. Хавфсизлик коидалари купол тарзда бузилган 
ёки кайта коидабузарлик холатларини тегишли ходимларининг 
иштирокида мухокама килади;

- булинма ва булимларда мех,нат шароитлари х,олати 
тугрисида х;ар ойда иш беручига маълумот беради;

- укитиш тартиби тугрисидаги низомга мувофик ходимлар 
хавфсиз иш услубларига уз вактида ва сифатли укитиш ишларини 
ташкиллаштиради хдмда утказади.

- ишчиларни уз вактида ва сифатли йурикдан утказишларини 
назорат килади;

- хар бир муассаса булинмаси учун ишларни хавфсиз олиб 
боришга дойр керакли йурикномаларнинг руйхатини тайёрлайди, 
керакли йурикномаларни ишлаб чикади ва кайта куриб чикади;

- ишга кабул килинаётган ходимлар билан дастлабки йурикни 
утказади. Янги ишчиларни стажировка учун малакали ишчиларга

435



буйрук асосида бириктириб куяди. Стажировка муддатими 
белгилайди ва унга масъул шахсни тайинлайди;

- иш жаойларини йурикларининг дастурларини ишлаб чикади 
ва иш беручи ёки бош мухандис тасдиклагандан суш 
ходимларниларни улар билан таъминлайди,, ходимларшни 
билимларини текшириш учун саволномаларни ишлаб чикади;

- ходимларнинг билимларини текшириш жадваллариип 
тасдиклайди. Комиссияга рахбарлик килади, ходимларниш 
билимларини текширади, натижаларини расмийлаштиради нн 
ходимларга билимлари текширилгани тугрисида гувохнома беради 
ёки гувохномага тегишли ёзувларни ёзади;

- мехнат шароитини согломлаштириш, хаво мухити, 
ёругликнинг, харорат ва сув ичиш тартибининг меъёриди 
булиши,шовкин ва тебраниш даражасини камайтириш чоралариин 
куради;

- мехнат шароитларини яхшилаш ва согломлаштириш буйича 
аник тадбирларни ишлаб чикади ва тегишли режаларга киритиш 
учун уларни иш берувчига тал>дим этади. Режалаштирилган 
тадбирларнинг уз вактида бажарилишини ташкиллаштиради ва 
амалга оширади;

содир булган бахтсиз ходиса тугрисида дархол 
рахбарларидан бирига, мехнатни мухофаза килиш хизматига хамда 
касаба уюшма кумитасига хабар беради;

- мехнатни мухофаза килиш буйича вакил ва мехнат 
мухофазаси буйича мутахассис билан хамкорликда:

- бахтсиз ходиса сабабларини аниклайди;
- бундай холларнинг олдини олиш тадбирларини белгилайди;

Н-1 шаклидаги далолатномада кузда тутилгап 
тадбирларнинг уз вактида бажарилишини таъминлайди ва 
уларнинг бажарилганлиги хакида мехнатни мухофаза килиш 
хизматига хабар килади;

- муассасанинг бошка булимлари, булимларида ёки 
бошка кохоналарда содир булган бахтсиз ходиса тугрисида 
ходимларни хабардор килади. Ухшаш сабабларга кура юз бериши 
мумкин булган бахтсиз ходисаларнинг олдини олиш максадида 
белгиланган муддатларда объектлар ва иш жойларини 
текширишни ташкил килади.
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4.8. Муассаса ходимининг вазифалари
Ходим:

тегишли конун ва меъёрий хужжатлар, жамоа 
шартиомаларида урнатилган мехнатни мухофаза килиш буйича 

! коида ва меъёрлар талабларига риоя килиши шарт;
- мехнатни мухофаза килиш буйича андозалар, коидалар, 

мсьёр ва йурикномаларга мувофик; иш жойини ташкил этади;
- мехнат тугрисидаги конун хужжатлари талаблари, ички 

мохнат тартиби ва мехнат интизоми коидаларига риоя килади;
- шахсий ва жамоа химоя воситаларини билиши, улардан 

фойдаланиши керак;
- шахсий гигиена талабларига риоя килади;
- унинг касби ва иш тури учун урнатилган муддатларда 

у киши, йуривдан ва билимларини текширишдан утиши шарт;
- бахтсиз ходиса юз берганида биринчи ёрдамни курсатиш 

коидаларини билиши ва амалда куллай олиши керак.
- иш жойидаги мехнат шароитлари мехнатни мухофаза килиш 

буйича андозалар, коида ва меъёрлар талабларига жавоб беришини 
Муассаса маъмуриятидан, ишга ёлловчидан, хусусий мулк 
) гас и дан талаб килиши керак;

- муассаса маъмуриятидан, ишга ёлловчидан, хусусий мулк 
масидан иш жойидаги мехнат шароити ва мехнатни мухофаза 
килиш холати тугрисида ахборот беришини талаб килиш хукукига 
эга.

- агар саломатлиги ёмонлашишини мехнат шароитлари билан 
боглик деб уйласа, навбатдан таищари тиббий курикдан 
утказилишини талаб килиш хукукига эга;

- кишиларнинг саломатлиги ва хаётига хавф солаётган хар 
кандай вазият хакида, шунингдек иш давомида ёки иш билан 
боглик холда юз берган булган хар кандай бахтсиз ходиса хакида 
узининг бевосита рахбарига зудлик билан хабар бериши шарт;

- уз иш жойида булиши лозим булган шахсий химоя 
воситаларини талаб килиш хукукига эга;

- ушбу иш жойи учун бериладиган имтиёзлар ва 
компенсациялар тугрисида хабардор булиш хукукига эга;

- бахтсиз ходисалар ва касб касалликларидан албатта сугурта 
килиниши лозим.
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5 - БОБ. МЕХНАТНИ МУХОФАЗА КИЛИШ Х,ОЛАТИ1Ш 
НАЗОРАТ ВА ТА^ЛИЛ КИЛИШ

Назорат - мехнат мухофазасини бошкаришда мухим вазифа 
хисобланади.

5.1. Куйидагилар назорат килиниши керак:
- иш жойларининг холати, уларнинг мехнатни мухофтш 

килиш талабларига жавоб бериши;
- мех,нат тугрисидаги конунлар, директив органлармиш 

карорлари, мехнатни мухофаза килиш буйича меъёрий хужжатлар 
давлат андозалари ва коидаларига риоя килиниши;

- мехнат мухофазасини бошкариш вазифаларини амалга 
ошириш буйича ишларнинг бажарилиши;

- бахтсиз ходисаларни уз вактида ва тугри текширилиши;
- мехнатни мух,офаза килиш буйича буйруклар, фармойишлар, 

ёзма курсатмалар, комплекс, жорий ва тезкор чора-тадбирлар 
режаларининг амалга оширилиши;

- мехнатни мухофаза килишга ажратилган маблагларншм 
тугри сарфланиши.

5.2. Ички назоратнинг асосий турлари:
- иш рахбари ва бошка мансабдор шахсларнинг тезкор 

назорати;
- маъмурий-жамоат (уч боскичли) назорат;
- мехнатни мухофаза килиш хизмати томонидан амалга 

ошириладиган назорат;
бош мутахассислар хизмати томонидан амалга 

ошириладиган назорат;
- жамоат назорати.
5.3. Назорат тизими, асосан муассаса ва булимларниш 

хизматлари, усталар, бригадирлар ва муайян иш бажарувчилар 
томонидан мехнатни мухофаза килиш буйича уз вазифаларини 
бажаришларини текширишга йуналтирилиши лозим.

Назоратнинг барча куринишлари факат мехнатни мухофаза 
килиш буйича андозалар, коида ва меъёрлардан четга чикилганини 
аниклаш эмас, балки коидабузарликни келтириб чикаргаи 
сабабларни тахлил килиш, шунингдек уларни бартараф этиш 
тадбирларини ишлаб чикишни уз ичига олиши керак.
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Мехдатни мухофаза килиш холатини назорат килиш 
мггрологик таъминотни кузда тутиши, у эса уз навбатида мехнат 
шароитларининг улчамлаРи> жихозлари ва технологик 
жпраёнларнинг хавфсизлиги, ишловчиларнинг химоя воситалари
> |н|)атини назорат килиш учун улчов воситалари ва услубларини уз 
ичига олади.

5.4. Мехнатни мухофаза килиш холатини тахдил килиш учун 
hyitидагилардан фойдаланиш мумкин:

- бахтсиз ходисалар ва касб касалликлари тугрисидаги 
млтериаллар (Н-1 шаклидаги далолатномалар);

- касалланиш ва вактинчалик мехнат кобилиятини йукотиш 
I Vi рисидаги маълумотлар (мехнатга лаёкатсизлик варакалари);

- авариялар, ёнгинлар, вайроналар ва шунга ухшашларни 
ичсшириш далолатномалари;

- назорат органлари, мехнат техника инспекцияси, давлат 
(схдат шароитлари экспертларининг ёзма курсатмалари;

- иш жойларини шаходатдан утказиш материаллари;
- цехларнинг санитария-техник холати паспортларининг 

ма ьлумотлари;
- мехнат мухофазаси холати устидан назоратнинг 1- ва 2- 

поскичларини кайд этиш дафтарлари, 3- боскич далолатномалари.
5.5. Мехнатни мухофаза килиш буйича ишларни тахлил 

килиш учун куйидагилардан фойдаланиш мумкин:
- мехнатни мухофаза килиш ишларининг режалари (келгуси, 

жорий, тезкор) ва уларни бажариш буйича хисоботлар;
мехнатни мухофаза килиш буйича йурикномалар 

дафтарлари;
- ишчилар ва мухандис-техник ходимларнинг мехнат 

мухофазаси коида ва меъёрлари буйича билимларини шаходатдан 
v гказиш баённомалари;

- назоратнинг 2- ва 3- боскичларини утказиш жадваллари;
- мехнатни мухофаза килиш буйича у т к а з и л г а н  мажлислар 

баённомалари;
- жихозларни режавий-огохлантирув таъмирлаш ва синаш 

жадваллари;
- мехнат мухофазасини моддий таъминлаш учун буюртмалар 

на бошка хужжатлар.
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5.6. иш хусусиятларига, мехнатни мухофаза цилиш 
масалалари билан шугулланадиган ходимларнинг тайёрлипн к 
караб, Муассасада мехнатни мухофаза цилиш холатини бахолаш 
учун курсаткичларнинг турли тизимлари ишлаб чицилимш ни 
ишлатилиши мумкин.

Шундай цилиб, булимлардаги мехнатни мухофаза килиш
холатини бахолаш учун иш жойларидаги мехнат шароитлар.....
таърифл'айдиган курсаткичлардан, ишловчиларнинг мех.п.н 
хавфсизлиги талабларига риоя цилишларидан, маъмурият ми 
мухандис-техник ходимларнинг мехнат мухофазаси буй мчи 
ижрочилик фаолиятидан фойдаланиш тавсия этилади.

6 - БОБ. МЕХНАТНИ МУХОФАЗА ЦИЛИН! ХОЛАТИ 
УСТИДАН УЧ БОСКИЧЛИ НАЗОРАТНИ УТКАЗИШ ВА 

ТАШКИЛ ЦИЛИШ УСЛУБИЯТИ

6.1. Умумий коидалар

Мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги бошкаруин 
тизимидаги уч боскичли маъмурий-жамоат назорати ташкилот, 
муассасаларнинг, мулкчилик шаклидан катьий назар (кейинчалик 
«муассаса» деб аталади), маъмурияти ва касаба уюшма 
кумиталарининг иш жойидаги муассасаларидаги мехн{ш 
шароитлари ва хавфсизлиги холати устидан, шунингдек барча 
хизматлар, мансабдор шахслар ва ишловчилар томонидан 
мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги буйича конун 
хужжатлари, мехнат хавфсизлиги андозалари, коидалар, меъёрлар, 
нормалар ва бошка техник-меъёрий хужжатларнинг талабларига 
риоя этишларини назорат килишнинг асосий шакли хисобланади.

Уч боскичли назорат муассаса рахбарлари ва мухандис- 
техник ходимларнинг лавозим вазифаларига мувофик маъмурий 
назоратини, шунингдек жамоат назоратини утказишни истисно 
этмайди.

Ишлаб чикариш хусусиятлари, муассаса тузилмаси ва унинг 
булималари куламига караб мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин 
хавфсизлиги холати устидан уч боскичли назорат:

биринчи боскичда -  муассасада, смена ёки бригадада;
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иккинчи боскичда - муассасада, ишлаб чикаришида ёки 
лабораториясида;

учинчи боскичда - бутун муассасада утказилади.
Ишлаб чикариш булинмаларининг уч боскичли назорат 

объектларига дахлдорлиги муассаса маъмурияти ва касаба уюшма 
кумитаси томонидан урнатилади.

Уч боскичли назоратни ташкил килишга рахбарликни 
муассаса рахбари ва касаба уюшма кумитасининг раиси амалга 
оширади.

6.2. Уч боскичли назоратнинг биринчи боскичи
Назоратнинг биринчи боскичи маълум муассаса рахбари 

(муассаса бошлиги) ва мехнат мухофазаси буйича вакил 
томонидан хар иш кунининг бошланишида, зарур булганида эса 
(юкори хавфга эга ишлар ва хоказо) - иш куни мобайнида хам 
амалга оширилади.

Уч боскичли назоратнинг 1- боскичида куйидагиларни 
текшириш тавсия этилади:

- олдинги текширишда аникланган камчиликларни бартараф 
этиш буйича тадбирларнинг бажарилиши;

- иш жойларининг холати ва тугри ташкил килиниши (керакли 
асбоблар, мосламалар, ярим тайёр махсулотларнинг жойлашиши 
ва мавжудлиги);

- утиш жойлари, йулаклар, транспорт утиш йулларининг 
холати;

технологик жихозлар, юк кутариш ва транспорт 
воситаларининг хавфсизлиги;

- электр курилмаларда ва электр асбоблари билан ишлашда 
ишловчилар томонидан электр хавф сизлиги коидаларига риоя 
килиниши;

- ярим тайёр махсулотлар ва тайёр махсулотларни тахлаш 
коидаларига риоя килиниши;

- киритиш ва тортиш шамоллатиш тизими, махаллий 
сургичлар, чанг ва газларни тутиб колувчи курилмаларнинг 
созлиги;

- зарарли ва портлаш-ёниш хавфи булган моддалар хамда 
материаллар билан ишлашда хавф сизлик коидаларига риоя 
килиниши;
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- мехнатни мухофаза килишга дойр йурикномаларнинг 
мавжудлиги ва ишловчилар томонидан уларга риоя килиниши;

шахсий химоя воситаларининг мавжудлиги ва 
ишловчнларнинг улардан тугри фойдаланишлари;

- ишловчиларда хавфсизлик техникаси буйича гувохномалар, 
ута хавфли ишларни бажариш учун рухсат наряди булиши.

Текширув натижалари уч боскичли назоратнинг биринчи 
боскичи дафтарига ёзилади ва у муассаса рахбарида сакланиши 
керак.

Изох: Текшириш давомида аникланган камчиликлар ва 
бузилишларни бартараф этиш тадбирлар, бажариш муддати ва 
масъул шахслар белгиланади.

Аникланган бузилишлар, одатда, бевосита участка 
рахбарининг назорати остида дархол бартараф этилиши керак. 
Агар гекширишда аникланган камчиликларни бартараф этиш учун 
муассасанинг кучи етмаса, унинг рахбари курикни тугатгандан 
сунг тегишли чора куриш учун бу хакда юкори турувчи бошликка 
хабар бериши керак.

Мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги коида ва 
меъёрлари купол равишда бузилиши ишловчиларнинг 
саломатлигига зарар етказиши ёки аварияга олиб келиши мумкин 
булса, бу бузилиш бартараф этилгунича иш тухтатилади.

Муассаса рахбари ва мехнатни мухофаза килиш буйича вакил 
назоратнинг биринчи боскичидаги текширув натижасида 
аникланган бузилишлар ва курилган чора-тадбирлар хакида уз 
жамоаларининг смена йигилишларида ахборот беришлари керак.

Муассаса рахбари хар куни охирида ишлаб чикариш 
муассасадаги мехнатни мухофаза килиш холати тугрисида 
рахбариятига хисобот бериши керак.

6.3. Уч боскичли назоратнинг иккинчи боскичи
Назоратнинг иккинчи боскичи муассаса бошлиги ва 

муассасанинг мехнатни мухофаза
килиш ва ёнгин хавфсизлиги буйича катта вакили 

рахбарлигидаги комиссия томонидан ойига камида икки марта 
утказилади. Комиссия таркибига муассасанинг техника 
хизматлари рахбарлари (вакиллари), муассасанинг мехнатни 
мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги булими мухандиси ва 
муассасага бириктирилган тиббий ходим киради.
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Текширув жадвали муассасанинг мехнатни мухофаза килиш 
ва ёнгин хавфсизлиги буйича катта вакили билан келишган холда 
муассаса бошлиги томонидан урнатилади ва барча рахбарларига 
берилади.

Уч боскичли назоратнинг иккинчи боскичида куйидагиларни 
текшириш тавсия этилади:

- назоратнинг биринчи боскичи ишларининг ташкил 
килиниши ва натижалари;

- назоратнинг иккинчи ва учинчи боскичларини утказиш 
матижасида белгиланган тадбирларнинг бажарилиши;

- муассаса рахбари ва булим бошлигининг буйрук ва 
фармойишлари, касаба уюшма кумитаси карорлари, мехнатни 
мухофаза килиш буйича вакиллар таклифларининг бажарилиши;

- назорат ва текширув органларининг ёзма курсатмалари 
буйича тадбирларнинг бажарилиши;

- бахтсиз ходисаларни текшириш материаллари буйича 
тадбирларнинг бажарилиши;

- транспорт воситаларининг ишлаб чикариш жихозлари 
созлиги хамда уларнинг ва технологик жараёнларнинг мехнат 
хавфсизиги андозалари хамда мехнатни мухофаза килиш буйича 
бошка меъёрий-техник хужжатлар талабларига жавоб бериши;

- электр мосламалари ва электр асбоблари билан ишлаганда 
ишловчилар томонидан электр хавфсизлиги коидаларига риоя 
килиниши;

- ишлаб чикариш жихозлари, шамоллатиш ва аспирациялаш 
тизимлари хамда мосламаларини режавий-огохлантирув 
таъмирлаш жадвалларига, технологик тартиб ва йурикномаларга 
риоя килиниши;

- утиш йуллари ва галереяларнинг холати;
- хавфсизлик техникаси бурчагининг холати, мехнатни 

мухофаза килиш плакатлари, сигнал ранглари ва хавфсизлик 
белгиларининг мавжудлиги хамда холати;

- химоя, сигнал ва ёнгинга карши воситалар ва курилмалар, 
назорат улчов асбобларининг мавжудлиги хамда холати;

- зарарли ва портлаш-ёниш хавфи булган моддалар хамда 
материаллар билан ишлаганда хавфсизлик коидаларига риоя 
килиниши;
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- ишловчиларни мех,нат хавфсизлиги буйича йурикномадан уч 
вактида ва сифатли утказиш;

шахсий химоя воситаларининг мавжудлиги ва 
ишловчиларнинг улардан тугри фойдаланишлари;

- ишловчиларни даволаш-профилактика овкати, сут ва бошка 
профилактика воситалари билан таъминлаш;

- маиший-санитария хоналари ва курилмаларининг холати;
- муассасадаги мехнат шароитларининг техник-санитария 

холати паспортининг тугри тулдирилиши;
- урнатилган дам олиш ва мехнат интизоми тартибига риоя 

килиниши.
Текширув натижалари уч боскичли назоратнинг иккинчи 

боскичи дафтарига ёзилади ва у муассаса бошлигида сакланиши 
керак.

Изох:
Комиссия чора-тадбирларни белгилаб беради, муассаса 

бошлиги эса ижрочи ва ижро муддатини тайинлайди.
Агар белгиланган тадбирларни муассаса кучи билан 

бажаришнинг имкони булмаса, муассаса бошлиги бу хавда 
комиссия ишини тугатгандан сунг тегишли чора-тадбирлар кабул 
килиши учун юкори турувчи бошликка хабар бериши керак.

Мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги коида ва 
меъёрлари купол равишда бузилиши ишловчиларнинг 
саломатлигига зарар етказиши ёки аварияга олиб келиши мумкин 
булса, комиссия бу камчиликлар бартараф этилгунга кадар ишни 
тухтатиб куяди.

Муассаса бошлиги назоратнинг иккинчи боскичида комиссия 
томонидан мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги 
буйича аникланган камчилик ва бузилишларни бартараф этиш 
чора-тадбирлари бажарилишини ташкил килиши керак.

Бу чора-тадбирларнинг бажарилиши устидан назоратни 
мехнатни мухофаза килиш булими мухандиси ва муассасанинг 
мехнатни мухофаза килиш буйича катта вакили амалга 
оширадилар.

Муассаса бошлиги ва муассасанинг мехнатни мухофаза 
килиш ва ёнгин хавфсизлиги буйича катта вакили хар ойда 
муассасадаги мехнатни мухофаза килиш холати хамда уч боскичли 
назоратнинг икинчи ва учинчи боскичи комиссиялари томонидан
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белгиланган чора-тадбирлар бажарилишининг бориши тугрисида 
уз жамоаларига ахборот беришади.

Муассаса бошлиги ойига бир марта муассасадаги мехнатни 
мухофаза цилиш ва ёнгин хавфсизлиги холати хдкида муассаса 
рахбари ва касаба уюшма кумитасига хисобот бериши лозим.

6.4. Уч боскичли назоратнинг учинчи боскичи
Назоратнинг учинчи боскичи муассаса рахбари ёки бош 

мухандиси ва касаба уюшма кумитасининг раиси рахбарлигидаги 
комиссия томонидан камида йил чорагида бир марта (одатда, бир 
ойда бир марта) утказилади.

Комиссия таркибига мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин 
хавфсизлиги буйича бош мухандис уринбосари (мехнатни 
мухофаза килиш хизмати рахбари), касаба уюшма кумитасининг 
мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги комиссияси 
раиси, техник хизматларнинг рахбарлари ва бинодан фойдаланиш 
учун масъул шахе киради. Назорат килишга мехнатни мухофаза 
килиш буйича вакилларни жалб этиш тавсия этилади.

Текширув текшириладиган булинманинг рахбари ва мехнатни 
мухофаза килиш ва ёнгин хавф сизлиги буйича катта вакили 
иштирокида утказилади.

Бир мартада текшириб чикишнинг имкони булмаган йирик 
муассасаларда текшириш йиллик жадвалга кура алохида 
муассасалар (объектлар) буйича амалга оширилади. Бу жадвал хар 
бир муассаса йил давомида камида турт маротаба, юкори 
даражадаги хавфга эга ва мехнат хавфеизлигига кура нокулай 
муассасалар камида олти маротаба текширилишини хисобга олиб 
тузилган булиши керак.

Текширув жадвали касаба уюшма кумитаси билан 
келишилади, муассаса рахбари томонидан тасдикданади ва 
муассасанинг барча булимлари хамда техник хизматлари 
рабарларига, шунингдек муассасаларнинг касаба уюшма 
кумитасига берилади.

Муассасанинг алохида объектларида текширув утказиш учун 
назоратнинг учинчи боскичи комиссияси бош мутахассислар ёки 
бош мухандис уринбосарлари рахбарлиги остидаги кичикрок 
комиссияларга булиниши мумкин.

Уч боскичли назоратнинг учинчи боскичида куйидагиларни 
текшириш тавсия килинади:

445



- назоратнинг биринчи ва иккинчи боскичи ташкил 
этилганлиги ва улар ишининг натижалари;

- назоратнинг учинчи боскичи утказилиши натижасида 
белгиланган чора-тадбирларнинг бажарилиши;

- мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги масалалари 
буйича юкори ташкилотларнинг буйрук ва фармойишлари, касаба 
уюшма органларининг карорлари, назорат ва текширув 
органларининг ёзма курсатмалари ва курсатномалари, муассаса 
рахбарининг буйруклари ва касаба уюшма кумитасининг 
карорлари бажарилиши;

- мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги буйича 
комплекс режалар, жамоа шартномалари, битимлар ва бошка 
хужжатларда назарда тутилган чора-тадбирларнинг бажарилиши;

- гурухий, улим билан тугаган ва окибати огир бахтсиз 
ходисалар ва аварияларни текшириш материаллари буйича чора- 
тадбирларнинг бажарилиши;

- муассаса (булим)даги мехнат шароитларининг санитария- 
техник холати паспорта мавжудлиги ва унинг тугри юритилиши;

- мехнат хавфсизлиги андозаларини тадбик этишни ташкил 
Килиш;

мехнатни мухофаза килиш буйича меъёрий-техник 
хужжатлар талабларига мувофик бинолар, иншоотлар, муассаса 
хоналари ва улар атрофидаги худудларнинг техник холати ва 
сакланиши, йулнинг пиёдалар юрадиган ва катнов кисми, 
тонеллар, утиш жойлари ва галереялар холати;

- технологик, юк кутариш, транспорт, энергетика ва бошка 
жихозларнинг мехнат хавфсизлиги андозалари хамда мехнатни 
мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги буйича бошка меъёрий- 
техник хужжатлар талабларига жавоб бериши;

- киритиш ва тортиш шамоллатиш тизими, чанг ва газларни 
тутиб колувчи курилмаларнинг самарадорлиги;

ишлаб чикариш жихозларини режавий-огохлантирув 
таъмирлаш жадвали бажарилиши, коммуникациялар ва энергетика 
асбобларини ёкиш схемаларининг мавжудлиги;

- ишловчиларнинг махсус кийим, махсус пойабзал ва бошка 
шахсий химоя воситалари билан таъминланиши, уларнинг тугри 
берилиши, сакланиши, уларни ювиш, тозалаш ва таъмирлаш 
ташкил этилганлиги;
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ишловчиларнинг маиший-санитария хоналари ва 
мосламалари билан таъминланганлиги;

- ишловчиларга даволаш-профилактика хизмати ташкил 
этилганлиги;

- мехнатни мухофаза килиш хоналарининг холати;
- мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги буйича 

стендларнинг холати, уларнинг у3 вактида ва тугри 
расмийлаштирилиши;

- мехнат мухофазаси ва ёнгин хавфсизлиги буйича 
ходимларни укитиш ва йурикдан утказиш ташкил этилганлиги ва 
сифати;

- муассаса ходимларининг авария шароитида ишлашга 
тайёрлиги;

- урнатилган мехнат ва дам олиш тартибига, мехнат 
интизомига риоя килиниши.

Текширув натижалари далолатнома билан
расмийлаштирилади ёки уч боскичли назоратнинг учинчи боскичи 
дафтарига ёзилади ва бир хафта муддат ичида касаба уюшма 
фаоллари иштирокида муассаса рахбари хузуридаги йигилишда 
мухокама килиниши керак.

Муассаса рахбари хузуридаги йигилишда барча муассаса ва 
булимлар рахбарлари катнашишлари шарт.

Йигилишда мехнат шароитлари коникарсиз холда деб 
топилган, мехнатни мухофаза килиш ва ёнгин хавфсизлиги коида 
ва меъёрлари бузилишига йул куйилган муассаса (булим) 
бошликлари тингланади.

Йигилишни аникланган камчилик ва бузилишларни бартараф 
этиш чора-тадбирлари хамда ижро муддатлари ва масъул шахслар 
курсатилган баённома билан расмийлаштирган холда утказиш 
тавсия этилади. Зарур холларда муассаса рахбари томонидан 
буйрук чикарилади.
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ СОГЛИКНИ САКЛАШ ВАЗИРЛИГИ

“ТАСДЩЛАЙМАН” 
збекистон Республикаси 

■ликни саклаш вазири7
КЕЛИИ

Узбекистон Согликни саклаш ва 
фармацевтика ходимлари касаба 
уюшмаси Республика кенгаши

А.В.Алимов

КЕЛИШИЛГАН

Узбекистон Республикаси Мехнат 
ва ахолини ижтимоий мухофаза 
килиш вазирлиги Мехнатни 
мухофаза килиш бошкармаси 
бошлиги ч "7®?;

уХолмуродов

Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлиги 
тасарруфидаги муассасаларда мехнатни мухофаза 

килиш буйича укитишни ташкил килиш ва 
билимларни текшириш тугрисида

Н И З О М

Тошкент



Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлиги 
тасарруфидаги муассасаларда мехнатни мухофаза килиш 

буйича укитишни ташкил килиш ва билимларни текшириш
тугрисида

Н И З О М

Мазкур Узбекистон Республикаси согликни саклаш вазирлиги 
тасарруфидаги муассасаларда мехнатни мухофаза килиш буйича 
укитишни ташкил килиш ва билимларни текшириш тугрисида 
Низом (кейинчалик “Низом” деб аталади) Узбекистон 
Республикаси Мехнат вазирлиги томонидан тасдикланган ва 
Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан 14.08.96 
йил 272-сонли руйхатдан утказилган  «Мехнат мухофазаси буйича 
укитиш ва билимларни текширишни ташкил этиш тугрисида»ги 
мамунавий низомига асосан ишлаб чикилган.

Низом Узбекистон Республикаси согликни саклаш 
вазирлиги тизимидаги барча таркибий булинмалар, 
Крракалпогистон Республикаси согликни саклаш вазирлиги, 
вилоятлар ва Тошкент шахар согликни саклаш Бош 
бошкармалари, согликни саклаш тизимидаги Олий ва урта 
махсус касб-хунар коллежлари ва Республика тасарруфидаги 
согликни саклаш муассасалари, Тиббиёт марказлари, илмий 
текшириш институтлари, даволаш масканлари, мулкчилик 
шаклидан катъи назар барча даволаш-профилактика муассасалари 
ва уларнинг булинмаларидаги (кейинчалик “муассасалар” деб 
аталади) барча ходимлари (рахбарларни хам инобатга олган холда) 
уларнинг касби ва иш турлари учун тегишли хизматлар 
(бошкармалар, булимлар) ва давлат назорати идоралари 
томонидан белгилаб берилган хажмда ва муддатларда мехнатни 
мухофаза килиш буйича укитиш , инструктаждан утказиш, 
билимларни текшириш ва кайта шаходатдан утказиш тартибини 
белгилаб беради.

Низом шунингдек, Узбекистон Республикаси согликни 
саклаш вазирлиги тизимидаги барча муассасаларда
кулланилиши мажбурий булган мехнатни мухофаза килиш буйича 
укитиш, билимларини текшириш, назорат ва хисобга олиш 
х,у жжатл ар и н и н г керакли ягона шаклларига эгадир.
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Низом Узбекистон Согликни саклаш ходимлари касаба 
уюшмаси Республика Кенгашининг таклифларини хисобга олган 
холда “ Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлиги” 
томонидан тайёрланди.

1. Умумий КИСМ

1.1. Узбекистон Республикаси согликни саклаш 
вазирлиги тизимидаги муссасаларнинг барча ходимлари, 
рахбарларини хам хисобга олган холда, уларнинг касблари ва иш 
турлари учун мазкур Низомда курсатилган давлат назорат ва 
текширув идоралари ва хизматлари томонидан белгиланган 
тартибда хамда муддатларда мехнатни мухофаза килиш коидалари 
ва меъёрлари (“Узбекистон Республикасининг мехнатни мухофаза 
килиш тугрисида”ги Крнунига асосан техника хавфсизлиги, 
ишлаб чикариш санитарияси ва ёнгин хавфеизлигини хисобга 
олган холда) буйича укитиш (инструктаж килиш), билимларини 
текшириш ва кайта шаходатдан утишлари шарт.

1.2. Мазкур Низоми Узбекистон Республикаси согликни 
саклаш вазирлиги тизимидаги муассасалар ва уларнинг 
мулкчилик шакли ва ишлаб чикариш усулидан катъи назар, 
тузилмавий булинмалари ходимлари, рахбарлари, мухдндис- 
техник ходимлари ва мутахассисларининг лавозим вазифалари 
хамда бажараётган ишларининг хусусиятлари билан 
белгиланадиган малакавий талаблар хажмида мехнатни мухофаза 
килиш буйича укитиш, билимларини текширишнинг мажбурий 
тартибини белгилаб беради.

1.3. Муассасага ишга кирган ходимлар ишларни хавфсиз олиб 
бориш буйича йуриклардан, тегишли стажировка ва билимлар 
текширувидан утганларидан сунггина мустакил ишга 
куйиладилар.

1.4. Ута хавфли ишларга ва буг хамда сув иситиш 
козонларига, юк кутариш кранлари, босим остида ишлайдиган 
идишлар, электр курилмалар, махсус механизмлар ва машиналарга 
хизмат курсатиш ишларига тегишли махсус укув тугрисидаги 
хужжатга эга булган кишилар кабул килиниши мумкин.

1.5. Ходимлар хавфсиз ишлаш услубларига укитишни тугри 
ташкил этиш ва ут-казиш учун умумий рахбарлик килиш хамда
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масъулият муассаса рахбарларининг уринбосарлари ва Муассаса 
техник рахбарига (бош мухандисларга) юклатилади.

Ходим ва усталарни булинма (лаборатория) ларда хавфсиз 
ишлаш услубларига укитиш шу булинмаларнинг рахбарларига 
юклатилади.

1.6. Ходимларни хавфсиз ишлаш услубларига уз вактида ва 
сифатли укитиш устидан назорат килиш мех,натни мухофаза 
килиш хизмати зиммасига юклатилади.

2. Ходимларни укитиш ва билимларини текшириш

2.1. Ходимларнинг йуриги.
Ходимларнинг й)фиги кириш йуриги ва иш жойидаги 

йурикдан иборатдир. Иш жойидаги йурик эса у3 навбатида 
бирламчи, даврий ва навбатдан ташкари йуриклардан иборат 
булади.

2.1.1. Кириш йуриги.
2.1.1.1. Муассасага ишга кирган барча ходимлар, бошка 

ташкилотларнинг шу муассасада ишлаш учун сафарбар килинган 
ходимлари (малакаси, иш стажи ва тажрибасидан катъи назар), 
шунингдек амалиётчилар ва шогирдлар мустакил ишни ёки 
стажировкани бошлагунга кадар кириш йуригидан утадилар.

2.1.1.2. Ходимларни кириш йуригидан мехнатни мухофаза 
килиш хизматининг ходими ёки унинг вазифалари юклатилган 
бошка ходим утказиши лозим.

2.1.1.3. Жабрланганларга биринчи тиббий ёрдамгача булган 
ёрдамни курсатиш тугрисидаги йурик, ёнгин хавфсизлиги ва 
бошка махсус масалалар буйича йуриклар те-гишли мутахассислар 
томонидан утказилади.

2.1.1.4. Кириш йуриги укув материалининг аник мазмуни ва 
ишлаб чикариш талабларига тугри келадиган замонавий техник 
воситалар, кургазмали куроллар ва адабиётлардан фойдаланилган 
холда мехнатни мухофаза килиш хонасида утказилиши лозим.

2.1.1.5. Кириш йуриги бир гурух ходимлар билан хам, 
алохида-алохида ходимлар билан хам утказилиши мумкин. Гурух 
таркиби одатда 10 кишидан ошмаслиги керак.

2.1.1.6. Кириш йуригини утказганлик тугрисида кириш 
йуригини руйхатга олиш дафтарига ёзиб куйиш ва ходимни кабул
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к;илиш хатида тегишли белгиларни куйиш лозим. Дафтарнинг 
шакли 1-иловада берилган.

2.1.2. Иш жойидаги йурик.
2.1.2.1. Кириш йуригидан ташкари барча ходимлар иш 

жойидаги йурикдан утиш-лари лозим.
2.1.2.2. Иш жойидаги йурикни утказишдан максад - хар бир 

ходимии мехнат килишнинг тугри ва хавфсиз усуллари хамда 
услубларига укитишдир. Йурик жараёнида ходимни асбоб-уску- 
налар механизмлар, мосламалар, уларнинг тавсифи ва тузилиш 
хусусиятлари, юз бериши мумкин булган хавфлар, ишлашнинг 
хавфсиз услублари ва усуллари хамда иш жойини тайёрлаш 
тартиби билан таништириш керак.

2.1.2.3. Иш жойидаги йурикни утказиш ходим бевосита 
буйсунадиган булим рахбарига юклатилади. Зарур холларда йурик 
тегишли мутахассислар (механиклар, энергетиклар ва бошка 
мутахассислар) иштирокида утказилади.

2.1.2.4. Электротехник булмаган ходимларга электр 
хавфсизлигига дойр йурик утказиш ва малака гурухини бериш 
ишларини бош энергетик хизмати ходими амалга оширади.

2.1.2.5. Бевосита иш жойидаги йурик ишларни хавфсиз 
бажариш коидалари ва йурикномалари асосида цех, участка 
бошликлари томонидан ишлаб чикилган ва муассаса бош 
мухандиси томонидан тасдикланган дастурлар буйича утказилади. 
Бундай йурикномалар ва уларнинг руйхати муассаса бош 
мухандиси томонидан касаба уюшма кумитаси билан келишилган 
холда тасдикланади.

2.1.2.6. Ишларни хавфсиз бажариш йурикномаларини ишлаб 
чикиш ва ишлаётганлар хамда иш жойларини улар билан 
таъминлаш участкалар, цехларнинг рахбарларига юклатилади.

2.1.2.7. Дастлабки йурик.
2.1.2.7.1. Дастлабки йурик бевосита иш жойида амалий 

укитиш (стажировка) билан биргаликда ходимларни мустакил 
ишлашга куйишдан олдин, бошка ишга ёки бошка турдаги иш 
участкасига утказишда (ишлаб чикариш шартлари узгарганда) 
утказилиши лозим.

2.1.2.7.2. Муассасага ишга кираётган шахе амалий укитиш 
(стажировками тажрибали ва малакали ходим кулида утиши 
керак. Стажировка учун ходимни кимга бириктириш масаласи
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муассаса рахбарининг буйруги билан расмийлаштирилади, 
буйрукда укитиш муддати ва доимий назоратни олиб бориши 
лозим булган масъул шахе (уста) курсатилиши шарт.

2.1.2.7.3. Дастлабки йурикни утказганлик тугрисидаги 
маълумот иш жойидаги йурикларни руйхатга олиш дафтарига ёзиб 
куйилади. Дафтар 2-иловада курсатилган шаклда юритилиши 
лозим.

2.1.2.8. Даврий йурик;.
2.1.2.8.1. Касби буйича иш стажи ва малакасидан катъи назар, 

ходимлар камида хар 3 ойда бир марта ишларни хавфсиз бажариш 
буйича даврий йурикдан утишлари керак.

2.1.2.8.2. Даврий йурикдан максад - ходимлар томонидан 
бажариладиган асосий ва бошка ишларни хавфсиз бажариш 
буйича ходимларнинг билимини белгиланган муддат утганидан 
сунг янгилаб ва тулдириб туриш.

2.1.2.8.3. Даврий йурик алохида ёки гурух билан (бир турдаги 
касблар ва айрим иш турлари буйича) булинма ёки муассаса 
амалиётидан олинган мисолларни сухбат тарзида батафеил 
мухокама килиган холда утказилиши мумкин.

2.1.2.8.4. Бирон-бир сабабга кура (таътил, касаллик, хизмат 
сафари ва хоказо) белгиланган вактда йурикдан утмаган ходимлар 
ишга чиккан куни йурикдан утишлари шарт.

2.1.2.8.5. Даврий йурик утказилганлиги тугрисидаги маълумот 
иш жойидаги йурикларни руйхатга олиш дафтарига ёзиб 
куйилиши лозим.

2.1.2.9. Навбатдан гашкари йурик.
2.1.2.9.1. Ишларни хавфсиз бажариш буйича ходимларни 

куйидаги холларда нав-батдан танщари йурикдан утказиш керак:
- ишлаб чикариш жараёни узгариши, бир асбоб бошка турдаги 

асбоб билан узгартирилиши ва хоказолар натижасида мехнат 
килиш шароитлари узгарган холларда;

- булинмада, участкада, бригадада бахтсиз ходиса ёки авария 
руй берганда;

- ишларни хавфсиз бажариш буйича янги коидалар ва 
йурикномалар киритилишидан келиб чикадиган кушимча 
талабларни ходимларга етказиш зарур булганда;
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- курилган чора-тадбирларга карамасдан, мехнатни мухофаза 
килиш, ёнгин хавфсизлиги, санитария коидалари ва 
йурикномалари, ишлаб чикариш интизоми бузилган хдпларда;

- мехнат хавфсизлиги буйича кушимча (юкори) талаблар 
куйиладиган ишларда 30 календар куни ва ундан ортик, колган 
ишларда - 60 кун ва ундан ортик танаффус вужудга келганида.

2.1.2.9.2. Навбатдан тапщари йурик утказилганда дастлабки 
йурик дастури билан бевосита боглик булган кисминигина куриб 
чикиш лозим.

2.1.2.9.3. Ходимларни навбатдан тапщари йурикдан утказиш 
дастлабки ва даврий йуриклардагидек бевосита булинма 
рахбарлари томонидан амалга оширилади.

2.1.2.9.4. Навбатдан тапщари утказилган йурик хакида худди 
дастлабки ва даврий йуриклар каби, факат сабаби ва курилган 
хавфсизлик чора-тадбирлари курсатилган холда йурикларни 
руйхатга олиш дафтарида расмийлаштирилади.

2.2. Ходимларнинг билимини текшириш.
2.2.1. Дастлабки йурик ва стажировкадан сунг ходимлар 

(мустакил ишга куйилишидан олдин ёки бир ишдан бопщасига 
утказилганда) ишларни хавфсиз бажариш буйича коидалар ва 
йурикномаларни билишлари текширилиши лозим.

2.2.2. Билимларни текшириш дастлабки, даврий ва навбатдан 
тапщари текширишлардан иборат.

Билимларни текшириш муассаса рахбарининг буйруги билан 
тайинланган комиссия томонидан амалга оширилади. Маълум бир 
шароитдан келиб чиккан холда, комиссия таркибига механиклар, 
энергетиклар ёки бошка мутахассислар киритилиши мумкин.

Зарур холларда, асосий иш буйича коидалар ва 
йуикномаларни билишини текшириш билан бир каторда, Давлат 
техник назорат вакили билан бирга ходимнинг хавфли мехнат 
шароитларида ишлашни билиши хам текширилиши мумкин.

2.2.2.1. Дастлабки билимлар текшируви.
Ходимнинг билими дастлаб текширилгандан сунг унга 

билими текширилгани тугрисида 3-иловада курсатилган шаклда 
гувохнома берилади.

Ходимларнинг билимини текшириш иш жойидаги 
йурикномалари асосида булинма, участка бошликлари ва
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мутахассислар томонидан ишлаб чщилган саволномалар буйича 
утказилади.

2.2.2.2. Даврий билимлар текшируви.
Барча ходимлар хар бир иш йилидан сунг (жадвалга кура) 

даврий билим текширувидан утишлари лозим. Жадваллар хар 
ййли булинма, участка бошликлари томонидан тузилади ва рахбар 
томонидан таедикланади. Жадвал 4-иловада курсатилган шаклда 
булиши лозим.

2.2.2.3. Навбатдан ташкари билим текшируви.
Навбатдан ташкари ходимларнинг билимини текшириш 

куйидаги холларда утказилади:
- ишлаб чикариш жараёни узгарганда;
- янги асбоблар ва механизм тадбик килинганда;
- мехнатни мухофаза килиш буйича янги коида ва 

йурикномалар кучга кирганда;
- мехнатни мухофаза килиш буйича коида ва йурикномаларга 

риоя килинмаганда;
- коидалар ва йурикномаларни ходимлар томонидан етарли 

даражада билмаслик холлари аникланганда муассаса рахбарияти, 
давлат назорат идораларининг талаби ва фармойишига биноан 
навбатдан ташкари билим текшируви утказилади.

2.2.3. Билимлар текширувининг натижалари ходимлар 
билимини текширишни руйхатга олиш дафтарида 
расмийлаштирилади ва бир вактнинг ушда гувохномада акс 
эттирилади. Текширилаётган ходимнинг билимини бахолашдан 
ташкари (яхши, коникарли, коникарсиз) ходимни мустакил ишга 
куйиш мумкинлиги тугрисида хулоса берилади.

Дафтар 5-иловада курсатилган шаклда юритилиши лозим.
2.2.4. Агар текширув вактида ходимнинг билими коникарсиз 

эканлиги аникланса, у мустакил ишга куйилмайди ва икки 
хафталик муддат ичида кайта текширувдан утка-зилади.

2.2.5. Узрсиз сабабли кайта билим текширувига келмаслик ёки 
текширувга тайёрланмасдан келиш мехнат интизомини бузиш 
сифатида курилади. Бундай коида бузарликларга йул куйган 
ходимларга нисбатан мехнат конунлари ва ички мехнат тартиби 
коидаларида назарда тутилган жазо чоралари кулланилиши 
мумкин.
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3. Рахбарлар ва мутахассисларни укитиш 
хамда билимларини текшириш

3.1. Мехнатни мухофаза килиш буйича рахбарлар хамда 
мутахассисларнинг билим савиясини ошириш учун бошкарув 
идоралари ва муассасаларда давлат назорат идоралари, Узбекистон 
Республикаси Мехнат вазирлигининг давлат мехнат техника 
инспекцияси, олий укув даргохлари ва 6-иловага мувофик бошка 
мутахассисларини жалб этган холда курслар, семинарлар, 
лекциялар, маслахат бериш ишлари ташкил килинади.

3.2. Ходимлар ишга тайинланганда юкори лавозимдаги шахе 
томонидан куйидагилар:

- унга топширилган булинмада (участка, объект, муассасада) 
мехнат шароитлари ва мехнатни мухофаза килиш холати билан;

- ходим ва хизматчиларни хавфли ва зарарли ишлаб чикариш 
омилларидан химоялашда кулланиладиган химоя воситалари 
тугрисида;

- ишлаб чикаришда жарохатланиш ва касб касалликларини 
тахлил килиш;

- мехнат шароитларини ва мехнатни мухофаза килишни 
яхшилашга дойр керакли чора-тадбирларнинг руйхати, шунингдек 
мехнатни мухофаза килиш буйича амалий материаллар ва лавозим 
мажбуриятлари билан таништирилиши лозим.

3.3. Рахбарлар ва мутахассисларнинг мехнатни мухофаза 
килиш масалалари. буйича билимларини текширишни бошкарув 
идоралари, муассасалар ва вилоят (Коракалпогистон 
Республикаси, Тошкент шахар) мехнат бошкармаларининг 
мехнатни мухофаза килиш буйича имтихон комиссиялари 
утказади. Бу текширув мехнатни мухофаза килиш буйича 
билимлар текширувидан угаши лозим булган рахбар ва 
мутахассисларнинг лавозим руйхатига мувофик утказилади (6- 
илова). Комиссия таркиблари юкорида кайд этилган 
ташкилотларнинг рахбарлари томонидан тасдикланади.

3.4. Бошкарув идоралари ва муассасаларнинг имтихон 
комиссияларига уларнинг рахбарлари бошчилик килади.

Муассасада билими текширилиши лозим булган 
ходимларнинг сони куп булса, бир нечта имтихон комиссиялари 
тузилиши мумкин. Бундай холларда мехнатни мухофаза килиш

456



хизматларининг бош мухандислари, мухдндислари, рахбарлари ва 
шу муассаса рахбарларининг уринбосарлари раис этиб 
тайинланиши мумкин.

3.5. Имтихонларни ташкил этиш ва утказиш бошкарув 
идоралари, муассасалар рахбарларига ва имтихон комиссияси 
раисларига юклатилади. Имтихонлар тасдикланган жадвалга кура 
кабул килинади. Бу жадвал имтихонлар бошланишидан бир ой 
олдин барча имтихон комиссияларининг аъзоларига юборилган 
булиши лозим.

Имгихонларнинг утказилиш куни ва жойи тугрисида имтихон 
топширувчи камида 15 кун олдин огохлантирилиши лозим.

Комиссия таркиби уч кишидан кам булган холларда 
имтихонларни утказиш мумкин эмас.

3.6. Имтихон комиссияларининг таркибига киритилган 
муассаса рахбарлари ва мутахассислари бошкарув идораларининг 
комиссияларида ёки давлат мехнат техник инспекциясининг 
худудий комиссияларида имтихонлардан утганларидан сунг уз 
муассасаларининг комиссиялари таркибида иштирок этишлари 
мумкин.

3.7. Имтихон комиссиялари рахбар ва мутахассисларининг 
куйидаги масалалар буйича билимлари текширилади:

Узбекистон Республикасининг “Мехнатни мухофаза килиш 
тугрисида”ги К0НУНИ, Узбекистон Республикасининг мехнат 
кодекси ва мехнат мухофазаси буйича бошка конун хамда меъёрий 
хужжатлар;

- мехнат хавфсизлиги стандартларининг тизими;
- аварияларнинг олдини олиш ва чеклашнинг тизимлари;
- электр билан жарохатланишнинг олдини олишга дойр 

асосий талаблар;
- ёнгин хавфсизлиги, ёнгинлар, портлашлар, аварияларни 

бартараф этиш усуллари ва воситалари, табиий офатлар юз 
берганда ходимларнинг хатти-харакатлари;

- ишлаб чикариш санитарияси ва шахсий гигиенанинг асосий 
талаблари;

- мехнат мухофазаси холатининг давлат, муассасавий 
назорати ва жамоат назорати тугрисидаги низомлар;
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- ишлаб ч и к а р и ш д а г и  бахтсиз хрдисаларни ва ходимлар 
саломатлигининг бошка хил зарарланишини текшириш ва хдсобга 
олиш тугрисидаги низом;

- технология тартибига риоя килиниши ва ишлаб чикариш 
жараёнларини хавфсиз бажаришни таъминлайдиган лавозим 
йурикномалари, паспортлар, схемалар ва технологик иш 
тартиблари;

- шахсий хдмоя воситалари (ИЩВ) ни тайинлаш ва куллаш, 
ШХ,В ни бериш тартиби ва меъёрлари, улардан фойдаланиш
муддати;

- мехдат шартномаси, иш вакти ва дам олиш вактининг 
тартиби, аёллар ва 18 ёшга тулмаган шахслар мехнатини мухофаза 
килиш билан боглик имтиёзлар ва туловлар;

- жабрланувчиларга биринчи тиббий ёрдамни курсатиш 
усуллари.

3.8. Имтихон билетлари муассасанларнинг хусусиятлари 
рахбар ва мутахассисларга куйиладиган малакавий талаблар, 
махдллий шарт-шароитларни хисобга олган холда ишлаб чикилади 
ва доимий ишлайдиган имтихон комиссияларининг раислари 
томонидан тасдикланади.

3.9. Мехдатни мухофаза килишга дойр билимларни 
текширишнинг куйидаги турлари белгиланади:

дастлабки, даврий, навбатдан танщари.
3.9.1. Дастлабки билимлар текшируви рахбар ва 

мутахассислар лавозимига ишга тайинланганларидан сунг камида 
бир ой муддат ичида, улар тегишли имтихон комиссияси 
томонидан мехнат мухофазасига дойр билимларининг дастлабки 
текширувидан утишлари .

3.9.2. Даврий билимлар текшируви усталар (механиклар)да 
бир йилда камида бир марта ва рахбарлар хдмда бошка 
мутахассислар (бош механик, энергетик, булинма (участка 
бошликлари) учун уч йилда камида бир марта утказилиши лозим.

3.9.3. Навбатдан ташщари билимлар текшируви.
6- илованинг 4- бандига мувофик лавозимлар руйхатига 

киритилган рах,барлар ва мутахассислар куйидаги холларда:
- мехдат мухофазасига дойр янги ёки кайта ишланган меъёрий 

хужжатлар кучга кирганда;
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- янги асбоб-ускуналар ишга туширилганда ёки янги 
технологик жараёнлар тадбик килинганда;

- ходим мехнат мухофазаси буйича кушимча билимга эга 
булиши кераклиги талаб килинадиган бошка ишга утказилганда 
ёки бошка лавозимга тайинланганда;

- гурухли, улим билан тугаган ёки окибати огир бахтсиз 
ходисаларга йул куйил-ганда, шунингдек авариялар, нортлашлар, 
ёнгин ёки захарланиш холлари юз берганда;

- давлат назорат идораларининг талабига кура;
- ишда бир йилдан ортик танаффус булганда мехнат 

мухофазаси буйича навбат-дан ташкари билимлар текширувидан 
утишлари керак.

Навбатдан ташкари билимлар текшируви ушбу текширувни 
утказиш учун курсатма берадиган инстанция томонидан 
белгиланадиган айрим хужжатларнинг талаблари доирасида 
утказилади.

3.10. Билимлар текширувининг натижалари баённомаларда 
расмийлаштирилади, имтихон комиссиясининг раиси ва аъзолари 
томонидан имзоланади (5-илова).

Билимлар текширувининг баённомалари мехнатни мухофаза 
килиш хизмати ёки ходимлар (кадрлар) булимида камида 6 йил 
сакланади.

3.11. Бошкарув идоралари ва юкори хавфга эга муассасаларда 
мехнатни мухофаза килиш коидалари буйича имтихонлардан утган 
кишиларга гувохномалар берилади. Бу гувохномалар имтихон 
комиссиясининг раиси (раис уринбосари) ва комиссия аъзоси - 
давлат назорат идорасининг инспектори томонидан имзоланади 
(3-илова).

3.12. Мехнатни мухофаза килиш имтихонларидан утганлиги 
тугрисидаги гувох-номанинг борлиги рахбар ёки мутахассисни 
мазкур Низомнинг 3.7 бандида курсатилган саволлар буйича 
танлов асосида унинг билимини текширишдан озод этмайди.

3.13. Мехнатни мухофаза килиш имтихонларида коникарсиз 
жавоб берган ходим - муассаса рахбари ёки мутахассиси, бир ой 
муддат ичида имтихонларни кайта топшириш шарти билан уз 
лавозимида колдирилиши мумкин.

Мехнатни мухофаза килиш буйича кайта имтихонлардан 
утмаган ходимларнинг хужжатлари муассасанинг аттестация
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комиссиясига топширилади ва бу комиссия уларнинг эгаллаи 
туган лавозимларига мос келиш-келмасликлари масаласини хам 
килади.

Имтих,он комиссияларининг карори билан боглик булган 
бахсли масалалар Давлат мехнат техника инспекцияси, суд оркали 
куриб чикилади.

3.14. Мехнатни мухофаза килишга дойр билимлар 
текширувини ташкил килиш ва утказиш бошкарув идораларинит 
рахбарлари ва мехнатни мухофаза килиш хизматларига 
юклатилади. Давлат мехнат техника инспекцияси ва назораа 
остидаги объектлар буйича Давлат назорати органлари назорат 
килиш хукукига эгалар.

3.15.Мехнатни мухофаза килиш буйича билимларни 
текширишдан буйин товлаган рахбарлар ва мутахассислар ишдан 
четлатилади хамда уларга нисбатан мазкур Низомнинг 3.13- 
бандида кузда тутилган чоралар кулланилади.

4. Кириш йуригининг намунавий дастури

4.1. Муассаса туг рисидаги умумий маълумотлар.
4.2. Мехнатни мухофаза килиш конун тугрисида.
Мехнат хавфсизлиги стандартлари тизимининг (МХСТ) 

стандартлари тугрисида умумий маълумот. Иш вакти ва дам олиш 
вакти. Аёллар ва ёшлар мехнатини мухофаза килиш. Давлат 
назорати, ички муассасавий ва жамоат назорати. Ишлаб 
чикаришдаги ва иш билан боглик бахтсиз ходисаларни текшириш 
тартиби. Ички мехнат тартиби коидалари.

4.3. Хавфсизлик техникаси.
- Хавфли ва зарарли ишлаб чикариш омиллари хамда улардан 

химояланиш усуллари. Ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисалар ва 
касалланишларнинг асосий сабаблари.

- МХСТ стандартларидан ишлаб чикариш асбоб-ускуналари 
ва ишлаб чикариш жараёнларига куйилган талаблар. Асбоб- 
ускуналардан фойдаланишдаги асосий хавфсизлик коидалари.

- Эхтиёт тусиги, сигнал мосламалари. Хавфсизлик ранглари ва 
белгилари.

Электр кувватининг инсон организмига таъсири. 
Жарохатланиш турлари. Электр куввати билан жарохатланиш
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хавфини оширадиган вазият. Электр жарохдтларининг олдини 
«л ишга дойр асосий чора-тадбирлар.

- Иш жойини ташкил килиш ва сакдашдаги хавфсизлик 
талаблари.

- муассаса ичида харакатланадиган транспортларнинг иши 
билан болик холатларнинг асосий коидалари.

4.4. Ишлаб чикариш санитарияси:
- Ишлаб чикариш мухитининг асосий санитария-гигиена 

омиллари.
- Мехнат шароитини яхшилашга дойр асосий тадбирлар 

(техник ва ташкилий, санитария-гигиена, даволаш-профилактика). 
Шамоллатиш курилмасининг мохияти ва уни урнатиш. Мехнатни 
мухофаза килишга дойр тадбирларнинг умумий тизимида 
ёритгичларнинг урни.

- Шовкиннинг зарарли таъсирини камайтиришга оид даволаш- 
профилактика тадбирлари.

4.5. Ишловчиларнинг алохида химояланиш воситалари, 
улардан фойдаланиш меъёрлари ва коидалари. МХСТ 
стандартларининг химоя воситаларига талаблари.

- махсус кийим, махсус пойабзал.
- куллар, бош, юз-куз, нафас олиш йулларини химоялаш 

воситалари. Шовкиндан химоялаш воситалари. Эхтиёт 
мосламалари.

4.6. Санитария кийими санитария пойабзали ва санитария 
жихозларига куйиладиган талаблар. Шахсий гигиена коидалари.

4.7. Муассасадаги асосий ёнгин хавфсизлиги талаблари.
4.8. Механик жарохатлар, иссикликдан куйиш, кислота ва 

ишкорлардан куйиш, захарланиш, электр жарохатларида 
жабрланувчига биринчи ёрдам курсатиш.

4.9. Хавфсизлик техникаси йурикномасининг талабларини 
бузганлиги учун ходимнинг жавобгарлиги.

5. Иш жойидаги йурикнинг намунавий дастури

5.1. Ушбу булинмадаги технологик жараён ва асбоб ускуналар 
тугрисида умумий маълумот. Асосий хавфли ва зарарли 
омиллари.

5.2. Иш жойини хавфсиз ташкил килиш ва саклаш.
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5.3. Асбобларни урнатиш, асбобнинг хавфли кием лари, эхтиё i 
мосламалари ва тусиклари, блокировка ва сигнализация 
тизимлари.

5.4. Ишга тайёрланиш тартиби (асбоб-ускуналар, ишга 
тушириш асбоблари, асбоб ва мосламалар, ерга улаш 
блокировкалари ва бошка химоя воситаларининг созлигими 
текшириш).

5.5. Хавфсиз иш усуллари ва услублари; хавфли вазият юз 
берганда харакат килиш тартиби.

5.6. Ушбу иш жойидаги махсус кийим ва шахсий химоя 
воситалари хамда улардан фойдаланиш коидалари.

5.7. Ходимларни электрдан химоялаш буйича асосий 
талабдари.

5.8. Муассаса, булинма (участка) худудида ишловчиларнинг 
хавфсиз харакатланиш схемаси.

5.9. Юкларни ортиш-тушириш ва транспортда жунатиш, юк 
кутарадиган транспорт воситалари ва механизмларидан 
фойдаланишдаги хавфсизлик талаблари.
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1-илова

Бирлашма (бошкарма)
Титул вараги

Муассаса, ташкилот

Кириш йуригини руйхатга олиш 
дафтари 

20 йил” бошланган

Иурик
утказиш
санаси

Йурикдан
утаётганнинг
фамилияси,

исми-шарифи

Касби,
лавозими

У юборилаётган 
булимининг номи

Иуриадан
утаётган­

нинг

Иурик
утказаёт-
ганнинг

имзолари
1 2 3 4 5 6

2-илова

Титул вараги
Бирлашма (бошкарма)_________________________________
Муассаса, ташкилот____________________________________

Иш жойидаги йурикларни руйхатга олиш 
дафтари

(участка, объект, бригада ва ш.к.номи)

20 йил” ” бошланган



ходимларининг руйхати
1 -бег

Фамилияси,
исми-шарифи

Касби,
лавозими

----о-------------------------
Иурикларни ёзиш 

бети раками
Изох

1 2 3 4

2-50- бетлар
Фамилияси, исми-шарифи_____
Касби (лавозими)_____________

Йурикни утказиш 
санаси, 

тури,сабаби

Иурик мавзуи 
(йурик кайси масалага 

оид)

Имзолар

Йурикдан
утаётган-

ники

Иурик
утказаёт-
ганники

1 2 3 4

3-илова
1-бет

(муассаса,

таш килотнинг номи)

Гувохнома
Ф.И.Ш._________________________________________________

Коидалар, йурикномаларни билиши текширувидан утди в а______
_____________________________________ касби (лавозими) буйича
_________________________________________________________ да

(булинма, участка, курилма, партия, бригада ва ш.у.)

мустакил ишлашига рухсат берилди.
М.У. Комиссия раиси________________________

(имзо, ф. и. ш.)

Берилган вакти 20___й.”____”_________
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2-бет
юшак ишга утказилгани тугрисида маълумот

Сана каерга утказилган? Касби
(лавозими)

Цех
бошлигининг

имзоси

3-бет
Билимларни текшириш

1. Асосий касбига дойр коида ва йурикномалар

Сана Баённома раками Бахо, хулоса Комиссия
раисининг

имзоси

4-бет
2. Босим остида ишлайдиган идишларнинг тузилиши 

ва хавфсиз фойдаланиш коидалари

Сана Баённома раками Бахо, хулоса Комиссия
раисининг

имзоси

3. Газ хужалигида хавфсизлик коидалари
5-бет

Сана Баённома раками Бахо, хулоса Комиссия
раисининг

имзоси

6-бст
4. Сув иситиш ва буг козонларининг тузилиши ва 

хавфсиз фойдаланиш коидалари

Сана Баённома раками Бахо, хулоса Комиссия
раисининг

имзоси
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5. Юк кутариш кранларининг тузилиши 
ва хавфсиз фойдаланиш коидалари

7-бет

Сана Баённома раками Бахо, хулоса Комиссия
раисининг

имзоси

8-бег

6. Истеъмолчиларнинг электр курилмалардан ТФ ва 
истеъмолчиларнинг электр курилмалардан фойдаланишдаги Х,Т

Сана Дафтардаги Бахо, малакавий гурух, Раиснинг
езув раками хулоса имзоси

9-бет
Курсларда укитиш

Сана Курсларнинг номи Соатлар Техникавий
сони укитиш учун

масъул шахс-
нинг имзоси

10-бет

Ходим учун кулланма
1. Иш жойида ходимнинг гувохдомаси узида булиши шарт.
2. Хавфсиз ишлаш усулларининг коидаларини билишлари 

ходим ва усталардан хар йили, муассаса рахбарлари ва боша МТХ 
лардан 3 йилда 1 марта текширилади.

3. навбатдан ташари билимлар текшируви куйидаги холларда 
утказилади:

- технологик жараён узгарганда, янги асбоб-ускуналар тадбик 
килинганда, шунингдек мехнат хавфсизлиги буйича янги коидалар 
ва йурикномалар жорий этилганда;
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ходим томонидан хавфсизлик коидаларига риоя 
килинмаганда ва Низомда кузда тутилган бошка холларда.

4. Комиссия раисининг имзоси булмаган, шунингдек 
навбатдаги текширувнинг муддати утиб кетган гувохнома бекор 
деб хисобланади.

4-илова
Тасдицпайман

20 йил”

20___йил учун билимларни текшириш
__________ Ж А Д В А Л И __________

Фамилияси,
исми,

шарифи

Касби
(лавозими)

Текширув санаси Изох

Олдинги Режа
буйича

Амалда

1 2 3 4 5 6

5-илова

Титул вараги
Бирлашма (бошкарма)_________________________________
Муассаса, ташкилот____________________________________

Мехнатни мухофаза килиш коидалари ва йурикномалари 
буйича билимлар текширилганини руйхатга олиш 

дафтари
200 йил” ” бошланган

Билимларни текшириш комиссияси мажлисининг 
Б А Ё Н И

20__йил”___” _____ сон
ш.
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Комиссия таркиби (фамилияси, исми-шарифи, лавозими 
курсатилади)

Комиссия раиси_________________________________________ _

Аъзолар:
1.______________________________________________

2.________________________________________  

3______________________________________________ ._______ _______

4 . 

Билимлар текшируви___________________________________
(ким томонидан, качон)

томонидан тасдиланган дастурга мувофик утказилди.

Текширув натижалари

Фамилияси,
Исми-

шарифи

Лавозими, 
касби, ушбу 
касб буйича 

иш стажи

Олдинги
текширув

санаси

Бахо,
хулоса

Билими тек-
ширилаётганнинг
имзоси

1 2 3 4 5

коникарли бахо олган кишилар мусткаил ишлашга, тегишли 
ишларни бажаришга (рахбарлик илишга) куйилади.

Имзолар:
1 ,________________________________

2 .________________________

3 . 

4.
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6-илова
Мехнатни мух,офаза цилиш буйича билимлар текширувидан 

утиши шарт булган рахбарлар ва мутахассислар лавозимларининг
Р У Й Х А Т И

Т/р. И мтихон комиссияларининг номи 
ва улар-нинг таркиби

М ехнат мухофазаси буйича 
билимлар тек-ш ирувидан 

утиш и ш арт булган рахбар ва 
мухандис-техник 

ходимларнинг руйхати
1. Вазирликлар, идоралар ва боша 

бош карув органларининг 
Республика имтихон комиссиялари 
Аъзолар:
1. Рахбарнинг биринчи уринбосари
2. Давлат мехнат техника 
инспекцияси вакили
3. «Саноатконтехназорат» 
агентлиги вакили
4. ИИВ Давлат ёнгин назорати 
вакили
5. Санитария-эпидемиология 
маркази вакили
6. Давлат энергия назорати вакили

Рахбарнинг уринбосарлари 
ва ишлаб чикариш  масалалари 
билан ш угуллана-диган 
булинма рахбарлари, уюшма 
ва бош ка бошкарув 
идораларининг мехнатни 
мухофаза килиш хизмати 
ходимлари.

Илмий ишлаб чикариш ва 
ишлаб чика-риш  
бирлашмалари, трестлари, 
уларга тенглаш тирилган 
бошкарув идораларига эга 
булган таш килотлар 
рахбарлари.

Билимлари текш ирувдан 
утадиган рахбарларнинг 
руйхати бошкарув 
идораларининг биринчи 
рахбарлари томонидан 
Д авлат мехнат техника 
инспекцияси ва тармок 
касаба уюшмаси Марказий 
кенгаши билан келиш илган 
холда тасдиланади.

2. Вилоят (шахар) имтихон 
комиссияси
Раис: Вилоят (шахар) буйича бош 
давлат мехнат техника инспектори 
Раис уринбосари: 
«Саноатконтехназорат» агентлиги 
вакили

Илмий ишлаб чикариш 
бирлаш малари рахбарлар 
уринбосарлари ва мехнатни 
мухофаза килиш хизмати 
рахбарлари
М уассаса рахбарлари, 
мехнатни мухофаза килиш
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Аъзолар:
1. Давлат энергия назорати вакили
2. Давлат ёнгин назорати вакили
3. Вилоят (шахар) санитария 
эпидемиология маркази вакили
4. Тармок касаба уюшмалари РК 
вакили
5. Худуд муассасаларининг 
вакиллари

хизмати рахбарлари, хамда 
шу кор-хоналарнинг доимо 
фаолиятдаги комиссиялари 
аъзолари

3. Туман комиссиялари. Комиссия 
таркиби вилоят (шахдр) давлат 
мехнат техника инспекцияси 
карори билан тасдиланади.

Жойлардаги муассаса ва 
ташкилотларнинг рахбарлари 
(иш берувчилари), рахбар 
уринбосарлари, бош 
мутахассислари. Мехнатни 
мухофаза килиш хизмати 
рахбарлари ва мутахассислари

4. Муассасалар (ишлаб чикариш 
бирлашмалари)нинг комиссиялари. 
Комиссия таркиби муассаса 
рахбарининг карори билан 
тасдикланади.

Муассасаларнинг мухандис- 
техник ходимлари, 
мутахассислари ва бошка 
ходимлари, мехнат жамоалари 
(касаба уюшма 
ташкилотлари)нинг мехнат 
мухофазаси буйича вакиллари
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К,айдлар учун



Теришга 09.05.2017 йилда берилди. Босишга 18.05.2017 йилда 
рухсат этилди. Бичими: 60x84 1/16. Офсет босма. Times гарнитураси. 

Шартли б.т. 27.4. Нашр б.т. 24,9. Адади: 5500. Буюртма № 370.

“Sano-standart” МЧЖ босмахонасида чоп этилди.
Тошкент шахри, Широк кучаси, 100-уй.

Телефон: (371)228-07-94




