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WG kAL TAIKIA KA, KHNE-TEXHOTOTHK HaPOSHIAPHUIT.
‘acocuil TyUyRUATapH XKD macasypea 32a GFAUI;

N OE-texsonorWk  KapaEinaphi  MOLIR Gananci,  KIbE-
TeXHOROIK KAPAEHAGPHAKT JHEPTETHK XHCOBTADH, 1OKOPH GOCHMIBpAL
S pESKIUIAIAPHIANT ICCHKNTHIK XICOBA, MORIGTAPHHIT 3pitis
CcukANTY,  SPHTNATGpIS  PEKUMATAp  MCCHKAMTMMH XHCOGHA,
HoopraHHK 5a OPFaHiK MOIATAP HILTAG NHKEDHL YCYIAaPHNN Guruutt
aa yaapoan doidasana orum

oGy MatepHATTap WA SHKGpHII TAMOTMANADH, KIME-
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K§finaran wakcannap Naspil MATCPULIN SPraAl, OTATAH
Guannap B KyHHKMAARPII AT B3 AAGOPATODAR MAULFYOTARpIAL
MyCTAXKIAW, XavAa XSG HGWpA GATMMASPTA  MYCTAKILL
Spraumun, worh anaGuer na Intemet caliTaapAarn MaTepAAIap Graan

1.3. Vicyn pesaciuarn Gomrica Ganiap Gaiam Mai ki Goraniinru.
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Guannap B KyHHKMAARPII AT B3 AAGOPATODAR MAULFYOTARpIAL
MyCTAXKIAW, XavAa XSG HGWpA GATMMASPTA  MYCTAKILL
Spraumun, worh anaGuer na Intemet caliTaapAarn MaTepAAIap Graan

1.3. Vicyn pesaciuarn Gomrica Ganiap Gaiam Mai ki Goraniinru.

“Myraxacoscank  annapin i Meroaukaci  gann
MyTIXACCHCARK (Jal XHCOBANKG, 3-CENECTpI JKiTHaaaH. JlscTypit
awanra oumpnui §kys pexacwia pempimipiran  legarori
TexHOTOrANap B TISAQTOTMK MAXOPYT (NN CTapTA GATIN B3
KFHHKMATAPTS ra GYHIN TAIAG AT

1.4, ViuTHULIATH DEAATOTHK B AX0OPOT-KOMMY KA
‘TexnoaorsIAP.

TanaGanapHHHr KiME TEXHOTOTWK THSMMIAD COERIpH A
SanauTApHILTApH YdyH SKHTHIMANE WIFOP B3 3aMONANHI] YCYAAZPILA
olizarauu, NTH MAOPNALHOR-TIEAATOFU TEXHOJOTHAAIPHN TaZGNK
UL MyXing XAMHATTa raqup. Bl JIIANTHPHILLR GPCAK, TKYS.

o yeayGui KJAHMATaP, MIVPY3a NTHIIpH, TADKITMA MATEPHAIAZP.
JCKIpON  NATEpUAIIGD, BHPTYAn CICHITID Xewia HOMYWAIGp Ba
Naketiapian dofizanaiaa, Maspysa B2 aMaidi ASpCIAPAA MOC
DANILLAATH HTFOP IEARTOTHK TEXHOTOMMATAPARH GOAAGTAHNTALI.

1.5, Ganmn ceveetpaa iarmus makuraps GYANYa MBSy pexa

s s s axpamasea coar
“Rsarropes vamri o apn
Y preky
P T—— - T | Myers-
| | oy | wer | g | s
| | M| e | e
Viyraacercan
anapn Somura| 9 | 6 | 2 | 4 s
rasasnap.

2. | Kusé-rexnonormi 25
sapaturapmnr scocun| 9 | 6 | 2 | 4 3
ymangn

3 Rnweresonarn
apetiapme wom| 9 | 6 | 2 | 4 3
Ganmen
Kiresoori
apstaapur o 6| 2| 4 3
Snepren Gasancn

5K peaxtopap T
HA3APUACHMHNT ACOCTAPH. - S o ks ]

N i o e e it i E

s
wwsaprannr e 9 |6 | 2 | 4 3

oo

| Komerexnonoric
e 5 |e| 2 | ¢ o

5. K s
apn
xapatinap o ol & e
o o)

0 Kanonn I
mspumes” a9 | 6 [ 20| 4 3

S| %0 (@ 3 | @ | ED

2. QAHHHHT MASMYHU
2.1, Mamay.aapiiir uexasa vasym:

Kupusa, Vnconn muna Sukapwn $aonasTuza ke 2 KM
camoarh. A TeXik Tapaxkigr wyawnonapi. KiE g sa nina
api. Kol WIIG0  SKAPALIHAT GCOCHi KOMTOHEHTIDH.

s

I

© O 3/¢ -0 6 &

0 |

10-2016_11-




[image: image9.png]#r Maxcyc dannap - Hamynaswsi.PDF - Foxit Reader

Pannlf) Mpasal) Baall) Wecroywents(T) Komwermapwa(C) Popmsn) SharePort Mowows(H)

=L

Crparmuss

m

D e {4 O

&

| © © s

»q

RV] E: -

Yo EiARES SE. A A

Kupusa, Vnconn muna sukapwn goonasTuza ke 2 KM
camoarh. A TeXik Tapaxkigr wyawnonapi. KiE g sa nina
api. Kol WIIG0  SKAPALIHAT GCOCHi KOMTOHEHTIDH.

s

Kot xow awd. KuuE camoeuza oweprus. King muna6
HKAPHHIHT WXTHCORHETH. KHME TEXHOTOTHK THSHMIZP GCOCTApI.
KoiEoull WULTAG SHKADHI KaPACHAIDH BA AAXO3IapH. KatamwTak
Kapaiu1ap. KnE WLIIA0 HKaPHIIAIK TaLKL KiAHOL, DCKTOPKIMERHE
WG WnKapHILIEP.

Kuvé - mexnonozux wcapaznapnunz acocuis myuynsarapu. Knee
TexHOTOTK Kapadinap. KuuEsuil MiL1aG WHKADHLINMAT CTPYKTYPAcH
Texuonoruk okmwiap.  Kmesui xnxosaap. Jlaspuil sa ysaykous
sl TEXHOTOPHK KapAEHTAp. TEXHOTOTHK XapaEuaapiMir Wi
YHYWIOpTHTH  Ba  mazaumra.  TCXHOTOTHK  Kapadwiapui
ONTHMAITALITHpI MyaNMOAAP.

Kun - mexnonozux capaénnapui xamepuan Garanci. Asawtin
Gynkumnap.  Matepmar  Gaianc Tewraawanaph.  TeXHOIOTAX
ONHMIIHMHT  KOMIOHCHTIN  TapKNOW. TapOKnawram  oxmum
KBHHEPT THIMIPHAIT MATEpHa GanaHcH.

Kuné - mexnonozux veapadnaapuunz wepeemux Xucobaapi.
Pesxtopin oepreTi Ganasci. KiEnwli PeaxTopiapaa MCcXMGH
youTiu, MOTZATApHMNT WCCHKIMK TAPKHOW Ba TCCHINK cHrmAIML
Peauarapunnr  crawmapr wecwimrun  Xuconau.  Hocranaapt
XEPOPATIAPIA  PEALNATADHNHT HCCHKTHTMHH XACOGTAL. AZAGHTIK
RapACHAHAT  XapopaTMAM  Xicobnaw. IOKOpK Gocuwaspma rasa
peaKusnapHINT  CCHKTATWHH  XHiCOGRAW.  MoRaanapmur  piu
HCCHKTHTH, PHTMATAPAE PeaKLILIAD HCCHITNTHKN XHICOGTaL.

Kunéeuiipeaxmopaap  nasapuscununz - acocaapu.  Yuysni
Tabcudn.  PeAKTOPIAPIATH OKYBYAH 32ppavanapim annapaTa 6§
Bkt TaKcuyran. PEAKTOPIA HCCHKINK &XPAmMIMII
kanenaurH. VIDOTEpMMK PEAKTOPIGPAATH KHHETHK XicoGaap. KiHernk
MABAYMOTIAD GYHiNA PeAKUMNNMHT WSOTCMMK FAMHN XicoGnau
TypIH WSOTEpMIK PAKTOPIAPHH COTMINTHPHG TaxKOCAL. AIMAGATHK
peaxopmapi  KuHeTwk  XucoOnaw.  Mccwomx  amvammmm
PeAKTOPIBPRATH  TEXHONOFHK  AIpAEHIMHT GRDKAPOTATR. ToMores
PEAKILIATADHN AMATTA OWMDHII YMyH PeAKTOPIAPHANI KOHCTPYKTHE
Typnspi.

Huconnunz wwiaal wuxapuu  paoausmuda Kume ea Kun?
canoamu. VIHCOWST 52 aTpO® MyXiT. AHTPOTOTCH GAOTHATH THSHMHTA
Kol HLTAG HkapHL KHbeE G 5a WILITG6 HKapiuL,

Kuubouii  wunab  wuxapuwnunz  acocul  Kownouewmaapi.
Kt xom_awe, KnaEanil 11110 sukapuinga sweprus. Koo
‘canoaTa Cys. KBl il wHKapHULLA HKTHCOTAET.

.

Kuné —  mexuonoux wcapaénrap. Kuug - texmonorux
XapatunapuyAT TApKGH. KnuEBHi peaToprapaari xapataiap.

Kuubouis wunab <uxapuununz apagmicpu e Heuxomiapu.
KapaGunapiunr  ywywili Tascudnapn va Tachudaaph. KumEauli
TEXHONOFHRIH acocHil KaPaLAAPI B2 YASPUAIE Kitxosapi. Kiwesii
peakropazp.

Kusbouis wurat «uxgpuany mawun Kwa, Kixeaii mnas
KRpHII T3 CHpaTHAA. K ~ TEXHOTOTH THIMMIADHH MOTENTAL.
KiME — Texsonormk Xapadwin TAWKAN KAmew. KimEsull wmnab
nKapim GouKkapi,

Hoopaanux xoddarapnu wunab wuxapu. Cymsar uciora
LTI wmKapi. ANMMEK yuiaG_wwKkapi. HATPaT kuciora mmnaG
nkapn. Kanwiaw §rutiap wiiaG wkapuus. AsoTm STTisp wwnab
mkapui. Gocopmi Ba KoMmieKe YrATIGp 8a Gocar KicoTacHHM
MUIEG  iKapwm. CHIMKAT MATDMAUIApHN WITAG  SHKADLL
DneKTopKiNEs HuLta6 wHKapHIL

Opzanu Moddarap uuiral wuxapum.  Acocuii oprank canes.
Auenwien wtaG ankaphi. CINpTIap WILTAG SHKGPHI. ATsAETHAIZD
"WLTAG Wi KapHIL. CHPA KHCTOTACH 52 HTHDAA MULTAO SHKADHLL.

Horunep mamepuariap wwrab wuxapuut. TIOTANC MaTepHanap.
TaacTvaccanap nuiaG whkapus. Kine€sili Tonanap wuina nxapws.

Kuné mexuorozux muvanaap (KTT) nasapuscumunz acocaapu.
‘Acocuil Tymywuanap sa KTT wr ywywni Tascipn. KTT ssr acocult
TYIYHUATApH, MAKCATH B2 WILTALI CAMAPRIOPTATHEHF KYpCATIHIAPH.
Honanab Gepu yeynnapn. KTT an taxman sa canmes wimim
Macananapuar  ywyit kSiinmi. KTT  naphur  crauwonap
pemumaapuin xico0naw. Macananwir k§¥uauun, KTT napsuir Gananc
Tenrnavaapusn  Tysu.  KTTiSpuwr Matepuan B3 HCCHKIAK
Ganancaapuun esnura ysysouh Eownu. KTT napiisr Ganancaapuon
XHCOBTAI! HATIOKA1APHHH MOTANA6 Gepiu yeyapH. ATNapaTIZPIATH
OKIMAED CTPYKTYPRCHWHNI THTNK MATEMATHK MONCMMGH: WALl
apATAUTHPHII MOTETH; WICAT CHKHG KapiI MoRen; Ay
NOAEs; SUCHKeAN MOZETS; KA MOTETED.

Asamii MamryoTIap MaMyaW.  Awaan wawrynotispia
TanaGanap  MEnpysaupia  Spramearan  maapu  OWIHMIADHHH
GofTanuiap s MycroaMnaRTATIp. AN MAITYIOTIADHA
KYHIIATH MaB3y3PTa OHG GOPHIL TABCHS FTHIH

KuaB-TexHOIONK THINIZD.

K&l HULIAG WHKIpHILHIAT CTPYKTypack
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Kupusa, Vnconn muna sukapwn goonasTuza ke 2 KM
camoarh. A TeXik Tapaxkigr wyawnonapi. KiE g sa nina
api. Kol WIIG0  SKAPALIHAT GCOCHi KOMTOHEHTIDH.
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Kot xow awd. KuuE camoeuza oweprus. King muna6
HKAPHHIHT WXTHCORHETH. KHME TEXHOTOTHK THSHMIZP GCOCTApI.
KoiEoull WULTAG SHKADHI KaPACHAIDH BA AAXO3IapH. KatamwTak
Kapaiu1ap. KnE WLIIA0 HKaPHIIAIK TaLKL KiAHOL, DCKTOPKIMERHE
WG WnKapHILIEP.

Kuvé - mexnonozux wcapaznapnunz acocuis myuynsarapu. Knee
TexHOTOTK Kapadinap. KuuEsuil MiL1aG WHKADHLINMAT CTPYKTYPAcH
Texuonoruk okmwiap.  Kmesui xnxosaap. Jlaspuil sa ysaykous
sl TEXHOTOPHK KapAEHTAp. TEXHOTOTHK XapaEuaapiMir Wi
YHYWIOpTHTH  Ba  mazaumra.  TCXHOTOTHK  Kapadwiapui
ONTHMAITALITHpI MyaNMOAAP.

Kun - mexnonozux capaénnapui xamepuan Garanci. Asawtin
Gynkumnap.  Matepmar  Gaianc Tewraawanaph.  TeXHOIOTAX
ONHMIIHMHT  KOMIOHCHTIN  TapKNOW. TapOKnawram  oxmum
KBHHEPT THIMIPHAIT MATEpHa GanaHcH.

Kuné - mexnonozux veapadnaapuunz wepeemux Xucobaapi.
Pesxtopin oepreTi Ganasci. KiEnwli PeaxTopiapaa MCcXMGH
youTiu, MOTZATApHMNT WCCHKIMK TAPKHOW Ba TCCHINK cHrmAIML
Peauarapunnr  crawmapr wecwimrun  Xuconau.  Hocranaapt
XEPOPATIAPIA  PEALNATADHNHT HCCHKTHTMHH XACOGTAL. AZAGHTIK
RapACHAHAT  XapopaTMAM  Xicobnaw. IOKOpK Gocuwaspma rasa
peaKusnapHINT  CCHKTATWHH  XHiCOGRAW.  MoRaanapmur  piu
HCCHKTHTH, PHTMATAPAE PeaKLILIAD HCCHITNTHKN XHICOGTaL.

Kunéeuiipeaxmopaap  nasapuscununz - acocaapu.  Yuysni
Tabcudn.  PeAKTOPIAPIATH OKYBYAH 32ppavanapim annapaTa 6§
Bkt TaKcuyran. PEAKTOPIA HCCHKINK &XPAmMIMII
kanenaurH. VIDOTEpMMK PEAKTOPIGPAATH KHHETHK XicoGaap. KiHernk
MABAYMOTIAD GYHiNA PeAKUMNNMHT WSOTCMMK FAMHN XicoGnau
TypIH WSOTEpMIK PAKTOPIAPHH COTMINTHPHG TaxKOCAL. AIMAGATHK
peaxopmapi  KuHeTwk  XucoOnaw.  Mccwomx  amvammmm
PeAKTOPIBPRATH  TEXHONOFHK  AIpAEHIMHT GRDKAPOTATR. ToMores
PEAKILIATADHN AMATTA OWMDHII YMyH PeAKTOPIAPHANI KOHCTPYKTHE
Typnspi.

Huconnunz wwiaal wuxapuu  paoausmuda Kume ea Kun?
canoamu. VIHCOWST 52 aTpO® MyXiT. AHTPOTOTCH GAOTHATH THSHMHTA
Kol HLTAG HkapHL KHbeE G 5a WILITG6 HKapiuL,

Kuubouii  wunab  wuxapuwnunz  acocul  Kownouewmaapi.
Kt xom_awe, KnaEanil 11110 sukapuinga sweprus. Koo
‘canoaTa Cys. KBl il wHKapHULLA HKTHCOTAET.

.

Kuné —  mexuonoux wcapaénrap. Kuug - texmonorux
XapatunapuyAT TApKGH. KnuEBHi peaToprapaari xapataiap.

Kuubouis wunab <uxapuununz apagmicpu e Heuxomiapu.
KapaGunapiunr  ywywili Tascudnapn va Tachudaaph. KumEauli
TEXHONOFHRIH acocHil KaPaLAAPI B2 YASPUAIE Kitxosapi. Kiwesii
peakropazp.

Kusbouis wurat «uxgpuany mawun Kwa, Kixeaii mnas
KRpHII T3 CHpaTHAA. K ~ TEXHOTOTH THIMMIADHH MOTENTAL.
KiME — Texsonormk Xapadwin TAWKAN KAmew. KimEsull wmnab
nKapim GouKkapi,

Hoopaanux xoddarapnu wunab wuxapu. Cymsar uciora
LTI wmKapi. ANMMEK yuiaG_wwKkapi. HATPaT kuciora mmnaG
nkapn. Kanwiaw §rutiap wiiaG wkapuus. AsoTm STTisp wwnab
mkapui. Gocopmi Ba KoMmieKe YrATIGp 8a Gocar KicoTacHHM
MUIEG  iKapwm. CHIMKAT MATDMAUIApHN WITAG  SHKADLL
DneKTopKiNEs HuLta6 wHKapHIL

Opzanu Moddarap uuiral wuxapum.  Acocuii oprank canes.
Auenwien wtaG ankaphi. CINpTIap WILTAG SHKGPHI. ATsAETHAIZD
"WLTAG Wi KapHIL. CHPA KHCTOTACH 52 HTHDAA MULTAO SHKADHLL.

Horunep mamepuariap wwrab wuxapuut. TIOTANC MaTepHanap.
TaacTvaccanap nuiaG whkapus. Kine€sili Tonanap wuina nxapws.

Kuné mexuorozux muvanaap (KTT) nasapuscumunz acocaapu.
‘Acocuil Tymywuanap sa KTT wr ywywni Tascipn. KTT ssr acocult
TYIYHUATApH, MAKCATH B2 WILTALI CAMAPRIOPTATHEHF KYpCATIHIAPH.
Honanab Gepu yeynnapn. KTT an taxman sa canmes wimim
Macananapuar  ywyit kSiinmi. KTT  naphur  crauwonap
pemumaapuin xico0naw. Macananwir k§¥uauun, KTT napsuir Gananc
Tenrnavaapusn  Tysu.  KTTiSpuwr Matepuan B3 HCCHKIAK
Ganancaapuun esnura ysysouh Eownu. KTT napiisr Ganancaapuon
XHCOBTAI! HATIOKA1APHHH MOTANA6 Gepiu yeyapH. ATNapaTIZPIATH
OKIMAED CTPYKTYPRCHWHNI THTNK MATEMATHK MONCMMGH: WALl
apATAUTHPHII MOTETH; WICAT CHKHG KapiI MoRen; Ay
NOAEs; SUCHKeAN MOZETS; KA MOTETED.

Asamii MamryoTIap MaMyaW.  Awaan wawrynotispia
TanaGanap  MEnpysaupia  Spramearan  maapu  OWIHMIADHHH
GofTanuiap s MycroaMnaRTATIp. AN MAITYIOTIADHA
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KyPORTap TAHEPTALS B2 GOWIKATAP TARCHS YTHAZIN.

MyCTAIIA T4T 100 TYPAAPH, IWAKAAAPK B3 MAB3YAIDH

Tamba seycracun Tanms  TaN€pramza  Myalan  damr
XYCYCHTIGDAHI  XICOGTa OMAH XoAa  KyWWIATH  WAKIABpIAH
ofinanamium Tascis Iruran

Yo EiARES SR A A

Tasabarap Gunmum pasopaT K 58 GRXOTANAT peiTHHT
mwaan JaGeicron PecnyGauacn Ot 53 pra. Maxcye Tanm
sasupnurwn 2010 fin 25 aryeriara 333-con Gyiipyrn Gusan
HusoMra §3rapruphil Ba KYWHMHALAp KHPHTIUITAH Xama ¥36eKHCTOH.
Pecny6acn Annis saspairias 2010 i 26 aoryersa 1981-1-con
Guaan gannar pyieruaan Yreamran «OTMas Tarabarap unin
Wasopar K 2 GaxonuT pelfans TR Srpcizay i Hisow

I

‘acocaa xawa TATY Wawnii Kenrauwsor 2013 Hun 23 walizarn 8-
‘oMM FiNFTLIARa TaCAHKTra HYPHKHONA SCOCHIR HULTAS WHKUATaL.

(KuuE-TexHOTOTHK THOMMASD ACOCARDHY Gann GFiia. peliTir
KaTBUIAPH, HAIOPAT TYPH, WAKIN, COMN XENZA Xap OWP WHIOPETTA
axpanuiran wakcwwai Guui, Wymmmricx kol Ba  opaik
"HASOPATIAPHHIAT Capials GaIIAPI XAKILATH MELTYMOTIZD a G
(GHPHHH MALLFYAOT1a TARAGRRPTa TRAON KHTHHALA

an Gyiwa TATAOMIPHAKT OMANN CABNACH 5O SAEUTHPIL
AapaxackHuHr  JIABIET TN CAWIAPTIIDATE  MYBOQUKTHTHHH
TaBNUIIAI Yy KYRHIATH HISOPAT TYPTADH JTKASHIAIN:

 xopul wasopar (OKH) — TaMGAHAAT pan Massynapn GYiia
M Ba avaMl KJHHKA ASpEXECHN EHHKIAW B CEXONAWI YCYIH
Kopil HasopaT AN XYCYCHTHARK KEIHO SHKKaH X0N3a avani
MAUIFYIOTIAPIA OFIAKN CYpOB, TECT YTKamL, CYXBT, HAopET WL,
Konmlexsuyw, YA saugarapuen TeKuMpun Be wy kabn Goua
WK ST MyNKiH;

 opanix nasopar (OH) — ceMccTp AasoNiza YKyB aCTyDHHMHI.
TernuLK (GannapusHr GHp Hewa MaYIApHAH I3 wAra Ofra) GYaL
‘Tyrannauranzan ke TAAGRANNT Hasaphli G B2 aamll K
Agpaxacumn aHWKIAl Ba Gaxonau ycyau. OpamK Waopar OMp
CeMCCTpAR HKIGH MAPTAZAH OUIMTas X712 YTKATIATH 5O WAKIH (€413,
OF3AKH, TECT Ba X0Kas0) §KyB BaHATa BAPTWITAH Ywywil coaTiap
XDRMIAA KNG WHKKaH XOLIA GeATARHRH;

syl nasopar (SH) — cemectp axynwaa wyalisn Gan GYfisa
asapul G a avami KYMKKNATAPHN TAIAGRTAD TOMORIIAH
Ssaurmupun gapaxacuun Gaxonam yeynn. Skywnii nasopar acocan
Tanny ¢ Ba nGoparapra acocaantan «Eswa wu wakwta rsana

OH Jrcasum xapadw kabenps MYIIpH TOMOHAZaN MyiTZsas
paiuza Yprann Gopuiamn sa i STk TapTAGTapH Gysuaren
Xontapia, OH HaTWKatsps Gexop KiTHHWIIN MYMKIHH. ByRAall Xoniapza
OH xaira yrxasmaay,

Omil Tavaum wyaccacacn paxGapwr Gyfpyn Ounan Hikh
HAIOPAT Ba MONTOPIHT GYTANI AXORDINTHAR TYBMATA KoMMCCHA
murrapocnga AH an Y xapadn MynTaan pamuuiza Jprand
Gopiiann ba ydu Jrkaswuw TapruGnapn Gywran xommapas, SH
HaTKaTapa Gexop Kk wywKiH. Bywiall xonnspia SH Kaira
Jreasunani.

“Tanabasnunr GHnnM CapiicH, KYHNKNA B3 NATAKATDINN HA30PAT
KT peATHT THSMMH  acocsa TanaGamanr dan 69nsa
FoTaUTHpI ApeKacH GaTTaP OpKAH HPOTAAHALA.

utrexonornx  Tnsap  acocnapi  Gaun Gyl
ranaGarapuIT  cewectp usposnsarnJamaurtapuu KjpeaTiian 100
Gau Tusiza Gy connap Gwiak Gaxomanaay. VuGy 100 Garn
Gaxonauu TypAapw 67ina kyiuzariia TaKCHAAT

Syt asopatra 30 Gann;

Kopit a opannk nasoparrapra  ~ 70 Ga

iTexiororK TiNIaD acocrapiy (PUNAEH KOpui HaSOpaT
avanull B JABOPATOPI MAUIFYIOTIAPHIA SYANTOPIAAA GEXapra
JuaapHra, OPANI CSpOB Ba Y BanGISpHNA TEKLMHI Xai
waKazapaa §rcaura. by wasopar Typura 32 Gat axpaTHATan GYG,
¥ xylinnaria Gawarar:

T-cemecrpra
KHI 52 TKH
15 17 32
178 ol NAUFY 0T T MAARATTAN MAKCINT
Gan: 2,13
Kauit 15 7a avamill waurynora 32 Gann.

(KiME-TeXHOTOIX THIMISD aCOCTAIY Gai OPATHK WaopaT
TanaGaHHHT GHAN B8 aMAT KYAKNG ASPEKACH CEMECTp ARBONIIA 2
Maporaba &va wakiga yrkaswian. by Hasopar Typura 38 Gamn
axpauaras 6§76, y kyHWAATISR GYunran:

7-cemectpra

OHI o2 — Son
nax Nax rr—
19 19 38

an 63iia capana Gamn 55 Gavnnn Tauscnn srau. TaraGamnr
caparas Ganizan nacr GYArai JATATHPLI peIfTHAT AApTapAcia KA
Smmavalian.
‘«TanaGanapuanr §xys it 6314a MyCrakn i opull, 0pamK
3 kyul] KIOPATAGP KAPASHIAR TEXMILTH TOTUINPHIIIPHN GeRpHLI
5O YW @pATHATaH GA1TAPAAH KETH HHKKaH X0 GRXOTAHAI.
o Tombasur o Oyia pefmenry  Kyliana amnc:
veo
w0
6y epua: V- cemectpia anra akpamran ywywh SKys lonavac
(coaraspaa);
0"~ 63iua yraurrwpwm napaxaci (Garnapa).
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KT peATHT THSMMH  acocsa TanaGamanr dan 69nsa
FoTaUTHpI ApeKacH GaTTaP OpKAH HPOTAAHALA.

o

e - B

e

(Gomapma);
0" 6t araurapas apaxach (6aa13pa.

snB-Ms

=t G5isa Kopuil B3 OpaTHK HEOPITIIPra BxpaTIATaN SUyN
Gunmnnir 55 ousn capasau Gen xncoSnawG, yuiGy Gonsian xaw Gann
R ————

«3Kopui KH 1a opan OH Typrapn Gfiusa 55 Gann 5a ywzan
1OKOPH Gt TYAAraH TaaCa Gk YraLTHpTaI 266 XiCOOTARALH B
YUY an G3iisa Ayl nasopaTra KrpCAATITa i kST,

" TR COMCCTD fabowiga gt 6w vy Yy
i ap Gilp HE0PaT TYpAIaN GeNTAIRHTN KOWAIGPTa MYBODHK
rymaaran Ganap naucara e, il
oSH KATEIGp TOMGTHK PEKAD MYPODHK AcKENET. ToOMNIaN
Tysaran pefftinr wasopar xamaniapn acocnaa yrcaswa.  SH
cenccTpIIT OXpIH 2 Xaract woGaliuza Jriasnaz.

#3KH 5 OH asopat3apaa capara Ganmaas xaw Gann Tynsaran va
3PN CaGaaapra, Kjpa NALOPITIADIA KATHALA OMMIrAH TANGArA KaiTa
MNP yayn, HaSGaTIATH 1wy nasopar Typurava, cYATTH 0P 52
OpuK nasopeTiap yiyH ca Ayl haopatraa Garan My
Gepura.

«Tanatamanr cewicerpa JH va OH Typrapu 6w tynnaran
Gennapn YUy HasopaT Typaapn ywywil Gesmmnr S5 oz Ka
G§1ica i CEMCCTP AaBONI1a P, OpATHK 53 SKYIU Ha30PaT TYPTEDH
65ffnsa 15mnaran Gaznapi Hurwuich 55 Gaxaan xam G3ca, y akazemin
Kaps10p xS xHcobaaz.

+Tanaba nasopar mamwkanapuzan wopow Gyics, Gan Gy
0P TYPI HATIATAPH 30N KATHHTaN BIKTASH GO GHp Ky
MOGAIIINAA GAKYIRTET ACKaNHTa BpH3A. GHAAN MYDOKTAT STHLI MM,
Bywnail X008 QaKymTer fexamAmunr TaKuUMIOUACHTS KJpa. pextop
Gyipyru Gt 3 () avsonan xaw GYmMarai TapkuGAa amextain
KOwCCRsH Tann S8,

* ANCIIALIA KONNCCHACH TATACQIApHE  apusaniprE KSPHO
WG, Ly Ky A0 yocacHi GunzIpaT.

*Baxonumr  Jprariaran Tanrap scocza Geruaanran
MymMaTIpIa s xaaa pacsiuipHN  GaKyTreT
ACKal, KADEAPa MY.UHpH, JKyB-yCyOll GoLIKaDMA Nabi3a KM Hasopar
53 MOMITOPHIT G/t TONOHILIZH HE3OPAT KTHAA.

Haoapil G 52 aMaTAH KYWHKNATApI TAIACANTP TOMOHILLEH
Sanaumipin  sapakachws Gaxonaw Syl nasopaTaa avaira
owmpiNG, yuby wasopar «Eswa i wakaza Jreasuran. Skymni
Hatopainir Ganiap GYfisa Gaxoram weson xyibuzarms:

2130 | "AYA0ca 5a xapopaap kaby: xuna o
! =Ko Gukpial on;
0

TR R TS G
PR e p—
«woxmI TyYTIpS o
= Gumm, aiithG GepHiun;
= Tacassypra ora 6yauum;
“Aconaap rapm apaas KerTpTAATIG
“Syaocsnsp Ty scocranranmr
ey CHmNSBpART
Sepoxaranir.
yCraR My K
onran Gnasptn a8 K33 o
1120 | o ryuyrup
G, i Gepi;
racanaypra ora 6.
o Ty T
010 | =Gum, s Gepu;
racapeypra ra Gy |

camnscn  1oxopi

Sy wasopar cnoan x5 sapraT yeysaa Jriaunazn. Xap
Gup sapiar 3 Ta wasapui cano 2 3 a ava ToMUIPHKIaN HGopaT
Hasapuil caBonnap GanHWHI Gapya MaB3yIaPUHH §3 HHHTa KAMPaG ONlaH.

Xap Gp wasapwii Ba amanuii casonra Eswiran xasoGnap Gyitiua
Saraurapins spearsinin 0-5 Gan opantrita Gaxoraramn. Exva ciion
9fia iy Sa7aTIDHI KSpeaTRII aNAKAA Yy BapTTIS
Gepuaran caBoAnapHuHT Xap GUpH yuyw Esmaran wanobaapra Kyinaran
Sarauapi Gennapn e s i Tasaannr sy
asopar 63ima uaaurmipi Gaaw xucoszanaz, Tarabe Narcnan 30
Gt TYIALIM MyMKiHH.

Tasatanspuir iy a6 wyeraun mm xopi 32
OPATH HAIOPETIAP KIpAEIHA TETHLLTH TOTLINPIKIADHH GEAIPHII 32
JH ERPATHNT GRTIPA KETIS KA X031 X0,

3. IACTYPHUHI HH®OPMALHOH-YCIIYEHil TABMUHOTH
3.1. Acocuii azaGEraap:

1. NR Yusupbekov, H.SNummuhammedov, S.GZakirov. Kimyoviy

texnologiya asosiy jarayon va qurilmalari. Oliy o “quv yurtlari uchun
darslik. Toshkent: Fan va texnologiya, 2015. -848b.
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ВВЕДЕНИЕ

Предмет «Методика преподавание специальных дисциплин» включен в специальный раздел учебного плана по подготовки магистров специальности 5А311001 – «Автоматизация технологических процессов и приозводств» (по отраслям). 

Настоящая программа охватывает используемые в учебных заведениях и научно-исследовательских институтах Государственный стандарт направлений высшего образования, организации форм обучения, технологии обучений, истории предмета и принципы развития, перспективы, а также вопросы влияние результаты социально-экономических реформ республики и региональные проблемы на развитие сфер образования.


Цель обучения предмета – В процессе обучения магистр должен  имеет сведение о Требований к подготовки бакалавров направлений государственного стандарта, состав и структуры учебного плана и рекомендуемый технологии обучений, схемы подготовки процесса учебного плана, и ее применение на практики  
Задачи предмета – обучить магистров  вопросы педогогики, Предмет педогогики и определений и связь предмета педагогики с другими предметами, организации форм обучения специальные дисциплины: лекции, практические занятии .

 
Магистр в процессе освоение предмета «Методика преподавание специальных дисциплин »  должен знать:

·  Государственный стандарт направлений высшего образования   
· Требований к подготовки направлений бакалаврията
· Состав и структуры учебного плана и рекомендуемый технологии обучений
· Схемы подготовки процесса учебного плана
· Специальные дисциплины и их разделы
· Вопросы педагогики 
· Основные понятии и связ предмета с другими предметами
· Имеет навыки и представление  Организации форм обучения специальные дисциплины: лекции, практические занятии; 
· Требований к профессиональной подготовки
· Технологии  обучений
· Свойство обучений специальных дисциплин.

Методы и условий подготовки широко профильных бакалавров. 

Предмет «Методика преподавание специальных дисциплин» является специальным предметом и изучается на  3-семестре.  В процессе обучения магистр должен имеет достаточные знание навыки по предметам «Информатики и информационные и технологии», «Микропроцессорные средства автоматизации » и других предметов специальности. 

Основная часть

Лекция  №1. Введение. Тема: Национальная программа по подготовке Кадров Республики Узбекистан.

Лекция №2. Обзор методики преподавания специальных дисциплин

Лекция 3. Государственный образовательный стандарт по высшему образованию по направлению 5311000-«Автоматизация и управления технологических процессов и производств». Общая характеристика. Требования к обязательному минимуму содержания и уровню подготовки специалистов

Лекция 4. Требования к уровню подготовленности бакалавров по направлению  «Автоматизация и управления технологических процессов и производств»

Лекция 5.  Структура и содержание образовательной программы, и рекомендуемые технологии обучения.

Лекция 6. Особенности преподавания специальных дисциплин в техническом вузе.

Лекция 7. Учебный план. Схема процесса составления учебного плана.

Лекция 8. Специальные дисциплины и их подразделяемые.

Лекция 9. Условия рациональной подготовки бакалавров широкого профиля.

Лекция 10. Основные черты специальной дисциплины.

 Научная работа на специальной кафедре. 

 Труд преподавателя специальной дисциплины

 Вопросы педагогики. Определение и предмет педагогики. 

 Основные понятия и связь педагогики с другими науками.

 Организационные формы обучения специальным дисциплинам: лекция, практические занятия.

Темы практических занятий  (30 часов)
Общее изучение ГОСа по направлению 5311000-« А и У ТПП ».

Требования к уровню подготовленности бакалавра по направлению - «А и У ТПП»

Требования к знанием, умениям и навыкам по видам подготовки:

Изучение требований по математический подготовке.

Изучение требований по блоку общепрофессиональных дисциплин.

Семинар по особенности преподавания специальных дисциплин в технических вузах.

Составление учебного плана по конкретному направлению, в частности по «А и У ТПП»

Учебный план вуза и связь требований производства и обучения

Семинар по специальным дисциплинам.

Семинар по введению в специальность.

Ознакомление с научными работами профилирующей кафедры.

Ознакомление с научными работами кафедр факультета «ЭМФ».

Взаимодействие научного и педагогического творчества преподавателя.

Изучение методов воспитания, обучения и образования.

Семинар по принципам преподавания в специальных дисциплин

Навоийский горно-металлургический комбинат

Навоийский государственный горный институт

Кафедра «Автоматизация и управление»
Критерий оценки по предмету 
« Методика преподавание специальных дисциплин»

Настоящая критерий оценки утверждена приказом Министерства высшего и среднее специального образования Республики Узбекистан №470 от 13 декабря 2013 года и разработана на основе требований  зарегестрированого в Министерстве юстиции Республики Узбекистан № 1981- 2 от 13 декабря 2013 года “О Положение контроля и оценики определение знаний студентов по рейтенговой системе” (“Олий таълим муассасаларида талабалар билимини назорат қилиш ва баҳолашнинг рейтинг тизими тўғрисидаги Низом”).

Настоящая критерий оценки разработана на основе утверждена приказом Министерства высшего и среднее специального образования Республики Узбекистан №470 от 13 декабря 2013 года и разработаная на основе требований  зарегестрированого в Министерстве юстиции Республики Узбекистан № 1981- 2 от 13 декабря 2013 года “О Положение контроля и оценики определение знаний студентов по рейтенговой системе” и приложением приказа №286 от 14 августа 2009 года “Об организации самотоятельной работе студентов” и утвержденной приказом № 332/2 от 15 августа типовой программе “Методика преподования специальных дисциплин” .  
Настоящая критерий оценки по дисциплине “Методика преподования специальных дисциплин” рекомендована по определение знаний студентов и имеет представление студентов по сбору баллов в процессе освоение дисиплины. 
Приведена таблицы контроля  рейтингов, виды контрля, количества контроля и максимальные балы по каждому контроля, а также граничные балы по текущим и промежуточные контролям. 

1. Виды контроля и порядок оценивания
Предмет « Методика преподования специальных дисциплин »  включен в учебной план магистратуры специальности 5А311001- « Автоматизация технологических процессов и производств »  2 курса 3 семестра  С целью обеспечения соответствии оценки знаний и степень осваемости студентов по Государственному  стандарту предусмотрен следующие виды контроля  

Текущий контроль – Метод оценивания занание и навыки сткдента по предмету  «Методика преподования специальных дисциплин» Текущий контроль проводится исходя из особенности предмета «Методика преподования специальных дисциплин » в виде устно по лабораторным работам и по проверки домашних заданий в практических занятиях; 

Промежуточный контроль – семестр давомида ўқув дастурининг тегишли (фаннинг бир неча мавзуларини ўз ичига олган) бўлими тугаллангандан кейин талабанинг билим ва амалий кўникма даражасини аниқлаш ва баҳолаш усули. Оралиқ назорат бир семестрда икки марта ўтказилади, унинг шакли ёзма иш шаклида ўтказилиб ўқув фанига ажратилган умумий соатлар ҳажмидан келиб чиққан ҳолда белгиланади;

Итоговой контроль – семестр якунида муайян фан бўйича назарий билим ва амалий кўникмаларни талабалар томонидан ўзлаштириш даражасини баҳолаш усули. Якуний назорат асосан таянч тушунча ва ибораларга асосланган “Ёзма иш” шаклида ўтказилади.
1. Рейтинговая таблица по предмету
Талабаларнинг билим савияси, кўникма ва малакаларини назорат қилишнинг рейтинг тизими асосида талабанинг « Махсус фанларни ўқитиш методикаси » фани бўйича ўзлаштириш даражаси баллар орқали ифодаланади.
Ҳар бир фан бўйича талабанинг семестр давомидаги ўзлаштириш кўрсаткичи 100 баллик тизимда бутун сонлар билан баҳоланади. 

Ушбу 100 балл назорат турлари бўйича жорий ва оралиқ назоратларга – 70 балл ва якуний назоратга – 30 балл қўйиш билан тақсимланади.
	T/r
	Kurs
	Semestr
	Haftalar soni
	Semestrda fanga ajratilgan umumiy soat (reyting balli)
	Ma’ruza
	Tajriba ishlari
	Amaliy mashg‘ulotlar
	Mustaqil ish soati
	Ab-auditoriya ballari

Mb-mustaqil ish ballari
	Nazorat turlari
	Kurs loyihasi mavjud fanlarga

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Jami soat % hisobida
	JN
	JN – 1
	JN – 2
	ON
	ON – 1
	ON – 2
	∑JN+ON
	Saralash balli
	YAN
	YANni о‘tkazish shakli
	О‘zlashtirish kо‘rsatkichi
	

	1
	2
	3
	18
	90
	20
	
	40
	30
	Ab
	70
	35
	10
	11
	35
	12
	12
	70
	39
	30
	yozma
	100
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Mb
	30
	
	7
	7
	
	5
	6
	
	
	
	
	
	


РЕЙТИНГ и КРИТЕРИЙ  по предмету
3. “Методика преподавание специальных дисциплин” 

3.1. Рейтинг i 

	T/r
	Nазорат турлари
	Сони
	Балл ва сони
	Жами балл

	1. ТК  ( 35 балл)

	1.1.
	Амалий машғулотларни бажариш
	14
	14х2
	28

	1.2.
	
	
	
	

	1.3.
	Мустақил иш – реферат тайёрлаш*
	1
	1х7
	7

	2. ПК  ( 35 балл)

	2.1.
	1 – оралиқ назорат, ёзма иш (3 та савол)
	1
	4х3
	12

	2.2.
	2 – оралиқ назорат, ёзма иш (3 та савол)
	1
	4х3
	12

	2.3.
	Мустақил иш – реферат тайёрлаш
	2
	5+6
	11

	∑ЖН+ОН
	70

	3. ИК  ( 30 балл)

	3.1.
	Якуний назорат, ёзма иш (3 та савол)
	1
	10х3=30
	30

	Всего
	100


3.2. Критерий оценки 
1. Aмaлий иш топшириқлaрини тўлa бaжaргaн тaлaбaгa 1,5 –2 бaлл берилaди, aгaр тўлa сифaтли бaжaргaн лекин берилгaн сaволлaргa жaвоб бериш дaрaжaсигa қaрaб 1,1 – 1,3 бaллгaчa берилaди, aгaр тўлa бўлмaсa бaжaриш дaрaжaсигa қaрaб 0,9 – 1,1 бaллгaчa берилaди. 
Темы практических занятий :

1. 5311001-«Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» ДТС ни ўрганиш 
2.«Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бакалаврлар тайёргарлик даражасига талаблар

3. Тайёргарлик турлари бўйича билимлар малакалар ва кўникмаларга талаблар  

4.Математик тайёргарлик бўйича талабларни ўрганиш 
5.Умумкасбий фанлар блоки бўйича талабларни ўрганиш

6.Техника олий юртларида махсус фанларни ўқитиш хусусиятлари бўйича семенар.

7.«Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бўйича ўқув режани тузиш.
8.Олий ўқув юрти ўқув режаси ва ишлаб чиқариш талаблари ва таълим алоқаси. Махсус фанлар бўйича семенар

9. Мутахассисликка кириш бўйича семенар

10.Профиль кафедралари илмий ишлари билан танишиш.

11.Энерго-механика факультети кафедралари илмий ишлари билан танишиш. 
12.Ўқитувчини илмий ва педогогик ижоди.
13.Таълим ўқитиш ва тарбия усулларини ўрганиш .

14.Махсус фанларни ўқитиш принциплари бўйича семинар.

1.3. *Жорий нaзорaт бўйичa берилгaн тaлaбaнинг мустaқил иши – қуйидa берилгaн мaвзу бўйичa реферaт тaйёрлaнaди:

· реферaтдa мaвзу тўлиқ очилгaн, тўғри хулосa чиқaрилгaн вa ижодий фикрлaри бўлсa - 6,9 – 8 бaлл
· мaвзу моҳийaти очилгaн, фaқaт хулосa бор - 5,7 – 6,9 бaллгaчa
· мaвзу моҳийaти ёритилгaн, aммо aйрим кaмчиликлaри бор бўлсa – 4,5 – 5,7 бaллгaчa берилaди.

Жорий нaзорaт учун мустaқил иш мaвзулaри қуйидaгичa:

1. 5311001-«Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» ДТС ни ўрганиш 
2. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бакалаврлар тайёргарлик даражасига талаблар

3. Тайёргарлик турлари бўйича билимлар малакалар ва кўникмаларга талаблар  

4. Математик тайёргарлик бўйича талабларни ўрганиш 
5. Умумкасбий фанлар блоки бўйича талабларни ўрганиш

6. Техника олий юртларида махсус фанларни ўқитиш хусусиятлари бўйича семенар.

7. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бўйича ўқув режани тузиш.
2.1. Оралиқ (1 – оралиқ) баҳолаш ёзма тартибда ўтказилиб, унда 3 та саволга жавоб бериш сўралади. Ҳар бир савол 4 баллгача баҳоланади.

· агар саволлар моҳияти тўла очилган бўлса, жавоблар тўлиқ ва аниқ ҳамда ижодий фикрлари бўлса – 3,4 – 4 балл
· саволларга умумий жавоб берилган, аммо айрим фактлар тўлиқ ёритилмаган бўлса - 2,8 – 3,4 баллгача
· саволларга жавоб беришга ҳаракат қилинган, чалкашликлар бўлса – 2,2 – 2,8 баллгача берилади.

· саволларга умуман жавоб ёзмаган ёки саволларда чалкашликлар бўлса – 0 – 2,2 баллгача берилади.

1-Оралиқ назорат саволлари
1.  Кириш.  Махсус  фанларни ўқитиш усуллари тахлили 

 5311000-«Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» олий таълим йўналиши Давлат стандарти.  

 3. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бакалаврлар тайёргарлик даражасига талаблар

4.  Касбий даражавий талаблар .

5. Таълим дастури таркиби ва структураси ва тавсия этилаадиган ўқитиш технологиялари 
 6. Техника олий юртларида махсус  фанларни ўқитиш хусусиятлари.

7. Ўқув режа. Ўқув режа тайёрлаш жараёни схемаси.

2.2. Оралиқ (2 – оралиқ) баҳолаш ёзма тартибда ўтказилиб, унда 3 та саволга жавоб бериш сўралади. Ҳар бир савол 4 баллгача баҳоланади.

· агар саволлар моҳияти тўла очилган бўлса, жавоблар тўлиқ ва аниқ ҳамда ижодий фикрлари бўлса – 3,4 – 4 балл
· саволларга умумий жавоб берилган, аммо айрим фактлар тўлиқ ёритилмаган бўлса - 2,8 – 3,4 баллгача
· саволларга жавоб ёзишга ҳаракат қилинган, чалкашликлар бўлса – 2,2 – 2,8 баллгача берилади.

· саволларга умуман жавоб ёзмаган ёки саволларда чалкашликлар бўлса – 0 – 2,2 баллгача берилади.

2-Оралиқ назорат саволлари
1. Махсус фанлар ва уларни бўлимлари.

2. Кенг профилли бакалаврлар тайёрлаш шартлари .

3. Махсус    фанларни асосий  хусусиятлари.

4. Мутахассислик  кафедрада илмий иш. 

5. Махсус  фанлар ўқитувчилари мехнати 
6. Педогогика масалалари. 
7. Педогика фани ва аниқликлари . 

8. Асосий тушунчалар ва педогика фанини бошқа фанлар билан  алоқалари

9. Махсус фанларни ўқитиш формаларини ташкил этиш: маъруза, амалий машгулотлар.

2.3. *Оралиқ назорати бўйича берилган талабанинг мустақил иши учун берилган мавзу бўйича реферат тайёрланади:

· рефератда мавзу тўлиқ очилган, тўғри хулоса чиқарилган ва ижодий фикрлари бўлса-4,3–5 (5,2-6) балл
· мавзу моҳияти очилган, фақат хулоса бор-3,6–4,3 (4,3-5,2) баллгача
· мавзу моҳияти ёритилган, аммо айрим камчиликлари бор бўлса–2,8–3,5 (3,3-4,2) баллгача берилади.

· саволларга жавоб билмаган ёки мустақил иш бўйича қисман жавоб берганда–0–2,8 (0-3,3) баллгача берилади.

Оралиқ назоратлари учун мустақил иш саволлари қуйидагича:

1.  Махсус фанлар ва уларни бўлимлари.

2. Кенг профилли бакалаврлар тайёрлаш шартлари .

3. Махсус    фанларни асосий  хусусиятлари.

4. Мутахассислик  кафедрада илмий иш. 

5. Махсус  фанлар ўқитувчилари мехнати 
6. Педогогика масалалари. 
7. Педогика фани ва аниқликлари . 

8. Педогика фанини бошқа фанлар билан  алоқалари

9. Махсус фанларни ўқитиш формаларини ташкил этиш
3.1. Якуний баҳолашда талаба 3 та саволга ёзма жавоб бериши лозим.

· ҳар бир ёзма саволга 10 балл ажратилади.

· агар саволларнинг моҳияти тўла очилган, асосий фактлар тўғри баён қилинган бўлса – 26 – 30 балл
· саволларга тўғри жавоб берилган, лекин айрим камчиликлари бор бўлса – 21 – 26 баллгача
· берилган саволларда жавоблар умумий ва камчиликлар кўпроқ бўлса – 16,5 – 21 баллгача берилади
· саволларга тўғри жавоблар бўлмаганда, камчиликлар кўп бўлганда ва тўлиқ бўлмаса – 0 – 16,5  

“Махсус  фанларни ўқитиш методикаси” фaнидaн
 якуний нaзорaт сaволлaри 

1.  Кириш.  Махсус  фанларни ўқитиш усуллари тахлили 

2. 5311000-«Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» олий таълим йўналиши Давлат стандарти.  

3. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бакалаврлар тайёргарлик даражасига талаблар

4.  Касбий даражавий талаблар .

5. Таълим дастури таркиби ва структураси ва тавсия этилаадиган ўқитиш технологиялари 
 6. Техника олий юртларида махсус  фанларни ўқитиш хусусиятлари.

7. Ўқув режа. 
8. Ўқув режа тайёрлаш жараёни схемаси.

9. Махсус фанлар ва уларни бўлимлари.

10. Кенг профилли бакалаврлар тайёрлаш шартлари .

11. Махсус    фанларни асосий  хусусиятлари.

12. Мутахассислик  кафедрада илмий иш. 

13. Махсус  фанлар ўқитувчилари мехнати 
14. Педогогика масалалари. 
15. Педогика фани ва аниқликлари . 

16. Педогика фанини бошқа фанлар билан  алоқалари

 17. Махсус фанларни ўқитиш формаларини ташкил этиш
18.  ДТС  
19. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бакалаврлар тайёргарлик даражасига талаблар

20. Тайёргарлик турлари бўйича билимлар малакалар ва кўникмаларга талаблар  

21. Математик тайёргарлик бўйича талабларни 
22. Умумкасбий фанлар блоки бўйича талабларни 

23. Техника олий юртларида махсус фанларни ўқитиш хусусиятлари .

24. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши ўқув режаси.
25. Олий ўқув юрти ўқув режаси ва ишлаб чиқариш талаблари ва таълим алоқаси. 

26. Мутахассисликка кириш 

27. Кафедра илмий ишлари .

28. Илмий ишларни  . 
29. Ўқитувчини илмий ва педогогик ижоди.
30. Таълим ўқитиш ва тарбия усулларини.

31. Махсус фанларни ўқитиш принциплари.

1. Якуний баҳолашда ёзма ишни ўтказиш тартиби
Талабалар билимини рейтинг тизими бўйича баҳолашнинг ёзма иш усули, талабаларда мустақил фикрлаш ва ўз фикрини ёзма ифодалаш кўникмаларини ривожлантиради. 

Фанлардан якуний назорат 3 семестрда ёзма иш шаклида ўтказилади. Ёзма иш саволлари ва вариантлари ҳар ўқув йилининг бошида кафедра профессор-ўқитувчилари томонидан янгидан тузилиб, кафедра мажлисида муҳокама этилади ва тасдиқланади. 

Ёзма ишнинг ҳар бир варианти бўйича қўйилган саволларнинг мазмуни, қамров даражаси ва аҳамиятлиги даражаси кафедра мудири томонидан текширилиб, унинг имзоси билан тасдиқланади. Ёзма ишни ўтказиш асосан 3 семестрнинг сўнгги икки ўқув ҳафталарига мўлжалланган бўлиб, у белгиланган ҳафталардаги мазкур фан бўйича ўқув машғулотлари чоғида ўтказилади. Ёзма иш вариантида 3 та савол таянч иборалари билан келтирилади. Ёзма ишларни баҳолаш мезонлари якуний баҳолашга ажратилган 30 баллдан келиб чиққан ҳолда ишлаб чиқилади, яъни ҳар бир саволга максимум 10 баллдан тўғри келади. Ёзма иш ўтказилгандан кейин икки кун давомида профессор-ўқитувчилар уни текшириб баҳолайдилар ва талабалар эътиборига етказади. Ёзма иш ҳажми талабанинг фан бўйича тасаввури, билими, амалий кўникмасини баҳолаш учун етарли бўлиши зарур.

6. Рейтинг натижаларини қайд қилиш тартиби
Фанлардан талабанинг билимини баҳолаш турлари орқали тўплаган баллари ҳар бир семестр якунида профессор-ўқитувчи томонидан рейтинг қайдномаси ва талабанинг рейтинг дафтарчасига бутун сонлар билан қайд қилинади. 
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КОНСПЕКТ ЛЕКЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЫ 

“МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ ДИСЦИПЛИН”

НАВОИ – 2016
ВВЕДЕНИЕ
Важным условием развития Узбекистана является формирование совершенной системы подготовки кадров на основе богатого интеллектуального наследия народа и общечеловеческих ценностей, достижений современной культуры, экономики, науки, техники и технологий.
Национальная программа по подготовке кадров разработана на основе анализа национального опыта, исходя из мировых достижений в системе образования, ориентирована на формирование нового поколения кадров с высокой общей и профессиональной культурой, творческой и социальной активностью, умением самостоятельно, ориентироваться в общественно-политической жизни, способных ставить и решать задачи на перспективу
Цель курса «Методика преподавания специальных дисциплин» научить студентов в магистратуре изучению основных идей национальной программы по подготовке кадров, принципам и методам преподавания специальных дисциплин по специальности. «Организация и безопасность дорожного движения», а также ознакомить учебным процессом по данной специальности и с требованиями стандартов образования.



Лекция 1.

Тема: Национальная программа по подготовке Кадров Республики Узбекистан.

План
1. Проблемы и предпосылки коренного преобразования системы подготовки кадров.
2. Цель, задачи и этапы реализации национальной программы.

3.Национальная модель подготовки кадров.
4.Высшее образование.
5. Послевузовское образование.

Ключевые слова: преобразование; подготовка кадров; учебные планы; лицей; колледж; тестирование; рейтинг; учебный процесс; самосознание; сфера образования; реализация; реформирование; реорганизация; интеграция обучения; этапы реализации; национальная модель; бакалавриат; магистратура; аспирантура; докторантура; соискательство.

1.Проблемы и предпосылки коренного преобразования системы подготовки кадров.

Достигнутая уровень развития Республики Узбекистан способствует построению демократического правового государства и открытого гражданского общества, обеспечивающих соблюдение прав и свобод человека, духовное обновление общества, формирование социально ориентированной рыночной экономики, интеграции в мировое сообщество.

Обретение Республикой Узбекистан государственного суверенитета, выбор собственного пути экономического и социального развития вызвали необходимость реорганизации структуры и содержания подготовки кадров, обусловили принятие ряда мер: введение Закона «Об образовании» (1997г.); внедрение новых учебных планов, программ, учебников, разработку современного дидактического обеспечения; осуществление аттестаций и аккредитации учебных заведений; создание новых типов образовательных заведений; 

В сфере дошкольного образования развивается сеть надомных садов и комплексов «детский сад-школа». Развивается сеть школ и общеобразовательных учебных заведений нового типа. В настоящее время функционируют 238 лицеев, 136 гимназий. Начата реорганизация профессионально-технического образования с учетом территориальных особенностей формирования рынка труда, в первую очередь в сельской местности. В республике действуют 258 учебных заведений среднего профессионального образования.

Система высшей школы Узбекистана включает в себя 58 высших учебных заведений, в том числе 16 университетов, 12 из которых созданы в первые два года независимого развития Узбекистана и 42 института.

Внедряются прогрессивные методы оценки уровня знаний абитуриентов и студентов на основе тестирования и рейтингового контроля. Проводится целенаправленная государственная политика по поддержке одарённых детей и учащейся молодёжи

Недостатки и проблемы. К числу наиболее существенных недостатков действующей системы подготовки кадров следует отнести ее несоответствие требованиям демократических и рыночных преобразований, недостаточную материально-техническую и информационную базу учебного процесса, кадров, не укомплектованность качественной учебно-методической, научной литературой и дидактическими материалами, отсутствие тесного взаимодействия и взаимовыгодной интеграции между системой образования, наукой и производством.

Система воспитания. Образование и подготовка кадров не связаны с проводящимися реформами, не соответствуют требованиям осуществляемых преобразований.

Не включились должным образом в процесс подготовки кадров учреждения науки, производства и общественные институты. Происходит «старение» научных и педагогических кадров.

Предпосылки реформирования образования.

Важнейшими предпосылками коренного преобразования системы подготовки кадров являются:

динамичное продвижение республики по пути построения демократического правового государства и открытого гражданского общества;

осуществление радикальных изменений в экономике страны, последовательная трансформация хозяйства республики от преимущественной сырьевой направленности на выпуск конкурентоспособной конечной продукции, расширение экспертного потенциала страны;

рост национального самосознания, формирование патриотизма, чувства гордости за свое отечество, уважение к богатым национальным культурно-историческим традициям и интеллектуальному наследию народа;

интеграция Узбекистана в мировое сообщество, упрочение позиций и авторитета республики в мире.

2. Цель, задачи и этапы реализации национальной программы.

Цель настоящей программы – коренное реформирование сферы образования, полный отказ от ее идеологизированной защеренности, создание Национальной системы подготовки высококвалифицированных кадров на уровне развитых демократических государств, отвечающей требованиям высокой духовности и нравственности.

Реализация цели предусматривает решение следующих задач:

реформирование системы образования в соответствии с Законом Республики Узбекистан «Об образовании», обеспечение ее развития как единого учебно-научно-производственного комплекса на основе государственных и негосударственных образовательных учреждений, формирование конкурентной среды в области образования и подготовки кадров;

увязка системы образования и подготовка кадров с проводимыми в обществе преобразованиями;

повышение престижа и социального статуса педагогической деятельности;

реорганизация структуры и содержания подготовки кадров;

введение объективной системы оценки качества образования и подготовки кадров, аттестация и аккредитация образовательных учреждений;

создание нормативной, материально-технической и информационной базы, обеспечивающей требуемый уровень и качество образования;

обеспечение эффективной интеграции образования науки и производства;

разработка и внедрение в практику реальных механизмов привлечения внебюджетных средств, в том числе иностранных инвестиций;

развитие взаимовыгодного международного сотрудничества в области подготовки кадров.

Этапы реализации программы.

Программа реализуется поэтапно. Первый этап (1997-2001г) – создание правовых, кадровых, научно-методических, финансово-материальных условий для ее реформирования и развития на основе сохранения позитивного потенциала существующей системы подготовки кадров.

На этом этапе необходимо:

произвести структурную перестройку и коренное обновление содержания системы образования в соответствии с Законом «Об образовании»;

подготовить и повысить квалификацию педагогических и научно-педагогических кадров до уровня, отвечающего современным требованиям;

создать и внедрить государственные образовательные стандарты;

разработать и внедрить новое поколение учебно-методических комплексов;

подготовить необходимую материально-техническую, учебно-методическую и кадровую базу для среднего специального, профессионального образования;

усовершенствовать механизмы привлечения внебюджетных средств в образование и подготовку кадров;

разработать и ввести рейтинговую систему оценки деятельности образовательных учреждений;

расширить и усилить международные связи;

осуществлять мониторинг реализации Национальной программы по подготовке кадров.

Второй этап (2001-2005г.г.) – полномасштабная реализация Национальной программы, ее корректировка с учетом накопленного опыта выполнения, развития рынка труда и реальных социально-экономических условий.

Осуществляется полный переход к обязательному общему среднему и среднему специальному, профессиональному образованию.

Обеспечивается укомплектование образовательных учреждений специально подготовленными квалифицированными педагогическими кадрами, формируется конкурентная среда их деятельности.

Третий этап (2005- и последующие годы) – совершенствование и дальнейшее развитие системы подготовки кадров на основе анализа и обобщения накопленного опыта, в соответствии с перспективами социально-экономического развития страны.

Проводится дальнейшее управление ресурсной, кадровой и информационной базы образовательных учреждений. Осуществляется становление и развитие национальных (элитных) высших образовательных учреждений, упрочение форм самостоятельности и самоуправления профессиональных образовательных учреждений.

Обеспечивается информация образовательного процесса, полный охват системы непрерывного образования компьютерными информационными сетями, имеющими выход в мировые информационные сети.

3. Национальная модель подготовки кадров

Основными компонентами Национальной модели подготовки кадров являются:

личность – главный субъект и объект системы подготовки кадров, потребитель и производитель образовательных услуг;

государство и общество – гаранты подготовки и востребованности кадров, осуществляющие регулирование деятельности и контроль за функционированием системы образования и подготовки кадров;

непрерывное образование – основа подготовки квалифицированных, конкурентоспособных кадров, включающая в себя все виды образования, государственные образовательные стандарты, структуру и среду функционирования;

наука – производитель и потребитель высококвалифицированных специалистов, разработчик передовых педагогических и информационных технологий;

производство – основной заказчик, определяющий потребность в кадрах, а также требования к качеству и уровню их подготовленности, участник финансирования и материально-технологического обеспечения системы подготовки кадров.

4. Высшее образование.

В целом система непрерывного образования делится на следующие виды:

Дошкольное образование;

Общее среднее образование;

Среднее специальное, профессиональное образование;

Высшее образование;

Послевузовское образование;

Повышение квалификации и переподготовка кадров;

Внешкольное образование.

Высшее образование основывается на базе среднего специального, профессионального образования и имеет две ступени: бакалавриат и магистратура. Прием студентов осуществляется на базе государственных грантов и на платно-контрактной основе.

Бакалавр – базовое высшее образование с фундаментальными и прикладными знаниями по направлениям, с продолжительностью обучения не менее четырех лет. По итогам государственной аттестации, присуждается степень «бакалавр» по профессии и выдается диплом государственного образца, который даёт право заниматься профессиональной деятельностью.

Магистратура – высшее образование с фундаментальными и прикладными знаниями по конкретной специальности с продолжительностью обучения не менее двух лет на базе бакалавриата. Завершением магистрской программы является квалифицированная государственная аттестация с присуждением степени «магистр». Магистрам выдаются диплом государственного образования, дающий право заниматься профессиональной деятельностью.

5. Послевузовское образование.

Послевузовское образование направлено на обеспечение потребностей общества в научных и научно-педагогических кадрах высшей квалификации, удовлетворение творческих образовательно-профессиональных интересов личности.

Послевузовское образование может быть получено в высших учебных заведениях и научно-исследовательских учреждениях (аспирантура, адьюнктура, докторантура, соискательство). Ступени (аспирантская, докторская) послевузовского образования завершаются защитой диссертации. По результатам итоговой государственной аттестации, присуждаются учёные степени, соответственно, кандидата наук и доктора наук, с выдачей дипломов государственного образования.

Контрольные вопросы: 

1. Преобразования в системе подготовки кадров.

2. Предпосылки реформирования образования.

3. Национальная программа подготовки кадров.

4. Национальная модель подготовки кадров.

5. Высшее образование.

6. Послевузовское образование.

Лекция №2.  
Тема:  Цель и задачи предмета. Обзор методики преподавания специальных дисциплин

План: 
1. Цель предмета

2. Основнқе задачи предмета

3. Методы обучения
4. Классификация методов  обучения 
Ключевые слова: обучения и воспитания, форма учебного процесса лекции, семинары, самостоятельная работа, контроль знаний, методические разработки, промежуточного и итогового контроля;

Эффективность и качество проведения занятия по предмету определяется профессиональным талантом и методическим мастерством преподавателя. Он должен уметь в каждом конкретном случае, из всего многообразия существующих форм, методов и средств обучения, отобрать наиболее рациональные, с учетом специфических особенностей контингента студентов, личного уровня подготовки, своего практического опыта.

Цель предмета методики преподавания – научить обучающихся применять общие понятия и элементы управления педагогическим процессом, с помощью методических приемов активизировать мыслительную деятельность обучающихся в основных формах учебного процесса (лекции, семинары, самостоятельная работа, контроль знаний), помочь магистрантам, при прохождении педагогической практики подготовить методические разработки учебных занятий.

Основные задачи МПСД:

-овладение как общими закономерностями обучения и воспитания, так и их спецификой;

- изучение путей и средств обучения специальных дисциплин на высоком уровне

- освоение современных методик подготовки и проведения учебных занятий;

- углубление навыков преподавателя по руководству самостоятельной работы студентов;

- обеспечение единства обучения и воспитания в учебном процессе;

- использование инновационных форм и технологии в процессе обучения основам изложения учебного материала;

- ознакомление с современными активизирующими методиками обучения и выработка навыков их практического применения;

- выработка форм и приемов осуществления текущего, промежуточного и итогового контроля;

- исследование современных тенденций в образовательной системе и их влияния на преподавание специальных дисциплин.

Следует отметить, что обучение студента - это не самообразование индивида по собственному произволу, а систематическая управляемая преподавателем деятельность студента, которая становится доминантной, в условиях многоступенчатой подготовки специалистов высшего образования в целом.

Методы обучения – это совокупность приемов и подходов, отражающих форму взаимодействия обучающихся и преподавателя в процессе обучения. Методы обучения можно подразделить на три обобщенные группы:

1. Пассивный метод– это форма взаимодействия обучающихся и преподавателя, в которой преподаватель является основным действующим лицом и управляющим ходом занятия, а обучающиеся выступают в роли пассивных слушателей, подчиненных директивам преподавателя. Связь преподавателя с обучающимися в пассивных занятиях осуществляется посредством опросов, самостоятельных, контрольных работ, тестов и т. д. С точки зрения современных педагогических технологий и эффективности усвоения обучающимися учебного материала пассивный метод считается самым неэффективным, но, несмотря на это, он имеет и некоторые плюсы. Это относительно легкая подготовка к занятию со стороны преподавателя и возможность преподнести сравнительно большее количество учебного материала в ограниченных временных рамках урока. С учетом этих плюсов, многие преподаватели предпочитают пассивный метод остальным методам. Надо сказать, что в некоторых случаях этот подход успешно работает в руках опытного педагога, особенно если обучающиеся имеют четкие цели, направленные на основательное изучение предмета. Лекция - самый распространенный вид пассивного урока. Этот вид урока широко распространен в ВУЗах, где учатся взрослые, вполне сформировавшиеся люди, имеющие четкие цели глубоко изучать предмет.

Активный метод – это форма взаимодействия обучающихся и преподавателя, при которой они взаимодействуют друг с другом в ходе занятия и обучающиеся здесь не пассивные слушатели, а активные участники данного занятия. Если в пассивном методе основным действующим лицом и менеджером занятия был преподаватель, то здесь обучающиеся и преподаватель находятся на равных правах.

Как наиболее современную форму активных методов можно рассматривать интерактивные методы. Интерактивный («Inter» - это взаимный, «act» - действовать) – означает взаимодействовать, находится в режиме беседы, диалога с кем-либо. Другими словами, в отличие от активных методов, интерактивные ориентированы на более широкое взаимодействие обучающихся не только с преподавателем, но и друг с другом и на доминирование активности обучающихся в процессе обучения. Место преподавателя в интерактивных уроках сводится к направлению деятельности обучающихся на достижение целей урока. Преподаватель также разрабатывает план занятия (обычно, это интерактивные упражнения и задания, в ходе выполнения которых обучающийся изучает материал). Следовательно, основными составляющими интерактивных уроков являются интерактивные упражнения и задания, которые выполняются обучающимися.

Важное отличие интерактивных упражнений и заданий от обычных в том, что выполняя их учащиеся не только и не столько закрепляют уже изученный материал, сколько изучают новый.

Методы обучения классифицируются по определенным признакам:

а) по источнику передачи знаний: устное изложение материала; обсуждение изучаемого материала; наглядный метод; практическая работа; самостоятельная работа (групповая или индивидуальная)

б) по степени участия субъектов образовательного процесса в создании учебного материала: академический; активный; интерактивный

в) по способу передачи информации: прямое обучение; исследование; моделирование; совместное обучение.

Преподаватель в своей профессиональной деятельности использует ту классификацию и группу методов, которые наиболее полно помогают осуществлению тех дидактических задач, которые он ставит перед занятием.

Контрольные вопросы:

1. Перечислите методы обучения?

2. По каким признакам классифицируется методы  обучения ?

3. Контрольные вопросы.

4. Цель предмета методики преподавания.?

5.  Основные задачи МПСД?
Лекция 3. 
Тема: Государственный образовательный стандарт по высшему образованию по направлению 5311000-«Автоматизация и управления технологических процессов и производств». Общая характеристика. 

План:

1. Область применения

2  Термины, определения, сокращения

3  Характеристика направления подготовки

4. Характеристика профессиональной деятельности бакалавров по направлению 5311000 – «Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами» (по отраслям
I  Область применения

1.1 Настоящий государственный образовательный стандарт высшего образования (ГОС ВО) представляет собой совокупность требований, обязательных при реализации освоения основной образовательной программы бакалавриата по направлению подготовки 5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям) всеми образовательными учреждениями высшего образования на территории Республики Узбекистан.
1.2 Право на реализацию основных образовательных программ на основе ГОС высшее образовательное учреждение имеет только при наличии соответствующей лицензии, выданной уполномоченным органом исполнительной власти.

1.3 Основными пользователями ГОС ВО являются:

· профессорско-преподавательские коллективы высших образовательных учреждений, ответственные за качественную разработку, эффективную реализацию и обновление основных образовательных программ с учетом достижений науки, техники и социальной сферы по данному направлению и уровню подготовки;
· обучающиеся, ответственные за эффективную реализацию своей учебной деятельности по освоению основной образовательной программы ВОУ по данному направлению подготовки;
· ректоры и проректоры высших образовательных учреждений, отвечающие в пределах своей компетенции за качество подготовки выпускников;
· Государственные аттестационные и экзаменационные комиссии, осуществляющие оценку качества подготовки выпускников;
· органы, обеспечивающие финансирование высшего образования;
· уполномоченные государственные органы исполнительной власти, осуществляющие аккредитацию и контроль качества в системе высшего образования;
· абитуриенты, принимающие решение о выборе направления подготовки.
2  Термины, определения, сокращения

В настоящем стандарте используются термины и определения в соответствии с Законом Республики Узбекистан "Об образовании", Национальной программой по подготовке кадров, а также с международными документами в сфере высшего образования:

вид профессиональной деятельности – методы, способы, приемы, характер воздействия на объект профессиональной деятельности с целью его изменения, преобразования;

компетенция – способность применять знания, умения и личностные качества для успешной деятельности в определенной области;

модуль – совокупность частей учебной дисциплины (курса) или учебных дисциплин (курсов), имеющая определенную логическую завершенность по отношению к установленным целям и результатам воспитания, обучения;

направление образования – совокупность образовательных программ различного уровня в соответствующей профессиональной области;

объект профессиональной деятельности – системы, предметы, явления, процессы, на которые направлено воздействие;

область профессиональной деятельности – совокупность объектов профессиональной деятельности в их научном, социальном, экономическом, производственном проявлении;

основная образовательная программа бакалавриата (программа бакалавриата) – совокупность учебно-методической документации, включающей в себя учебный план, программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие воспитание и качество подготовки обучающихся, а также программы производственных практик, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии;

профиль – направленность основной образовательной программы на конкретный вид и/или объект профессиональной деятельности;

результаты обучения – усвоенные знания, умения, навыки и освоенные компетенции;

учебный цикл - совокупность дисциплин (модулей) основной образовательной программы, обеспечивающих усвоение знаний, умений и формирование компетенций в соответствующей сфере научной и (или) профессиональной деятельности.
ИРЦ – информационно-ресурсные центры

НИР – научно-исследовательские работы

ВОУ – высшее образовательное учреждение

УМК – учебно-методический комплекс.

3  Характеристика направления подготовки

3.1 В данном направлении подготовки реализуется основная образовательная программа высшего образования, освоение которой позволяет лицу, успешно прошедшему итоговую аттестацию, получить квалификацию (степень) «бакалавр».

3.2 Нормативный срок освоения основной образовательной программы и соответствующая квалификация (степень) приведены в таблице 1.
Таблица 1
Сроки освоения образовательной программы и квалификация выпускников

	Наименование

образовательной программы
	Квалификация

(степень)
	Нормативный срок освоения образовательной программы 

	Образовательная программа бакалавриата
	Бакалавр
	4 года


  Характеристика профессиональной деятельности бакалавров по направлению 5311000 – «Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами» (по отраслям)

4.1 Область профессиональной деятельности бакалавров
5311000 – «Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами» (по отраслям) – направление в области науки и техники, которое включает совокупность средств контроля, регулирования и управления, а также принципов контроля и управления, предназначенных для оптимального управления технологическими процессами.  

Область профессиональной деятельности бакалавров включает:

· Проектирование, в том числе автоматизированное проектирование, анализ, синтез, оптимизация процессов проектирования и применение методов сертификации (а также международных);

· Применение математических моделей технологических процессов в сфере производства;

· Разработка автоматизированных систем управления технологическими процессами и реализация их расчетов, алгоритмов и математического обеспечения;

· Использование компьютерных технологий и программирования;
· Инженерия знаний;
· Внедрение механизмов системного подхода;
· Программное обеспечение, технология и инженерия информационных коммуникаций;
· Дидактика профессионального образования;

· Педагогика профессионального образования и технология диагностики;

· Дидактические средства обучения;

· Электронные средства обучения;
· Место и роль в системе среднего специального, профессионального образования.

4.2 Объекты профессиональной деятельности бакалавров

Объектами профессиональной деятельности бакалавра по направлению  5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям) являются технические системы, высокопроизводительные технологические процессы, аппараты и оборудование, системы их контроля, регулирования и управления, 

методы и средства их наладки, эксплуатация и техническое обслуживание, а также проектные документы для систем контроля, регулирования и управления.

4.3 Виды профессиональной деятельности бакалавров

Видами профессиональной деятельности бакалавров являются:
· Научная и научно-исследовательская;

· Проектно-конструкторская;
· Производственно-управленческая;
· Сборочно-наладочная;
· Эксплуатационная и сервисная;
· Организационно-управленческая;
·  Педагогическая деятельность в учреждениях системы ССПО.
Конкретные виды профессиональной деятельности, к которым в основном готовится бакалавр, определяются высшим учебным заведением совместно с заинтересованными участниками образовательного процесса.

4.4 Задачи профессиональной деятельности бакалавров

Бакалавр по направлению 5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям) в результате освоения образовательной программы должен решать следующие профессиональные задачи, соответствующие основным видам профессиональной деятельности и профильной подготовки:

Научная и научно-исследовательская деятельность:

· исследование и разработка моделей, алгоритмов, методов, программных решений, инструментальных средств по тематике выполняемых научно-исследовательских проектов;

· проведение и обработка результатов экспериментальных исследований по типовым методикам и др.
· разработка научно-технических отчетов и пояснительных записок;

· разработка научных обзоров, составление рефератов и библиографии по тематике проводимых исследований;

· участие в работе научных семинаров, научно-технических конференций;

· подготовка публикаций в научно-технических тематических журналах.
Проектно-конструктивная деятельность:

·  разработка проектов автоматизированных систем управления технологическими процессами в отраслях производства;
– проектирование архитектуры аппаратно-программных комплексов  автомати-ческих и автоматизированных систем контроля и управления общепромышленного и специального назначений в различных отраслях народного хозяйства; 

– выбор аппаратно-программных средств для автоматических и автоматизированных систем контроля и управления объектами различной природы;

– разработка функциональной, логической и технической организации автомати-ческих и автоматизированных систем контроля и управления, их технического, алгоритмического и программного обеспечения на основе современных методов, средств и технологий проектирования; 

·  разработка и исследование математических, информационных и имитационных моделей по темам выполняемых лабораторных и практических занятий;

· разработка проектных и программных документов.

Производственно-управленческая деятельность:
– работа инженером, слесарем КИП и А, техником, мастером участка, начальником цеха и руководителем управления типовыми технологическими процессами и техническими объектами и др.;

– производство технических средств и программных продуктов, создание систем автоматизации и управления заданного качества;

– тестирование и отладка аппаратно-программных комплексов;

– подготовка аппаратно-программных комплексов  систем автоматизации и управления и их передача на изготовление и сопровождение;

– комплексирование технических и программных средств, создание  аппаратно-программных комплексов  систем автоматизации и управления.

Сборочно-наладочная деятельность:
– планирование и выполнение работ по разработке и пуску контуров контроля и регулирования технологических процессов;

Эксплуатационная и сервисная деятельность:

– организация эксплуатации, ремонта, технического обслуживания и диагностики систем автоматического управления.

Организационно-управленческая деятельность:

· руководство трудовыми коллективами;
· разработка и внедрение процессов управления качеством производственной деятельности;

· планирование производственных процессов и ресурсов, необходимых для реализации производственных процессов;

· разработка методов и механизмов мониторинга и оценки качества процессов производственной деятельности, связанной с созданием и использованием систем информационных технологий;

· участие в процессах контроля производственных процессов в части соответствия их требованиям охраны окружающей среды и безопасности труда.

Педагогическая деятельность в соответствующих образовательных учреждениях системы ССПО:

·  проведение теоретических занятий по предметам, предусмотренным направлением подготовки, в соответствующих образовательных учреждениях системы ССПО;

·  проведение практических и лабораторных занятий по предметам, предусмотренным направлением подготовки, в соответствующих образовательных учреждениях системы ССПО в том числе в учебных мастерских;

·  разработка и проведение нестандартных учебных занятий с использованием современных информационных и педагогических технологий;

·  оформление и составление необходимой учебно-методической документации для проведения занятий по преподаваемым дисциплинам;

·  разработка технических средств обучения для проведения занятий по преподаваемым дисциплинам;
·  постоянное самосовершенствование в области преподаваемой дисциплины, а также в области методов, средств и форм педагогической деятельности, в результате самообразования и творческого поиска.

4.5 Возможности продолжения образования

Бакалавр после педагогической подготовки может вести педагогическую деятельность по соответствующим предметам  в соответствующих образовательных учреждениях системы ССПО. Бакалавр подготовлен к обучению в магистратуре продолжительностью не менее двух лет по родственным специальностям, определяемым при формировании ежегодного плана приема в высшее образовательное учреждение.
При ведении педагогической деятельности бакалавр должен повышать свою квалификацию каждые три года.

Контрольные вопросы:

1.  Область применения

2  Термины, определения, сокращения

3  Характеристика направления подготовки

4.Характеристика профессиональной деятельности бакалавров по направлению 5311000 – «Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами» (по отраслям
Лекция 4. 
Тема: Требования к уровню подготовленности бакалавров по направлению  «Автоматизация и управления технологических процессов и производств»

План:

1. Требования к общими квалификационным компетенциям:

2. Требования к знаниям, умениям и навыкам бакалавра по блокам дисциплин.

3. Требования по блоку общепрофессиональных дисциплин
Требования, предъявляемые к уровню подготовленности обучающихся в организациях технического и профессионального образования предусматривает возможность:

1) присвоение установленного и/или повышенного уровней (разряд, категория) квалификации по конкретной специальности – по завершении обучения соответствующих образовательных программ и прохождения промежуточной и итоговой аттестации обучающимися;

2) присвоение уровня квалификации специалиста среднего звена – по завершении полного курса обучения и прохождения итоговой аттестации обучающимися;

3) присвоение уровня квалификации младшего инженера – по завершении полного курса обучения высшей технической школы и прохождения итоговой аттестации обучающимися.

Требования к базовым компетенциям излагаются как универсальные знания, умения и навыки, свойства и способности, обеспечивающие профессиональную мобильность, конкурентоспособность и социальную защищенность в современном обществе.

1 Выпускник по направлению подготовки 5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям) должен обладать следующими общими и профессионально - квалификационными компетенциями:

а) общими квалификационными компетенциями:
· способностью выстраивать и реализовывать траектории интеллектуального, культурного, нравственного, физического и профессионального саморазвития и самосовершенствования;

· уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные различия;

· понимать движущие силы и закономерности исторического процесса; роль насилия и ненасилия в истории, место человека в историческом процессе, политической организации общества;

· понимать и анализировать мировоззренческие, социально и личностно значимые философские проблемы;

· уметь использовать нормативные правовые документы в своей деятельности;

· проявлять настойчивость в достижении цели с учетом моральных и правовых норм и обязанностей;

· владеть культурой мышления, обладать способностью аргументированного и ясного изложения устной и письменной речи;

· способностью критически переосмысливать накопленный опыт, изменять при необходимости вид и характер своей профессиональной деятельности;

· способностью к общей оценке условий безопасности жизнедеятельности, знать основы защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий и применения современных средств поражения, основные меры по ликвидации их последствий;

· способностью использовать основные законы естественнонаучных дисциплин в профессиональной деятельности, применять методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования;

· способностью понимать сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны;

· владеть основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, иметь навыки работы с компьютером как средством управления информацией;

· способностью работать с информацией в глобальных компьютерных сетях;

· владеть одним из иностранных языков на уровне не ниже разговорного;

· владеть средствами самостоятельного, методически правильного использования методов физического воспитания и укрепления здоровья, быть готовым к достижению должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности.

б) профессиональными компетенциями (ПК), включая:

Общепрофессиональные компетенции:

· способность правильно решать задачи профессиональной деятельности;
· способность новаторски действовать и творчески решать профессиональные и нестандартные практические задачи;
· способность к новому экономическому и экологическому мышлению;
· способность моделирования и анализаирования технологических процессов, систем контроля и управления, а также исползования современных средств вычисления;
· способность анализа работы контролно-измерительных средств и приборов;
· способность диагностирования работы автоматизированных систем;
· способность применять в профессиональной деятельности современные методы определения экономической эффективности внедряемых технологических процессов;
· способность постоянно обновлять свои профессиональные знания и навыки;
· способность быстро воспринимать, критически оценивать и определять пути реализации инноваций, владеть рациональными приёмами поиска и использования научной информации;
· способность формировать суждения о значении и последствиях своей профессиональной деятельности;
· способность разрабатывать и реализовывать методики и мероприятия по сохранению здоровья человека и его работоспособности, а также обеспечения безопасности в процессе труда.

По профессиональной компетентности бакалавр должен обладать профессионализмом и отвечать требованиям, предъявляемым к знаниям и умениям, необходимым для занимаемой должности.
Научная и научно-исследовательская деятельность:

· способность осуществлять целенаправленный поиск информации о новейших научных и технических достижениях в сети Интернет;

· способность исследования и разработки моделей, алгоритмов, методов, программных решений, инструментальных средств по тематике проводимых научно-исследовательских проектов;

· способность проведения и обработки результатов экспериментальных исследований по типовым методикам и др.;
· способность разработки научно-технических отчетов и пояснительных записок;

· способность обобщать результаты исследований и подготавливать материалы к публикации.

Проектно-конструктивная деятельность:

·  способность разработки проектов автоматизированных систем управления технологическими процессами в отрасли производства;
– способность проектирования архитектуры аппаратно-программных комплексов  автоматических и автоматизированных систем контроля и управления общепромышленного и специального назначений в различных отраслях народного хозяйства; 

– способность выбора аппаратно-программных средств для автоматических и автоматизированных систем контроля и управления объектами различной природы;

– способность разработки функциональной, логической и технической организации автоматических и автоматизированных систем контроля и управления, их технического, алгоритмического и программного обеспечения на основе современных методов, средств и технологий проектирования; 

·  способность разработки и исследования математических, информационных и имитационных моделей по темам выполняемых лабораторных и практических занятий;

· способность разработки проектных и программных документов.

Производственно-технологическая деятельность:

– способность работать инженером, слесарем КИП и А, техником, мастером участка, начальником цеха и руководителем управления типовыми технологическими процессами и техническими объектами и др.;

– способность производства технических средств и программных продуктов, создания систем автоматизации и управления заданного качества;

– способность тестирования и отладки аппаратно-программных комплексов;

– способность подготовки аппаратно-программных комплексов  систем автоматизации и управления и их передача на изготовление и сопровождение;

– способность комплексирования технических и программных средств, создания  аппаратно-программных комплексов  систем автоматизации и управления.

Сборочно-наладочная деятельность:
– способность планирования и выполнения работ по разработке и пуску контуров контроля и регулирования технологических процессов.

Эксплуатационная и сервисная деятельность:

– способность организации эксплуатации, ремонта, технического обслуживания и диагностики систем автоматического управления.

Организационно-управленческая деятельность:

· способность руководства трудовыми коллективами;
· способность разработки и внедрения процессов управления качеством производственной деятельности;

· способность планирования производственных процессов и ресурсов, необходимых для реализации производственных процессов;

· способность разработки методов и механизмов мониторинга и оценки качества процессов производственной деятельности, связанной с созданием и использованием систем информационных технологий;

· способность участия в процессах контроля производственных процессов в части соответствия их требованиям охраны окружающей среды и безопасности труда.

Педагогическая деятельность в соответствующих образовательных учрежденияхсистемы ССПО:

· способность проводить теоретические, практические и лабораторные занятия по предметам, предусмотренным направлением подготовки, в соответствующих образовательных учреждениях системы ССПО;
· способность разработки и проведения нестандартных учебных занятий с использованием современных информационных и педагогических технологий;
· способность составлять и оформлять учебно-методическую документацию для проведения уроков по преподаваемым дисциплинам;
· способность использовать технические средства обучения для проведения занятий по преподаваемым дисциплинам;
· способность к самосовершенствованию и саморазвитию в профилирующей и педагогической областях;
· способность к творческому поиску.
2 Требования к знаниям, умениям и навыкам бакалавра по блокам дисциплин.

Требования по блоку гуманитарных и социально-экономических дисциплин.

Требования по блоку гуманитарных и социально-экономических дисциплин определяются документом “Требования к необходимому содержанию и уровню подготовленности бакалавров по блоку “Гуманитарные и социально-экономические дисциплины”, утвержденным Министерством высшего и среднего специального образования.

 Требования по блоку математических и естественнонаучных дисциплин.

Бакалавр должен:
иметь представление:

· о математике как особом способе познания мира, общности ее понятий и представлений;

· о математическом моделировании;

· об информации, методах ее хранения, обработки и передачи;

· о Вселенной в целом как физическом объекте и ее эволюции;

· о фундаментальном единстве естественных наук; 

· о дискретности и о динамических процессах в природе;

· о соотношении порядка  в природе, упорядоченности  объектов;

· о принципах симметрии и законах сохранения;

· о соотношениях эмпирического и теоретического в познаний;

знать и уметь использовать:
· основные понятия и методы высшей и дискретной математики;

· математические модели простейших систем и процессов;

· понятие информации, способы ее хранения и обработки;

· вероятностные модели для конкретных процессов и способы расчетов в рамках построенной модели;

· языки программирования высокого уровня, базы данных, программное обеспечение и технологию программирования, компьютерную графику;

· модели решения функциональных и вычислительных задач.

иметь навыки:

· использования математической символики для выражения  отношений объектов;

· использования моделей с учетом их иерархической структуры;

· использования основных методов и приемов обработки экспериментальных данных;

· решения обыкновенных дифференциальных уравнений;

· программирования и программного обеспечения;

· использования средств инженерной и компьютерной графики;

· измерения и оценки численного порядка величин;

· составления плана   охраны окружающей среды.

3 Требования по блоку общепрофессиональных дисциплин
Бакалавр должен:

иметь представление:

· о элементах и устройствах автоматики, а также о принципах построения электромеханических систем и исследовании их характеристик;
- о основах проектирования средств контроля, регулирования и систем управления, перспективах их развития;

- о типах и свойствах средств контроля, регулирования и систем управления применяемых в химии, химических промышленности и технических системах;

- о принципах действия и особенностях функционирования электротехнических и электронных элементов и устройств;

- о процессах, происходящих в технологических аппаратах, оборудовании и технических системах;

- о функциональном назначении технических средств системы автоматического регулирования и управления.

- о основах микропроцессорной техники и их программном обеспечении;

- о направлении развития и проблемах компьютерных технологий в автоматизации и управлении;

- о системах автоматического управления и методах их анализа и синтеза.

знать и уметь использовать:

-
способы изображения пространственных форм на плоскости, теорию построения технического чертежа, методы автоматизированного проектирования;

-
методы проектирования и исследования средств контроля, регулирования и систем управления, методы их синтеза, расчет статических и динамических характеристик;

-научные основы и методы решения проблемы человеческого фактора при проектировании систем «человек - техника - среда»;

- методы исследования технических объектов и процессов на патентоспособность и патентную чистоту;

- анализ устойчивости средств контроля и управления;

-
государственную систему стандартизации, способы определения погрешностей измерений;

- методы расчета средств контроля, регулирования, систем управления и электронных систем;

- основные законы гидромеханики;

- математические модели типовых объектов управления, алгоритмическое и программное обеспечение систем управления техническими объектами и технологическими процессами;

-
функциональное назначение технических средств, входящих в состав систем автоматического регулирования и управления.
- физические основы материаловедения;

- материалы машиностроения: виды, состав, структура, механические и технологические свойства;

- способы обработки материалов и улучшения их эксплуатационных свойств;

- базирование деталей;

- расчётные методы определения показателей точности, технологических систем;

- показатели качества продукции;

- основы выбора технологического оборудования, оснастки и средств контроля;

- основные положения разработки технологического процесса;

- технологические требования к конструкции машин при их сборке и конструкции деталей;

- технологические требования к конструкции деталей из металлокерамики и других новых материалов;

- методы и средства контроля за проведением технологического процесса;

- способы достижения требуемого качества конечной продукции.
иметь навыки:

- проектирования средств контроля и управления;

-
учета человеческих факторов при проектировании систем «человек   техника - среда»;

- проведения патентной экспертизы, пользования научно-технической и справочной

литературой;

- выполнения и чтения технических схем в области автоматизации и управления;

- расчет средств контроля, регулирования и управления;

выбора средств, для систем управления технологическими процессами; 

- поверки средств измерений и контроля технологических  процессов;

-
расчета электрических цепей и электронных устройств;

- разработки технического задания на проектируемую систему автоматизированного управления технологическим оборудованием и процессами, выбора технических средств для ее реализации;

· технико-экономического анализа инженерных решений;

·  пользования научно-технической и справочной литературой.

иметь навыки:

- об общей теории автоматического управления и регулирования;

- научных исследований и выполнения расчетов при построении автоматических систем;

- выбора схем и конструкций;

- о принципах действия элементов и устройств автоматики;

- совместного использования элементов автоматики в решении задач автоматизации производства;

- проектирования средств контроля и управления;

- использования средств компьютерной графики;

- выбора материалов для датчиков измерительных приборов;

-  оптимизации технологических систем и определения оптимальных параметров оборудования;

- расчёта оптимальных конструктивных и технологических параметров технологического оборудования;

- разработки структурных схем технологических процессов;

- автоматизированной разработки чертежей с использованием методов математического моделирования систем.

Курс «Системы автоматизации и управление»

Бакалавр должен:

иметь представление:

 - о важности и социальной значимости своей будущей профессии;

- об основных  положениях  государственной  и  международной  систем стандартизации и сертификации;

- об основах экологии, организации труда и управления коллективом исполнителей.

- об особенностях выбора необходимого метода оптимизации и его практической реализации;

- о методах автоматизации, общих закономерностях физико-химических процессов в объектах автоматизации различной физической природы;

- об основных тенденциях развития систем автоматизации и управления и их аппаратно-программных средств;

- о методах построения математических моделей технических объектов, технологических процессов и производств как объектов автоматизации и управления;

- о принципах управления, формах представления математических моделей объектов и систем управления: методах анализа фундаментальных свойств процессов и систем управления, методах синтеза систем управления;

- о методах схемотехнического расчета электронных устройств современных систем автоматизации и управления, базовых элементах аналоговых и цифровых устройств;

- о принципах организации, архитектуры и характеристиках основных классов ЭВМ и систем; составе и назначении отдельных аппаратных блоков и программного обеспечения; принципах организации многомашинных комплексов, локальных, корпоративных и глобальных сетей;

- о методах и средствах разработки алгоритмов и программ, основных конструкциях языков и способах записи алгоритмов на одном из современных языков высокого уровня;

- о математических и алгоритмических основах программирования, современных программ​ных пакетах компьютерной графики;

- о принципах   построения   и   технических   характеристиках   современных   средств измерительной техники; проектировании технологических процессов и принципах построения САПр;

- о структуре и видах обеспечения САПр;

- об основных характеристиках функциональных устройств, элементов и систем управления технологическими процессами и техническими системами. 

знать и уметь использовать:

- методы расчета электрических цепей постоянного и переменного тока; 

- способы проектирования электронных устройств автоматики;

- методы формализации, анализа и синтеза линейных, нелинейных и дискретных систем управления;

- оценки качественных показателей автоматических систем регулирования;

- системы управления подвижными объектами и технологическими процессами;

- оценки статических и динамических свойств систем контроля и управления;

- структуры и принципы действия систем контроля и управления различными технологическими объектами и процессами.

иметь навыки:
- основ наладки промышленных систем регулирования;

-
анализа динамики функционирования систем автоматического регулирования;

- исследования статических и динамических характеристик систем автоматического контроля и управления;

-
настройки параметров промышленных регуляторов;

- определения законов регулирования с учетом особенностей объектов управления.

- преобразования информации в код, защищенного от помех; кодирование и декодирование;

Экономический курс

Бакалавр должен:

иметь представление:

- о развитии народного хозяйства в условиях рыночной экономики, экономических основах предприятий электронной техники и объединений различных форм собственности и методов хозяйствования;

- о приоритетах политики  Республики Узбекистан в области экономики и менеджмента народного хозяйства;

- об экономике и менеджменте народного хозяйства зарубежных стран;

знать и уметь использовать:

- пути эффективного использования трудовых, земельных, водных и материальных ресурсов;

- экономическую эффективность основных отраслей производства электронной техники и пути её повышения, издержки и себестоимость;

- организационные основы функционирования различных видов предприятий электронной техники;

-  основные принципы нормирования, организации  оплаты труда;

- основы и методы анализа хозяйственной деятельности;

- главные и дополнительные  отрасли, вспомогательное производство, организацию земельных территорий;










- принципы, функции, уровни и методы менеджмента в производстве электронной техники;
 

-  социальные основы управления;

иметь навыки:

- расчетов издержек производства и себестоимости производства;

- анализа хозяйственной деятельности;

- определения норм выработки и норм обслуживания;

- использования средств управления в своей отрасли;

- учёта затрат труда;

- составления калькуляции себестоимости продукции электронной техники; 

- статистических наблюдений и составления статистических сводок. 

Безопасность  жизнедеятельности 

Бакалавр должен:

иметь представление: 

- о методах качественного и количественного анализа особо опасных, опасных и вредных антропогенных факторов;

- о научных и организационных основах мер ликвидации последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций; 

знать и уметь использовать:

- основы безопасности  жизнедеятельности при применение средств механизации  технологического оборудования  производства электронных приборов и устройств; 

- основы электробезопасности, производственной санитарии, пожарной безопасности;

- правовые вопросы охраны труда в производствах электронной техники;

- средства коллективной и индивидуальной защиты;

иметь навыки:


- организации мероприятий по охране труда и технике безопасности в сфере профессиональной деятельности;

- использования индивидуальных и коллективных средств защиты
Требования по блоку специальных дисциплин

Бакалавр должен:

- понимать основные научно-теоретические проблемы и перспективы развития в области услуг соответствующей специализации, а также их взаимосвязь с родственными областями; 

- знать основные объекты, события и процессы, связанные с конкретной областью специализации, уметь использовать способы научных исследований; 

- уметь определять экономические требования, предъявляемые к изучаемым объектам и знать существующие научно-технические средства по их реализации;

иметь представление: 
- о принципах и законах автоматического управления;

- о методах составления математических моделей статики и динамики автоматических систем;

- о методах исследования систем автоматического управления;

- о целях и методах математической постановки и решения задач;

- о необходимости математических средств и алгоритмов в процессе решения задач; 

- о направлениях теории, техники и тенденций развития систем автоматизации проектирования;

- о методах автоматизации проектирования технических систем, о принципах построения автоматизированной системы проектирования систем управления;

- о структуре автоматизированной системы проектирования и видах обеспечения;

- о составлении структурных схем средств контроля, регулирования и управления;

- о необходимых методах составления математических моделей статики и  динамики автоматических систем;

- о методах внедрения автоматических систем управления;

- об основных характеристиках функциональных устройств, элементов и систем управления технологическими процессами и техническими объектами;

- о принципах наладки систем промышленной автоматики;

- об основных устройствах локальных систем управления;

- о принципах построения локальных систем управления;

- об особенностях применения систем управления технологическими объектами и производственными процессами;

- о функциональных особенностях автоматизированных систем управления;

знать и уметь использовать:

· методы формализации, анализа и синтеза линейных, нелинейных и дискретных систем управления;

· оценку качества показателей функционирования автоматизированных систем управления;

· системы управления динамическими объектами, а также техническими и технологическими объектами;

· оценку статических и динамических свойств системы управления и контроля;

· принципы функционирования и структуру систем управления и систем контроля различных технических и технологических объектов;

· назначение основных элементов и характеристики системы управления;

· принципы выбора устройств управления;

· основы составления алгоритмов управления и обработки информации;

· методы разработки систем автоматизированного управления технологическими процессами различного функционального назначения;

· основные варианты компоновки робототехнических комплексов.

иметь навыки:
· оценивания статических и динамических характеристик конкретных локальных систем автоматизации и управления;

· осуществления выбора и расчета как отдельных элементов системы, так и самой системы в целом;

· осуществления выбора отдельных небольших систем на основании требований, предъявляемых к автоматизированным системам управления;

· оценивания эффективности функционирования системы управления техническими объектами и технологическими процессами.  

По блоку специальных дисциплин 
Бакалавр должен:
Конкретные требования, предъявляемые к специализации бакалавра, могут быть  изменены по содержанию учебных предметов блока специальных дисциплин высшим образовательным учреждением. 
Содержание учебных дисциплин блока дисциплин по специализации может изменяться высшим учебным заведениям на основе квалификационных требований, предъявляемых бакалавру.

Требования по выпускной квалификационной работе

В выпускной квалификационной работе бакалавр решает законченную профессиональную задачу, требующую применения знаний по всем блокам дисциплин.

В этой работе бакалавр должен:

- дать обзор и анализ состояния вопроса, обоснование темы;

- сформулировать цели, задачи, содержание и актуальность выбранной темы;

- разработать комплекс технических решений по выпускной работе (теоретические разработки, обработка результатов экспериментальных исследований, разработка модели технологического процесса, разработка схемы автоматизации технологического процесса, составление спецификации на контрольно измерительные приборы, разработка методики построения и проведения учебных занятий по теме, патентные исследования, изобретения и рационализаторские предложения и т.д.);

- произвести общую технико-экономическую оценку эффективности принятых технических (проектных) решений;

- сделать выводы и рекомендации по результатам выполненных работ и определить возможность их применения в соответствующей отрасли производства.

Требования по квалификационной практике

Квалификационная практика

Бакалавр должен:

знать и уметь использовать:
· основные характеристики и назначение основных элементов системы управления;

· принципы выбора устройств управления и особенности функционирования систем управления техническими объектами в условиях производства;

· систему управления динамическими объектами и системы программного управления;

· основы составления алгоритмов решения моделей, методы обработки информации, методы разработки схем автоматизации и  управления;

· методы разработки и широкого внедрения современных технологий в производство.

иметь навыки:

· формулирования целей проекта (программы), решения задач, выявлять приоритеты решения задач;

· использования информационных технологий при проектировании и конструировании приборов,  устройств и систем управления;

· работы с конструкторско-технологической документацией, технической литературой, научно-техническими отчетами, справочниками и другими информационными источниками;

· пользования вычислительной техники для решения задач проектирования автоматизированных систем управления технологическими процессами (АСУТП), оптимизации и модернизации существующих АСУТП;

· методы проектирования и расчёта элементов и узлов автоматизированных систем;

· применения методов разработки систем автоматизированного проектирования АСУТП.

Конкретные требования по специализации бакалавра определяются высшим учебным заведением с учетом требований заказчиков кадров и современных достижений науки, техники и технологии по данному направлению подготовки бакалавров.

Контрольные вопросы: 
1. Какие требования к общими квалификационным компетенциям?:

2. Какие требования к знаниям, умениям и навыкам бакалавра по блокам дисциплин?.

3. Какие требования по блоку общепрофессиональных дисциплин?
Лекция 5. 
Тема: Структура и содержание образовательной программы, и рекомендуемые технологии обучения.

План:

1. Структура образовательнқх программ 
2. Содержание образовательных программ
 Структура образовательных программ формируется из различных видов учебной работы, определяющих содержание образования, и отражает их соотношение, измерение и учет.

12. Образовательная программа бакалавриата содержит:

1) теоретическое обучение, включающее изучение циклов общеобразовательных, базовых и профилирующих дисциплин;

2) дополнительные виды обучения – различные виды профессиональных практик, физическую культуру, военную подготовку и др.;

3) промежуточные и итоговую аттестации.

При этом образовательные программы бакалавриата проектируются на основании модульной системы изучения дисциплин.

13. Реализация образовательных программ осуществляется на основе учебно-методических комплексов специальности и дисциплин.

Форма, структура и порядок разработки учебно-методических комплексов специальностей и дисциплин определяются организацией образования самостоятельно.

14. Учет трудоемкости учебной работы осуществляется по объему преподаваемого материала и измеряется в кредитах, являющихся единицами измерения трудозатрат студентов и преподавателей, необходимых для достижения конкретных результатов обучения.

Кредиты отражают условную «стоимость» отдельных дисциплин и/или модулей (элементов) образовательной программы. В понятие общей трудоемкости входят: лекционные, практические (семинарские), лабораторные, студийные занятия, самостоятельная работа студентов, курсовые, расчетно-графические работы (проекты), все виды профессиональной практики, подготовка и прохождение итоговой аттестации.

Общая трудоемкость теоретического обучения определяется перечнем изучаемых учебных дисциплин.

16. При организации учебного процесса по кредитной технологии обучения объем каждой учебной дисциплины должен составлять целое число кредитов. При этом дисциплина, как правило, оценивается объемом не менее 3 кредитов.

Допускается, как исключение, оценивание дисциплины в 2 кредита.

17. Каждая учебная дисциплина должна носить одно неповторяющееся название, за исключением физической культуры, языков.

18. Студенты осваивают каждую учебную дисциплину в одном академическом периоде, по завершении которого сдают итоговый контроль в форме экзамена, за исключением всех видов профессиональных практик, курсовых работ (проектов), по которым сдают дифференцированный зачет.

19. Во всех формах учебных планов используется единая система кодировки дисциплин, предусматривающая присвоение каждой дисциплине учебного плана соответствующего кода в символах буквенного и цифрового выражения.

20. В образовательные программы и учебные планы вузов обязательно включаются дисциплины, реализующие нормы действующих законодательств. К ним относятся государственный и русский языки (Закон Республики от 11 июля 1997 года «О языках в Республике »), физическая культура (Закон Республики от 2 декабря 1999 года «О физической культуре и спорте»), охрана труда (Трудовой Кодекс Республики от 15 мая 2007 года).

21. Цикл общеобразовательных дисциплин (ООД) состоит из дисциплин обязательного компонента и может включать компоненты по выбору. Циклы базовых дисциплин (БД) и профилирующих дисциплин (ПД) включают дисциплины обязательного компонента и компонента по выбору.

22. Обязательный компонент выступает фундаментальным ядром образовательной программы, имеющим общекультурное, общегосударственное значение, и специальности в целом, которое обеспечивает единое образовательное пространство в стране.

Перечень дисциплин обязательного компонента определяется типовым учебным планом. Не допускается сокращение объема дисциплин обязательного компонента. Исключение составляют сокращенные образовательные программы на базе технического и профессионального, послесреднего образования или высшего образования.

23. Компонент по выбору учитывает специфику социально-экономического развития конкретного региона и потребности рынка труда, сложившиеся научные школы в конкретном высшем учебном заведении, а также индивидуальные интересы самого обуча-ющегося.

Перечень дисциплин компонента по выбору определяется вузом самостоятельно.

24. Содержание цикла ООД составляет 25 % от общего объема дисциплин типового учебного плана или 33 кредита и включает следующие дисциплины: История Казахстана, Философия, Узбекский (Русский) язык, Иностранный язык, Информатика, Экология и устойчивое развитие, Политология, Социология, Основы экономической теории, Основы права, Основы безопасности жизнедеятельности и Физическая культура.

При этом Физическая культура реализуется в рамках дополнительных видов обучения и не включается в общий объем кредитов цикла ООД.

25. В зависимости от специальностей отдельные дисциплины цикла ООД исключаются или переносятся в цикл БД. В этом случае высвобожденные кредиты передаются в компонент по выбору. Например, по специальностям группы «Право» дисциплина «Основы права» исключается; по экономическим специальностям группы «Социальные науки, экономика и бизнес» - дисциплина «Основы экономической теории» переносится из цикла ООД в цикл БД.

	
	
	
	
	


По отдельным специальностям группы «Гуманитарные науки», «Социальные науки, экономика и бизнес», «Естественные науки», «Технические науки и технологии» также применяются аналогичные подходы по одноименным дисциплинам цикла ООД. При этом высвободившиеся кредиты передаются в компонент по выбору.

В цикле ООД в качестве компонента по выбору рекомендуется использовать дисци-плины: Культурология, Психология, Самопознание, Инновационный менеджмент за исключением специальностей, в которых данные дисциплины включены в обязательный компонент цикла базовых или профилирующих дисциплин.

26. Объем дисциплин цикла БД составляет 50 % от общего объема дисциплин типового учебного плана или 64 кредита, из них 20 кредитов отводится на дисциплины обязательного компонента и 44 кредита – на дисциплины компонента по выбору.

При этом компонент по выбору может формироваться как решением совета вуза, так и предложениями кафедр, обучающихся, работодателей.

27. В обязательный компонент цикла БД включаются дисциплины «Профессиональный узбекский (русский) язык» и «Профессионально-ориентированный иностранный язык» в объеме не менее 2 кредитов каждая.

Указанные дисциплины закрепляются совместно за языковыми и профилирующей кафедрой по соответствующей специальности.

28. Объем дисциплин цикла ПД составляет 25 % от общего объема дисциплин типо-вого учебного плана или 32 кредита, из них 5 кредитов отводится на дисциплины обязательного компонента и 27 кредитов – на дисциплины компонента по выбору.

29. С учетом специфики отдельных специальностей по группам «Искусство», «Военное дело и безопасность», «Ветеринария», «Здравоохранение и социальное обеспечение (медицина)» основным критерием завершенности образовательного процесса в соответствии с пунктом 64 настоящего Стандарта может являться освоение студентами более 129 кредитов теоретического обучения. В этих случаях при сохранении содержания цикла ООД в объеме 33 кредитов общая трудоемкость циклов БД и ПД и соотношение между ними могут отличаться от установленных в пунктах 26 и 28 настоящего Стандарта.

Контрольные вопросы: 

1. Структура образовательных программ ?
2. Содержание образовательных программ?
Лекция 6. 
Тема: Особенности преподавания специальных дисциплин в техническом вузе.

План:

1. Принцип научности и практичности

2.  Принцип доступности

3. Принцип сознательности и прочности

Принцип научности. Суть его в том, что содержание образования должно быть научным и иметь мировоззренческую направленность. Для реализации данного принципа обучающему необходимо: глубоко и доказательно раскрывать каждое научное положение изучаемого материала, не допуская ошибок, неточностей и механического зазубривания обучающимися теоретических выводов и обобщений; показывать значение изучаемого материала для понимания современных общественно-политических событий и их соответствия интересам и стремлениям народа.

Принцип практической направленности предусматривает, чтобы процесс обучения стимулировал обучающихся использовать полученные знания в решении поставленных задач, анализировать и преобразовывать окружающую действительность, вырабатывая собственные взгляды. Для этого используется анализ примеров и ситуаций из реальной жизни. Одним из направлений реализации данного принципа является активное подключение обучающихся к общественно полезной деятельности в ВУЗе.

Принцип доступности заключается в необходимости учета возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся в учебном процессе и недопустимости его чрезмерной усложненности и перегруженности, при которых овладение изучаемым материалом может оказаться непосильным. Сделать обучение доступным - значит: правильно, определить степень теоретической сложности и глубины изучения программного материала, количество учебного времени, отводимого для изучения каждого предмета с учетом его важности и сложности и обеспечения его глубокого и прочного усвоения. Преподаватель должен в процессе обучения компактно и доходчиво излагать материал, связывать с жизнью и умело подводить обучающихся к теоретическим выводам и обобщениям.

Суть принципа наглядности обусловлена рядом факторов:

-наглядность обучения вытекает из того, что оно выступает для обучающихся как средство познания окружающего мира, и поэтому процесс этот происходит более успешно, если основан на непосредственном наблюдении и изучении предметов, явлений или событий.

-познавательный процесс требует включения в овладение знаниями различных органов восприятия. По мнению Ушинского, наглядное обучение повышает внимание обучающихся, способствует более глубокому усвоению знаний.

- наглядность повышает интерес учащихся к знаниям и делает процесс обучения более легким. Многие сложные теоретические положения при умелом использовании наглядности становятся доступными и понятными для обучающихся.

Принцип сознательности и активности состоит в умелом использовании разнообразных приемов, способствующих возбуждению потребности и интереса к овладению знаниями, придание учебному процессу проблемного характера. Для сознательного и активного овладения знаниями необходимо: приучать обучающихся к постановке вопросов, как перед преподавателем, так и для самостоятельного ответа и разрешения; выработать у обучающихся самостоятельный подход к изучаемому материалу, глубоко продумывать те теоретические выводы и понятия, мировоззренческие и морально - эстетические идеи, которые имеются в его содержании. Решить эту задачу нельзя, если преподаватель не сумеет возбудить и поддерживать познавательную активность и сознательность обучающихся в процессе обучения.

Суть принципа систематичности и последовательности заключается в обеспечении последовательного усвоения обучающимися определенной системы знаний в разных областях науки, систематическое прохождение вузовскоого обучения. Обеспечение систематичности и последовательности обучения требует глубокого осмысления обучающимися логики и системы в содержании усваиваемых знаний, а также систематической работы по повторению и обобщению изучаемого материала.

Принцип прочности отражает ту особенность обучения, в соответствии с которой овладение знаниями, умениями, навыками, мировоззренческими и нравственно-эстетическими идеями достигается только тогда, когда они, с одной стороны, обстоятельно осмыслены, а с другой - хорошо усвоены и продолжительное время сохраняются в памяти. Прочность обучения достигается, прежде всего, тогда, когда обучающиеся совершают в процессе обучения полный цикл учебно-познавательных действий: первичное восприятие и осмысление изучаемого материала, его последующее более глубокое осмысление, проведение определенной работы по его запоминанию, применение усвоенных знаний на практике, а также по их повторению и систематизации. Для прочного усвоения знаний большое значение имеет систематически осуществляемая проверка и оценка знаний обучающихся.

Контрольные вопросы

1.  Чем отличается принципы научности и практичности

2.  Суть Принцип доступности?

3. Принцип сознательности и прочности?

Лекция № 6.

Тема: Цели и задачи преподавания специальных дисциплин и предъявляемые

требования к их содержаниям.

План 

1.Цели и задачи дисциплины «Методика преподавания специальных дисциплин в ВУЗе

2. Основные задачи МПСД
Ключевые слова: обучения и воспитания, форма учебного процесса лекции, семинары, самостоятельная работа, контроль знаний, методические разработки, промежуточного и итогового контроля;

Эффективность и качество проведения занятия по предмету определяется профессиональным талантом и методическим мастерством преподавателя. Он должен уметь в каждом конкретном случае, из всего многообразия существующих форм, методов и средств обучения, отобрать наиболее рациональные, с учетом специфических особенностей контингента студентов, личного уровня подготовки, своего практического опыта.

Цель предмета методики преподавания – научить обучающихся применять общие понятия и элементы управления педагогическим процессом, с помощью методических приемов активизировать мыслительную деятельность обучающихся в основных формах учебного процесса (лекции, семинары, самостоятельная работа, контроль знаний), помочь магистрантам, при прохождении педагогической практики подготовить методические разработки учебных занятий.

Основные задачи МПСД:

- овладение как общими закономерностями обучения и воспитания, так и их спецификой;

- изучение путей и средств обучения специальных дисциплин на высоком уровне

- освоение современных методик подготовки и проведения учебных занятий;

- углубление навыков преподавателя по руководству самостоятельной работы студентов;

- обеспечение единства обучения и воспитания в учебном процессе;

- использование инновационных форм и технологии в процессе обучения основам изложения учебного материала;

- ознакомление с современными активизирующими методиками обучения и выработка навыков их практического применения;

- выработка форм и приемов осуществления текущего, промежуточного и итогового контроля;

- исследование современных тенденций в образовательной системе и их влияния на преподавание специальных дисциплин.

Следует отметить, что обучение студента - это не самообразование индивида по собственному произволу, а систематическая управляемая преподавателем деятельность студента, которая становится доминантной, в условиях многоступенчатой подготовки специалистов высшего образования в целом.

Контрольные вопросы.

1. Цель предмета методики преподавания.?

2. Основные задачи МПСД?
Лекция 7.

Тема: Самостоятельная работа студентов.



План 

1. Самостоятельная работа студентов (СРС).

2. Пути перестройки высшей школы.

3. Задачи СРС.

4. Использование часов СРС.

5. 6 -уровневая деятельность студентов при выполнении СРС.

6. Нормы СРС на выполнение курсовых работ, рефератов и др.заданий.

Роль самостоятельной работы студентов (СРС)в их познавательной деятельности чрезвычайно велика. Поэтому ей не случайно уделяли внимание преподаватели вузов как до перестройки высшей школы, так и в период перестройки, и после нее.

Лейтмотивом всех статей и монографий о СРС является воспитание сознательного отношения самих студентов к овладению теоретическими и практическими знаниями, привитие необходимости напряженного интеллектуального труда. Это считается одной из важнейших задач образования. Однако важно, чтобы студенты не просто приобретали знания учиться, что часто бывает важнее, чем вооружить их конкретными определенными знаниями.

Самостоятельная работа студентов отличается от других видов работ тем, что студент сам ставит себе цель, для достижения которой выбирает задание и вид работы. «Самостоятельная работа прежде всего завершает задач и всех других видов учебной работы. Никакие знания, не ставшие объектом собственной деятельности, не могут считаться подлинным достоянием человека».Основные навыки и умения самостоятельной работы должны сформироваться в средней школе. Однако, как показывает практика, этого чаще всего не происходит. Попадая в новые условия обучения после школы, многие студенты не сразу адаптируются к ним, теряются, не владея приемами самостоятельной работы . Так , например , до 70% студентов 1-го курса не умеют систематизировать материалы для его лучшего понимания. Вот почему одной из основных задач преподавателя высшего и среднего специального учебного заведения является помощь студентам в организации их самостоятельной работы

Как вы знаете, в период перестройки высшей школы были выбраны следующие пути: профессионализация, компьютеризация, гуманитаризация, индивидуализация обучения и увеличение роли СРС. Был взят курс на некоторое сокращение в вузе лекций и увеличение часов на СРС. В учебные планы были внесены часы на СРС под контролем преподавателя, так называемая контролируемая самостоятельная работа (КСР).

Почему это сделано? Не в последнюю очередь потому, что лекция обеспечивает лишь 1-й уровень умственной деятельности, узнавание, и 1-й уровень знаний, знания-знакомства, а СРС гарантирует как минимум 2-й уровень умственной деятельности, воспроизведение, и 2-й уровень знаний , знания-копии. Перед преподавателями ставилась задача использовать часы СРС для обучения студентов самостоятельной работе. Необходимо в первую очередь развить мотив их самостоятельной деятельности, чтобы СРС появилось не под влиянием давления, а в результате их внутреннего побуждения. Внутренний мотив, как мы знаем, рождается, если у человека вызван интерес или потребность в чем - либо. 

При организации СРС преподаватель направляет студента в нужное русло, т.е. создает такие условия, при которых студент понимает, какие знания и зачем ему нужны, как их можно приобрести, чтобы активным и самостоятельным трудом, избирая по совету преподавателя более короткий и эффективный путь, добивался своей цели.

Педагогическая ценность КСР заключается в обеспечении активной познавательной деятельности каждого студента, ее максимальной индивидуализации с учетом психофизиологических особенностей и академической успеваемости студентов, преследуя при этом (и это главное) цель: максимально содействовать развитию индивидуальности. При планировании и организации СРС рекомендуется выносить только тот материал, в котором студент имеет знания не ниже коэффициента 0,7, т.е. “ удовлетворительно”.

Задачи СРС:

- совершенствование умений и навыков, в том числе исследовательских; 

- обобщение и повторение пройденного материала;

- применение полученных знаний, их пополнение и расширение.

Часы СРС не рекомендуется использовать в целях:

- контроля и оценки знаний и умений, приобретенных в процессе самостоятельной работы;

- проведения контрольных работ; 

- традиционных практических занятий;

- приема задолженностей;

- факультативных лекций;

- самостоятельной проработки нового вузовского учебного материала.

При организации СРС можно пользоваться всеми общедидактическими методами:

- объяснительно - иллюстративным для экономии времени студента, чтобы не заставлять его читать обширную литературу в поисках какого-то правила;

- репродуктивным для формирования монологического высказывания; 

- частично поисковым для развития самостоятельности, активности и т.п;

- проблемным изложением для развития мышления;

- исследовательским для формирования творческой деятельности; 

Роль преподавателя при СРС сводится к тому, чтобы:

-подобрать студентам индивидуальные задания для выбора; 

- обеспечить всех необходимой литературой (справочной и т.д);

- подсказать более рациональный путь при выполнении заданий;

- дать консультацию отдельному студенту или группе студентов, т.е сочетать индивидуальную и коллективную работу, не забывая о полезности парной работы студентов. Консультацию может дать и один студент другому под контролем преподавателя.

В часы КСР может проводиться работа и по СРС, например, по курсовым проектам. Приведу пример. Из-за обилия графических работ на строительном факультете очень многие студенты не успевали вовремя сдавать курсовые проекты. Но стоило преподавателю организовать в общежитии кабинет проектирования и проводить там КСР, как были достигнуты удивившие всех положительные результаты. Что произошло? Преподаватель собрал в кабинет всю необходимую им справочно-нормативную литературу, которой, как правило пользуется на консультациях по курсовым проектам, побуждая студентов размышлять, анализировать, обобщать, консультировать друг друга, выполнять расчеты и чертежи под своим контролем, т.е. работать самостоятельно, но при сотрудничестве с преподавателем. В результате все студенты вовремя и с хорошим качеством выполнили курсовые проекты, научились пользоваться современной справочно-нормативной документацией, у них повысился интерес к своей специальности. Все это явилось результатом не авторитарной педагогики, а педагогики сотрудничества, частью которой была СРС.

Чрезвычайно полезно использовать в часы СРС программированные материалы и компьютерные обучающие программы. Наблюдения показывают, что помимо индивидуализации они, как правило, повышают интерес к предмету и обеспечивают более прочные и глубокие знания, помогают учиться без троек. В часы КСР срабатывает момент соревнования, состязания, что активизирует и дисциплинирует студентов. 

К сожалению, есть преподаватели, основная забота которых - только дисциплина и успеваемость, причем в дисциплине они видят средство воспитания, а не его результат. Приказывая, понуждая, наказывая, они подавляют личность студента, его инициативу, стремление, волю, добиваясь покорности, а вместе с тем лишь внешнего благополучия. Забывая, что развитие личности без подавления воли, без принуждения и конкретных наказаний - это и есть педагогика сотрудничества, которую полезно использовать во всех видах взаимодействия преподавателя со студентами, в том числе и в СРС.

Как известно, в ряде учебных планов специальностей часы на КСР не предусматриваются, однако фактически осуществляются каждым преподавателем, ибо его сверхзадачей является научить студентов способам самостоятельной работы. Вот почему каждый преподаватель должен четко различать задачи СРС.

Естественно, степень самостоятельности студентов увеличивается по мере овладения знаниями и методами СРС. Человек сам и только сам должен прожить и пережить свой процесс становления, ибо в виде набора знаний опыт не передается. Только СРС прививает вкус к самообразованию. При этом важно помнить, что СРС бывает как внеаудиторной, так и аудиторной. Обычно под внеаудиторной преподаватели понимают домашнюю СРС, забывая, что она может быть выполнена только в читальном зале.

Аудиторная СРС может выполнятся на лекциях, на практических и лабораторных занятиях. Задачи каждого вида СРС будут соответственно разными, но в целом преподаватель должен заранее выстроить систему СРС, учитывая все ее виды, цели, отбирая учебную информацию и средства педагогической коммуникации, продумывая роль студента в СРС и свое участие в формировании необходимых студенту знаний, навыков и умений самостоятельно работать

Целенаправленное развитие СРС может иметь 6 уровней деятельности студентов:

1-й уровень-студент знакомится с приемами самостоятельной работы.

2-й уровень-студент репродуцирует, т.е воспроизводит то, что ему уже знакомо или то, с чем он познакомился сам.

3-й уровень-студент выполняет самостоятельный частичный поиск данных , сведений и для решения или выполнения определенного задания.

4-й уровень-студент самостоятельно проводит эксперимент.

5-й уровень-студент обобщает экспериментальные данные самостоятельно или с помощью преподавателя, делает доклад по результатам эксперимента

6-й уровень-студент на основе проведенных исследований готовит курсовую или дипломную работу.

Не менее важно, чтобы преподаватель четко знал нормы времени, необходимые студентам на выполнение того или иного задания. В соответствии с Государственным образовательным стандартом рабочая неделя студентов составляет 54ч, из них 27 ч аудиторной работы и 27 ч СРС. Фактически же аудиторная работа студентов, как правило, составляет большее количество часов за счет факультативных занятий и элективных курсов. Все это следует учитывать.

Существуют примерные нормы СРС на выполнение курсовых работ, рефератов и домашних заданий, предусмотренных учебным планом специальностей. Они вытекают из расчета учебной нагрузки для преподавателя. Преподавателю планируется 3-4 ч для работы со студентом по курсовому проекту, на курсовую работу отводится 2-3 ч, на реферат 1 ч, на проверку домашней работы 0,5 ч. Студенту же планируется на 1 ч нагрузки преподавателя 12 ч самостоятельной работы, т.е. если на проверку курсового проекта преподавателю выделяется 4 ч, то студенту планируется 36 ч самостоятельной работы, если на проверку реферата преподавателю отводится 1 ч, то студенту на его выполнение –12 ч. На проверку одного домашнего задания планируется преподавателю 0,5 ч, а студенту на его выполнение 6 ч.

Умелая организация СРС и КСР с соблюдением нормативов времени служит хорошей подготовке студентов к самообразованию, формированию творческой личности. Главное, чтобы СРС была непрерывной, многогранной, индивидуальной, чтобы студент имел право выбора и возможность выполнять ее на компьютере. Студент должен осознать целесообразность своей самостоятельной работы, тогда она становится активной и эффективной.

Контрольные вопросы.

1. Понятие самостоятельной работы студентов (СРС).

2. Навыки и умения при выполнении самостоятельной работы студентов.

3. Перестройка высшей школы в части СРС.

4. Использование часов СРС.

5. Использование современных методов обучения при выполнении СРС.

6. Уровни деятельности студентов при выполнении СРС.

Лекция 8. 
Тема: Особенности преподавания специальных дисциплин в техническом вузе.

План:

4. Принцип научности и практичности

5.  Принцип доступности

6. Принцип сознательности и прочности

Принцип научности. Суть его в том, что содержание образования должно быть научным и иметь мировоззренческую направленность. Для реализации данного принципа обучающему необходимо: глубоко и доказательно раскрывать каждое научное положение изучаемого материала, не допуская ошибок, неточностей и механического зазубривания обучающимися теоретических выводов и обобщений; показывать значение изучаемого материала для понимания современных общественно-политических событий и их соответствия интересам и стремлениям народа.

Принцип практической направленности предусматривает, чтобы процесс обучения стимулировал обучающихся использовать полученные знания в решении поставленных задач, анализировать и преобразовывать окружающую действительность, вырабатывая собственные взгляды. Для этого используется анализ примеров и ситуаций из реальной жизни. Одним из направлений реализации данного принципа является активное подключение обучающихся к общественно полезной деятельности в ВУЗе.

Принцип доступности заключается в необходимости учета возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся в учебном процессе и недопустимости его чрезмерной усложненности и перегруженности, при которых овладение изучаемым материалом может оказаться непосильным. Сделать обучение доступным - значит: правильно, определить степень теоретической сложности и глубины изучения программного материала, количество учебного времени, отводимого для изучения каждого предмета с учетом его важности и сложности и обеспечения его глубокого и прочного усвоения. Преподаватель должен в процессе обучения компактно и доходчиво излагать материал, связывать с жизнью и умело подводить обучающихся к теоретическим выводам и обобщениям.

Суть принципа наглядности обусловлена рядом факторов:

-наглядность обучения вытекает из того, что оно выступает для обучающихся как средство познания окружающего мира, и поэтому процесс этот происходит более успешно, если основан на непосредственном наблюдении и изучении предметов, явлений или событий.

-познавательный процесс требует включения в овладение знаниями различных органов восприятия. По мнению Ушинского, наглядное обучение повышает внимание обучающихся, способствует более глубокому усвоению знаний.

- наглядность повышает интерес учащихся к знаниям и делает процесс обучения более легким. Многие сложные теоретические положения при умелом использовании наглядности становятся доступными и понятными для обучающихся.

Принцип сознательности и активности состоит в умелом использовании разнообразных приемов, способствующих возбуждению потребности и интереса к овладению знаниями, придание учебному процессу проблемного характера. Для сознательного и активного овладения знаниями необходимо: приучать обучающихся к постановке вопросов, как перед преподавателем, так и для самостоятельного ответа и разрешения; выработать у обучающихся самостоятельный подход к изучаемому материалу, глубоко продумывать те теоретические выводы и понятия, мировоззренческие и морально - эстетические идеи, которые имеются в его содержании. Решить эту задачу нельзя, если преподаватель не сумеет возбудить и поддерживать познавательную активность и сознательность обучающихся в процессе обучения.

Суть принципа систематичности и последовательности заключается в обеспечении последовательного усвоения обучающимися определенной системы знаний в разных областях науки, систематическое прохождение вузовскоого обучения. Обеспечение систематичности и последовательности обучения требует глубокого осмысления обучающимися логики и системы в содержании усваиваемых знаний, а также систематической работы по повторению и обобщению изучаемого материала.

Принцип прочности отражает ту особенность обучения, в соответствии с которой овладение знаниями, умениями, навыками, мировоззренческими и нравственно-эстетическими идеями достигается только тогда, когда они, с одной стороны, обстоятельно осмыслены, а с другой - хорошо усвоены и продолжительное время сохраняются в памяти. Прочность обучения достигается, прежде всего, тогда, когда обучающиеся совершают в процессе обучения полный цикл учебно-познавательных действий: первичное восприятие и осмысление изучаемого материала, его последующее более глубокое осмысление, проведение определенной работы по его запоминанию, применение усвоенных знаний на практике, а также по их повторению и систематизации. Для прочного усвоения знаний большое значение имеет систематически осуществляемая проверка и оценка знаний обучающихся.

Основной особенностью современного высшего образования является дальнейшее развитие научной подготовки специалистов.

Работа на молекулярном уровне, развитие генной инженерии, био- и нанотехнологии послужили стимулом к прогрессу электроники, ЭВМ, информационной и компьютерной технологии, телеуправления, прикладной математики и многих других областей науки и техники, потребовали глубокого проникновения фундаментальных наук в сферу инженерных исследований. Возникновение и бурное развитие новых отраслей науки и техники выдвинуло требование интенсификации инженерного труда, его сближения с трудом ученого.

Можно сформировать следующие исходные положения для определения содержания высшего образования:

1. Наука и техника развиваются очень быстро, и то, чему мы учим студента сегодня, к моменту окончания ими института может устареть, оказаться неприменимым на практике. Поэтому нужно на первое место при формировании будущего специалиста ставить способность его к своего рода профессиональному самообразованию, воспитывать у него стремление к постоянному обобщению приобретенных знаний, так, чтобы это стало непреложным правилом всей его жизни.

2. Важной проблемой является передача знаний. Она заключается в том, чтобы при подготовке специалиста выделить в бесконечной системе современных знаний такую цельную подсистему, которая была бы наиболее эффективной, как с точки зрения развития и формирования специалиста, так и его ориентации в мире знаний.

3. Следует придавать большое  значение развитию у студентов творческих способностей. Специалист завтра будет сталкиваться с еще более сложными ситуациями в решении вопросов науки и техники. Он должен мыслить с глобальных позиций, т.е. с позиций систем, комплексов, которые нужно разрабатывать или которыми нужно управлять. Такого специалиста нельзя подготовить, если не развивать его творческих способностей во время обучения в вузе.

4. Необходима психологическая подготовка будущего специалиста к многочисленным поворотам в его деятельности с тем, чтобы процесс переквалификации рассматривался им не как некая неприятность, а как внутренняя потребность.


Перечисленные положения приводят к выводу о необходимости подготовки специалистов широкого профиля, признаками которого является фундаментальная общетеоретическая подготовка, позволяющая эффективно работать в широком диапазоне отраслей науки и техники.


Эти положения дают основание сформулировать характеристику современного специалиста, который должен быть  человеком высокой культуры, широкой эрудиции, преданным идеалам независимости и духовности, быть настоящим интеллигентом нового независимого Узбекистана.

 
Определяя требования к подготовке специалистов, исходят не только из современного состояния науки и техники, но и из особенностей нашего общественного строя, из перспектив его развития.
Постоянное усложнение организации производственной деятельности коллективов требует все более четкой регламентации отношений между различными звеньями производства. В то же время происходит дальнейший процесс демократизации управления производством, повышение роли трудовых коллективов в управлении всеми его делами. Очевидно, что перечень знаний и навыков специалистов должен включать, кроме комплекса специальных знаний, знания и навыки в области административной и общественной деятельности.
Обострение идеологической борьбы на современном этапе, происходящее в условиях постоянно расширяющихся информационных связей, выдвигает особые требования в области нравственной подготовки. Будущий специалист должен быть непримирим к любым проявлениям вредной идеологии. Он должен иметь идеологический иммунитет к любым формам антиобщественной, религиозно-фанатической и клеветническим измышлениям.

Попытаемся сформулировать перечень знаний, навыков и умений специалиста в виде двух комплексов, которые можно свести к следующему:
1.  Комплекс специальных знаний: фундаментальные теоретические знания  (математика, физика, философия);    теоретически знания в области современной техники и прогрессивной технологии; знания и навыки в области технического руководств производством; знания и навыки в области повышения   квалификации и обучения рабочих и технического персонала;   знания и навыки в области научной организации труда, планирования, конкретной экономики, инженерной психологии; навыки постоянного совершенствования своей квалификации; навыки     научно-технического творчества.
2.  Комплекс знаний, навыков и умений в области   административной, организационной и управленческой деятельности;   знание прав и обязанностей; умение регламентировать отношения между подразделениями и звеньями производства; знания в области психологии; умение ориентироваться в системе отношений, сложившихся в трудовом коллективе.
Этот перечень весьма приблизителен и нуждается в дальней​шем уточнении.
Говоря о требованиях к выпускнику технического вуза, необ​ходимо подчеркнуть, что его подготовка характеризуется  не только количеством накопленных знаний, но и количеством и качеством связей между ними, благодаря которым образуется единый комплекс специальных знаний. Иными словами,  знание специалиста должно быть системным.
Работая над уточнением требований к выпускнику, следует руководствоваться определением облика современного специалиста, которое дано И.А. Каримовым в своих выступлениях: "Современной специалист сегод​ня - это человек, который хорошо овладел основами независимости, духовности и просветительства, ясно видит цели страны, имеет широкую научную и практическую подготовку, в совершенстве владеет своей специальностью.
Современный специалист сегодня - это умелый организатор, способный на практике применять принципы научной организации труда. Он умеет работать с людьми, ценит коллективный опыт, прислушивается к мнению товарищей, критически оценивает до​стигнутое.
И, конечно, современный специалист - это человек высокой культуры, широкой эрудиции, в общем, это настоящий интелли​гент нового общества.
Данное определение как нельзя лучше формулирует цель высшего образования, выдвигаемую историческими условиями жизни людей в нашей стране.
Контрольные вопросы

1.  Чем отличается принципы научности и практичности

4.  Суть Принцип доступности?

5. Принцип сознательности и прочности?

	Лекция № 9. 
Тема: УЧЕБНЫЙ ПЛАН. Схема процесса составления учебного плана

План 
1. Учебные планы и их виды
2.Рабочий учебный план.
3.Теоретическое и практическое обучение.
Ключевые слова: график учебного процесса; учебный план; рабочий учебный план; теоретическое обучение; практика; государственный экзамен; аттестация; бюджет времени; работа студента с преподавателем; лекции; лабораторные занятия; практические занятия; самостоятельные работы. 

Содержание образования раскрывается в трех основных документах: учебных планах, типовых (рабочих) программах и учебниках.
Учебный план – это государственный документ, устанавливающий перечень дисциплин, подлежащих изучению и их распределение по годам обучения (семестрам), недельное и годовое количество часов, отводимых на изучение каждой дисциплины.
Учебный план - основной нормативный документ (стандарт) высшего учебного заведения, который составляется на основе образовательно-профессиональной программы и структурно-логической схемы подготовки специалистов и определяет организацию их учебной деятельности. Учебным планом охвачено: график процесса обучения; перечень и объем учебных дисциплин; последовательность их изучения; конкретные формы проведения занятий (лекции, семинары, лабораторные и т.п.) и их объем; формы проведения итогового контроля (экзамен, зачет, дифференцированный зачет); порядок проведения практик, их виды; объем времени, отведенного на самостоятельную работу студентов; количество курсовых работ, которые выполняет студент за период обучения; содержание и формы государственной аттестации.
Учебная программа - государственный документ, в котором определено содержание образования по отдельной учебной дисциплины с выделением разделов, тем, количества часов на их обработки. Учебные программы разрабатываются научно-методическими комиссиями ВУЗОВ по профессиональным направлениям и утверждаются Министерством высшего и среднее специального образования. Они являются базовыми из основных дисциплин с учетом государственных стандартов. На их основе кафедры высших учебных заведений разрабатывают рабочие учебные программы, которые утверждаются кафедрами, советами факультетов и учеными советами высших учебных заведений. Рабочие учебные программы обязательны для выполнения преподавателями.

Учебник - это учебная книга, в которой раскрывается содержание учебного материала по конкретной дисциплины в соответствии с требованиями действующей программы.

 Учебные планы и их виды

Содержание образования конкретизируется с помощью учебных планов и программ. Учебный план – это нормативный документ, включающий:

1) структуру и продолжительность учебных четвертей, учебного года и каникул;

2) перечень изучаемых предметов;

3) распределение перечня предметов по годам обучения;

4) деление предметов на обязательные и факультативные;

5) недельное и годовое распределение времени на изучение учебных дисциплин в каждом классе.

Виды учебных планов:

1) базисный;

2) типовой;

3) учебный план школы.

Базисный учебный план – это часть государственного образовательного стандарта. Он предусматривает следующие пункты:

1) продолжительность обучения;

2) перечень предметов;

3) недельную нагрузку;

4) максимальную обязательную нагрузку;

5) нагрузку учителя;

6) вариативный компонент, учитывающий национальные и региональные особенности школы.

Типовой учебный план создается на основе базисного плана, является основой для учебного плана школы.

Учебный план и порядок его составления рассмотрен на реальном примере учебного плана направления бакалавриата 5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям)

	




	Курс 
	недели
	Учебный процесс:
	каникулы
	недели

	
	
	Всего
	изних
	
	

	
	
	
	Теоритические 
	Аттестация
	Малака амалиёти
	Битирув малакавий  иши
	ДА
	
	

	
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрель
	Май
	Июнь
	Июль
	Август
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52
	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Т
	Т
	
	А
	А
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	А
	А
	М
	М
	Т
	Т
	Т
	Т
	Т
	Т
	Т
	Т
	42
	36
	4
	2
	
	
	10
	52

	II
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Т
	Т
	
	А
	А
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	А
	А
	М
	М
	М
	М
	Т
	Т
	Т
	Т
	Т
	Т
	44
	36
	4
	4
	
	
	8
	52

	III
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Т
	Т
	
	А
	А
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	А
	А
	М
	М
	М
	М
	М
	Т
	Т
	Т
	Т
	Т
	45
	36
	4
	5
	
	
	7
	52

	IV
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	А
	А
	
	Т
	Т
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	А
	А
	Д
	Д
	М
	М
	Б
	Б
	Б
	Б
	Б
	Д
	Т
	Т
	Т
	Т
	
	
	
	
	42
	28
	4
	2
	5
	3
	6
	48

	всего
	173
	136
	16
	13
	5
	3
	31
	204


	
	Теоритические и практические знание
	П
	Квалификационная практика
	А
	Аттестации
	В
	Выпускная работа
	Г
	Гос
аттестации
	К
	Каникулы


II. УЧЕБНЫЙ ПЛАН
	Т/р
	Учебные блоки и наименование дисциплин
	Объем общий нагрузки 
	Учебная нагрузка студента, часы
	Распределение часов по г курсам, семестрам и неделям

	
	
	
	Аудиторные занятии
	Самостоятельная работа
	1-курс
	2-курс
	3-курс
	4-курс

	
	
	
	всего
	лекции
	Пратическая занятия
	Лабораторные занятии
	Семинар
	Курсовой проект (работа)
	
	Количества недель в курсах

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	42
	44
	45
	42

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Семестры

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Количества аудиторных недель в семестре

	
	
	часы
	%
	
	
	
	
	
	
	
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	14
	14

	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1.00
	Гуманитарные и социально-экономические предметы 
	1248
	17,0
	790
	220
	350
	 
	220
	 
	458
	24
	2
	2
	4
	2
	6
	2
	3

	1.01
	Истории Узбекистана
	92
	 
	54
	26
	 
	 
	28
	 
	38
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.02
	Правовдение. Конституции Республики Узбекистон 
	60
	 
	36
	18
	 
	 
	18
	 
	24
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.03
	Филосифии
	92
	 
	54
	26
	 
	 
	28
	 
	38
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.04
	Основы духовности. Релегияведение
	60
	 
	36
	18
	 
	 
	18
	 
	24
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 

	1.05
	Культурология
	60
	 
	36
	18
	 
	 
	18
	 
	24
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.06
	Теории экономики
	92
	 
	54
	26
	 
	 
	28
	 
	38
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	 

	1.07
	Социология
	48
	 
	36
	18
	 
	 
	18
	 
	12
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 

	1.08
	Педагогика. Психология
	92
	 
	54
	26
	 
	 
	28
	 
	38
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	 

	1.09
	Национальная идея:основные понятии и  ва тамойиллар
	48
	 
	28
	14
	 
	 
	14
	 
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 

	1.10
	Гражданская общества. Теории и практики построения демократии В Узбекистане
	60
	 
	42
	20
	 
	 
	22
	 
	18
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3

	1.11
	Узбекский  (русский) язык
	92
	 
	54
	 
	54
	 
	 
	 
	38
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.12
	Иностранный язык
	300
	 
	216
	 
	216
	 
	 
	 
	84
	6
	2
	2
	2
	 
	 
	 
	 

	1.13
	Физическая культура и спорт
	152
	 
	90
	10
	80
	 
	 
	 
	62
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.00
	Математические и естественные дисциплины
	1484
	20,2
	882
	432
	306
	144
	 
	1 к.и.
	602
	4
	21
	21
	0
	3
	0
	0
	0

	2.01
	Математика
	480
	 
	288
	144
	144
	 
	 
	 
	192
	4
	7
	5
	 
	 
	 
	 
	 

	2.02
	Инфомационные  технологии
	250
	 
	144
	72
	36
	36
	 
	ки
	106
	 
	4
	4
	 
	 
	 
	 
	 

	2.03
	Физика
	300
	 
	180
	90
	36
	54
	 
	 
	120
	 
	6
	4
	 
	 
	 
	 
	 

	2.04
	Химии
	120
	 
	72
	36
	18
	18
	 
	 
	48
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.05
	Механика-1
	120
	 
	72
	36
	36
	 
	 
	 
	48
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 

	2.06
	Экология
	90
	 
	54
	18
	18
	18
	 
	 
	36
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	 

	2.07
	Алгоритмизации методов вычисление
	124
	 
	72
	36
	18
	18
	 
	 
	52
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 

	3.00
	Общепрофессианальные дисциплины
	3228
	44,0
	1844
	968
	574
	302
	 
	1 к.и.      3 к.л.
	1384
	0
	13
	13
	28
	17
	12
	15
	10

	3.01
	Начертательная  геометрия и  компьютерная  графика
	124
	 
	72
	36
	36
	 
	 
	 
	52
	
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.02
	Экономика отрасли и  менежмент
	94
	 
	56
	28
	28
	 
	 
	 
	38
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4

	3.03
	Безопасность жизнедеятельность
	94
	 
	56
	28
	14
	14
	 
	 
	38
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	 

	3.04
	Метрология и  стандартизации
	90
	 
	54
	26
	20
	8
	 
	 
	36
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	 
	 

	3.05
	Электротехника и электроники
	120
	 
	72
	36
	18
	18
	 
	 
	48
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 

	3.06
	Механика 2
	120
	 
	72
	36
	18
	18
	 
	 
	48
	 
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	 

	3.07
	Процессы и устройства химической технологии 
	312
	 
	180
	90
	72
	18
	 
	кл
	132
	 
	 
	 
	5
	5
	 
	 
	 

	3.08
	Технологические приборы контроля
	256
	 
	144
	72
	36
	36
	 
	
	112
	 
	 
	4
	4
	 
	 
	 
	 

	3.09
	Теория управлдение
	312
	 
	180
	90
	54
	36
	 
	ки
	132
	 
	 
	 
	5
	5
	 
	 
	 

	3.10
	Проектирование и наладка систем автоматизации  (CAD, CAM, CAE)
	356
	 
	196
	98
	70
	28
	 
	кл
	160
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	8
	6

	3.11
	Идентификации и моделирование технологических процессов
	432
	 
	240
	122
	82
	36
	 
	кл
	192
	 
	 
	 
	 
	4
	7
	3
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	3.12
	Элементы и устройства систем управление
	160
	 
	90
	54
	18
	18
	 
	 
	70
	 
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 

	3.13
	Инженерные программы
	188
	 
	108
	54
	18
	36
	 
	
	80
	 
	6
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.14
	Копьютерные сети 
	130
	 
	72
	36
	18
	18
	 
	 
	58
	 
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	 

	3.15
	Цифровые системы управление
	160
	 
	90
	54
	18
	18
	 
	 
	70
	 
	 
	 
	 
	 
	5
	 
	 

	
	Дисциплины по выбору
	280
	 
	162
	108
	54
	 
	 
	 
	118
	0
	3
	0
	3
	3
	0
	0
	0

	3.16
	Введение в специальности 
	96
	 
	54
	36
	18
	 
	 
	 
	42
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.17
	Алгоритмизации и прикладные программы
	90
	 
	54
	36
	18
	 
	 
	 
	36
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	 
	 

	3.18
	Автоматизированные  электромеханические системы
	94
	 
	54
	36
	18
	 
	 
	 
	40
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	 

	4.00
	Специальные дисциплины
	870
	11,8
	492
	288
	134
	70
	 
	1 к.л.   
	378
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	14
	16

	4.01
	Автоматизация технологических процессов
	350
	 
	196
	126
	42
	28
	 
	кл
	154
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	8
	6

	4.02
	Надежность систем автоматизации 
	96
	 
	56
	28
	28
	 
	 
	 
	40
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4

	4.03
	Технические средства автоматизации
	294
	 
	168
	98
	28
	42
	 
	 
	126
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6
	6

	
	Дисциплины по выбору
	130
	 
	72
	36
	36
	 
	 
	 
	58
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	0
	0

	4.04
	Автоматлаштиришнинг микропроцессорли воситалари
	130
	 
	72
	36
	36
	 
	 
	 
	58
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	 
	 

	5.00
	Дополнительные дисциплины
	514
	7,0
	342
	152
	182
	8
	0
	 
	172
	0
	0
	0
	0
	8
	8
	2
	2

	5.01
	Схемотехники
	180
	 
	126
	72
	54
	 
	 
	 
	54
	 
	 
	 
	 
	4
	3
	 
	 

	5.02
	Малый бизнес и предпринимательства
	20
	 
	16
	8
	8
	 
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 

	5.03
	Налог и   соликка тортиш
	60
	 
	36
	18
	18
	 
	 
	 
	24
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 

	5.04
	Правила безопастноти (Автоматизации и управление техногических процессов и производств)
	90
	 
	54
	18
	36
	 
	 
	 
	36
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	 

	5.05
	Горные машины и установки 
	80
	 
	54
	36
	10
	8
	 
	 
	26
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	 

	5.06
	Ангийский язык
	84
	 
	56
	 
	56
	 
	 
	 
	28
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2

	
	Всего
	7344
	100
	4350
	2060
	1546
	524
	220
	2 к.и.     4 к.л.
	2994
	28
	36
	36
	32
	30
	30
	33
	31

	
	Квалификационная практика
	702
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выпускная работа 
	270
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Аттестация
	1026
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ВСЕГО
	1998
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	9342
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1. .На основе учебного плана профилирующие кафедры институтов каждый год составляет рабочие учебные планы. При этом профилирующим кафедрам  высшего образования дано право не изменяя недельные нагрузки студентов изменят до 5 % объем блока и до 10 %  предметов в блоке .

2. 20 % процентов объема учебных предметов должны усваеватся самостоятельно.
3. Оценка знаний студентов в течение учебного процесса по рейтинговой системе.
4. В срок выполнение выпускной квалификационной работе входит и его защиты. 
5.  7-8-семестрах для выпускников дополнительно за счет часов блоков дополнительных и дисциплина по выбору каждый неделя проводится занятия по 2 часа «Практический ангийский язык».

6. *В составе дисциплин Физическая культура  спорт предусмотрена 10 часов лекции, 8 часов практических занятий по "Основы валеологии" 

7. Рекомендуется выполнение курсовых проектов и работ по дисциплинам блоков «Общепрофессиональным дисциплинам» и  “Специальных дисциплин”.

	Составные части учебного процесса 
	Количества недель
	Семестр
	Гос. аттестации

	Теоретические и практические образование  
	136
	1-8
	1. По гуманитарным и социально-экономическим предметам 

	Аттестация
	16
	1-8
	2. Иностранный язык 

	Квалификационная практика
	13
	4,6,8
	3.Защита выпускных работ 

	Государственная аттестация
	3
	8
	

	Выпускная работа
	5
	8
	

	Каникулыр
	31
	1-8
	

	Всего
	204
	
	


Требования общества к специалисту определенного профиля находят выражение в учебном плане, отражающем всю систему, формы и методы учебно-воспитательной работы вуза. Учебный план содержит дисциплины, изучаемые обязательно и по выбору студента.


Обязательные для изучения дисциплины составляют научно-теоретическую основу подготовки специалистов. Вместе с производственной практикой они обеспечивают получение студентами системы необходимых знаний. Альтернативно изучаемые (по выбору студентов) дисциплины позволяют выявить научные интересы учащихся и способствуют их развитию. Альтернативно изучаемые дисциплины особенно часто организуются в университетах, где они являются основой специализации выпускников. В ряде случаев такие курсы оказываются первоначальной научно-теоретической базой для возникновения новых специальностей и даже отраслевых вузов со многими специальностями. Наглядным примером тому являются становление Ташкентских автодорожного, авиационного, химико - технологи-ческого, архитектурно - строительного и Навоийского государственного горного институтов. Они зародились в Ташкентском государственном техническом университете, приняли конкретные формы и получили всестороннее развитие.

По своему положению дисциплины, входящие в учебный план, делятся на 5 групп: социально-экономические, математические и естественно - научные, общепрофессиональные, специальные и дополнительные. В общем объеме учебных занятий отдельные блоки занимают: гуманитарные и социально-экономические - 25 %; математические и естественно-научные - 25 %; общепрофессиональные - 34 %; специальные - 10 % и дополнительные - 6 %.

Социально-экономические дисциплины обеспечивают формирование идейности и духовности, воспитывают в духе укрепления независимости и преданности своей Родине, способствуют преданности и самоотверженной работе для улучшения благосостояния народа. Математические и естественно - научные дисциплины способствуют фундаментализации и гуманитаризации учебного процесса, создают основу для усвоения общепрофессиональных  и специальных дисциплин. Общепрофессиональные  дисциплины обеспечивают восприятие студентами специальных дисциплин. Специальные дисциплины определяют профиль выпускника. Они позволяют ему приступить к практической деятельности непосредственно после окончания учебного заведения, а в дальнейшем совершенствовать свои профессиональные знания.

Изучение социально- экономических, математических и естественно- научных ,обще профессиональных дисциплин в учебном плане определяется с учетом их взаимосвязи.

До недавнего времени учебными планами на предусматривалось обучение студентов практике работы с людьми, методам организаторской и воспитательной работы. Современное производство ставит перед специалистами, кроме технических и технологических задач, проблемы педагогического, психологического и социального характера, для решения которых выпускник вуза должен владеть навыками агитатора, пропагандиста, лектора и организатора. В связи с этим изыскиваются пути, обеспечивающие решение проблемы подготовки молодого специалиста, обладающего необходимыми качествами руководителя. В частности, в учебные планы Ташкентского государственного технического университета включены изучение таких дисциплин как: правоведение, Конституция Республики Узбекистан, культурология, социология, педагогика, психология, идея национальной независимости, теория  и практика построения демократического общества в Узбекистане  и другие предметы.

Для раскрытия внутренних связей между специальными дисциплинами анализируют учебные программы дисциплин. При этом устраняется дублирование учебного материала в различных предметах. Разумеется, рассмотрение одного вопроса несколькими курсами в разных аспектах в их развитии не является дублированием.

Общее число дисциплин при четырехлетнем  сроке обучения стремятся ограничить так, чтобы оно не превышало 47. При их расположении по семестрам учитываются не только внутренние связи между ними, но и возможность одновременного изучения 5-6 дисциплин разнообразного характера.

Желательно, чтобы изучение предмета заканчивалось в течение семестра или года. Это дисциплинирует студентов и способствует более глубокому усвоению изучаемых дисциплин.

Учебные планы могут быть типовыми, предназначенными для однотипных высших учебных заведений и, рабочими, применяемыми только в одном учебном заведении. Рабочие планы строятся с учетом положительного опыта данного высшего учебного заведения. Так, например, в рабочих учебных планах ТашГТУ особая роль уделяется фундаментализации и гуманизации учебного процесса, тесной связи экономических и технологических дисциплин и т.д.

Учебные планы всех вузов строятся с учетом обязательного посещения занятий. Учебный год состоит из двух семестров, заканчивающихся рейтинговым контролем. Курс обучения (4 года) заканчивается сдачей государственных аттестаций и защитой выпускной квалификационной работы. Объем занятий планируется на девятичасовой  рабочий день, причем время на обязательные  занятия (работе под руководством преподавателя) может достигать шести часов.

Необходимым условием успешной работы вуза по подготовке специалистов является стабильность учебного плана, позволяющая организовать ритмичную учебно-методическую работу кафедр и лабораторий, обеспечить учебный процесс учебниками, тщательно отработать содержание лекционных курсов, лабораторных практикумов и курсовых проектов. В то же время учебные планы и весь учебный процесс должны непрерывно модернизоваться в соответствии с научно-техническими достижениями и потребностями социального прогресса нашего общества. Таким образом, в современных условиях стабильность учебного плана стала серьезной проблемой. Реальный путь её решения был найден, когда в учебных планах было отведено 150-200 часов на дисциплины, утвержденные советом вуза. Это позволило вводить новые дисциплины, возникновение которых обусловлено прогрессом науки и техники. Вуз получил возможность реагировать на изменения требований производства к подготовке специалистов, не изменяя учебного плана в целом.

Схема процесса составления учебного плана представлена на рис. 1. Работа начинается с определения первичных должностей, на которые направляются выпускники, а также должностей, которые они могут занять после первых 2-3 лет работы. Для каждой должности уточняется перечень обязаннос​тей. Это позволяет решить вопрос о требованиях к выпускнику по уровню знаний, умений и навыков. Созданная таким образом «модель специалиста» должна соответствовать Государственному образовательному стандарту по высшему образованию, т.е. она находит отражение в документе, именуемом паспортом специалиста или квалификационной харак​теристикой.



Рис. 1. Схема процесса составления учебного плана

Выполнение перечисленных работ дает основание для состав​ления перечня учебных дисциплин, определяющих необходимую квалификацию специалистов. Начинают с рассмотрения профили​рующих дисциплин, обеспечивающих профессиональные знания, умения и навыки. Затем рассматривают общетехнические дисци​плины, подготавливающие восприятие профилирующих, и, наконец, общенаучные, способствующие восприятию общетехнических.
Между всеми дисциплинами должна быть установлена связь и определена последовательность их изложения. Для этого со​ставляется интегрированная схема подготовки спе​циалиста. Так называют графическое отображение круга дис​циплин, подлежащих изучению, их взаимосвязей и последова​тельности изучения. Составление интегрированных схем подготовки специалиста позволяет наглядно показать место каждой дисциплины в про​цессе подготовки и обосновать ее включение в учебный план. Если окажется, что материал какого-то курса не используется в дальнейшей учебе студентов, такой курс или часть его подле​жит исключению из плана. Интегрированная схема позволяет также избежать дуб​лирования материала в нескольких курсах. 

Сначала составляется обобщенная интегрированная схема образовательной программы направления бакалавриата, в которой все дисциплины, обеспечивающие подготовку специалиста, группируются по курсам и устанавливается взаимосвядв между ними.  На рис.2 показан обобщенный вариант интегрированной схемы подготовка бакалавра горного электромеханика. Затем составляется интегрированная схема по каждой группе дисциплин, называемых курсами. На рис.3 показана интегрированная схема подготовки специалиста по специальному электромеханическому курсу. Приведенная на рис.3 интегрированная схема подготовки специалиста отражает традиционную практику обучения специальным дисциплинам. Такой подход к построению учебного плана имеет существенный недостаток: не создаются условия для формирования у студентов младших курсов мотивированного отношения к учению. В последние годы пришли к выводу о необходимости создания учебных планов, предусматривающих непрерывное специальное образование начиная с первого курса.
Если оказывается, что время, необходимое для изучения всех предметов, превосходит бюджет учебного времени, начина​ется пересмотр структуры всех дисциплин. При этом сокраща​ется то, что не влияет непосредственно на формирование специ​алиста заданного профиля.

Рис.2. Обобщенная интегрированная схема  образовательной программы по направлению– 5521400 «Автоматизация технологических процессов»:

СГ – Социально-гуманитарный курс; 

Э – Экономический курс; 

МК– Математический коммуникативный курс; 

ЕН – Естественнонаучный курс; 

ПК – Проектно-конструкторский курс; 

ОГП - Основы горного производства; 

СЭМ – Специальный электромеханический курс; 

ЭЭ и Э – Электротехника, электрооборудование и электроснабжение;  

КП – Квалификационная практика       


Рис. 3. Интегрированный  специальный 

   электромеханический курс

ГМ         – Горные  машины;

ТрМ       – Транспортные машины;

  ПУ          – Подъемные   установки; 

 ЭЭ ГТМ  – Электрооборудование и электроснабжение горно- транспортных машин;

ЭРЭМО – эксплуатация и ремонт электромеханического оборудования;

ТТ         –  Теплотехника;

ОГ        – Основы геологии;

ОГД      – Основы горного дела;   Ф – Физика;

ТОЭ      – Теоретические  основы электротехнике;

ТММ     – Теория машин и механизмов

Быстрые темпы развития производства неизбежно ведут к изменению требований, предъявляемых к специалисту. Учебный план, казавшийся оптимальным в момент составления, быстро перестает отвечать требованиям жизни и нуждается в корректи​ровке. Необходима обратная связь (рис. 4). Корректировка заключается в периодическом пересмотре учебных планов, про​водимом примерно раз в четыре года, а также в ежегодной замене отдельных дисциплин из числа включаемых по выбору (по решению совета института).
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Рис. 4. Связь требований производства и обучения.
Осуществление обратной связи путем сопоставления требований производства с уровнем подготовки специалистов и внесения необходимой корректировки является одной из важнейших задач, стоящих перед специальной кафедрой и преподавателями профилирующих дисциплин.

Лекция 10. 
Тема: Специальные дисциплины и их подразделяемые.
План: 

1. Профилирующие дисциплины 
2. Смежные  и вспомогательные дисциплины

В учебном плане специальные дисциплины подразделяются на профилирующие, смежные  и вспомогательные.

Профилирующие обеспечивают знания, необходимые для осуществления функциональных должностных обязанностей, которые выпускники будут выполнять во время работы. Изучение этих предметов завершает подготовку бакалавров. Круг профилирующих предметов устанавливается в зависимости от профиля подготовки бакалавра (конструирование, производство, эксплуатация). Их изучение планируется обычно на четвертом курсе. Содержание профилирующих предметов составляет основу дальнейшей деятельности выпускника.

Смежные и вспомогательные специальные дисциплины создают инженерную теоретическую базу. Например, бакалавров направления 5521400 «Горная электромеханика» охватывают вопросы буровзрывных работ, деталей машин, основ горного дела, гидравлики, теоретических основ электротехники, электротехнических и конструкционных материалов и др.  Изучение этих дисциплин начинается с первого курса.

Требование подготовки бакалавров широкого профиля часто понимается как требование сократить объем профилирующих дисциплин за счет общенаучных и общетехнических. Тенденция к такому перераспределению учебных часов наблюдается на практике. Так, например, по направлению бакалавриат 5521400 «Горная электромеханика» на изучение специальных дисциплин отводится всего 10 % от общего объема учебных часов.

Принято считать, что именно преподавание профилирующих дисциплин является главным условием рациональной подготовки бакалавров широкого профиля. Необходимо только, чтобы эти дисциплины давали широкие теоретические знания, а не ограничивались прикладными вопросами. Считается необходимым расширение перечня профилирующих дисциплин, увеличение их объема за счет выявления резервов времени на их стыке с общенаучными и общетехническими дисциплинами.

Основная трудность преподавания специальных дисциплин обусловлена тем, что они должны исчерпывающе отражать новые достижения в данной отрасли знаний, в то время как объем этих знаний непрерывно расширяется за счет результатов  научно-технического прогресса и научных работ, которые в короткие сроки становятся достоянием практики.

Как уже было показано, существует неуклонная тенденция сокращения объема времени, отводимого на специальные дисциплины. Если даже допустить, что в дальнейшем он будет оставаться неизменным, преподаватели специальных дисциплин всегда будут сталкиваться с проблемой сохранения установленного объема учебных часов при непрерывном росте объема информации. Особенно остро эта проблема стоит перед преподавателями технических дисциплин, относящихся к быстроразвивающимся областям знаний.

Специальные дисциплины условно можно разделить на установившиеся и новые. Первые излагают вопросы тех отраслей науки, по которым имеются фундаментальные труды, учебники и учебные пособия. Вторая группа дисциплин относится к зарождающимся или быстроразвивающимся областям техники. Исходный материал для преподавания таких дисциплин составляют журнальные статьи, научно-технические отчеты, описания разработанных конструкций, диссертации и другие разрозненные материалы, отличающиеся отсутствием единой терминологии и противоречиями.

В процессе изучения специальных дисциплин студент должен пройти важнейшие стадии научной работы: наблюдение; применение результатов наблюдений к новым явлениям с целью установления новых связей и закономерностей; построение гипотезы; проверку её доступными средствами - расчетом, экспериментом, моделированием; обработку результатов исследований и получение выводов. Изучение специальных дисциплин должно  приучить студентов к планомерной, настойчивой, систематической работе, к преодолению трудностей в изучении науки. Оно должно показать студентам, какие возможности открывает применение общетеоретических знаний в избранной ими области практической деятельности.

Таким образом, можно сформировать основные черты специальной дисциплины: динамичность, обусловленную необходимостью постоянного пополнения новым научным материалом, и потребность в методике, обеспечивающей выработку у студентов исследовательского подхода к любому виду практической деятельности.

Постановка и преподавание специальной дисциплины связаны с обобщающей научной работой, которая должна вестись преподавателем систематически. При постановке нового специального курса преподаватель должен из обилия фактического материала отобрать точно установленные научные  положения, выявить методологию данной отрасли знаний, выявить процесс её формирования, связь и взаимодействие с другими отраслями  науки и перспективы развития. Затем необходимо изыскать логическую основу построения курса и подобрать иллюстративный материал пригодный для демонстрации. Введение в курс сведений о новейших достижениях науки и техники требует от преподавателя высокой научной квалификации, поскольку они должны органически войти в систему построения курса и убедительно показать то принципиальное значение, которое эти достижения имеют для развития данной науки.

В специальном курсе должны найти отражение дискуссионные вопросы. При этом преподаватель должен подчеркнуть их особый характер, для чего необходимо обладать широкой эрудицией; постоянно следить за развитием различных научных направлений и школ. В ходе преподавания специальной дисциплины преподаватель ежегодно должен включать в свой курс новый материал на основе обобщений последних достижений науки и техники. Таким образом, он не может прекратить свою обобщающую  научную работу после первого прочтения курса. Если же это произойдет, курс неизбежно подвергнется  быстрому старению и «разбухнет» от включаемого нового материала, потеряв свою научность.

Требование подготовки бакалавров широкого профиля часто понимается как требование сократить объем профилирующих дисциплин за счет общенаучных и общетехнических. Тенденция к такому перераспределению учебных часов наблюдается на практике. Так, например, по направлению бакалавриат 5311000 «Автоматизация и управление технологических процессов и производств» на изучение специальных дисциплин отводится всего 10 % от общего объема учебных часов.

Принято считать, что именно преподавание профилирующих дисциплин является главным условием рациональной подготовки бакалавров широкого профиля. Необходимо только, чтобы эти дисциплины давали широкие теоретические знания, а не ограничивались прикладными вопросами. Считается необходимым расширение перечня профилирующих дисциплин, увеличение их объема за счет выявления резервов времени на их стыке с общенаучными и общетехническими дисциплинами.

Основная трудность преподавания специальных дисциплин обусловлена тем, что они должны исчерпывающе отражать новые достижения в данной отрасли знаний, в то время как объем этих знаний непрерывно расширяется за счет результатов  научно-технического прогресса и научных работ, которые в короткие сроки становятся достоянием практики.

Как уже было показано, существует неуклонная тенденция сокращения объема времени, отводимого на специальные дисциплины. Если даже допустить, что в дальнейшем он будет оставаться неизменным, преподаватели специальных дисциплин всегда будут сталкиваться с проблемой сохранения установленного объема учебных часов при непрерывном росте объема информации. Особенно остро эта проблема стоит перед преподавателями технических дисциплин, относящихся к быстроразвивающимся областям знаний.

В процессе изучения специальных дисциплин студент должен пройти важнейшие стадии научной работы: наблюдение; применение результатов наблюдений к новым явлениям с целью установления новых связей и закономерностей; построение гипотезы; проверку её доступными средствами - расчетом, экспериментом, моделированием; обработку результатов исследований и получение выводов. Изучение специальных дисциплин должно  приучить студентов к планомерной, настойчивой, систематической работе, к преодолению трудностей в изучении науки. Оно должно показать студентам, какие возможности открывает применение общетеоретических знаний в избранной ими области практической деятельности.

Таким образом, можно сформировать основные черты специальной дисциплины: динамичность, обусловленную необходимостью постоянного пополнения новым научным материалом, и потребность в методике, обеспечивающей выработку у студентов исследовательского подхода к любому виду практической деятельности.

Постановка и преподавание специальной дисциплины связаны с обобщающей научной работой, которая должна вестись преподавателем систематически. При постановке нового специального курса преподаватель должен из обилия фактического материала отобрать точно установленные научные  положения, выявить методологию данной отрасли знаний, выявить процесс её формирования, связь и взаимодействие с другими отраслями  науки и перспективы развития. Затем необходимо изыскать логическую основу построения курса и подобрать иллюстративный материал пригодный для демонстрации. Введение в курс сведений о новейших достижениях науки и техники требует от преподавателя высокой научной квалификации, поскольку они должны органически войти в систему построения курса и убедительно показать то принципиальное значение, которое эти достижения имеют для развития данной науки.

В специальном курсе должны найти отражение дискуссионные вопросы. При этом преподаватель должен подчеркнуть их особый характер, для чего необходимо обладать широкой эрудицией; постоянно следить за развитием различных научных направлений и школ. В ходе преподавания специальной дисциплины преподаватель ежегодно должен включать в свой курс новый материал на основе обобщений последних достижений науки и техники. Таким образом, он не может прекратить свою обобщающую  научную работу после первого прочтения курса. Если же это произойдет, курс неизбежно подвергнется  быстрому старению и «разбухнет» от включаемого нового материала, потеряв свою научность.

Ведение обобщающей научной работы позволяет преподавателю выявить круг основных проблем и правильно выбрать направление научной работы кафедры, организовать при ней творческой коллектив, ведущий оригинальные исследования. Последнее необходимо для преподавания специальной дисциплины, так как обеспечивает базу для практических занятий студентов и создает необходимую творческую атмосферу.

Преподавание специальных дисциплин связано с проблемой учебников и учебных пособий, решение которых зависит от уровня научной работы на кафедре.

Научная работа на специальной кафедре.

Научно-исследовательскую работу в вузе рассматривают в трех аспектах. Это, во-первых, подготовка высококвалифицированных специалистов, воспитание их в духе требований современной науки и техники, возможность прививать им навыки постоянной самостоятельной работы. Во-вторых, повышение квалификации профессорско-преподавательского состава. В-третьих, развитие научных исследований в вузе дает возможность включить большой коллектив ученых, аспирантов и студентов в решение актуальных научно-технических задач.

Органическое объединение учебного процесса с научными исследованиями является основой организации эффективной системы высшего образования. Если в вузе объединены процессы образования и научной деятельности, новые знания быстро проникают в учебный процесс, а новые научные направления пополняются талантливыми кадрами, получившими подготовку в процессе разработки этих научных направлений.

Научная работа на специальной кафедре обусловлена самой целью учебной работы высшего учебного заведения, которая, в отличие от цели самостоятельной школы, не может быть ограничена задачей овладения учащимися известными в науке знаниями. Студенты высшей школы непременно должны быть приобщены к поиску новых для науки знаний. Эту задачу решают специальные кафедры в ходе преподавания специальных дисциплин, непременным условием которого является привлечение студентов к научной работе.

При организации научных исследований на кафедре учитывается взаимодействие науки и образования с производством. Схема этого взаимодействия показана на рис. 5.

                                                                    Новые знания



Кадры




Рис.5. Взаимодействие науки с образованием и производством.

Влияние уровня производства на образование и научно-технический прогресс определяется главным образом требованиями, вытекающими из тенденций развития общественного производства. В то же время научно-технический прогресс обуславливает возрастающую дифференциацию отраслей народного хозяйства и выделение новых производств; вызывает изменение структуры подготовки кадров, выделение новых профилей и специальностей, организацию новых вузов. Влияние производства на высшее образование и научно-технической прогресс проявляется также в их материально-техническом обеспечении.

Развитие вузов идёт по линии превращения их в крупные учебно-научные центры, где органически сочетаются подготовка кадров для науки и производства с интенсивной научно-исследовательской работой в области актуальных проблем научно-технического прогресса.

Развитие научной работы в вузе связано с планированием перспективной потребности в специалистах. Речь идёт о планах, рассчитанных на 10-15 лет. Такие планы составляются во взаимосвязи с перспективными планами развития соответствующих отраслей народного хозяйства и прогнозами развития науки и техники. Эти планы нужны для заблаговременной подготовки научно-педагогических кадров и учебно-лабораторной базы. Не следует забывать, что на подготовку высококвалифицированного преподавателя вуза требуется в 3-4 раза больше времени, чем на подготовку бакалавра.

В вузе готовятся основные научные кадры. В частности 60-70 % всех кандидатов наук даёт аспирантура высших учебных заведений. При благоприятных условиях деятельность аспирантуры может быть исключительно эффективной. Например, ученый совет Ташкентского Государственного технического университета им. Абу Райхана Беруни рекомендовал кафедрам создавать исследовательские группы с докторантами во главе, состоящие из аспирантов, студентов-выпускников и некоторого числа учебно-вспомогательного персонала. При этом каждой докторской диссертации подчиняются 3-4 кандидатские работы, для выполнения которых привлекаются ежегодно 4-5 студентов выпускников. В результате такой организации ТашГТУ предполагает получать ежегодно 6-8 законченных крупных  исследований, сократить сроки выполнения докторских и кандидатских диссертаций, поднять уровень подготовки аспирантов и студентов.

Актуальность и перспективность научного направления должны оценивать сами ученые советы с участием АН РУз совместно с Центром по науке и технологии при Кабинете Министров Узбекистана и заинтересованных ведомств, которые призваны прогнозировать направление научно-технического прогресса. В решении этой задачи большую роль может сыграть обобщающая научная работа кафедры, выполняемая в связи с преподаванием специальных  дисциплин. Она неизбежно приводит к выявлению «узких мест» данной области техники, даёт научные предпосылки для их преодоления и позволяет чётко сформулировать проблемы.

Возможности вузовской науки используются пока далеко не в полной мере. Существенное повышение её эффективности должна дать проводимая координация исследований, объединение в НИИ нескольких кафедр одного вуза, создание НИИ из одноименных кафедр нескольких вузов, кооперирование вузов в использовании оборудования, организация постоянно действующих семинаров и другие меры.

Вузы должны в основном разрабатывать теоретические основы развития той иной области науки и техники, перспективы развития научно-технического прогресса на 10-12 лет, исследовать и передавать свои теоретические разработки в отраслевые НИИ, где создаются оригинальные патентоспособные технологические разработки. Для этого тематические планы вузов должны согласовываться с заинтересованными отраслевыми НИИ. Сотрудничество вуза с научно-исследовательскими и производственными организациям ускоряет  внедрение результатов НИР и совершенствует учебно-воспитательный процесс.

На факультете Геологии и горного дела, в том числе на кафедре «Горная электромеханика» Ташкентского Государственного технического университета проводится разнообразная научно-исследовательская работа. Так, по линии госбюджета проводится работа по теме:  «Анализ организации и эффективности транспортировки полезного ископаемого на карьере «Кальмакыр» АГМК  и разрезе «Ангренский» ОАЖ «Узбекуголь». В этой работе участвуют все преподаватели кафедры, а также магистры и студенты бакалавры.

Одной из форм научной работы кафедры является тесное сотрудничество с горно - добывающими предприятиями республики по решению их актуальных проблема путем заключения хозяйственных договоров.  Так, в 2004 году завершена научно- исследовательская работа по хоздоговору на тему «Упорядочение водопротоков при разработке разреза «Ангренский» на основе применения новой техники и технологии». Заключен договор и начата работа по теме « Разработка мероприятий по повышению эффективности эксплуатации  ленточных конвейеров на разрезе «Ангренский». При решении этих проблем предприятия выплачивают нашим сотрудникам определенные денежные вознаграждения, которые  помогают сотрудникам в их социальной защите. 

По этим и другим темам ежегодно организуются научно-практические конференции, где преподаватели и студенты выступают с научными докладами. Эти доклады публикуются в материалах конфереренций, журналах «Вестник ТГТУ», «Техника юлдузлари», в специализированном  журнала Малой Академии Беруни и других.

Благодаря этим работам создаются условия для приобретения нового оборудования, модернизации существующих приборов и установок, а также появляется возможность поездки в командировки на передовые предприятия Это, в конечном итоге, способствует совершенствованию педагогической работы и повышению качества подготовки специалистов, что полностью отвечает требованиям Национальной программы подготовки кадров для промышленных предприятий Узбекистана.

Труд преподавателя специальной дисциплины.

Особенность высшей школы состоит в том, что она не только передаёт научные знания студентами, но и создаёт их. Основная часть научных работ выполняется специальными кафедрами, ответственными за формирование у студентов системы профессиональных знаний, умений и навыков, включающей навыки научной работы.


Специальные дисциплины в техническом вузе горного профиля отличаются большой динамичностью: они ежегодно пополняются новым материалом, отражающим последние достижения науки и производства, а «отстоявшийся» материал постоянно пересматривается с целью высвобождения времени для нового. Значительная часть этих курсов отводится на рассмотрение научных проблем, над решением которых работает коллектив кафедры. Вовлекая студентов в свои исследования, преподаватель решает подготовку специалистов на основе продуктивной деятельности, направленной на получение новых для науки знаний.

Таким образом, преподаватель специальной дисциплины должен вести постоянно оригинальные научные исследования и совершенствоваться как исследователь, так как только на основе всестороннего владения методологией и методами научного исследования он сможет успешно организовать учебно-воспитательный процесс. Одновременно ему необходимо заниматься преобразованием научной информации в учебную и совершенствованием ранее созданной учебной информации. Это значит, что преподаватель значительную часть своего времени должен уделять обобщающей научной работе, теоретическим исследованиям, в результате которых достигается более широкое обобщение фактов.

Сказанное выше позволяет утверждать, что научное творчество должно занимать в деятельности преподавателя специальной дисциплины значительное место. Однако ведущая роль в его деятельности принадлежит педагогическому творчеству, направленному на разрешение основных противоречий, характерных для современной высшей школы, между уровнем научного знания и уровнем обучения в вузе, объемом информации и сроками, отведенными на её изучение, объемом информации и действительными требованиями жизни, между способами усвоения знаний и скоростью роста объема знаний. Научное и педагогическое творчество преподавателя должно находиться в постоянном взаимодействии. К сожалению, плодотворное взаимодействие этих двух видов творчества наблюдается у незначительного числа преподавателей. Требованием сегодняшнего дня является разработка системы подготовки и переподготовки преподавателей специальных дисциплин, способствующей такому взаимодействию на каждом этапе трудовой деятельности преподавателя. При разработке системы важно четко представлять себе структуру научной и педагогической деятельности, закономерности изменения этой структуры в зависимости от  стажа и возраста преподавателя.

На рис.6 представлена схема взаимодействия научного и педагогического творчества преподавателя специальной дисциплины в техническом вузе.

Здесь выделены три направления педагогической и три направления научной деятельности преподавателя. Основная педагогическая деятельность преподавателя протекает в трех организационных формах учебного процесса и сводится к чтению лекций, проведению всевозможных практических и лабораторных занятий и руководством самостоятельной работой студентов. Второе направление педагогического труда связано с созданием учебников и учебных пособий, необходимых для самостоятельной работы студентов и практических занятий. Третье преследует цель создания учебных планов, программ, компьютеризации, методических материалов и новых методов обучения. Два первых направления научной деятельности преподавателя специальной дисциплины связаны с его инженерной и научной специальностями, третье относится к области педагогики.
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Рис.6. Взаимодействие научного и педагогического творчества 

преподавателя

Научная работа по проблемной и прикладной тематике ведется преподавателем на основании запросов производства, а также по проблемам, выявленным преподавателем в результате обобщающей научной работы, которая ведется главным образом с целью переработки научной информации в учебную и составляет основу преподавания специальной дисциплины. Результаты своей обобщающей научной работы преподаватель использует как при непосредственном общении со студентами на занятиях, так и при создании учебников и учебных пособий, обеспечивающих учебный процесс.

Исследования в области педагогики охватывают широкий круг вопросов, начиная от содержания образования, которое устанавливается в результате изучения требований производства и их сопоставления со знаниями, навыками и умениями молодых специалистов. Объектом исследования  здесь является деятельность самого преподавателя и студентов в процессе учебной и воспитательной работы. Результаты используются при создании учебных планов, программ, методов и приемов преподавания, а также нормативных материалов для планирования деятельности преподавателей и студентов. От уровня этого вида научной работы зависит качество учебного процесса, т.е. основная деятельность преподавателя.

Результаты научной работы по проблемной и прикладной тематике используются преподавателем непосредственно в учебном процессе, главным образом в лекциях, для ориентации студентов на новые направления в данной отрасли науки и привлечения их к работе по данной исследовательской работе. Кроме того, в ходе выполнена курсовых и выпускных проектов работ студентам поручается решение отдельных инженерных задач на основе практических рекомендаций, выработанных в ходе научной работы преподавателей, выполнение экспериментов и теоретических исследований по отдельным вопросам. Таким образом, студенты включаются в научную работу преподавателя по проблемной и прикладной тематике.


На схеме (рис.6.) это взаимодействие между научной и учебной деятельностью преподавателя отражено стрелками, образующими контур a. Контур взаимодействия b связан с обобщающей научной работой в связи с выполнением текущих задач учебного процесса. На схеме виден также контур с прямого взаимодействия между обобщающей научной работой и проблемной: в результате обобщающей научной работы преподаватель выявляет и формирует проблемы, по которым организует исследования, а результаты последних перерабатываются в ходе обобщающей работы в учебную информацию.


Годовая нагрузка преподавателя специальной дисциплины составляет 1540 часов, из которых около 1000 часов  это учебная работа, а остальное - это научная, методическая и воспитательная работа. 


Одной из основных задач преподавателя специальных дисциплин является воспитание студента в духе преданности идеям независимости, любви к Родине и готовности к самоотверженному труду для укрепления экономики Узбекистана. В последнее время эта работа выдвигается на первый план в связи с усложнением международной обстановки, а также проявлением активности различных экстремистских религиозных групп и объединений.


Они стремятся любыми средствами свергнуть существующий конституционный строй, организовать в республике хаос и на этой основе построить так называемый халифат. Задача преподавателя высшей школы заключается также в том, чтобы у наших выпускников выработался твердый иммунитет против любых проявлений антиконституционного характера. Он должен быть не только хорошим специалистом, организатором производства, но и преданным делу Независимости и процветания Узбекистана. Только претворив в жизнь все эти задачи преподаватель специальной дисциплин может считать свой труд полностью выполненным. Это и есть основная задача и цель труда преподавателя специальный дисциплины.   
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I  Область применения


Настоящий государственный образовательный стандарт высшего образования (ГОС ВО) представляет собой совокупность требований, обязательных при реализации освоения основной образовательной программы подготовки магистров по специальности 5А311001– Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)  на базе направления бакалавриата 5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям) всеми образовательными учреждениями высшего образования на территории Республики Узбекистан.

2 Характеристика специальности
В данной специальности магистратуры 5А311001– Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)  на базе направления бакалавриата 5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям) реализуется основная образовательная программа высшего образования по подготовке магистров, полное освоение теоретических и практических занятий которой позволяет лицу, успешно прошедшему итоговую аттестацию, получить квалификацию (степень) «магистр» и официальный документ (ы) о высшем образовании государственного образца.                        

3  Общая характеристика специальности магистратуры 5А311001– Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)  на базе направления бакалавриата 5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям)
3.1. Область профессиональной деятельности магистров включает:

учреждения системы высшего и среднего образования;

научно-исследовательские организации и учреждения технологического профиля занимающиеся научными, технологическими проблемами;

научно-исследовательские центры;

научно-производственные объединения;

органы государственного управления;

автоматизированные системы управления технологическими процессами в различных отраслях производства, комплекс производственных предприятий и предприятий бизнеса различной формы собственности. 
3.2. Объекты  профессиональной деятельности магистров

Объекты профессиональной деятельности магистров по специальности 5А311001– Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)  на базе направления бакалавриата 5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям) являются методы разработки, проектирования, монтажа, наладки и эксплуатации автоматических систем управления технологическими процессами и производствами, в том числе методы синтеза автоматизированных систем управления технологическими процессами и производствами непрерывного и периодического действия (АСУТП), а также процессы изготовления элементов функциональных устройств и систем автоматизации и управления, их сервисное обслуживание и после проектное сопровождение, педагогическая деятельность в соответствующих колледжах институтах и университетах, а также в научно-исследовательских и проектно-конструкторских институтах для разработки и внедрения новых технологий и технологических процессов. 
3.3 Виды профессиональной деятельности магистров

В соответствии со специальной, научно-исследовательской и научно-педагогической подготовкой магистры по специальности 5А311001– Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям) могут выполнять следующие виды профессиональной  деятельности: 

·  прозводственно-управленческая;
·  научная и научно-исследовательская;

·  проектно-конструкторская;
·  педагогическая деятельность в соответствующих образовательных учреждениях системы ССПО;
·  нормативно-методическая;
·  консалтинговая.
Конкретные виды профессиональной деятельности, к которым в основном готовится магистр, определяются высшим учебным заведением совместно с заинтересованными участниками образовательного процесса.

3.4 Задачи профессиональной деятельности магистров

5А311001– Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)  на базе направления бакалавриата 5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям) в результате освоения образовательной программы должен решать следующие профессиональные задачи, соответствующие основным видам профессиональной деятельности и профильной подготовки:

Производственно-управленческая деятельность:

·  проектирование, наладка и эксплуатация автоматизированных систем управления в отраслях производств;

·  проведение сертификационных и стандартизационных работ по автоматизированным системам управления технологическими процессами;

·  руководство научными проектами, планирование производственных процессов и ресурсов, анализ возможных опасностей и угроз, руководство командой научного проекта;

·  разработка и внедрение процессов управления качеством производственной деятельности;

·  планирование и внедрение производственных процессов и ресурсов, необходимых для реализации производственных процессов;

·  разработка методов и механизмов мониторинга и оценки качества процессов производственной деятельности, связанной с созданием и использованием систем информационных технологий;

·  участие в процессах контроля производственных процессов по части соответствия их требованиям охраны окружающей среды и безопасности труда.

Научная и научно-исследовательская деятельность:

·  изучение новых научных результатов, научной литературы или научно-исследовательских проектов по специальности;
· применение новых технологий и пакетов прикладных программ для решения прикладных задач автоматизированных систем управления технологическими процессами;
·  разработка и внедрение моделей, алгоритмов, методов, программных решений  и инструментальных срдедств для исполнения научно-исследовательских проектов;

· самостоятельно проводить экспериментальные исследования на основе типовых методик и обрабатывать полученные результаты;

· подготовка научных отчетов по разработкам;

· использование информационных технологий в научной работе;

· подготовка научных обзоров, составление рефератов и библиографии по тематике проводимых исследований;

· участие в работе научных симпозиумов, семинаров, научно - практических конференций;

· подготовка публикаций для научно-производственных тематических изданий. 
В проектно-конструкторской деятельности:

– проектирование и отладка автоматизированных промышленных технологических установок, оборудования и АСУТП с использованием систем автоматизированного проектирования (САПР) и современных информационных технологий

·  разработка проектов автоматизированных систем управления технологическими процессами;

· разработка и применение информационных и иммитационных моделей в тематике выполоняемых опытно-проектных и практических тем;

– разработка и внедрение оригинальных технологических процессов;

· использование и развитие инструментальных средств автоматизированных систем в научной и практической деятельности;
· разработка проектных и программных документов.

Педагогическая деятельность в соответствующих образовательных учреждениях системы ССПО:
· освоение методики преподавания учебных дисциплин;

· освоение методов электронного обучения;

· проведение теоретических занятий по предметам, предусмотренным направлением подготовки, в авиационных образовательных учреждениях системы ССПО;
· проведение практических и лабораторных занятий по предметам, предусмотренным направлением подготовки, в авиационных образовательных учреждениях системы ССПО;
· разработка и проведение нестандартных учебных занятий с использованием современных информационных и педагогических технологий;
· оформление и составление необходимой учебно-методической документации для проведения занятий по преподаваемым дисциплинам;
· применение технических средств обучения для проведения занятий по преподаваемым дисциплинам;
постоянное самосовершенствование в области преподаваемой дисциплины, а также в области методов, средств и форм педагогической деятельности, в результате самообразования и творческого поиска.

Нормативно-методическая деятельность:

· участие в разработке корпоративной технической политики в процессе развития корпоративной инфраструктуры информационных технологий на основе принципа открытых систем;

· участие в процессе разработки и совершенствования государственных образовательных стандартов для области образования.

Консалтинговая деятельность:

· составление обзоров по автоматизации технологических процессов;

· поиск информации о достижениях науки и передового опыта, ее обобщение и распространение.

·  участие в качестве эксперта в экспертизе магистерских проектов по автоматизации технологических процессов и производств;

· оказание консалтинговы услуг по темам, соответствующим специальности;
·  соблюдение кодекса профессиональной этики.

3.5 Возможности продолжения образования

Магистр может продолжать научно-исследовательскую деятельность в качестве стажера-исследователя или стажера-исследователя-соискателя в высших образовательных учреждениях, а также отраслевых научно-исследовательских институтах  сроком не менее трех лет.
4  Требования, предъявляемые к уровню подготовки магистра

4.1 Магистр по специальности 5А311001– Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)  на базе направления бакалавриата 5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям)  должен обладать следующими общими и профессионально - квалификационными компетенциями:

а) общими квалификационными компетенциями:
· способностью выстраивать и реализовывать траектории интеллектуального, культурного, нравственного, физического и профессионального саморазвития и самосовершенствования, и уметь применять их на практике;

· уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные различия;

· понимать движущие силы и закономерности исторического процесса; роль насилия и ненасилия в истории, место человека в историческом процессе, политической организации общества;

· понимать и анализировать мировоззренческие, социально и личностно значимые философские проблемы;

· уметь использовать нормативные правовые документы в своей деятельности;

· проявлять настойчивость в достижении цели с учетом моральных и правовых норм и обязанностей;

· уметь использовать глубокие теоретические и практические знания в области овощеводства и бахчеводства;

· самостоятельно овладевать новыми знаниями и практическими навыками в области овощеводства и бахчеводства при помощи современных информационных технологий, и уметь пользоваться ими в практической деятельности;
· владеть способностями создавать новые идеи и самостоятельно вести научно-исследовательскую работу, а также обладать навыками работы в научном коллективе;

· обладать способностями совершенствования собственной интеллектуальной и общекультурной степени развития, духовного и физического совершенствования личности;

· активно участвовать в научной, производственной и социальной областях деятельности;
· владеть культурой мышления, обладать способностью аргументированного и ясного изложения устной и письменной речи;

· способностью критически переосмысливать накопленный опыт, изменять при необходимости вид и характер своей профессиональной деятельности;

· способностью к общей оценке условий безопасности жизнедеятельности, знать основы защиты производственного персонала и                         
населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий и применения современных средств поражения, основные меры по ликвидации их последствий;

· способностью использовать основные законы естественнонаучных дисциплин в профессиональной деятельности, применять методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования;

· способностью понимать сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны;

· владеть основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, иметь навыки работы с компьютером как средством управления информацией;

· способностью работать с информацией в глобальных компьютерных сетях;

· владеть одним из иностранных языков на уровне не ниже разговорного;

· владеть средствами самостоятельного, методически правильного использования методов физического воспитания и укрепления здоровья, быть готовым к достижению должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности.

б) профессиональными компетенциями, включая:
Производственно-управленческая деятельность:

·  способность руководить научными проектами, планировать производственные процессы, анализировать возможные опасности и угрозы, руководить командой научного проекта;

· способность организовывать корпоративное обучение и развивать базу корпоративных данных;

· способность разрабатывать и внедрять профессиональные решения в практику, осуществлять управление качеством в процессе производства, организовывать работу коллектива исполнителей, принимать управленческие решения в условиях различных мнений; организовывать и управлять работой трудового коллектива;

· способность составлять и контролировать план выполняемой работы, определять необходимые для выполнения работы ресурсы, оценивать результаты собственной работы;

· способность осуществлять мониторинг за соответствием производственных процессов требованиям систем контроля окружающей среды и безопасности труда;

· способность применять научную организацию труда, владеть передовыми методами управления трудовым коллективом;

· способность проводить социально-экономический анализ и оценивать деятельность отрасли и трудового коллектива до конечного результата, прогнозировать результаты  деятельности.

Научная и научно-исследовательская деятельность:

·  способность проведения научных исследований и получения новых научных, а также практических результатов;

· способность разработки концептуальных и теоретических моделей решения научных проблем и задач;

· способность осуществлять целенаправленный поиск информации о новейших научных и технологических достижениях в сети Интернет;

· способность осуществлять научные исследования и внедрять их результаты в  управление воздушным движением;                                                                                                                                     
· способность обобщать результаты исследований и подготавливать материалы к публикации.

В проектно-констркуторской деятельности:

– способность проектирования и отладки автоматизированных промышленных технологических установок, оборудования и АСУТП с использованием систем автоматизированного проектирования (САПР) и современных информационных технологий

способность разработки проектов автоматизированных систем управления технологическими процессами;

· способность разработки и применения информационных и иммитационных моделей в тематике выполоняемых опытно-проектных и практических тем;

– способность разработки и внедрения оригинальных технологических процессов;

·  способность использования и развития инструментальных средств автоматизированных систем в научной и практической деятельности;
· способность разработки проектных и программных документов.
Педагогическая деятельность в соответствующих образовательных учреждениях системы ССПО:
· способность проводить теоретические, практические  занятия по предметам, предусмотренным направлением подготовки, в  авиационных образовательных учреждениях системы ССПО;
· способность владеть методикой обучения дисциплин;

· способность разработки и проведения нестандартных учебных занятий с использованием современных информационных и педагогических технологий;
· способность составлять и оформлять учебно-методическую документацию для проведения уроков по преподаваемым дисциплинам;
· способность использовать технические средства обучения для проведения занятий по преподаваемым дисциплинам;
· способность к самосовершенствованию и саморазвитию в профилирующей и педагогической областях в результате самостоятельного образования и творческого поиска;
· способность разработки учебно-методических комплексов для электронного (e-learning) и мобильного (m-learning) обучения.

Нормативно-методическая деятельность:

· способность разрабатывать и оптимизировать научно-практические проекты и бизнес-планы.
Консалтинговая деятельность:

· способность профессионально владеть информационными технологиями, эффективно применять их для решения прикладных задач, связанных с развитием и использованием информационных технологий;
· способность составлять обзоры инновационных разработок и пользоваться ими при выдаче консультаций.
5  Необходимое содержание блока специальных дисциплин
5.1 Необходимое содержание блоков общеметодологических и специальных дисциплин  и научной деятельности приведены в Государственном образовательном стандарте «Общие требования к необходимому содержанию и уровню подготовленности магистров по специальностям на базе направления бакалавриата   5311000 – Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (по отраслям)»  

5.2 Блок дисциплин специальности
5.2.1.1 Патентоведение, лицензирование и сертификация:

Интеллектуальная собственность; основные понятия; международная корпорация в области охраны объектов интеллектуальной собственности; изобретение; объекты изобретения; патентоспособность изобретений; состав потребительских документов; научные открытия; программы для  ЭВМ и базы данных; нетрадиционные объекты продуктов интеллектуальной собственности; промышленные образцы; товарные знаки; патентные исследования; мировые патентные системы; патентное оформление изобретений и промышленных образцов за рубежом; лицензирование интеллектуальной собственности; лицензионные оплаты, суть и формы; образцы лицензионных соглашений; продажа лицензий; порядок подготовки предложений по обмену и покупке; зарубежное патентоведение изобретений; патентная чистота технических объектов; формирование патентной системы в Узбекистане; основные понятия по сертификации, виды сертификации; законодательные основы сертификации в Республике Узбекистан; национальная система сертификации и аккредитации; схемы, ведомства и испытательные лаборатории по сертификации; сертификация продуктов и услуг.
5.2.1.2 Оптимальные и адаптивные системы управления: 
Методы оптимального управления; описание алгоритмов оптимального автоматического управления;  Синтез законов оптимального и субоптималь​ного управлений на стадии проектирования системы при функционалах обоб​щенной работы; синтез законов управления линейными процессами при функ​ционале обобщенной работы; оптимальные управления, синтезируемые в процессе функционирования системы в реальном времени; алгоритмы модального управления; адаптивные  системы  автоматического управления; классификация адаптивных  систем  автоматического управления; адаптивные оптимальные САУ с полной моделью управляемых процессов; беспоисковые системы непосредственного адаптивного управления.

5.2.1. 3 Информационные измерительные системы, вычислительные комплексы, системы и сети:

Общие понятия; сложность описания(достаточно большое колическтво функций, процессов, элементов данных и сложные взамосвязи между ними), требующая тщательного моделирования и анализа данных и процессов; наличие совокупности тесно взаимодействующих компонентов (подсистем), имеющих свои локальные задачи и цели функционирования (например, традиционных приложений, связанных с обработкой транзакций и решением регламентных задач, и приложений аналитической обработки (поддержки принятия решений), использующих нерегламентированные запросы к данным большого объема). Технические характеристики аппаратных платформ; процессоры; основные архитектурные понятия; архитектура системы команд.

Отсутствие прямых аналогов, ограничивающие возможность использования каких-либо типовых проектных решений и прикладных систем; необходимость интеграции существующих и вновь разрабатываемых приложений; функционирование в неоднородной средена нескольких аппаратных платформах; разобщенность и разнородность отдельных групп разработчиков по уровню классификации, сложившимсятрадициям использования тех или иных инструментальных средств; существенная временная протяженность проекта, обусловленная, содной стороны, ограниченными возможностями коллектива разработциков, и, с другой стороны, масштабамиорганизации-заказчика и различной степенью готовности отдельных ее подразделенийк внедрению информационной системы (ИС) Методология функционального моделированияSADT.

 Жизненный цикл ПО ИС. Модели жизненного цикла ПО. Структурный подход к проектированию ИС. Принцип иерархического упорядочивания – принцип организации составных частей проблемы в иерархические древовидные структуры с добавлением новых деталей на каждом уровне.

5.2.1.4 Теория интеллектуальных систем:

Оценка измеренной информации; синтез цели и принятие решения о начале работы; активная оценка информации; предсказание результатов работы и выработка управлений; преобразование управления в физический сигнал.

Цепи обратной связи. Эмоцианальная оценка полученных результатов. Коррекция управления. Синтез новых целей и обеспечение их выполнения.

Динамические экспертные системы (ДЭС). Методы описания динамических систем. Понятие в процессах познания, отражение сущности и умственных заключений, формаобразующие интеллектуальные операторы. Методы решения задач ДЭС.

Знания, даваемые экспертным системам: концептуальные знания (на уровне понятий); фактические, предметные знания; алгоритмические, процедурные знания.

Создание и поддержка базы знаний в интеллектуальных системах.

Прикладные алгоритмы и программы для решения уравнений. База данных. Этапы решения задач: создание абстрактных программ решения (появление задачи, её постановка и специфика); перевод задачи на соответствующий машинный язык; трансляция и исполнение программ.

Создание единой программной атмосферы и  синтез непосредственного алгоритма согласно поставленной задаче.
5.2.1.5 Аналитические приборы контроля:

Метрологические основы контроля среды, веществ, материалов и продуктов; технологические измерения и измерительные приборы; погрешности измерительных приборов; современные методы измерения технологических параметров (температура, давление, расход, уровень, плотность, вязкость, влажность); современные способы анализа газов, анализ газов с помощью газанализаторов, хроматографов и масспектрометов, современные способы измерения концентраций растворов; потенциометрия, кондуктометрия, амперметрия и способы титрования; системы передачи информации о технологических параметрах на расстояние; преобразователи сигналов; первичные и промежуточные преобразователи сигналов; преобразователи с нормированием сигналов; аналого-цифровые и цифро-аналоговые преобразователи; системы переработки данных.

5.2.1.6 Основы химико-технологических систем:

Основные понятия о химико-технологических процессах. Структура химических производств. Технологические потоки. Химическое оборудование. Периодические и непрерывные химико-технологические процессы. Производительность оборудования и интенсивность технологических процессов. Проблемы оптимизации технологических процессов. Аддитивные функции. Уравнения материальных балансов. Покомпонентный состав технологических потоков. Энергетический баланс реакторов. Теплопередача в химических реакторах. Расчет теплоты химический реакций в стандартных ситуациях. Расчет теплоты химический реакций в нестандартных ситуациях. Расчет теплоты адиабатических процессов. Теплота плавления веществ. Расчет теплоты растворов. Расчет выделения тепла в реакторах. Расчет кинетики изотермических реакторов. Расчет кинетики адиабатических реакторов. Химическое сырьё. Энергия в химическом производстве.  Вода  в химическом производстве. Экономика в химическом производстве. Основные процессы и аппараты химической технологии. Моделирование химико-технологических систем. Управление химическим производством. Основы теории химико-технологических систем (ХТС). Расчет стационарных режимов ХТС. Составление балансовых уравнений ХТС. Общий подход к решению материальных и тепловых балансовых уравнений. Типовые математические модели структуры потоков аппаратов: модель идеального смешения, модель идеального вытеснения, диффузионная модель, ячеечная модель, комбинированные модели. 

5.2.1.7 Многоуровневые системы управления:

Иерархическая структура крупных автоматизированных промышленных комплексов; основные концепции методологии системного анализа; структурные особенности иерархических систем управления Концептуализация. Многоуровневая иерархическая структура. Основные понятия иерархии. Связь координации и разбиения на уровни.

Формализация. Формальное уточнение абстрактных систем. Системы принятия решений. Теория иерархических систем и основные понятия их формализации.

Координация. Общее описание двухуровневых систем. Координирование. Декомпозиция подсистем. Постулат соответствия. Принципы координации. Различные аспекты проблем координации. 

Общая теория координации для оптимизации систем без ограничений. Двухуровневая система оптимизации. Принципы координации и обязанности координатора. Разрешение столкновений в двухуровневых системах. Формирование качества локальных функций и их модификаций. Координация, основанная на принципе адаптации (приспособления).  

Координация оптимальных динамических систем. Предварительные заключения. Применение принципов адаптации. Применение принципов предсказания. Итеративные процессы в координации.

Координация оптимизируемой системы в условиях ограничений. Математическое программирование. Применение принципов сглаживания. Координация задачи выпуклого программирования.

 «Линейное» сглаживание: сглаживание с целью повышения производительности систем. Концепции «линейного» сглаживания с позиций общей теории систем.
5.2.1.8 Автоматизированные системы проектирования контроля и управления:

Современное состояние теории и практики автоматизированных систем управления химическим производством и дальнейшие тенденции развития  их проектирования.

Общие сведения о автоматизированных системах управления.

Классификация автоматизированных систем управления химическим производством. Состав и структура автоматизированных систем управления технологическими процессами (АСУТП). Функции АСУТП.

Этапы создания АСУТП химических производств. Организационные мероприятия создания АСУТП химических производств. Анализ объекта технологического управления как объекта автоматизации. Предварительное строение математической модели оптимального управления. Задания, поставленные для оптимального управления технологическими объектами. Оптимальная декомпозиция оптимального управления. Первоочередные задачи переработки информации. Математическое моделирование АСУТП. Этапы проектирования АСУТП.

Оценка надежности проектирование АСУТП.  Описание программных средств АСУТП и технической надежности. Эффективность АСУТП. Методика оценки функциональной эффективности АСУТП. Состав и структура программного обеспечения АСУТП.

Создание комплекса программного обеспечения АСУТП. Состав и структура АСУТП. План создания АСУТП. Этап проектирования АСУТП. Автоматизация и проектирование АСУТП.  Средства автоматизации разработки программного обеспечения  АСУТП.
Приложение 

Примерная структура образовательной программы по учебным блокам и дисциплинам специальности для разработки учебного плана

	№

п. п.
	Наименование учебных блоков и дисциплин
	Объём общей нагрузки,

(в часах) 

	1.0
	Общеметодологические дисциплины 
	730

	2.0
	Дисциплины специальности
	1080

	2.1
	Патентоведение, лицензирование и сертификация
	60

	2.2
	Оптимальные и адаптивные системы управления 
	140

	2.3
	Информационные измерительные системы, вычислительные комплексы, системы и сети
	140

	2.4
	Теория интеллектуальных систем 
	140

	2.5
	Аналитические приборы контроля
	100

	2.6
	Основы химико-технологических систем
	160

	2.7
	Многоуровневые системы управления
	100

	2.8
	Автоматизированные системы проектирования контроля и управления
	100

	2.9
	Дисциплины по выбору
	140

	
	ИТОГО
	1810


Библиографические данные

УДК ________                                       


Группа У _________

ОКС _________ 
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Технологические процессы, автоматизированные системы управления (АСУ), автоматическое управление, модель, типовые модели типовых процессов, оптимизация, критерий оптимальности, функция оптимальности,  промышленные средства автоматики, классификация технологических объектов,  системы управления динамических объектов, программное обеспечение АСУ, идентификация, динамика нестационарных объектов, методы синтеза оптимальных и адаптивных систем, оптимальное управление, модальное управление, беспоисковые системы, вариационное исчисление, контроль качества, информационно-измерительные системы (ИИС), метрология средств измерений (СИ), САПР, вычислительные машины, центральный процессор, запоминающие устройства, ввод-вывод, техническое обеспечение САПР, графический терминал, база данных, каркасное и объемное моделирование. 
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I. ЎҚУВ ЖАРАЁНИ ЖАДВАЛИ

	Курс
	Ҳафталар
	Жами
	Ўқув жараёни

(ҳафталарда)
	Таътиллар
	Ҳаммаси

	
	
	
	Назарий таълим ва илмий фаолият
	Малакавий амалиёт
	Аттестациялар
	
	

	
	Сентябр
	Октябр
	Ноябр
	Декабр
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрел
	Май
	Июн
	Июл
	Август
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52
	
	
	
	
	
	

	I
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Т
	Т
	
	
	
	А
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	А
	Т
	Т
	Т
	Т
	Т
	Т
	Т
	Т
	42
	40
	
	2
	10
	52

	II
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Т
	Т
	
	
	
	А
	М
	М
	М
	М
	М
	М
	М
	М
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	А
	Д
	Д
	Т
	Т
	Т
	Т
	
	
	
	
	42
	30
	8
	4
	6
	48

	ЖАМИ:
	84
	70
	8
	6
	16
	100


	
	Назарий таълим ва илмий фаолият 
	Д
	Диссертация ҳимоя қилиш ва давлат аттестацияси
	М
	Малака амалиёти
	А
	Аттестациялар
	Т
	Таътиллар


II. ЎҚУВ    РЕЖАСИ
	Т/р
	Ўқув блоклари,  фанлари ва илмий фаолият турларининг номи
	Талабанинг ўқув юкламаси (соатларда) 
	Курслар

	
	
	Умумий юкламанинг ҳажми 
	Аудитория машғулотлари (соатларда)
	Мустақил таълим
	1 курс
	2 курс

	
	
	
	
	
	Семестрлар

	
	
	
	Жами
	Маъруза
	Амалий
	Лаборатория
	Семинар
	Курс  лойиҳаси (иши) 
	
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Семестрдаги ҳафталар сони

	
	
	Соат
	%
	
	
	
	
	
	
	
	20
	20
	20
	18

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Ҳафталик соатлар сони


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.00
	Умумметодологик фанлар 
	528
	35
	360
	130
	220
	10
	
	
	168
	12
	4
	2
	

	1.01
	Миллий ғоя: Ўзбекистоннинг ижтимоий-иқтисодий ривожланиш стратегияси  
	58
	
	40
	20
	20
	
	
	
	18
	2
	
	
	

	1.02
	Илмий-тадқиқот методологияси
	88
	 
	60
	30
	30
	 
	 
	 
	28
	3
	 
	 
	 

	1.03
	Педагогик технологиялар ва педагогик маҳорат
	58
	 
	40
	20
	20
	 
	 
	 
	18
	 
	2
	 
	 

	1.04
	Амалий хорижий тил
	148
	 
	100
	 
	100
	 
	 
	 
	48
	3
	2
	
	 

	1.05
	Ахборот тизимлари
	60
	 
	40
	20
	10
	10
	 
	 
	20
	2
	 
	 
	 

	
	Танлов фанлари
	116
	
	80
	40
	40
	
	
	
	36
	2
	
	2
	

	1.06
	Нутқ маданияти
	58
	 
	40
	20
	20
	 
	 
	 
	18
	 
	 
	2
	

	1.07
	Патентшунослик, лицензиялаш ва сертификациялаш
	58
	
	40
	20
	20
	
	
	
	18
	2
	
	
	

	2.00
	Мутахассислик фанлари
	756
	50
	500
	250
	220
	30
	
	1 ки,            1 кл
	256
	11
	8
	6
	

	2.01
	Оптимал ва адаптив бошқариш системалари
	120
	
	80
	40
	40
	
	
	
	40
	
	4
	
	

	2.02
	Хабар бериш-ўлчаш системалари
	240
	
	160
	80
	60
	20
	
	
	80
	4
	4
	
	

	2.03
	Технологик жараёнлар назарияси
	93
	
	60
	30
	30
	
	
	ки
	33
	3
	
	
	

	2.04
	Кўп поғонали бошқариш системалари
	119
	
	80
	40
	40
	
	
	
	39
	4
	
	
	

	2.05
	Бошқаришнинг интеллектуал системалари ва қарор қабул қилиш 
	92
	
	60
	30
	30
	
	
	
	32
	
	
	3
	

	2.06
	Бошқариш тизимларини лойиҳалаш
	92
	
	60
	30
	20
	10
	
	кл
	32
	
	
	3
	

	3.00
	Танлов фанлари
	228
	15
	140
	60
	80
	
	
	
	88
	
	4
	3
	

	3.01
	Махсус фанларни ўқитиш методикаси
	90
	
	60
	20
	40
	
	
	
	30
	
	
	3
	

	3.02
	Мехатроника асослари
	138
	
	80
	40
	40
	
	
	
	58
	
	4
	
	

	
	                                          Жами
	1512
	100
	1000
	440
	520
	40
	
	1 ки,            1 кл
	512
	23
	16
	11
	

	4.00
	Илмий фаолият 
	2700
	
	1808
	
	
	
	
	
	892
	13
	20
	25
	36

	4.01
	Илмий –тадқиқот иши ва магистрлик диссертациясини тайёрлаш
	1890
	
	1260
	
	
	
	
	
	630
	9
	17
	19
	20

	4.02
	Илмий – педагогик иш 
	378
	
	260
	
	
	
	
	
	118
	4
	3
	6
	-

	4.03
	Малака амалиёти
	432
	
	288
	
	
	
	
	
	144
	
	
	
	16

	
	                     Ҳаммаси
	4212
	
	2808
	
	
	
	
	
	1404
	36
	36
	36
	36


	ДАВЛАТ АТТЕСТАЦИЯСИ:

	1. Фанлар (ёки фан) бўйича давлат аттестацияси

	2. Магистрлик диссертациясини ҳимоя қилиш


Изоҳлар:

1. Ушбу ўқув режа асосида олий таълим муассасаси қўлланма ўқув режасини ишлаб чиқади. Бунда олий таълим муассасасига ҳафталик юкламани ўзгаришсиз сақлаган ҳолда соатлар ҳажмини фанлар блоклари учун 5 % доирасида, блокка кирувчи фанлар учун эса -10% доирасида ўзгартириш ҳуқуқи берилади.
2. Маъруза соатлари ҳажми аудитория вақтининг 50 фоизидан ошмаслиги керак. Фан  мавзуларини камида 25 фоизи  мустақил таълим тарзида ўзлаштириш лозим.

3. Фанлар (фан) бўйича давлат аттестациясига қадар ҳар бир фан бўйича 6 соат ҳажмда маслаҳатлар берилади.

Ишчи ўқув режаси НДКИ кенгаши томонидан тавсия этилган. 2016 йил “____”________ ____-сонли баённома.
Ўқув ишлари бўйича проректор





Н.А. Абдуазизов

Келишилди:

ТДТУ Ўқув ишлари бўйича проректор в.в.б.



Б. Баймирзаев

НКМК кадрлар тайёрлаш бўлими бошлиғи




Ф.М. Ҳошимов

Ўқув-услубий бўлим бошлиғи





Н.У. Толипов

Магистрлар бўлими бошлиғи:





М.Р. Ишмаматов 

Энерго-механика факультети декани 




С.Ж. Бозорова 

Тузувчи:

«Автоматлаштириш ва бошқарув» кафедраси мудири 


О.А. Жумаев

РЕСПУБЛИКА УЗБЕКИСТАН

НАВОИЙСКИЙ ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ КОМБИНАТ
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КРИТЕРИЙ ОЦЕНКИ ПО ДИСЦИПЛИНЫ 

“МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ ДИСЦИПЛИН”

НАВОИ – 2016
Навоийский горно-металлургический комбинат

Навоийский государственный горный институт

« Методика преподавание специальных дисциплин »

 fanidan talabalar bilimini reyting tizimi asosida 

Критерий оценки
Ushbu baholash mezonlari О‘zbekiston Respublikasi Oliy va о‘rta maxsus ta’lim vazirligining 2013 yil 13 dekabrdagi 470-sonli buyrug‘i bilan tasdiqlangan va О‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligida 2013 yil 13 dekabrdagi 1981-2-son bilan davlat rо‘yxatidan qayta о‘tkazilgan “Oliy ta’lim muassasalarida talabalar bilimini nazorat qilish va baholashning reyting tizimi tо‘g‘risidagi Nizom”talablariga muvofiq ishlab chiqilgan.

Ushbu baholash mezonlari О‘zbekiston Respublikasi Oliy va о‘rta maxsus ta’lim vazirligining 2013 yil 13 dekabrdagi 470-sonli buyrug‘i bilan tasdiqlangan va О‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligida 2013 yil 13 dekabrdagi 1981-2-son bilan davlat rо‘yxatidan qayta о‘tkazilgan “Oliy ta’lim muassasalarida talabalar bilimini nazorat qilish va baholashning reyting tizimi tо‘g‘risidagi Nizom”talablariga muvofiq, О‘zbekiston Respublikasi Oliy va о‘rta maxsus ta’lim vazirligining 2009 yil 14 avgustdagi “Talabalar mustaqil ishlarini tashkil etish” tо‘g‘risidagi 286-sonli buyrug‘i ilovasidagi yо‘riqnoma hamda Oliy va о‘rta maxsus ta’lim vazirligining 2012 yil 15 avgustdagi 332/1-sonli buyrug‘i bilan tasdiqlangan “Boshqarish sistemalarining elementlari va qurilmalari” fanining о‘quv dasturi va ushbu fanning ishchi о‘quv dasturi asosida ishlab chiqilgan.

Ushbu baholash mezoni NDKI “Махсус фанларни ўқитиш методикаси” fanidan talabalar bilimini baholashda keng foydalanishga tavsiya etilib, ayni paytda talabalar uchun ham mazkur fanni о‘zlashtirish jarayonida qanday ballar tо‘plash mumkinligi haqida tasavvurga ega bо‘lish imkonini beradi.

Reyting nazorati jadvallari, nazorat turi, shakli, soni hamda har bir nazoratga ajratilgan maksimal ball, shuningdek joriy va oraliq nazoratlarning saralash ballari haqidagi ma’lumotlar fan bо‘yicha birinchi mashg‘ulotda talabalarga e’lon qilinadi.

2. Виды контроля и порядок оценивания
Предмет « Методика преподования специальных дисциплин »  включен в учебной план магистратуры специальности 5А311001- « Автоматизация технологических процессов и производств »  2 курса 3 семестра  С целью обеспечения соответствии оценки знаний и степень осваемости студентов по Государственному  стандарту предусмотрен следующие виды контроля о 

Текущий контроль – Метод оценивания занание и навыки сткдента по предмету  «Методика преподования специальных дисциплин» Текущий контроль проводится исходя из особенности предмета «Методика преподования специальных дисциплин » в виде устно по лабораторным работам и по проверки домашних заданий в практических занятиях; 

Промежуточный контроль – semestr davomida о‘quv dasturining tegishli (fanning bir necha mavzularini о‘z ichiga olgan) bо‘limi tugallangandan keyin talabaning bilim va amaliy kо‘nikma darajasini aniqlash va baholash usuli. Oraliq nazorat bir semestrda ikki marta о‘tkaziladi, uning shakli yozma ish shaklida о‘tkazilib о‘quv faniga ajratilgan umumiy soatlar hajmidan kelib chiqqan holda belgilanadi;

Итоговой контроль – semestr yakunida muayyan fan bо‘yicha nazariy bilim va amaliy kо‘nikmalarni talabalar tomonidan о‘zlashtirish darajasini baholash usuli. Yakuniy nazorat asosan tayanch tushuncha va iboralarga asoslangan “Yozma ish” shaklida о‘tkaziladi.

Talabalarning bilim saviyasi, kо‘nikma va malakalarini nazorat qilishning reyting tizimi asosida talabaning « Махсус фанларни ўқитиш методикаси » fani bо‘yicha о‘zlashtirish darajasi ballar orqali ifodalanadi.
Har bir fan bо‘yicha talabaning semestr davomidagi о‘zlashtirish kо‘rsatkichi 100 ballik tizimda butun sonlar bilan baholanadi. 

Ushbu 100 ball nazorat turlari bо‘yicha joriy va oraliq nazoratlarga – 70 ball va yakuniy nazoratga – 30 ball qо‘yish bilan taqsimlanadi.

3. Таблица рейтингов по предмету
	T/r
	Kurs
	Semestr
	Haftalar soni
	Semestrda fanga ajratilgan umumiy soat (reyting balli)
	Ma’ruza
	Tajriba ishlari
	Amaliy mashg‘ulotlar
	Mustaqil ish soati
	Ab-auditoriya ballari

Mb-mustaqil ish ballari
	Nazorat turlari
	Kurs loyihasi mavjud fanlarga

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Jami soat % hisobida
	JN
	JN – 1
	JN – 2
	ON
	ON – 1
	ON – 2
	∑JN+ON
	Saralash balli
	YAN
	YANni о‘tkazish shakli
	О‘zlashtirish kо‘rsatkichi
	

	1
	2
	3
	18
	90
	20
	
	40
	30
	Ab
	70
	35
	10
	11
	35
	12
	12
	70
	39
	30
	yozma
	100
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Mb
	30
	
	7
	7
	
	5
	6
	
	
	
	
	
	


3.  Критерий и рейтинг  по предмету “Методика преподавание специальных дисциплин ” 

3.1. РЕЙТИНГ  

	T/r
	Nazorat turlari
	Soni
	Ball va soni
	Jami ball

	4. JN umumiy 35 ball

	1.1.
	Amaliy mashg‘ulotlarni bajarish
	14
	14x2
	28

	1.2.
	
	
	
	

	1.3.
	Mustaqil ish – referat tayyorlash*
	1
	1х7
	7

	5. ON umumiy 35 ball

	2.1.
	1 – oraliq nazorat, yozma ish (3 ta savol)
	1
	4x3
	12

	2.2.
	2 – oraliq nazorat, yozma ish (3 ta savol)
	1
	4x3
	12

	2.3.
	Mustaqil ish – referat tayyorlash
	2
	5+6
	11

	∑JN+ON
	70

	6. YAN

	3.1.
	Yakuniy nazorat, yozma ish (3 ta savol)
	1
	10x3=30
	30

	Jami
	100


3.2. Критерий оценки  
1. Amaliy ish topshiriqlarini tо‘la bajargan talabaga 1,5 –2 ball beriladi, agar tо‘la sifatli bajargan lekin berilgan savollarga javob berish darajasiga qarab 1,1 – 1,3 ballgacha beriladi, agar tо‘la bо‘lmasa bajarish darajasiga qarab 0,9 – 1,1 ballgacha beriladi. 
Темы практических занятий  :

1. 5311000-«Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» ДТС ни ўрганиш 
2. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бакалаврлар тайёргарлик даражасига талаблар

3. Тайёргарлик турлари бўйича билимлар малакалар ва кўникмаларга талаблар  

4. Математик тайёргарлик бўйича талабларни ўрганиш 
5. Умумкасбий фанлар блоки бўйича талабларни ўрганиш

6. Техника олий юртларида махсус фанларни ўқитиш хусусиятлари бўйича семенар.

7. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бўйича ўқув режани тузиш.
8. Олий ўқув юрти ўқув режаси ва ишлаб чиқариш талаблари ва таълим алоқаси. Махсус фанлар бўйича семенар

9. Мутахассисликка кириш бўйича семенар

10. Профил кафедралари илмий ишлари билан танишиш.

11. Энерго-механика факультети кафедралари илмий ишлари билан танишиш. 
12. Ўқитувчини илмий ва педогогик ижоди.
13. Таълим ўқитиш ва тарбия усулларини ўрганиш .

14. Махсус фанларни ўқитиш принциплари бўйича семинар.

1.3. *Joriy nazorat bо‘yicha berilgan talabaning mustaqil ishi – quyida berilgan mavzu bо‘yicha referat tayyorlanadi:

· referatda mavzu tо‘liq ochilgan, tо‘g‘ri xulosa chiqarilgan va ijodiy fikrlari bо‘lsa - 6,9 – 8 ball
· mavzu mohiyati ochilgan, faqat xulosa bor - 5,7 – 6,9 ballgacha
· mavzu mohiyati yoritilgan, ammo ayrim kamchiliklari bor bо‘lsa – 4,5 – 5,7 ballgacha beriladi.

Темы самостоятельных работ для текущего контроля:

1. 5311000-«Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» ДТС ни ўрганиш 
2. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бакалаврлар тайёргарлик даражасига талаблар

3. Тайёргарлик турлари бўйича билимлар малакалар ва кўникмаларга талаблар  

4. Математик тайёргарлик бўйича талабларни ўрганиш 
5. Умумкасбий фанлар блоки бўйича талабларни ўрганиш

6. Техника олий юртларида махсус фанларни ўқитиш хусусиятлари бўйича семенар.

7. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бўйича ўқув режани тузиш.
2.1. Oraliq (1 – oraliq) baholash yozma tartibda о‘tkazilib, unda 3 ta savolga javob berish sо‘raladi. Har bir savol 4 ballgacha baholanadi.

· agar savollar mohiyati tо‘la ochilgan bо‘lsa, javoblar tо‘liq va aniq hamda ijodiy fikrlari bо‘lsa – 3,4 – 4 ball
· savollarga umumiy javob berilgan, ammo ayrim faktlar tо‘liq yoritilmagan bо‘lsa - 2,8 – 3,4 ballgacha
· savollarga javob berishga harakat qilingan, chalkashliklar bо‘lsa – 2,2 – 2,8 ballgacha beriladi.

· savollarga umuman javob yozmagan yoki savollarda chalkashliklar bо‘lsa – 0 – 2,2 ballgacha beriladi.

1-Вопросы Промежуточного контроля
1.  Кириш.  Махсус  фанларни ўқитиш усуллари тахлили 

 5311000-«Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» олий таълим йўналиши Давлат стандарти.  

 3. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бакалаврлар тайёргарлик даражасига талаблар

4.  Касбий даражавий талаблар .

5. Таълим дастури таркиби ва структураси ва тавсия этилаадиган ўқитиш технологиялари 
 6. Техника олий юртларида махсус  фанларни ўқитиш хусусиятлари.

7. Ўқув режа. Ўқув режа тайёрлаш жараёни схемаси.

2.2. Oraliq (2 – oraliq) baholash yozma tartibda о‘tkazilib, unda 3 ta savolga javob berish sо‘raladi. Har bir savol 4 ballgacha baholanadi.

· agar savollar mohiyati tо‘la ochilgan bо‘lsa, javoblar tо‘liq va aniq hamda ijodiy fikrlari bо‘lsa – 3,4 – 4 ball
· savollarga umumiy javob berilgan, ammo ayrim faktlar tо‘liq yoritilmagan bо‘lsa - 2,8 – 3,4 ballgacha
· savollarga javob yozishga harakat qilingan, chalkashliklar bо‘lsa – 2,2 – 2,8 ballgacha beriladi.

· savollarga umuman javob yozmagan yoki savollarda chalkashliklar bо‘lsa – 0 – 2,2 ballgacha beriladi.

2- Вопросы итового контроля
1. Махсус фанлар ва уларни бўлимлари.

2. Кенг профилли бакалаврлар тайёрлаш шартлари .

3. Махсус    фанларни асосий  хусусиятлари.

4. Мутахассислик  кафедрада илмий иш. 

5. Махсус  фанлар ўқитувчилари мехнати 
6. Педогогика масалалари. 
7. Педогика фани ва аниқликлари . 

8. Асосий тушунчалар ва педогика фанини бошқа фанлар билан  алоқалари

9. Махсус фанларни ўқитиш формаларини ташкил этиш: маъруза, амалий машгулотлар.

2.3. *Oraliq nazorati bо‘yicha berilgan talabaning mustaqil ishi uchun berilgan mavzu bо‘yicha referat tayyorlanadi:

· referatda mavzu tо‘liq ochilgan, tо‘g‘ri xulosa chiqarilgan va ijodiy fikrlari bо‘lsa-4,3–5 (5,2-6) ball
· mavzu mohiyati ochilgan, faqat xulosa bor-3,6–4,3 (4,3-5,2) ballgacha
· mavzu mohiyati yoritilgan, ammo ayrim kamchiliklari bor bо‘lsa–2,8–3,5 (3,3-4,2) ballgacha beriladi.

· savollarga javob bilmagan yoki mustaqil ish bо‘yicha qisman javob berganda–0–2,8 (0-3,3) ballgacha beriladi.

Oraliq nazoratlari uchun mustaqil ish savollari quyidagicha:

1.  Махсус фанлар ва уларни бўлимлари.

2. Кенг профилли бакалаврлар тайёрлаш шартлари .

3. Махсус    фанларни асосий  хусусиятлари.

4. Мутахассислик  кафедрада илмий иш. 

5. Махсус  фанлар ўқитувчилари мехнати 
6. Педогогика масалалари. 
7. Педогика фани ва аниқликлари . 

8. Педогика фанини бошқа фанлар билан  алоқалари

9. Махсус фанларни ўқитиш формаларини ташкил этиш
3.1. Yakuniy baholashda talaba 3 ta savolga yozma javob berishi lozim.

· har bir yozma savolga 10 ball ajratiladi.

· agar savollarning mohiyati tо‘la ochilgan, asosiy faktlar tо‘g‘ri bayon qilingan bо‘lsa – 26 – 30 ball
· savollarga tо‘g‘ri javob berilgan, lekin ayrim kamchiliklari bor bо‘lsa – 21 – 26 ballgacha
· berilgan savollarda javoblar umumiy va kamchiliklar kо‘proq bо‘lsa – 16,5 – 21 ballgacha beriladi
· savollarga tо‘g‘ri javoblar bо‘lmaganda, kamchiliklar kо‘p bо‘lganda va tо‘liq bо‘lmasa – 0 – 16,5  

Контрольные вопросы Итогового контроля по дисциплины «Методика преподавания специальных дисциплин» 

1.  Кириш.  Махсус  фанларни ўқитиш усуллари тахлили 

2. 5311000-«Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» олий таълим йўналиши Давлат стандарти.  

3. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бакалаврлар тайёргарлик даражасига талаблар

4.  Касбий даражавий талаблар .

5. Таълим дастури таркиби ва структураси ва тавсия этилаадиган ўқитиш технологиялари 
 6. Техника олий юртларида махсус  фанларни ўқитиш хусусиятлари.

7. Ўқув режа. 
8. Ўқув режа тайёрлаш жараёни схемаси.

9. Махсус фанлар ва уларни бўлимлари.

10. Кенг профилли бакалаврлар тайёрлаш шартлари .

11. Махсус    фанларни асосий  хусусиятлари.

12. Мутахассислик  кафедрада илмий иш. 

13. Махсус  фанлар ўқитувчилари мехнати 
14. Педогогика масалалари. 
15. Педогика фани ва аниқликлари . 

16. Педогика фанини бошқа фанлар билан  алоқалари

 17. Махсус фанларни ўқитиш формаларини ташкил этиш
18.  ДТС  
19. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши бакалаврлар тайёргарлик даражасига талаблар

20. Тайёргарлик турлари бўйича билимлар малакалар ва кўникмаларга талаблар  

21. Математик тайёргарлик бўйича талабларни 
22. Умумкасбий фанлар блоки бўйича талабларни 

23. Техника олий юртларида махсус фанларни ўқитиш хусусиятлари .

24. «Технологик жараёнлар ва ишлаб чиқаришни автоматлаштириш ва бошқарув» йўналиши ўқув режаси.
25. Олий ўқув юрти ўқув режаси ва ишлаб чиқариш талаблари ва таълим алоқаси. 

26. Мутахассисликка кириш 

27. Кафедра илмий ишлари .

28. Илмий ишларни  . 
29. Ўқитувчини илмий ва педогогик ижоди.
30. Таълим ўқитиш ва тарбия усулларини.

31. Махсус фанларни ўқитиш принциплари.

2.  Порядок  проведение  и оценки итогового контрольного работы
Talabalar bilimini reyting tizimi bо‘yicha baholashning yozma ish usuli, talabalarda mustaqil fikrlash va о‘z fikrini yozma ifodalash kо‘nikmalarini rivojlantiradi. 

Fanlardan yakuniy nazorat 3 semestrda yozma ish shaklida о‘tkaziladi. Yozma ish savollari va variantlari har о‘quv yilining boshida kafedra professor-о‘qituvchilari tomonidan yangidan tuzilib, kafedra majlisida muhokama etiladi va tasdiqlanadi. 

Yozma ishning har bir varianti bо‘yicha qо‘yilgan savollarning mazmuni, qamrov darajasi va ahamiyatligi darajasi kafedra mudiri tomonidan tekshirilib, uning imzosi bilan tasdiqlanadi. Yozma ishni о‘tkazish asosan 4 semestrning sо‘nggi ikki о‘quv haftalariga mо‘ljallangan bо‘lib, u belgilangan haftalardagi mazkur fan bо‘yicha о‘quv mashg‘ulotlari chog‘ida о‘tkaziladi. Yozma ish variantida 3 ta savol tayanch iboralari bilan keltiriladi. Yozma ishlarni baholash mezonlari yakuniy baholashga ajratilgan 30 balldan kelib chiqqan holda ishlab chiqiladi, ya’ni har bir savolga maksimum 10 balldan tо‘g‘ri keladi. Yozma ish о‘tkazilgandan keyin ikki kun davomida professor-о‘qituvchilar uni tekshirib baholaydilar va talabalar e’tiboriga yetkazadi. Yozma ish hajmi talabaning fan bо‘yicha tasavvuri, bilimi, amaliy kо‘nikmasini baholash uchun yetarli bо‘lishi zarur.

6. Reyting natijalarini qayd qilish tartibi
Fanlardan talabaning bilimini baholash turlari orqali tо‘plagan ballari har bir semestr yakunida professor-о‘qituvchi tomonidan reyting qaydnomasi va talabaning reyting daftarchasiga butun sonlar bilan qayd qilinadi. 
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